ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
DE GOIAS

Gestdo servindo
a populagdo.

RESOLUGAO N° 1.639, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2017.
(Compilada em 16/04/2025)

Define atribuigdes no ambito da Escola do
Legislativo da Assembleia Legislativa do
Estado de Goias e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do  art. 11, § 1°,
da Constituicdo do Estado de Goias, aprova e a Mesa Diretora promulga a seguinte Resolugéo:

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS, PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS
Secao |

Da Escola do Legislativo

Art.1° A Escola do Legislativo é o6rgdo integrante da estrutura administrativa da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias, subordinada a Presidéncia.

Art. 2° Cabe a Escola do Legislativo:

| - promover o ensino e a capacitagao dos servidores publicos e dos agentes politicos da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias;

Il - promover a pesquisa, extensao comunitaria e o dominio e cultivo do saber humano;

Il - desenvolver agobes, atividades de formagdo académica e estudos visando a
aproximacéao da sociedade ao parlamento goiano;

IV — realizar estudos, pesquisas e debates, com o objetivo de estimular o
desenvolvimento e a aplicagao de politicas publicas, no ambito do Estado de Goias;

V — criar programas e agdes especificas, objetivando a capacitagdo de liderangas
comunitarias e o auxilio a iniciativa popular legislativa;

VI — oferecer aos agentes politicos e aos servidores publicos, efetivos, comissionados e
temporarios, a oportunidade e os meios para complementarem ou continuarem sua formacgao
educacional;

VIl — promover a realizacdo de cursos de aperfeicoamento, atualizagdo ou formacao,
inclusive de especializagao lato sensu e stricto sensu;

VIII — realizar programas culturais associados aos cursos, projetos e atividades de
formacao e aperfeigoamento técnico, cientifico e profissional;

IX — subsidiar os trabalhos parlamentares, com vistas a definicdo de medidas que
estimulem o desenvolvimento do Estado de Goiés;

X — custear e financiar, total ou parcialmente, apds selegdo publica, projetos de
pesquisa, inovagao e extensao, individuais ou de instituicdes publicas sem fins lucrativos, que sejam de
interesse ou relacionadas a atuagdo do Poder Legislativo do Estado de Goias;

XI — conceder ou complementar, nos programas e ag¢des fomentadas pelo Poder
Legislativo do Estado de Goias, bolsas de pesquisa, formagao ou apoio técnico;

XIlI - fiscalizar a aplicacdo dos fomentos, bolsas e amparos que conceder, devendo
suspendé-los, revoga-los ou exigir sua devolucdo nas hipéteses de fraude, irregularidades,
malversacao ou dano ao erario;
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Xl — manter e atualizar um banco de informacdes, com obras e pesquisas que tratem de
questdes atinentes as atividades do Poder Legislativo;

XIV — publicar revistas ou demais periodicos, pelo menos uma vez por ano, visando a
divulgacdo de suas atividades e a promocéao de reflexdo sobre a realidade social, politica e cultural do
Estado de Goias, permitindo e promovendo o dialogo entre o parlamento, a sociedade e as instituicdes
académicas;

XV — auxiliar as atividades de recrutamento e selegdo de recursos humanos, mediante
solicitagcao da Diretoria de Gestao de Pessoas;

XVI — propor e executar ajustes com entidades, publicas ou particulares, necessarios a
realizagéo de seus fins ou para intercAmbio de conhecimentos e experiéncias;

XVII — realizar, permanentemente, seminarios, cursos e eventos sobre o parlamento, a
missdo da instituicdo, o processo legislativo, o exercicio do mandato, a atuacgéo fiscalizadora e outros
temas que oferegcam subsidios e instrumentos adequados a agao dos Deputados estaduais e aos
servidores da Assembleia Legislativa do Estado de Goias;

XVIII — organizar grupos de estudos e pesquisas de assuntos de interesse da
Assembleia Legislativa, sob orientacao de profissional devidamente habilitado;

XIX — criar programas e agdes especificas, visando a formagdo e manutengcao de um
banco de colaboradores da Escola do Legislativo;

XX — buscar mecanismos de inovagdo na gestdo publica e a implementagdo de boas
praticas de governanga corporativa nos estudos, planejamento e desenvolvimento de suas agdes;

XXI — implementar modelos de gestao estratégica com foco na melhoria do desempenho
institucional;

XXII — aperfeigoar, no ambito da Escola do Legislativo, a comunicagao institucional como
ferramenta de disseminacao do conhecimento;

XXIII — consolidar a politica de prospecgao, alinhamento pedagdgico e avaliagdo de
colaboradores;

XXIV — promover a insergao de recursos e conhecimentos das Ciéncias da Informagéo e
de Tecnologia de Informagao e Comunicagéo — TIC, buscando subsidiar a gestdo do conhecimento e o
planejamento e execucdo de agdes de ensino, pesquisa e extensao;

XXV — oferecer, no ambito da Escola do Legislativo, solugdes sustentaveis e alinhadas
com normas, metas e valores institucionais do Poder Legislativo;

XXVI — desenvolver outras atividades compativeis com seus fins.

§ 1° Ato da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Goias dispora sobre
os requisitos para selegdo publica, obrigacdes, direitos e deveres dos beneficiarios do fomento a
pesquisa e das bolsas previstas nos incisos X e XI.

§ 2° Os recursos da Escola do Legislativo, previstos nos incisos X e Xl, poderao ser
repassados diretamente aos beneficiarios, por meio de depdsito em conta, apds celebragéo de ajuste
com pessoa juridica ou termo de concessao com pessoa fisica, em que constem os correspondentes
direitos, obrigacdes e a titularidade de eventuais bens remanescentes.

§ 3° As bolsas de pesquisa, formagao ou apoio técnico a que se referem o inciso Xl
serao concedidas apds selegao publica, sendo que suas espécies, valores e prazos de duragéo serao
definidos por meio de ato normativo do Chefe do Poder Legislativo, respeitados os parametros, valores
e prazos maximos das bolsas correspondentes nos programas federais, operados pelo Ministério da
Educacao — MEC ou pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq.

§ 4° A titularidade de bens remanescentes a pesquisa sera da Assembleia Legislativa do
Estado de Goias, salvo expressa disposicdo em contrario no ajuste ou termo de concesséao celebrado
com a Assembleia Legislativa do Estado de Goids, o qual podera autorizar a doagdo a pessoas
juridicas de direito publico.
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§ 5° Os requisitos, procedimentos de inscrigdo, selegdo, conteudos, carga horaria dos
cursos e demais atividades internas, serédo estabelecidos pela Escola do Legislativo ou, conjuntamente,
com as instituicdes executoras, na hipotese de realizagao de atividade em parceria.

§ 6° A sistematica de avaliacdo dos participantes nos cursos e atividades, inclusive a
frequéncia minima obrigatéria e os critérios de aproveitamento e certificagdo serdo estabelecidos de
acordo com a natureza e o conteudo das atividades.

Art. 3° A execugédo dos servigos educacionais dar-se-a:

| — de forma direta, quando a Escola do Legislativo for a promotora exclusiva do evento,
podendo ser realizado na sede da Escola do Legislativo ou em outro local,

Il — de forma indireta, na hipotese de coparticipagdo da Escola do Legislativo em evento
executado em conjunto ou por terceiros.

Secao ll

Dos Principios

Art. 4° A Escola do Legislativo adota como preceitos éticos e educacionais, em harmonia
com os principios de liberdade e os ideais de solidariedade humana que inspiram a educagao nacional,
0s seguintes principios e valores institucionais:

| — formagao por competéncias, politica e cidad;

Il — fortalecimento do Poder Legislativo, pela oferta de uma educacdo legislativa
direcionada ao seu conhecimento e reconhecimento valorativo no contexto democratico;

Ill — integracéo da sociedade com o Legislativo;
IV — autonomia didatica, na pesquisa e na divulgagao da cultura, da arte e do saber;
V — pluralidade de ideias e concepgdes pedagdgicas;

VI — eficiéncia nos processos de decisédo e de gestéo.

Secéo llI
Dos Objetivos

Art. 5° A Escola do Legislativo tem como objetivos:

| — aproximar a sociedade do Poder Legislativo, por meio de atividades de educacao
politica, que visem o fortalecimento do Parlamento, enquanto instrumento essencial ao exercicio da
cidadania;

Il — capacitar e aperfeigoar os servidores da Assembleia Legislativa, por meio de
atividades de qualificagdo funcional, que visem o treinamento e o aprimoramento continuo dos
servidores e do servigo publico, em parceria com os demais 6rgaos da Casa;

Il — colaborar com os demais 6rgaos da Assembleia Legislativa, mediante convénios
com instituicbes que atuem com pesquisa, ensino e extensdo, nas areas que sejam de interesse do
Poder Legislativo;

IV — favorecer atividades de integracdo entre as Casas Legislativas e os Tribunais de
Contas, por meio de intercambios e realizagdo de eventos que visem o aperfeicoamento do Poder
Legislativo.
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Secgao IV
Planejamento de Atividades
Art. 6° A Escola do Legislativo desenvolvera suas atividades pela execugcéo de projetos

apresentados pelo Conselho Escolar e aprovados pelo Conselho Gestor, considerando a rotina de
trabalho estabelecida pela Diregao da Escola.

Art. 7° As atividades propostas pela Assessoria Adjunta Pedagdgica e pela Secgéo de
Educacao para Cidadania serdo desenvolvidas visando a:

| — capacitagdo e qualificagao profissional;
Il — educagao para a cidadania;

IIl — integragdo com outros Poderes, Casas Legislativas e 6rgaos autbnomos, permitindo
a troca de experiéncias pedagdgicas.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO
Secao |

Da Estrutura Organizacional

Art. 8° A Escola do Legislativo tem a seguinte estrutura organizacional:
| — Presidéncia da Escola;

Il — Conselho Gestor;

Il — Conselho Escolar;

IV — Diretoria da Escola;

V — Secretaria-Geral;

VI — Secretaria de Qualificagdo e Aprimoramento;

VIl — Assessoria Adjunta Pedagdgica;

VIIl — Secao de Educacgao para Cidadania;

IX — Secao Administrativa;

Secao ll
Da Presidéncia da Escola

Art. 9° A Presidéncia da Escola do Legislativo sera exercida pelo Presidente da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

Paragrafo unico. Na auséncia do Presidente este podera indicar, mediante ato, seu
substituto, em qualquer de suas atribuigoes.

Art. 10. Compete ao Presidente da Escola do Legislativo:
| — representar a Escola do Legislativo;
Il — estabelecer diretrizes para orientar os trabalhos da Escola;

Il — apreciar a programag¢ao anual de atividades, elaborada pela Diretoria da Escola e
pela Secretaria-Geral,
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IV — apreciar o relatério anual de atividades apresentado pela Diretoria da Escola e pela
Secretaria-Geral,;

V — assinar certificados, conjuntamente, com o Diretor da Escola e Secretario-Geral.

Secao Il
Do Conselho Gestor

Art. 11. O Conselho Gestor tera sua composicdo definida por Ato do Presidente da
Assembleia Legislativa.

§ 1° O Conselho Gestor sera presidido pelo Chefe do Poder Legislativo do Estado de
Goias, o qual tera voto de qualidade, na hipétese de empate, e a prerrogativa de deliberar, nos casos
de urgéncia e relevante interesse, ad referendum do colegiado.

§ 2° As deliberagdes do Conselho Gestor serdo tomadas pelo voto da maioria absoluta
de seus membros.

§ 3° O Conselho Gestor reunir-se-a mediante convocagao do Presidente da Escola ou de
seu substituto, ou do Vice-Presidente, ou do Diretor da Escola, devendo-se realizar ao menos duas
reunides por semestre.

§ 4° O Vice-Presidente do Conselho Gestor sera eleito entre os demais membros do
Conselho, para um mandato de 2 (dois) anos, coincidindo com o mandato da Mesa Diretora, permitida
a reconducao.

Art. 12. Compete ao Conselho Gestor:

| — elaborar ou alterar, mediante aprovacdo da maioria absoluta de seus membros, os
atos regulamentares da Escola do Legislativo;

Il — deliberar sobre as diretrizes que deveréao orientar a formulagdo do plano de trabalho
da Escola e suas prioridades;

Il — analisar a programagéo anual elaborada pela Secretaria-Geral da Escola no prazo
de 30 (trinta) dias, contados de sua apresentagéo;

IV — sustar, por decisdo da maioria absoluta de seus membros, atos praticados na
Escola do Legislativo, comprovadamente irregulares ou considerados abusivos;

V — aprovar propostas, projeto politico pedagdgico e congénere, além de relatério de
atividades desenvolvidas pela Escola do Legislativo

VI — eleger ou reconduzir o seu Vice-Presidente.

Art. 13. Na hipotese da programacgido anual apresentada pela Secretaria-Geral da
Escola ndo ser apreciada pelo Conselho Gestor no prazo estabelecido no inciso lll, do art.12, a
proposta sera submetida a apreciagao e aprovagao da Presidéncia da Assembleia Legislativa dentro do
prazo de 15 (quinze) dias.

Secgao IV

Do Conselho Escolar

Art. 14. O Conselho Escolar é o 6rgéo consultivo e deliberativo da Escola do Legislativo.
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Art. 15. O Conselho Escolar é composto pelos seguintes membros:
| — Diretor da Escola;

Il — Secretario-Geral da Escola;

IIl - Revogado

IV — Chefe da Sec¢ao de Educacéao para Cidadania;

V — Chefe da Secao Administrativa.

Art. 16. O Conselho Escolar reunir-se-a mediante convocagéo do Diretor da Escola ou do
Secretario-Geral, devendo realizar, pelo menos, duas reunides por semestre.

Art. 17. Compete ao Conselho Escolar:

| — estudar, discutir e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola;

Il — apresentar propostas, projetos e relatério de atividades desenvolvidas pela Escola do
Legislativo para aprovacao do Conselho Gestor;

Il - discutir e apresentar o Projeto Politico Pedagdgico e congénere, relativo a Escola do
Legislativo e encaminhar para aprovagédo do Conselho Gestor.

Secao V
Da Diretoria da Escola

Art. 18. Compete a Diretoria da Escola:

| — representar a Escola do Legislativo, na auséncia ou por delegagédo do Presidente da
Escola;

Il — apreciar e submeter ao Conselho Gestor a programagédo anual de atividades da
Escola do Legislativo;

Il — supervisionar a elaboracao de relatério anual de atividades;

IV — fazer publicar no Portal da Escola do Legislativo, apés devidamente aprovado, o
relatério anual de atividades;

V — tragar orientagdes gerais para a Secretaria-Geral da Escola do Legislativo;

VI — assinar certificados, conjuntamente, com o Secretario-Geral e o Presidente da
Escola;

VII — assinar os documentos escolares e a correspondéncia oficial, conjuntamente, com
o Secretario-Geral da Escola;

VIII — presidir o Conselho Escolar, com direito a voto;

IX — propor ao Presidente da Escola do Legislativo, ouvido o Conselho Escolar, a
assinatura dos convénios com instituicdes credenciadas para ministrar cursos de formacéo,
capacitagao e extensao, no todo ou em parte;

X — cumprir e fazer cumprir esta Resolugao e demais atos normativos referentes a
Escola;

XI — aplicar, no ambito da Escola, medidas disciplinares, nos termos desta Resolugao e,
respectivo, Regimento Interno.
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Secgao VI

Do Secretario-Geral da Escola

Art. 19. Compete ao Secretario-Geral da Escola:

| — representar ou dirigir a Escola do Legislativo, por delegagéo do Diretor da Escola ou
em suas auséncias e impedimentos;

Il — coordenar e supervisionar as atividades da Escola, segundo a orientagdo do Diretor
da Escola;

Il — elaborar a programacao anual de atividades da Escola do Legislativo;
IV — elaborar relatdrio anual de atividades;
V — orientar os servicos das Se¢des que compdem a Escola do Legislativo;

VI — coordenar, em conjunto com as Secdes, o desenvolvimento de atividades da Escola
e tomar todas as providéncias necessarias a sua regularidade e funcionamento;

VII — elaborar a correspondéncia da Escola;
VIII — assinar os documentos escolares, conjuntamente, com o Diretor da Escola;

IX — secretariar as reunides do Conselho Escolar, preparando a pauta prévia e lavrando
as atas de reunides;

X — votar e participar das deliberagées do Conselho Escolar;

XI — receber projetos de atividades de capacitagdo e de educacgdo para a cidadania,
submetendo-os ao Conselho Escolar;

XIl — organizar e manter a biblioteca da Assembleia Legislativa e o Laboratério de
Informatica;

Xl — criar e coordenar o Banco de Colaboradores;

XIV — acompanhar a gestdo de ajustes de interesse da Escola do Legislativo, observada
a legislagao pertinente;

XV — assinar a correspondéncia oficial da Escola do Legislativo, conjuntamente, com o
Diretor.

Secao VIl

Da Assessoria Adjunta Pedagogica

Art. 20. A Assessoria Adjunta Pedagogica sera ocupada por servidor efetivo da
Assembleia Legislativa ou do Estado de Goias, com formagédo de nivel superior, nomeada pelo
Presidente da Assembleia Legislativa.

Art. 21. Compete a Assessoria Adjunta Pedagdgica:

| — elaborar projetos e atividades de aperfeicoamento e capacitacdo oferecidas pela
Escola, submetendo-os ao Secretario-Geral da Escola;

Il — acompanhar e avaliar, orientada pelo Secretario-Geral da Escola, o desenvolvimento
de atividades de formacéo, pesquisa e extensao realizadas pela Escola, bem como o desempenho dos
instrutores, professores e conferencistas;

Il — sugerir nomes de professores, pesquisadores e conferencistas ao Secretario-Geral
da Escola;
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IV — realizar pesquisas, visando diagnosticar a necessidade de capacitagdo e
aperfeicoamento de servidores do Poder Legislativo;

V — orientar professores, pesquisadores, instrutores e conferencistas em suas atividades
académicas.

Secgao VI

Da Secgéo de Educagéao para Cidadania

Art. 22. A Chefia da Segdo de Educagdo para Cidadania sera exercida por servidor
efetivo da Assembleia Legislativa do Estado de Goias, com formagé&o de nivel superior, designado pelo
Presidente da Assembleia Legislativa.

Art. 23. Compete a Secao de Educagao para Cidadania:

| — realizar pesquisas a fim de diagnosticar a necessidade de criacdo ou elaborar
projetos e atividades de extensdo, integracdo, educacdo para a cidadania e de desenvolvimento
pessoal oferecidas pela Escola, submetendo-os ao Secretario-Geral da Escola;

Il — acompanhar e avaliar, orientada pelo Secretario-Geral da Escola, o desenvolvimento
de atividades de extensao, integracdo, educacdo para a cidadania e de desenvolvimento pessoal,
realizadas pela Escola, bem como o desempenho dos instrutores, professores e conferencistas;

Il — sugerir nomes de professores, pesquisadores e conferencistas ao Secretario-Geral
da Escola;

IV — buscar mecanismos de inovagao na gestao publica e a implementagcédo de boas
praticas de governanga corporativa nos estudos, planejamento e desenvolvimento de suas agdes;

V — orientar professores, instrutores e conferencistas em atividades organizadas pela
Secao.
Secgao IX

Da Secao Administrativa

Art. 24. A Chefia da Secado Administrativa sera exercida por servidor efetivo da
Assembleia Legislativa, com formacdo de nivel superior, designado pelo Presidente da Assembleia
Legislativa.

Art. 25. Compete a Secao Administrativa:

I — manter atualizados os registros de alunos, professores, pesquisadores e
conferencistas;

Il — providenciar os diarios de classe ou as listas de presenga;
IIl — expedir certificados;
IV — manter cadastro de Instituicbes de Ensino e Pesquisa;

V — prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos projetos aprovados
pelo Conselho Escolar;

VI — assistir o Secretario-Geral da Escola em atividades administrativas e manter o
servigo administrativo da Escola.
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Secao X

Da Secretaria de Qualificagdo e Aprimoramento da Escola do Legislativo

Art. 25-A. Compete a Secretaria de Qualificagcdo e Aprimoramento da Escola do
Legislativo:

| — coordenar as atividades voltadas a qualificacdo e aprimoramento dos servidores da
Assembleia;

Il — informar o Diretor da Escola do Legislativo, por meio de relatérios, sobre o
andamento dos trabalhos de responsabilidade do 6rgéo;

Il — buscar parcerias e ajustes com outros 6rgaos publicos, com entidades da sociedade
civil e com instituicdes de ensino superior, visando a oferta de cursos, servicos e beneficios aos
servidores e seus familiares;

IV — promover as agdes necessarias visando a uma ampla divulgagao das atividades de
qualificagdo e aprimoramento, como forma de aproximagéo do Parlamento com a comunidade;

V — atuar, em conjunto com os demais 6rgaos da Escola, para a oferta de cursos,
qualificacbes e treinamentos voltados para os servidores publicos municipais, nas areas do
conhecimento de seus interesses, mediante solicitagao;

VI — exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e as que forem
determinadas pelo superior hierarquico.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE E DISCENTE
Secao |

Do Corpo Docente

Art. 26. O Corpo Docente da Escola do Legislativo, para fins desta Resolugéo, é
constituido por profissionais, portadores de titulos académicos ou de reconhecida capacidade técnica,
contratados, direta ou indiretamente, para prestagao de servigos educacionais.

§ 1° O corpo docente também podera ser composto por servidores efetivos e
comissionados da Assembleia Legislativa do Estado de Goias, com formacgédo de nivel superior e
notdério conhecimento.

§ 2° A Escola do Legislativo podera promover licitagdo, processo seletivo simplificado ou
utilizar de sistema de credenciamento, visando a contratagdo temporaria de professores.

Art. 27. Sao direitos do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:

| — liberdade de catedra;
Il — remuneragao pelos servigos prestados;

lIl — ser dispensado da jornada regular de trabalho, durante a realizagdo de atividades
académicas, na hipoétese de contratacédo de servidor do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. O professor ou instrutor e o palestrante ou conferencista, que podem
ser tanto servidores da Assembleia Legislativa quanto colaboradores externos, fardo jus a ajuda de
custo por atividade académica prevista nesta Resolugao.
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Art. 28. Sao deveres do professor, palestrante ou conferencista:

| — comparecer ao local de realizagdo da atividade com trinta minutos de antecedéncia,
visando conferir o material didatico a ser utilizado, bem como verificar a adequagado dos recursos
pedagdgicos e do espaco fisico;

Il — cumprir os horéarios estabelecidos e a carga horaria de cada curso, respeitando a
sequéncia das atividades;

Il — garantir espago em sua programagado para a aplicagdo dos instrumentos de
avaliagdo da Escola, zelando pelo anonimato do participante;

IV — verificar, diariamente, a presenca dos participantes dos cursos, por meio de diario
de classe ou outros instrumentos utilizados pela Escola;

V — preparar e ministrar aulas tedrico-praticas, de acordo com o previsto no projeto de
curso da Escola;

VI — preparar e colaborar na elaboragdo de material didatico de sua especialidade,
objetivando sua utilizagao nos cursos;

VIl — efetuar processos de avaliagdo atendendo as normas da Escola;

VIIl — contribuir para o processo de avaliagdo de desempenho dos cursos, pela
participagdo em reunides com as segdes que projetaram 0s cursos ou via relatério escrito, descrevendo
sua avaliagao;

IX — participar das atividades voltadas ao desenvolvimento do corpo docente,
principalmente naquelas especificas de sua area de atuacgao;

X — encaminhar ao Secretario-Geral, por escrito, correcdbes ou sugestdes para
atualizacao ou alteragdes do conteldo e do material didatico fornecidos pela Escola para a realizagédo
do curso;

XI — responsabilizar-se e zelar pelos equipamentos e materiais didaticos cedidos pela
Escola para a realizagao do curso;

XIl — informar ao Secretario-Geral quaisquer obstaculos encontrados na execugao do
curso, que possam comprometer o andamento ou a concluséo deste;

Xl — assinar, quando solicitado, termo de responsabilidade, assumindo e exarando sua
ciéncia quanto aos seus deveres e obrigagdes para com a Escola do Legislativo;

XIV — entregar a Secdo Administrativa, conforme cronograma prévio, os resultados de
avaliacOes e da apuracgdo de frequéncia, quando for o caso.

XV — utilizar, na modalidade de educacgao a distadncia — EaD, videoaulas, material para
leitura, legislagdo pertinente e referéncias bibliograficas, bem como elaborar 20 (vinte) questdes
objetivas e inéditas;

XVI — produzir conteudos isolados inéditos ou atualizar conteudos j& produzidos,
complementando-os ou substituindo-os.

Secao
Do Banco de Colaboradores

Art. 29. Para fins desta Resolugao, considera-se o Banco de Colaboradores da Escola do
Legislativo o sistema utilizado para a gestdo, o cadastramento e o registro de desempenho dos
servidores que foram formados ou que colaboram com a Escola do Legislativo.

Paragrafo unico. O sistema referido no caput deste artigo devera ser desenvolvido pela
prépria Assembleia Legislativa, sob a coordenagéo do Secretario-Geral da Escola do Legislativo.
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Art. 30. Todos os servidores da Assembleia Legislativa que colaboram na realizagéo de
cursos ou atividades académicas na Escola do Legislativo devem estar regularmente inscritos em seu
Banco de Colaboradores.

Art. 31. Para fins desta Resolugéo, considera-se colaborador o servidor da Assembleia
Legislativa que realize atividades como pesquisador, professor, palestrante, conteudista, monitor ou
tutor.

Paragrafo unico. Os servidores da Assembleia Legislativa, capacitados pelos programas
de especializagdo lato sensu ou stricto sensu oferecidos pela Escola do Legislativo ou por entidades
parceiras, deverao participar, quando requisitados, de atividades de selecdo, formagao, pesquisa e
extensdo, permanecendo vinculados ao Banco de Colaboradores, no minimo, pelo periodo de tempo
equivalente ao de seu curso de formacao.

Art. 32. Cabe ao Conselho Escolar deliberar sobre a escolha dos colaboradores
indicados nos projetos elaborados pelas Se¢des da Escola do Legislativo, considerando os seguintes
critérios:

| — titularidade;

Il — experiéncia docente comprovada;

Il — participacdo em atividades de capacitacdo, pesquisa e extensdo do Banco de
Colaboradores da Escola do Legislativo;

IV — quantidade de horas em atividades dedicadas, enquanto colaborador da Escola do
Legislativo;

V — desempenho e avaliagdo positiva em atividades realizadas pela Escola do
Legislativo.

Secao Il
Da Ajuda de Custo

Art. 33. Considera-se ajuda de custo por atividade académica o valor pago pelo exercicio
de atividade junto a Escola do Legislativo, ndo se incorporando aos vencimentos ou proventos, na
hipétese de colaborador ocupante de cargo publico.

Art. 34. Para efeito de aplicagdo desta Resolugdo, as atividades ou atribuicbes
consideradas pelo art. 31 s&o as seguintes:

| — pesquisador: pessoa fisica que realize atividade de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao;

Il — professor ou instrutor: responsavel pela condugdo do processo de ensino e
aprendizagem em cursos ou disciplinas ministrados ou dirigidos em aulas de regime presencial, hibrido
ou EaD;

lll — palestrante ou conferencista: responsavel pela condugdo de palestras, conferéncias,
seminarios ou jornadas, proferidas em regime presencial, hibrido ou EaD;

IV — conteudista: responsavel pela elaboragao, preparagao e atualizagdo de conteudo a
ser utilizado em atividades académicas da Escola do Legislativo, assim como na elaboragéo de artigos
e textos para publicagdes;
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V — monitor: responsavel pelo atendimento presencial de alunos regularmente
matriculados em cursos presenciais, hibridos ou EaD, no que se refere ao esclarecimento de contetido
de cursos ou disciplinas;

VI — tutor: responsavel pelo atendimento a alunos regularmente matriculados em cursos
semipresenciais e a distancia no que se refere ao esclarecimento de conteddo de cursos ou disciplinas.

Paragrafo unico. Entende-se como atividades de professor aquelas desenvolvidas nas
modalidades presencial, hibrida ou a distancia — EaD.

Art. 35. O professor ou instrutor e o palestrante ou conferencista, que podem ser tanto
servidores da Assembleia Legislativa quanto colaboradores externos, fardo jus a ajuda de custo por
atividade académica prevista nesta Resolugéo.

Paragrafo unico. Na hipotese de o professor ou instrutor e o palestrante ou conferencista
serem servidores da Assembleia Legislativa, a contratacdo ficara condicionada a ciéncia e autorizagéo
expressa da chefia imediata, quanto a dispensa da jornada regular de trabalho.

Art. 36. Os servidores que realizarem atividades como monitor e tutor, previstas nesta
Resolucao, faréo jus a ajuda de custo por atividade académica, desde que:

| — seja autorizado por sua chefia imediata;

Il — seja a atividade desenvolvida pelo servidor, bem como mencionada e justificada em
projeto aprovado pelo Conselho Escolar;

Ill — ocorra fora de sua jornada regular de trabalho ou ocorra a compensacgéo da carga
horaria por meio de banco de horas.

Paragrafo unico. O valor pago ao monitor e ao tutor correspondera a 30% (trinta por
cento) do valor pago por atividade de professor, palestrante ou conferencista, previsto no art. 39
desta Resolugao.

Art. 37. O valor a ser pago ao conteudista sera realizado pela:

| — elaboragdo de material multimidia ou outros, a critério do Secretario-Geral, a ser
utilizado em curso, oficina, palestra, conferéncia, seminario, jornada ou congéneres, realizadas pela
Escola do Legislativo, desde que:

a) seja enviado a Secdo Administrativa em data anterior a data de realizacdo da
atividade;

b) ndo corresponda a valor superior a metade da carga horaria paga ao colaborador pelo
curso ou atividade académica, considerando-se a titulagao do colaborador;

Il — formulagdo de apostila, com textos, esquemas, tabelas e congéneres, a serem
utilizados como material de apoio, desde que:

a) seja entregue a Secdo Administrativa com, pelo menos, 15 (quinze) dias de
antecedéncia a data de realizagao da atividade;

b) o curso ou atividade académica correspondente ndo possua carga horaria inferior a 12
(doze) horas de atividades;

c) constitua material de autoria propria e inédito;

d) contenha no minimo 15 (quinze) laudas, seguindo o padrdo de formatagcdo da
Associagao Brasileira de Normas e Técnicas - ABNT;

€) nao corresponda a valor superior pago pela quantidade de horas dedicadas ao curso
ou atividade académica.
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§ 1° Todo conteudo remunerado por ajuda de custo por atividade académica sera de
propriedade da Escola do Legislativo, que detera os direitos autorais e de concessdo de uso e
reproducdo dos materiais produzidos, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses apds a entrega,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Escola.

§ 2° Para fins de remuneragéo dos cursos a distancia — EaD, sera considerada a soma
de cargas horarias iguais referentes as atividades de planejamento e de produgédo de conteudo, que
deverdo ser demonstradas por meio da entrega do Termo de Entrega de Curso e por sua inclusdo na
plataforma virtual de aprendizagem.

§ 3° Havera o pagamento ao instrutor do equivalente a 10% (dez por cento) da carga
horaria das agbes educacionais, curso ou treinamento na modalidade a distancia — EaD, quando
ocorrer a reproducado de turmas assincronas das referidas agdes, nos casos em que for exibida sua
imagem.

§ 4° O pagamento para cursos e treinamentos na modalidade presencial sera realizado
uma unica vez, correspondendo a 100% (cem por cento) da carga horaria do curso ou do treinamento,
quando da sua elaboragao e entrega.

§ 5° A cada turma ministrada sera realizado o pagamento referente a 100% (cem por
cento) da carga horaria do curso ou treinamento.

§ 6° O pagamento da producdo de conteudos isolados sera feito considerando-se o
tempo de planejamento, a producéo e a sua finalidade, podendo ser:

| — complementar ou substitutiva para conteudos ja produzidos ou em uso, cujo
pagamento sera o equivalente ao valor de 1 (uma) hora/aula correspondente ao nivel de formagéo do
instrutor;

Il — inédita, cujas atividades de planejamento e de producédo terdo pagamento
equivalente ao valor de 2 (duas) horas/aula correspondente ao nivel de formacao do instrutor..

Art. 38. Fica vedado a contratagdo e o pagamento de ajuda de custo ao colaborador que
ja tenha percebido ao longo do ano o correspondente a 300 (trezentas) horas-aula.

Art. 39. O valor por hora-aula, a titulo de ajuda de custo pago por atividade académica
ao colaborador, conforme descrito nesta Resolugcido, por atividade de professor, palestrante ou
conferencista, sera fixado segundo sua maior titularidade, correspondendo:

| —a R$ 50,00 (cinquenta reais) para os graduados;

Il —a R$ 80,00 (oitenta reais) aos detentores de titulo de especializagdo lato sensu;
Il —a R$ 120,00 (cento e vinte reais) para mestres;

IV —a R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os portadores de titulo de doutor.

§ 1° Os valores listados neste artigo deverao ser corrigidos, anualmente, por Ato da
Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

§ 2° Para efeitos desta Resolugcdo, considera-se hora-aula o periodo de tempo
correspondente a 45 (quarenta e cinco) minutos de atividades.

§ 3° O pagamento da ajuda de custo se dard pela Assessoria Técnica de Folha de
Pagamento quando se tratar de servidor da Assembleia Legislativa e pela Diretoria Financeira quando
se tratar de colaborador externo.
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Secgao IV

Do Corpo Discente

Art. 40. Considera-se corpo discente aqueles que estao regularmente inscritos em cursos
e outras atividades académicas oferecidos pela Escola do Legislativo.

Art. 41. A inscricdo dos servidores nas atividades promovidas pela Escola sera feita
mediante a anuéncia da chefia imediata, quando houver coincidéncia entre o horario de trabalho e a
atividade oferecida.

§ 1° A Escola podera reservar vagas para atendimento a demanda de outras Casas
Legislativas, Poderes ou orgaos autdbnomos, tendo em vista atividades de cooperagao.

§ 2° Deverdo ser priorizados, nas atividades de capacitagdo, servidores efetivos e
comissionados da Assembleia Legislativa.

§ 3° Servidores publicos a disposigdo, temporarios, estagiarios e profissionais das
empresas terceirizadas, quando contratadas pela Assembleia Legislativa, poderao participar de cursos
especificos, a critério da Diretoria-Geral.

Art. 42. Sao direitos do aluno:

| — conhecer as normas regulamentares e disciplinares que lhe dizem respeito;
Il — ter assegurado o cumprimento, pelo professor, dos programas das disciplinas;

Il — receber certificado pela participagdo nos cursos, caso tenha obtido as notas e as
frequéncias minimas exigidas;

IV — utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Escola.

Paragrafo unico. Na hipétese em que a atividade junto a Escola do Legislativo coincida,
total ou parcialmente, com o horario de expediente ordinario, podera o Diretor-Geral conceder dispensa
de registro de ponto aos servidores participantes.

Art. 43. Sao deveres do aluno:

| — acatar as normas regulamentares e disciplinares da Escola do Legislativo;

Il — participar, com assiduidade e aproveitamento, das atividades previstas no servigo
educacional ao qual esteja vinculado;

Il — apresentar-se pontualmente as atividades referidas no inciso Il do presente artigo;

IV — submeter-se aos processos de avaliagdo de desempenho, quando houver, e de
verificagdo da exigéncia minima de frequéncia, na forma estabelecida na programacgéo do servigo
educacional ao qual esteja vinculado;

V — comportar-se, dentro e fora da Escola, segundo os principios éticos, mantendo
sempre bom relacionamento com os dirigentes da Escola, com as entidades parceiras, e, ainda, com
funcionarios, colaboradores e colegas;

VI — ressarcir a Assembleia Legislativa do Estado de Goias os valores pecuniarios
investidos em seu favor, no caso de reprovagao por desisténcia ou falta injustificada, pela segunda vez
consecutiva;

VII — zelar pelo patriménio institucional, cumprindo as determinagdes quanto ao acesso e
a adequada utilizagdo das instalagdes fisicas e equipamentos da Escola do Legislativo e de entidades
parceiras;
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VIII — cumprir outras tarefas ou atividades inerentes ao curso ao qual esteja vinculado.

Secao V

Da Avaliagao

Art. 44. Seréo objetos de avaliagéao:

| — as atividades promovidas pela Escola;

Il — o rendimento dos alunos nos cursos.

§ 1° A avaliagado das atividades promovidas pela Escola visa o aprimoramento de agdes
de pesquisa, extensdo e dos cursos e das metodologias adotadas, buscando o aperfeicoamento do
processo ensino-aprendizagem.

§ 2° A avaliagdo de que trata o inciso Il aferira, preferencialmente, a percepcéo de
relacdes e a compreensdo de fatos e conceitos, sendo seus instrumentos escolhidos pelo professor de
acordo com a natureza da disciplina e a metodologia adotada.

Art. 45. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 60 (sessenta)
pontos de aproveitamento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada
curso.

§ 1° A frequéncia sera registrada pela Se¢cao Administrativa.

§ 2° Os servidores da Assembleia Legislativa, matriculados em outras instituicbes de
ensino por meio de ajuste com o Poder Legislativo, estardo sujeitos as regras de frequéncia, avaliagéo,
direitos e obrigagdes daqueles estabelecimentos e aos previstos nos instrumentos firmados.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
Secéo |

Das Proibi¢oes

Art. 46. E vedado aos professores, instrutores e demais colaboradores da Escola do
Legislativo:

| — entregar ou divulgar materiais promocionais de empresas ou de servigos autdnomos
durante a prestagao de servigos a Escola;

Il — organizar eventos ou propor aos servidores que solicitem seus servicos mediante
pagamento;

Il — utilizar qualquer material desenvolvido pela Escola em projetos privados, assim
como dados obtidos por meio de pesquisa ou estudos, sem prévia autorizagao da Escola;

IV — comercializar qualquer servigo da Escola;

V — utilizar-se da imagem ou simbolos da Escola do Legislativo para promogao pessoal.
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Secao I

Das Sangdes Disciplinares

Art. 47. Sem prejuizo de eventual abertura de processo administrativo disciplinar, sdo
sangOes disciplinares aplicaveis aos professores, instrutores e demais colaboradores da Escola do
Legislativo:

| — adverténcia por escrito;

Il — suspensao de atividades;

Il — exclusdo do Banco de Colaboradores da Escola do Legislativo.

§ 1° Incorre na pena de adverténcia, o membro do corpo docente que:

| — faltar, sem motivo justificado, a atividade inerente ao servico educacional ou a
reuniées para as quais tenha sido previamente convocado;

Il — deixar de cumprir os prazos estabelecidos para as atividades sob sua
responsabilidade;

Il — infringir disposicédo expressa desta Resolu¢do ou das demais normas aplicaveis.

§ 2° Incorre em pena de suspensdo de atividades, o membro do corpo docente que
deixar de comparecer as atividades da Escola do Legislativo, sem a devida autorizagao, por periodo
superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3° Incorre na pena de exclusdo do Banco de Colaboradores da Escola do Legislativo o
membro do corpo docente que desrespeitar ou agredir alunos, servidores e membros do Poder
Legislativo do Estado de Goias, ou reincidir nas faltas previstas nos §§ 1° e 2° do presente artigo.

Art. 48. Sem prejuizo de eventual abertura de processo administrativo disciplinar, sdo
sangdes disciplinares aplicaveis aos discentes da Escola do Legislativo:

| — adverténcia por escrito;
Il — desligamento da atividade em andamento;
Il — impedimento de participar de atividades realizadas pela Escola do Legislativo;

IV — suspensdo temporaria de participar de atividades realizadas pela Escola do
Legislativo por 1 (um) ano na primeira reprovagao por desisténcia ou falta injustificada;

V — ressarcimento ao erario, na segunda reprovagao por desisténcia ou falta injustificada;

VI — suspensdo definitiva e ressarcimento ao erario na terceira reprovagdo por
desisténcia ou falta injustificada.

§ 1° Incorre na pena de adverténcia, o membro do Corpo Discente que:

| — deixar de observar os preceitos institucionais da Escola do Legislativo ou as
determinacgdes gerais do corpo docente ou administrativo;

Il — perturbar a ordem em recinto, por ocasiao das atividades educacionais;
lIl — causar dano ao patrimdnio da Escola do Legislativo ou de entidade parceira;

IV — infringir disposi¢éo expressa desta Resolu¢do ou das demais normas aplicaveis.

§ 2° Incorre em pena de desligamento da atividade em andamento, o membro do Corpo
Discente que apresente comportamento que prejudique ou impega o bom desenvolvimento da
atividade em curso.
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§ 3° Incorre na pena de impedimento de participar de atividades realizadas pela Escola,
o membro do Corpo Discente que desrespeitar ou agredir alunos, servidores e membros do Poder
Legislativo do Estado de Goias, ou reincidir nas faltas previstas nos §§ 1° e 2° do presente artigo.

Art. 49. As medidas disciplinares previstas neste capitulo serdo aplicadas pelo Diretor da Escola do
Legislativo, cabendo recurso da decisdo ao Conselho Gestor da Escola, no prazo de 15 (quinze) dias

uteis.

CAPITULO V
DA BIBLIOTECA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art. 50. Compete ao Secretario-Geral da Escola do Legislativo planejar, coordenar e
controlar as atividades pedagdgicas e de informacao, vinculadas ao acervo bibliografico da Biblioteca
da Assembleia Legislativa.

Paragrafo unico. O Secretério-Geral da Escola do Legislativo indicara, para deliberagéo
do Conselho Escolar, servidor para supervisionar as atividades da Biblioteca da Assembleia
Legislativa.

Art. 51. O acervo da Biblioteca € composto por livros, periédicos, microfiimes, mapas,
jornais, arquivos magneéticos e por outros bens de interesse da Escola do Legislativo.

Art. 52. O Conselho Escolar estabelecera normas e orientagbes quanto ao
funcionamento, acesso, empréstimos, credenciamento e deveres dos usuarios da Biblioteca.

CAPITULO VI
DO LABORATORIO DE INFORMATICA

Art. 53. Ao Secretario-Geral da Escola do Legislativo compete planejar, coordenar e
controlar as atividades pedagdgicas e condigdes de utilizagdo do Laboratério de Informatica.

Paragrafo unico. O Secretario-Geral indicara, para deliberagcdo do Conselho Escolar,
servidor para supervisionar as atividades do Laboratério de Informatica da Escola do Legislativo.

Art. 54. O Conselho Escolar estabelecerd normas e dara orientagdes quanto ao
funcionamento, acesso, proibi¢cdes e deveres dos usuarios do Laboratério de Informatica.

CAPITULO VII
DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 55. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Gestor, com auxilio do
Conselho Escolar, observando-se a legislagao vigente.
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Art. 56. A Secao de Projetos Especiais, de que trata o artigo 1°, inciso Ill, da Resolugao
n° 1007, de 20 de abril de 1999, com a redagao conferida pela Resolugédo n° 1.494, de 11 de margo de
2015, passa a denominar-se Sec¢ao de Educacéo para Cidadania.

Art. 57. Os atos decorrentes desta Resolugdo que acarretem despesas deverdo ser
previamente autorizados pelo Ordenador de Despesas da Assembleia Legislativa e atender as normas
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e das leis Orgamentarias vigentes.

Art. 58. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolugao correrdao a conta de
dotagdes orgcamentarias proprias consignadas no orgamento estadual.

Art. 59. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, 20 de dezembro de
2017.
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