Abordagem interdisciplinar
entre Direitos das Mulheres
e dasPessoas com Deficiéncia
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“Uma certa magia.
Uma forca que nos alerta.
Uma mulher que merece viver e amar.
Como outra qualquer do planeta.”
(M. Nascimento/ F. Brant)

Maria da Penha, recebendo Doutor Honoris Causa da USP
(Foto: Acervo Instituto Maria da Penha)

A farmacéutica e bioquimica cearense de Fortaleza, Maria da Penha
Maia Fernandes, nhascida em 1945, sobreviveu a duas tentativas de fe-
minicidio por seu marido em 1983. Na primeira delas, ela levou um tiro,
ficou paraplégica e cadeirante em funcao das sequelas da violéncia so-
frida. Tendo sido eletrocutada na segunda, durante um banho.

Igual a Maria da Penha, muitas mulheres brasileiras sofrem agressdes
fisicas e também psicolégicas de género, que geram problemas de
salde em alguns casos, ocasionando algum tipo de deficiéncia fisica
e/ou cognitiva definitiva ou temporaria, como o desenvolvimento do
transtorno de estresse poés-traumatico (TEPT), por exemplo.

Por outro lado, as mulheres ja com deficiéncia, por serem mais invisi-
bilizadas na sociedade, costumam ser mais vulneraveis a todo tipo de
crimes de violéncia de género e/ou familiar. Segundo SINAN/Atlas da
Violéncia 2021 (Cerqueira) a violéncia contra as mulheres com defici-
éncia costuma ocorrer no ambito doméstico e familiar, sendo, quase
sempre, o agressor algum familiar ou amigo, sendo que as mulheres
com deficiéncia sofrem 3 vezes mais violéncia sexual que mulheres
sem deficiéncia e 6 vezes mais que homens com deficiéncia em 2020.
Os agressores, em 91% dos casos de violéncia sexual sao homens, sendo
a violéncia mais frequentemente registrada € a fisica (4.010 casos em
2019), seguida da psicoldgica (2.388).

Independentemente do tipo de deficiéncia, as mulheres respondem
por um numero 76% superior ao dos homens em notificagdes de vio-
[éncia.



Ainda, de acordo com o estudo, por dia, 7 mulheres com deficiéncia so-
frem violéncia sexual no Brasil, sendo que mais de 8% das 2.640 mulhe-
res com deficiéncia que sofreram violéncia sexual chegaram a engra-
vidar. A questao da deficiéncia e género ndo sdo os Unicos marcadores
sociais da diferenca. Ha que considerar também que se 54% dos casos
de violéncia sexual foram cometidos contra mulheres negras, muitas
delas, com deficiéncia, o que é dificil de mensurar, independentemen-
te, da cor, porque, nos procedimentos de registro policial de vitimas de
violéncia domeéstica, ndo ha nenhum campo obrigatdrio sobre defici-
éncia.

“Quantas das mulheres que sdo vitimas de violéncia se tornam mu-
Iheres com deficiéncia? Mesmo as mulheres que ndo tém deficiéncia
ndo conseguem acessar uma rede de enfrentamento, uma delegacia,
ter uma casa de acolhimento. As proprias mulheres trans sofrem uma
invisibilidade muito cruel. Os crimes de violéncia contra a popula¢do
LGBTQIAP+ sdo crescentes, existem, mas ndo fazem parte da estatis-
tica”

Carol Santos, sobrevivente e fundadora do grupo “Inclusivass, disponivel em https:/www.geledes.org.

br/sobreviventes-de-feminicidio-relatam-marcas-da-violencia-e-ausencia-de-politicas-para-seguirem-
vivas-2/, acesso em 04/02/2025).

Essas varidveis de género e de deficiéncia que se somam as de etnia,
cor, classe, religiao e regiao apresentadas concorrem para formar um
contexto social intersecional que pede, por isso, uma abordagem inter-
disciplinar para dar conta da complexidade de planejamento, gestao,
controle e monitoramento de politicas publicas de empoderamento
feminino e combate a violéncia de género.

Em alguns casos de mulheres com deficiéncia, e até mesmo maes ati-
picas, devemos levar em conta a dificuldade ou a impossibilidade pra-
tica de elas se conscientizarem dos abusos, uma vez que, por vezes, Vi-
vem em um constante estado de revitimizacdo por causa da limitacao
funcional ou da sua crianga, respectivamente, entre outros possiveis
motivos como estes:




* seu agressor é seu unico cuidador;

* seu agressor ¢ quem controla sua condi¢do financeira, com posse de seus cartdes
de pagamentos;

* sente-se envergonhada e humilhada ou mesmo culpada pela violéncia;

* teme por sua seguranca pessoal e pela seguranca de seus filhos e filhas;

e teve mas experiéncias no passado, quando contou sua situacio;

* sente que nao tem controle sobre o que acontece na sua vida;

* espera que o0 agressor mude de comportamento;

* cré que suas lesoes e problemas nao sao importantes;

e tem medo de perder a guarda de seus filhos e filhas;
° 0 agressor ou agressora a acompanha sempre e nao a deixa falar, ou pedir ajuda
profissional.

(disponivel em http://www.al.rs.gov.br/procuradoriadamulher/Portals/Procuradoriadamulher/Guia_Enfrentamento,
Violencia_mulheres_deficientes.pdf, acesso em 21/02/2025).”

Por sorte, no mesmo ano da criacao L.M.P., por coincidéncia, a Conven-
cado sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CONVENCAO/ONU),
passou a reforcar em seu Artigo 5 a interseccionalidade entre género,
deficiéncia e abusos:

“Os Estados Partes reconhecem que as mulheres e meninas com defi-
ciéncia estdo sujeitas a mdltiplas formas de discriminagdo e, portanto,
tomardo medidas para assegurar as mulheres e meninas com defi-
ciéncia o pleno e igual exercicio de todos os direitos humanos e liber-
dades fundamentais. Os Estados Partes tomardo todas as medidas
apropriadas para assegurar o pleno desenvolvimento, o avango e o
empoderamento das mulheres, a fim de garantir-lhes o exercicio e o
gozo dos direitos humanos e liberdades fundamentais estabelecidos
na presente Conveng¢do.”

As mulheres e meninas com deficiéncia estao submetidas a diversas
formas de discriminacgao pela questdo de género, deficiéncia e raga.

| Os Direitos Humanos das pessoas com deficiéncia visam a integral pro-
mogao e protecao dos direitos e dignidade das pessoas com deficién-



cia, dirigindo significativa contribui¢cdo a fim de corrigir as visiveis des-
vantagens sociais a que estas pessoas sao cotidianamente acometidas,
buscando a promog¢ao de uma participacao efetiva na vida econdmica,
social e cultural em total igualdade de oportunidades.

Desta maneira, consideram “a protecao e a promogao dos direitos hu-
manos das pessoas com deficiéncia em todos os ambitos da vida”.

Um caso emblematico de mulher guerreira, vitima e sobrevivente de
violéncia de género, que se tornou deficiente, € o da goiana e comer-
ciante Juliane Lacerda Soares, que foi vitima de uma tentativa de es-
tupro em seu saldao de beleza em Goiania em 2021, o que a obrigou a
pular de uma altura de 4 metros para fugir do agressor e chamar por
ajuda. Apds o fatidico episddio, os exames constataram que ela havia
fraturado a primeira vértebra da coluna e os dois calcanhares, o que
resultou em uma cirurgia e 14 dias de internagdo para tentar reverter
sem sucesso o quadro de paraplegia causado pela queda.

Juliane Lacerda Soares (Crédito: Arquivo Pessoal)



Apds a dificuldade de aceitagao de sua limitagao funcional, Juliane su-
perou suas barreiras mentais e voltou a ser uma mulher ativa na area
de empreendedorismo. Recentemente, adentrou a seara politica apds
se candidatar a vereadora em defesa de melhores condicdes de inclu-
sao e acessibilidade para as pessoas com deficiéncia, com destaque
para sua militancia nas audiéncias publicas da Comissao de Defesa das
Pessoas com Deficiéncia da Alego (presidida pelo dep. Est. Paulo Cezar
Martins), em prol de um atendimento mais qualificado e humanizado
no Centro de Reabilitagdo Henrique Santillo (CRER).

LEI MARIA DA PENHA ;
e o Combate a Violéncia Domeéstica

A Lei Maria da Penha ou LMP (11.340/2006) surgiu apds a negligéncia do
Estado em proteger Maria da Penha, que antes e mesmo depois de ter
perdido o movimento das pernas em funcao de agressao de seu mari-
do, voltou a sofrer novas tentativas de feminicidio. Devido ao descaso,
o Centro pela Justica por Direito Internacional e o Comité Latino-Ame-
ricano e Defesa dos Direitos da Mulher, assumiram o caso de Maria da
Penha para apresentar uma denuncia contra a policia e justica do es-
tado brasileiro junto a Comissao Interamericana de Direitos Humanos
da OEA, por violagao do pais aos acordos internacionais dos quais era
signatario:

e Pacto de San José da Costa Rica;

e Declaraciao Americana dos Direitos e Deveres do Homem;

* Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminaciao contra a
Mulher.

A LMP é reconhecida pela ONU como uma das trés melhores legisla-
¢odes do mundo no enfrentamento a violéncia de género. Essa legisla-
¢ao € o principal arcabouco juridico da legislacao brasileira para preve-
nir e punir os agressores de mulheres, bem como coibir o preconceito
de género em suas diversas modalidades, por vezes, subliminares e psi-
coldgicas.



A violéncia contra a mulher é qualquer tipo de atitude em local pri-
vado ou publico, baseada no género, que venha a resultar em mor-
te, dano ou sofrimento fisico, sexual ou psicolégico. A violéncia mo-
tivada pela condicdo de género feminino da suposta vitima pode
ser discriminatdria, agressiva ou coercitiva. A agressao fisica, ape-
sar de ser a mais temida, ndo é a Unica forma de violagcdo dos direi-
tos das mulheres, ja que a Lei Maria da Penha considera a exis-
téncia e coexisténcia de violéncias de tipos psicoldgicos, sutis ou
nao corporais, que podem ocorrer de forma presencial efou virtual.

A) Violéncia de género

Este tipo de violéncia motivada pela condigcao sociocultural feminina é a
manifestagcao das relacdes de poder historicamente desiguais entre ho-
mense mulheres,asquaistém perpetuadoadominacaopelohomemea
discriminagao contraa mulher. Deriva de estruturas culturais que confe-
remamulheracondicaodeinferioridadenafamilia,notrabalho,nacomu-
nidade e na sociedade. A violéncia de género, no sentido mais genérico,
por estar presente também em ambientes profissionais e sociais, inclui,
assim, a violéncia doméstica, mas sem perder seu significado proéprio.

B) Violéncia doméstica e familiar

Inclui abuso fisico, sexual e psicolégico, negligéncia e abandono, que
pode ocorrer tanto dentro do lar, em uma relacao de familiaridade, afe-
tividade ou coabitacao, quanto nas relagdes entre membros da comu-
nidade familiar, formada por vinculos de parentesco natural, civil, de
afinidade ou afetividade. A violéncia doméstica é multifatorial, poden-
do ocorrer em funcgdo de aspectos como falta de planejamento finan-
ceiro e familiar, vulnerabilidade social, drogadicao, alcoolismo, proble-
mas psico-psiquiatricos, histdrico de abusos familiares e religiosidade
fanatica, por exemplo. A violéncia doméstica difere da intrafamiliar, pois
gue ela pode incluir pessoas intimas do convivio familiar, mas sem la-
¢cos de consanguinidade e de parentesco, como agregados, funciona-
rios e namorado(a)s.




TIPOS DE VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES
(Lei Maria da Penha)

1) Violéncia Fisica

Conforme o inciso |, artigo 7° da Lei
n° 11.340/2006, a violéncia fisica é
entendida como qualgquer conduta
qgue ofenda a integridade ou sau-
de corporal da mulher, praticada
com uso de forca fisica e bélica de
determinado agressor, e geralmen-
te antecede o feminicidio - quan-
do o assassinato envolve violéncia
domeéstica e familiar, menosprezo
ou discriminagdao a condicdao de
mulher da vitima. Felizmente, em
2023 o STF extinguiu a ja em desu-
so tese da legitima defesa da honra
para que nao reste mais duvida que
adultério nao é crime.

2) Violéncia Sexual

Caracteriza-se por agao que obriga
outrem a manter relacao sexual, fisica ou
verbal, por meio do uso de mecanismos
obtusos de autoritarismo como uso da
forca, intimidacao, coercao, chantagem,
manipulagao, suborno e ameaga. Por
exemplo: uso de rompantes gestuais e
palavras de baixo caldo; toques, afagos
€ sSexos Nnao consensuais, exibicionismo
masturbatdério e voyerismo  sexual,
prostituicao ou pornografia forcada.
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A Lei Maria da Penha define a violéncia sexual como: qualgquer conduta
gue constranja a mulher a presenciar, a manter ou a participar de rela-
cao sexual ndo desejada, mediante intimidagao, ameaca, coagao ou Uso
da forca; que a induza a comercializar ou a utilizar, de qualquer modo, a
sua sexualidade, que a impeca de usar qualguer método contraceptivo
ou que a force ao matrimoénio, a gravidez, ao aborto ou a prostituicao,

mediante coagao, chantagem, suborno ou manipulagcao; ou que limite
ou anule o exercicio de sua saude e direitos sexuais e reprodutivos.

O crime de estupro é caracterizado pela imposicao de ato sexual por
ameaca ou violéncia, como: toque indesejado no corpo; forcar sexo ( de
qualguer forma: oral, vaginal, anal); ato libidinoso quando a vitima nao
esta em condi¢cdes de consentir (vitimas menores de 14 anos, as Pesso-
as com Deficiéncia ou que, numa situagcao momentanea, nao tenham
plena capacidade de reagir — como em caso de embriaguez e/ ou uso
de droga; quando a vitima esta desacordada; ou quando esta dormindo
profundamente); forcar a penetracao sem camisinha.

Qualguer ato libidinoso e erdético de satisfacao de desejo com menor
de 14 anos é considerado pela Lei Brasileira, como estupro de vulnera-
vel. Apesar disso, aproveitando das caréncias sociais e afetivas em de-
terminadas familias e regides do pais, as redes de traficos nacionais e
transnacionais de exploracao comercial sexual fazem do Brasil um polo
exportador de criancas e adolescentes para fins de prostituicao e por-
nografia pedoéfila, bem como um destino atraente para turismo sexual
infantil.

A Lei de Importunacao Sexual (13.718/2018) estabelece causas de au-
mento de pena para as tipificacdes desse tipo de crimes:

 Ato sexual sem consentimento da vitima; * Envio de imagens com cunho
* Toque indesejado; sexual indesejadas;

* “Beijos roubados”; * Compartilhamento de imagens
e Abracos, lambidas ou mordidas; intimas sem a autorizac¢ao;

* Masturbacio ou ejaculacio em publico; * Divulgacio de cena de estupro,
* Contato corporal como “encoxadas”; sexo ou pornografia.

* Abracos forcados;



3) Violéncia Patrimonial

Também delimitada pela Lei n° 11.340/2006, violéncia patrimonial é en-
tendida como qualquer conduta que configure retencao, subtracao,
destruicdo parcial ou total de seus objetos, instrumentos de trabalho,
documentos pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econdmicos,
incluindo os destinados a satisfazer suas necessidades. Por exemplo,
pode caracterizar violéncia patrimonial o ato de o responsavel legal,
gue tem recursos financeiros, deixar de pagar pensao alimenticia para
a mulher. Igualmente comum € quebrar objetos de valor de comunicagao

e transporte da mulher, visando de-
sempodera-la de condi¢cGes de au-
tonomia e trabalho no cotidiano
urbano, onde a dependéncia das
tecnologias é cada vez mais pre-
sente. Os danos materiais causados
a mulher é também uma forma de
violéncia simbdlica, haja vista que
destruir ou roubar um pertence pes-
soal de alguém é uma forma de inti-
midacao, pois pode bloquear a capa-
cidade de resisténcia feminina, que,
com receio de ser vitima de agressao
fisica passivel de realizagdo futura,
acaba por nao terminar com o par-
ceiro ou denunciar o praticante des-
te tipo de crime.

4) Violéncia Psicolégica

Entendida como qualquer conduta que lhe cause dano emocional e
diminui¢cdo da autoestima, que |he prejudique e perturbe o pleno de-
senvolvimento ou que vise a degradar ou controlar suas agdes, com-
portamentos, crencas e decisdes, mediante ameaca, constrangimento,
humilhacao, manipulagao, isolamento, vigilancia constante, persegui-
~ ¢ao contumaz, insulto, chantagem, violacao de sua intimidade, ridicu-
| larizagao, exploracio e limitacao do direito de ir e vir ou qualquer outro
meio que |he cause prejuizo a salde psicoldgica e a autodeterminacao;
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conforme redacéo dada pela Lei n° 13.772/2018. Em casos de violéncia
psicolégica, que inclui a divulgacao de fotos e videos intimos, a vitima
pode ser proibida de exercer sua profissdo, estudar e até mesmo con-
viver com familiares e amigos. Formas de manifestacao deste tipo de
violéncia:

Ameaca: o agressor psicoldégico ameacga terminar o relacionamento,

ferir a vitima de alguma forma ou acabar com algo precioso para ela,
como uma amizade ou uma oportunidade profissional;

Humilhacgdo: as humilha¢gdes podem ocorrer tanto em momentos in-
timos, somente entre a vitima e o agressor, quanto em ambientes pu-
blicos. Alguns agressores tém prazer em diminuir as vitimas diante de
amigos e familiares para se enaltecerem;

Insulto: esta é a forma mais evidente de agressao psicoldgica. O agres-
sor insulta a vitima de varias maneiras desde peguenos comentarios
disfarcados de brincadeiras até xingamentos. Normalmente, o agressor
faz a vitima se sentir burra e incapaz, colocando na cabeca dela que
precisa dele para viver;

Limitacdao de direitos: esta forma
de violéncia também se esten-
de ao controle dos direitos de ir e
vir da vitima, bem como de se ex-
pressar e de interagir com gquem
ela deseja. O agressor faz de tudo
para administrar a vida da vitima
da forma como ele bem deseja;

Ridicularizagcdo: semelhante a hu-
milhagao, a ridicularizagdao tem a
intencao de fazer a vitima se sentir
inferior. E comum o agressor dizer
que ela nunca encontrara alguém
como ele porque somente ele

11



\ violéncia moral xingamentos ou atribuicdo
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aguenta a “estupidez/grosseria/chatice” dela. Outra caracteristica des-
se tipo de delito é a constancia de criticas a aparéncia, personalidade,
modo de falar, vestimentas, entre outros;

Distorcao de fatos: a distorcdo de fatos, também conhecida como gas-
lighting, pode deixar a vitima confusa sobre a realidade, que incorpora
a percepgao do agressor como sendo a sua, em fungao da distor¢cao de
acontecimentos, conversas e memoarias do mesmo.

Avioléncia psicoldgica pode causar danos graves e, em alguns casos, de
reparacao irreversivel na vida da vitima, decorrentes dos abalos emo-
cionais provocados pela depreciagao e perseguicao, mesmo que nao
recorrente. A violéncia simbodlica sofrida, sobretudo, quando oriunda
também de abuso sexual, uma vez introjetada no psiquismo feminino,
contribui para criar um mecanismo mental de defesa por projegao de
fendmenos e sensagdes da memoria traumatica em situacdes novas,
visando prevenir o corpo e a mente de novas vivéncias similares, colo-
cando a mulher em estado de alerta constante.

5) Violéncia moral

Ainda conforme a legislagao, violéncia moral
inclui qualquer conduta que configure calu-
nia, difamacao ou injuria, que ocorre, respec-
tivamente quando: o agressor ou agressora
afirma falsamente que aquela praticou cri-
me ndo cometido por ela; quando o agres-
sor atribui a mulher fatos que maculem a
sua reputagao, ou quando o agressor ofen-
de a dignidade da mulher. Nestes tipos de
situacgdes, que também podem ocorrer por
meio da internet, a mulher pode ser falsa-
mente acusada pelo agressor por algo que
nao cometeu, com objetivo de macular sua
reputacao. Também, podem caracterizar

de fatos que nao sao verdadeiros.



A violéncia moral refere-se, portanto, a crime contra a honra da mulher
(honra objetiva, no caso, da calunia e difamacao; e subjetiva, da inju-
ria), como dar opinidao contra a reputagcao moral, criticas mentirosas e
xingamentos. Ndo deve ser confundido com dano moral, que pode ser
tipificado a partir de outros tipos de violéncia, passivel de indenizacao.
Assim como a violéncia psicoldgica, caracteriza-se também por atingir
a mulher em seu intimo, Ihe causando danos e Ihe constrangendo, seja
intimamente ou publicamente.

A violéncia moral € cometida em decorréncia de vinculo de natureza
familiar ou afetiva. Na calunia, o fato atribuido pelo ofensor a vitima é
definido como crime. Na injdria nao ha atribuicao de fato determinado,
mas na difamacao ha atribuicao de fato ofensivo a reputacdo da vitima.
A calunia e a difamacao atingem a honra objetiva; a injuria atinge a
honra subjetiva. A calUnia e a difamacao consumam-se quando tercei-
ros tomam conhecimento da imputacao; a injuria consuma-se quando
o proprio ofendido toma conhecimento da imputacao.

NOVOS TIPOS DE VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES

Apods quase 20 anos de Lei Maria da Penhas, novos aditivos e substitu-
tivos da Lei, bem como novas legislagdes passaram a integrar o Iéxico
normativo para defesa e protecao da violéncia de género e doméstica-
-familiar. Apesar desses crimes por motivacao de género terem mais
ocorréncia hoje do que antes da Lei, talvez, por eles serem subnotifi-
cados ou erroneamente classificados, os avancos normativos sao nota-
veis, dos quais podemos citar:

Lei n°13.194/2015: Inclui o feminicidio no ordenamento juridico brasilei-
ro, considerando-o equivalente a um homicidio qualificado, com pena
de 12 a 30 anos de reclusao;

Lei n°13.505/2017: Acrescenta dispositivos a Lei n°11.340, de 7 de agosto
de 2006 (Lei Maria da Penha), para dispor sobre o direito da mulher em
situacao de violéncia domeéstica e familiar de ter atendimento policial
e pericial especializado, ininterrupto e prestado, preferencialmente, por
servidores do sexo feminino;

13
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Lei n° 13.641/2018: Altera a Lei n°11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Ma-
ria da Penha), para tipificar o crime de descumprimento de medidas
protetivas de urgéncia;

Lei n°13.772/2018: Altera a Lei n°11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Ma-
ria da Penha), e o Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Co-
digo Penal), para reconhecer que a violagao da intimidade da mulher
configura violéncia doméstica e familiar e para criminalizar o registro
nao autorizado de conteludo com cena de nudez ou ato sexual ou libidi-
noso de carater intimo e privado;

Lei n° 13.836/2019: Obriga a informar a condicdo de pessoa com defici-
éncia da mulher vitima de agressao;

Lei n° 14.132/2021: Tipifica o crime de perseguicdo (stalking);

Lei n° 14.149/2021: Institui o Formulario Nacional de Avaliacdo de Risco
para prevenir feminicidios;

Lei n°14.164/2021: Altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacio-
nal para incluir conteddo sobre a prevencao a violéncia contra a mulher;

Lei n° 14.188/ 2021: Altera o Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 (Codigo Penal), para modificar a modalidade da pena da lesao
corporal simples cometida contra a mulher por razées da condigdao do
sexo feminino e para criar o tipo penal de violéncia psicoldgica contra
a mulher. DF;

Lei n°14.713/2023: Altera os Cédigos Civil e de Processo Civil para impe-
dir a guarda compartilhada em casos de violéncia doméstica;

Lei n° 14.994/2024: Altera a Lei de Feminicidio, passando a conside-
rar o feminicidio um crime auténomo, com pena de reclusao de 20 a
40 anos, aumentando as penas para outros crimes cometidos contra a
mulher, como lesao corporal, injdria, calunia e difamacao.
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A Lei Maria da Penha, apesar dos esforcos em enquadrar, de forma
geral, todos os casos de violagcdes de direitos das mulheres, tem sido
complementada por novas leis, ainda pouco conhecidas, para aten-
der as dimensdes e demandas femininas especificas mais atuais e
mais complexas. Existem outros tipos de violéncia que nao estao de-
nominados de forma didatica na Lei, mas que, a partir de casos em-
piricos do judiciario brasileiro, suscitaram novas tipologias de vio-
Iéncia, como a institucional, vicaria, obstétrica e politica de género.

6) Violéncia Institucional (Processual, Escolar e Profissional)

Sera tipificado como violéncia processual
todo e qualguer ato ou omissao de agentes
publicos que prejudicam o atendimento a
vitima de violéncia. De acordo com o Pro-
jeto de Lei n° 5.091/2020 do Senado Fede-
ral. Esta presente na lei a punicao também
contra condutas ‘“revitimizadoras”, para
ambos os casos, com pena prevista de de-
tencdo de trés meses a um ano e multa. O
texto que modifica a Lei de Abuso da Au-
toridade (13.869/2019) foi apresentado pe-
las deputadas Soraya Santos (PL-RJ), Flavia
Arruda (PL-DF), Margarete Coelho (PP-PI) e

Rose Modesto (PSDB-MS) em resposta a conduta de agentes publicos
durante o julgamento do empresario André Aranha, acusado de estu-
pro por Mariana Ferrer.

Em 2021 foi aprovado a Lei n°14.245, que prevé punicao para atos contra
a dignidade de vitimas de violéncia sexual e das testemunhas do pro-
cesso durante julgamentos. Oriunda do Projeto de Lei (PL) 5.096/2020,
a norma foi aprovada pelo Senado em outubro, numa pauta dedicada
exclusivamente a proposicdes da bancada feminina, para marcar o en-
cerramento do Outubro Rosa. A nova lei aumenta a pena para o crime
de coagao no curso do processo, que ja existe no Codigo Penal. O ato é
definido como o uso de violéncia ou grave ameaca contra os envolvidos
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em processo judicial para favorecer interesse préprio ou alheio, e rece-
be punicao de um a quatro anos de reclusao, além de multa, ficando
sujeita ao acréscimo de um terco em casos de crimes sexuais.

A violéncia processual praticada tanto por individuos quanto por em-
presas, com o objetivo de prolongar o processo ou obter vantagens in-
devidas, € um tema relevante e atual, podendo ser definida como qual-
quer tipo de conduta ou comportamento que causa prejuizo a parte
adversa no processo, seja por meio de atitudes intimidatoérias, ameacas,
pressdes ou constrangimentos. Importante ressaltar que a violéncia
processual se trata de poder e controle que buscam asfixiar financeira
e emocionalmente as vitimas, visando seu esmorecimento, no tocante
a prossecucao penal da acao movida. Nesse sentido, a litigancia abusi-
va € uma das formas mais comuns de violéncia processual, consistindo
em uma estratégia adotada por uma das partes com o intuito de pre-
judicar a outra, muitas vezes utilizando recursos juridicos de maneira
desleal ou indevida.

A litigancia abusiva pode ser praticada de diversas maneiras: por meio
de recursos procrastinatorios, apresentacao de provas falsas, intimida-
¢ao do adversario ou de testemunhas, entre outros. No ambito judicial,
a violéncia institucional trata-se do uso indevido do processo como
meio de intimidagao, coacdo ou retaliagao com o objetivo de humilhar,
constranger ou ofender a mulher, na maioria dos casos ocorrida em
acoes de processos de divorcio, partilha de bens, alimentos e guarda
nas Varas das Familias. Uma forma de perpetuar o poder agressor sobre
a mulher durante o processo judicial, incluindo a influéncia de estereo-
tipos de género e a falta de sensibilidade das instituicoes judiciarias em
relacao a violéncia de género. Cito aqui os exemplos mais comuns de
violéncia processual por meio da litigancia abusiva:

* Exposicao desnecessaria da vida privada da mulher no processo;

e Entrar com processo contra a mulher por alienacio parental;

* Requerer ordens de protecdo contra a mulher e/ou seus amigos ou familiares;

e Iniciar inimeras batalhas por custodia;

» Apresentar mocoes de desacato contra a outra parte sem motivo;

* Descrever a mulher como uma maée inapta e/ou solicitar avaliacoes de saiide men-
tal;



* Movimentar o sistema judiciario de forma a gerar tumulto processual (apelacdes,
revisoes, peticoes, interposicdo de diversos recursos infundaveis);

e Tentar trazer casos encerrados de volta ao tribunal (“relitigar”);

* Tentativas de litigar novamente em tribunais diferentes (mudanca de jurisdicio);
* Atrasar as audiéncias no tribunal, prejudicando a outra parte financeira e/ou emo-
cionalmente;

* Descumprimento a ordens judiciais, como medidas protetivas de urgéncia, guarda
compartilhada, alimentos, convivéncia com os filhos etc.;

* Ameac¢ar denunciar a mulher as autoridades de imigracido (quando a mulher é
estrangeira);

e Denuncias falsas no Conselho Tutelar;

e Emitir boletins de ocorréncias falsas;

* Alegar falsamente que a mulher abusa de drogas ou dlcool;

* Processar ou ameacar processar qualquer pessoa que a ajude, como defensores,

advogados e policiais;

* Apresentar queixas contra o juiz ou o advogado da parte contriria;

* Demonizar a imagem materna e “santificar” a paterna por meio de argumentacdoes
indevidas;

* Uso de estereotipos de género contra a mulher e a favor do homem;

 Tentativas de silenciar a mulher publicamente sobre a violéncia que ela esta so-
frendo.

Além da seara juridica, o ambiente educacional e profissional costuma
ser onde a desigualdade de género aparece de forma mais gritante,
por meio de estigmas, exclusdes e também agressoes (psicoldgicas e
fisicas). A moral machista que delimita, culturalmente, repertérios de
acoes e de tipos de ocupagdes especificas para as mulheres tende a
criar para elas, no trabalho e na escola, um ambiente de constrangi-
mento moral didrio de forma sutil e, por vezes, abusivo.

Trabalho: Além da violéncia simbdlica que dificulta para as mulheres
estudarem e ocuparem determinadas profissdées que tém como pre-
dominio a participagcao de homens, como a Engenharia Civil, e sigam
profissdes consideradas subalternas e maternais, como secretariado e
pedagogia, persiste até os dias atuais a desigualdade salarial, mesmo
se ocupando cargos equivalentes aos de um homem -, apesar da nova
Lei de Igualdade Salarial de 3 de julho de 2023, que versa sobre:
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* A obrigacio de que as empresas sejam mais transparentes sobre o quanto pagam
a seus funcionarios;
* A aplicacio de multa para aquelas que descumprirem as regras.

Escola: Atualmente, é sabido que o chamado buyling, enquanto ciclo
recorrente de intimidacao verbal e corporal sistematica intencional
praticados por individuos e grupos, sem motivacao aparente, muitas
vezes, tem um carater sexista, sobretudo, quando o alvo sdo pessoas
do sexo feminino e LGBTQIA+. E no cotidiano das escolas que os pre-
conceitos gestados na primeira socializacao, a familiar, tera campo de
expressao, o que favorece o aniquilamento moral e fisico do diferente e
do considerado inferior. A feminilidade costuma ser um alvo da animo-
sidade estudantil no ensino basico, sobretudo, porque o corpo das mu-
Iheres costuma entrar na puberdade um pouco mais cedo do que o dos
homens, despertando sentimentos de curiosidade e de ridicularizacao
por parte dos meninos. Em areas de vulnerabilidade social as meninas
tém que conviver também com o fantasma da pobreza menstrual, que
é considerado um dos fatores sociais de auséncia e evasao escolar. Em
termos comportamentais, as mulheres costumam ser afetadas tam-
bém, sendo punidas e canceladas, inclusive, nas redes sociais, quando
performam atitudes e trejeitos, associados a homem, e sendo exclui-
das de determinadas atividades, como a pratica do futebol nas aulas de
educacao fisica.

7) Violéncia Vicaria

A violéncia vicaria, também conhecida
como Vvioléncia por procuracao ou indire-
ta, € um conceito complexo e sutil que se
insere no contexto da Lei Maria da Penha,
legislacao brasileira criada para combater
a Vvioléncia doméstica e familiar contra a
mulher. Essa forma de violéncia refere-se
a situacdes em que os agressores utilizam
terceiros, frequentemente criangas, como
meio para alcangar seus objetivos violen-




tos, causando danos emocionais e psicolégicos duradouros as vitimas.
A violéncia vicaria € caracterizada pelo uso de pessoas ou relacdes de
dependéncia para infligir sofrimento a vitima. Um exemplo comum
envolve a manipulacao de filhos ou familiares proximos para contro-
lar e ameacar a vitima. Esse tipo de violéncia atinge a vitima de forma
profunda e duradoura, amiude, afetando sua autoestima, saude men-
tal e bem-estar emocional, podendo se manifestar de varias maneiras:

Alienacao Parental: Utilizacdo de criancas para difamar ou diminuir a
imagem da mae perante elas, manipulando sentimentos e prejudican-
do o relacionamento entre mae e filhos.

Coacdo Indireta: O agressor usa terceiros para ameacar a vitima, cau-
sando medo e inseguranga, muitas vezes por meio de mensagens ou
atitudes sutis. O exemplo ja citado de violéncia processual com denun-
cias falsas para o Conselho Tutelar também é uma forma de violéncia
vicaria.

8) Violéncia Politica

A violéncia pode ocorrer no meio presencial ou virtual (fake-news e de-
epfakes), quando as mulheres que
atuam na politica sao atacadas por
eleitores, correligionarios e parentes,
por acdes que se dao de forma gra-
dativa, que, por vezes, resultam em
feminicidio. Na condi¢cdo de candida-
tas, as mulheres sofrem violéncia po-
litica de género, principalmente, por:

* Ameacas a candidata, por palavras, gestos
ou outros meios de lhe causar mal injusto
e grave;

 Interrupg¢oes frequentes de sua fala em

ambientes politicos, impedimento para

usar a palavra e realizar clara sinalizacio

de descrédito;

9



* Desqualificaciio, ou seja, indugiao a crenga de que a mulher néio possui competéncia
para a funcio a que ela esta se candidatando ou para ocupar o espaco publico onde
se apresenta;

* Violacdo da sua intimidade, por meio de divulgacio de fotos intimas, dados pesso-
ais ou e-mails, inclusive montagens;

* Difamacio da candidata, atribuindo a ela fato que seja ofensivo a sua reputacio e
a sua honra;

* Desvio de recursos de campanhas das candidaturas femininas para as masculinas.

> Ja na condigdo de eleitas, quando:

* Nao sao indicadas como titulares em comissdes, nem lideres dos seus partidos ou
relatoras de projetos importantes;

* Sdo constantemente interrompidas em seus lugares de fala;
* Sao excluidas de debates;
* Sdo questionadas sobre sua aparéncia fisica e forma de vestir;

* S30 questionadas sobre suas vidas privadas (relacionamentos, sexualidade, mater-
nidade).

Ha também algumas praticas invisiveis:

* Violéncia emocional por meio de manipulagao psicologica, que leva a mulher e
todos ao redor a acharem que ela enlouqueceu;

* Quando o homem explica 2 mulher coisas simples, como se ela nao fosse capaz de
compreender;

* Aconstante interrup¢ao, impedindo a mulher de concluir pensamentos ou frases;

* Quando um homem se apropria da ideia de uma mulher.
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A importancia de eleger mais mulheres para cargos politicos, para
além de candidaturas forjadas para cumprir cotas partidarias, € porque
a baixa presenca e visibilidade feminina implica no reforco do estigma
de que o ambiente politico é habitat natural dos homens, propiciando
maior probabilidade de ocorréncias de violéncia politica de género nos
espacos democraticos de poder.

9) Violéncia Médica (Obstétrica, Quimica e Psiquiatrica)

A violéncia médica é uma forma de
desrespeito a mulher, a sua autono-
Mmia, a0 SeuU Corpo e ans SeUs Processos
reprodutivos, que pode se manifestar
por meio de violéncia verbal, fisica ou
sexual e pela adogao de intervencdes
e procedimentos desnecessarios e/ou
sem evidéncias cientificas, afetando
negativamente a qualidade de vida
das mulheres, no que pode ocasionar
abalos emocionais, traumas, depres-
sdao e dificuldades na vida sexual.

A violéncia obstétrica atinge direta-
mente as mulheres e pode ocorrer
durante a gestacao, parto e pds-parto,
ocorrendo quando sao desconsidera-

das as necessidades e dores da mulher por meio de praticas invasivas e
procedimentos sem consentimento da gestante, ou mesmo quando é
censurado seu direito de manifestacao de dor e mobilidade, bem como
o direito ao parto humanizado. Abaixo, as formas mais consagradas de
violéncia obstétrica:

e xingamentos, humilhag¢des, comentarios constrangedores em razio da cor, da raca,
da etnia, da religido, da orientacio sexual, da idade, da classe social, do nimero de
filhos etc.;
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* episiotomia (“pique” no parto vaginal) sem necessidade, sem anestesia ou sem
informar a mulher;

e gcitocina (“sorinho”) sem necessidade;

* manobra de Kristeller (pressiao sobre a barriga da mulher para empurrar o bebé);

* lavagem intestinal durante o trabalho de parto;

* raspagem dos pelos pubianos;

e amarrar a mulher durante o parto ou impedi-la de se movimentar;

* nio permitir que a mulher escolha sua posicio de parto, obrigando-a a parir dei-
tada com a barriga para cima e pernas levantadas;

e impedir a mulher de se alimentar e beber d4gua durante o trabalho de parto;

* negar anestesia, inclusive no parto normal;

* toques realizados muitas vezes, por mais de uma pessoa, sem o esclarecimento e
consentimento da mulher;

e dificultar o aleitamento materno na primeira hora;

* impedir o contato imediato, pele a pele do bebé com a mie, apos o nascimento sem

motivo esclarecido a mulher;

* proibir o acompanhante que é de escolha livre da mulher;

e cirurgia cesariana desnecessaria e sem informar a mulher sobre seus riscos.

A violéncia quimica ocorre quando a mulher estiver sob efeito, volunta-
rio ou criminoso, de drogas, alcool e medicamentos soniferos e hipnoti-
cos (“Boa Noite Cinderela”), sofrendo qualquer tipo de abuso moral ou
sexual, que comprometa sua integridade.

Alguns tipos de violéncias contra a mulher podem ser motivados por



um determinismo psiquiatrico de género, que € um esteredtipo social
que atribui uma adjetivagcao negativa das mulheres quanto a sua sa-
nidade mental e capacidade social, expresso por frases como “todas
as mulheres sao loucas”. As hiperdosagens e alguns tipos de intera-
¢oes medicamentosas de remédios psiquiatricos controlados, mesmo
guando administradas sob cuidados médicos, podem, em alguns ca-
Sos, acarretar um alto grau de apatia e inércia feminina, atrofiando o
aparelho cognitivo, sensorial e motor, no que propicia um maior con-
trole comportamental fisico, sexual, social e econémico das mulheres,
por parte do patriarcado masculino, privando-as, por vezes, do direito a
escolha de ir e vir e, até mesmo, de consumir.

10) Violéncia Urbana

As mulheres e as pessoas LGBTQIA+ cos-
tumam ser o publico mais afetado pela
sensacao de medo que se instaurou na
vida das grandes e médias cidades bra-
sileiras. Em funcdo dos altos indices de
criminalidade urbana, esses cidadaos
tém sido, frequentemente, privados do
direito a cidade, ao meio ambiente e ao
lazer. Essa normalizacao da exclusao e
invisibilizagdo nao-masculina em deter-
minados locais, sobretudo, areas de ver-
de urbanizado (bosques e parques), nao
favorece a equidade de género, sendo
dever do Estado criar politicas e progra-
mas de seguranca publica, de planeja-
mento urbano e de inclusao sexual para

universalizar a circulagao de todos os cidadaos (trans)femininos pelos
territdrios citadinos, independentemente do horario. Mais do que pre-
sencga policial, a iluminagao, limpeza e urbanizacao publica adequada
nas pracgas € ruas, ja tende a tornar mais convidativo a presenca huma-
Na nesses espacgos, 0 que coibe agao de potenciais criminosos.
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Por mais que a violéncia nas cidades atinja mais os homens, de for-
ma direta, por ser socialmente permitida a sua presenca em territorios
comunais da cidade, sdo as mulheres, em termos psicolégicos, as que
mais sdo impactadas pela omissao estatal. A tutela do machismo e do
patriarcalismo naturaliza um programa mental de controle do compor-
tamento feminino por meio da estigmatizagao negativa do ambien-
te urbano como sendo hostil e refratario. Andar pelas ruas obrigato-
riamente com a companhia de algum homem confiavel ou de outras
mulheres, ter que circular somente em grupos e submeter-se a um po-
liciamento das préprias indumentarias, sdo orientagdes de responsivi-
dade pessoal do senso comum falocéntrico, expressando e perpetuan-
do o preconceito de género expresso na cultura do estupro, que tende
a criminalizar a vitima de crimes de importunag¢ao sexual nos espagos
publicos.

MUITAS MARIAS DA PENHA e o empoderamento feminino nas es-
colas e nas redes

Como a legislacao determina que as ementas programaticas de ensi-
no escolar incluam nogdes de Direitos Humanos e Femininos em prol
também de uma sociedade com igualdade e equidade de género e
gue combata violéncia doméstica e familiar contra a mulher (crime pe-
nal), € preciso cobrar que os conteddos sejam de fato apresentados aos
alunos de forma proficua. Através da educacao, é possivel combater
0 processo de estigmatizacao das mulheres e LGBTQIA+, visando des-
cortinar os padrbées mentais reprodutores do preconceito sexual contra
(trans)mulheres. Vidas serdo salvas pela mudanca cultural instrumen-
talizada pela educacao, que € o melhor método de prevencao de vio-
éncia.

O Grupo Poder EcoFeminino tem atuado com educac¢ao nao-linear e
midia-advocacy dos direitos humanos no parlamento brasileiro, no to-
cante a formulacdo da agenda de politicas publicas de interesse das
mulheres, em parceria com entidades publicas e nao governamentais
gue lutam em prol da extingcao das relacdes de subordinagao, exclusao
e marginalizagado (trans)feminina em todos niveis: decisoério, psicosso-
cial, politico, legal, econémico e laboral. Em 2024, o grupo atuou junto



ao Senado Federal para apresentar uma proposta para incorporar mais
5 tipos de violéncia (institucional, politica, quimica, vicaria e urbana)
contra mulher na Lei Maria da Penha, para além da 5 ja existentes: fisi-
ca, sexual, patrimonial, psicolégica e moral.

O grupo de divulgacao cientifica, cultural e informacional Poder Eco-
feminino tem como meta contribuir para aumentar o nivel de permis-
sao das mulheres por meio do empoderamento feminino e populacdes
LGBTQIA+. Mais do que isso, tem atuado por meio de estratégias de
educacdo comunicativa voltadas para a sensibilizacdao do publico lei-
go, inclusive, os homens, para despertar a sociedade para um ponto de
vista mais humano e feminino sobre a natureza e sociedade, no que
contribui em prol de uma humanidade mais igualitarista, sustentavel e
multiculturalista, a partir de 6 eixos norteadores:

1) Combate ao machismo estrutural; gravidez precoce; pobreza menstrual, femi-
nicidio; transhomofobia e violéncia fisica, sexual, moral, psicolégica, patrimonial,
vicaria, institucional, politica e urbana contra as mulheres;

2) Promocio da igualdade de género na politica e no mercado de trabalho, bem
como, maior inclusio fisica (trans)feminina segura nos espacgos publicos (e priva-
dos), sobretudo, de mulheres PcDs e em areas abertas de verde urbanizado, e em
horarios noturnos;

3) Suporte a saude financeira, mental e espiritual para as populagdées minorizadas
de Direitos, compostas por mulheres (pretas, pobres e periféricas) e LGBTQIA+
através de redes de capacitacio laboral e empreendedoristica, de apoio psicolégico
e social e de economia solidaria e cooperativa;

4) Garantia da satide, bem estar e direitos sexuais e reprodutivos, por meio de aten-
dimento médico, de educagio sexual, de (midia) advocacy e de liberdade sexual,
reprodutiva, social, afetiva e matrimonial;

5) Defesa dos 17 Objetivos de Desenvolvimento da Agenda 2030 (ONU), vez que sdo
as mulheres as mais impactadas pelas desigualdades sociais e mudancas climaticas
globais, o que torna mister a compreensio de que a destruicio da Mae Natureza

pelo “homem” antropocéntrico, ¢ uma pauta ecofeminista;




6) Disseminacdo de formacdes preventivas e reeducativas sobre cultura de paz,

comunicacio nao-violenta, direitos humanos, masculinidade téxica, paternidade

cuidadora, economia do cuidado, direitos das mulheres (Lei Maria da Penha), no
tocante também, as possiveis negligéncias e abusos na aplicacido do seu arcabouco
juridico, e promoc¢io de campanhas socioculturais e educomunicativas com lingua-
gem hipertextual para difundir contetidos sobre igualdade de género.

Para que outras Marias ndo venham a se tornar pessoa com deficiéncia
(PcD) pela violéncia doméstica e de género, e se vierem, infelizmente,
gue possam resistir como a eterna Maria da Penha para cobrar os seus
direitos, a educagao € o melhor instrumento de conscientizacao, por-
gue guem pensa diferente, age diferente.

REEDUQUE OS HOMENS/ PUNA OS AGRESSORES
/ EMPODERE AS MULHERES

https://chatwhatsapp.com/CaEFJJ4bkurFE4k679A5S]

PODER ECOFEMININO - fé, menina,
forga pra lutar!

Grupo do WhatsApp
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