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1. INTRODUCAO

A COVID-19 é uma doenca respiratéria causada pelo virus
Sars-CoV-2, que varia de leve a grave e pode ser fatal. Em
funcao da gravidade da doencga, com o surto atingindo o nivel
de pandemia, todos os aspectos da vida cotidiana foram
afetados.

Até o momento sdo conhecidas trés principais vias de
transmissao: contato, goticulas respiratérias e aerossol.

A transmissao se inicia antes que o infectado apresente
sintomas, periodo no qual muitas pessoas sao contaminadas.
Porém, a maior transmissibilidade ocorre no contato com
pessoas sintomaticas, que apresentam febre, coriza e tosse.

Para reduzir o impacto do surto da doenca € importante que
todas as organizagdes estejam prontas para enfrentar os
casos positivos e prevenir o contagio. Com o retorno das
atividades presenciais, € fundamental que todos adotem
medidas que minimizem os riscos de contaminag¢ao: mascara
de protecao, cuidados basicos de higiene e evitar
aglomeragdes mesmo apds vacinagao.

O objetivo desta cartilha é orientar a retomada das atividades
presenciais de forma segura e organizada, promovendo uma
sensibilizagdo coletiva para preservar a saude dos
parlamentares, servidores, estagidrios, terceirizados e
cidadaos que visitam a Casa.




2. CRITERIOS DE FLEXIBILIZACAO

Confira abaixo as informacg¢dées anunciadas
pela Organizaciao Mundial de Saude (OMS).

- A transmissdo da COVID-19 deve ser controlada;

- O sistema de saude precisa detectar, testar, isolar e tratar
todos os casos, além de rastrear os contatos;

- Os riscos de surtos devem ser minimizados em contextos
especiais, como instalagdes de saude e asilos;

- Medidas preventivas devem ser adotadas em locais de
trabalho, escolas e demais lugares onde seja essencial a
presenca de pessoas;

- Os riscos de importagao devem ser administrados;

- As comunidades devem estar completamente educadas,
engajadas e empoderadas para se ajustarem a “nova forma”.




3. MEDIDAS DE PREVENCAO
NO AMBIENTE DE TRABALHO

A triagem de servidores, prestadores de servicos, deputados e
visitantes deve ser realizada em todas as entradas da Alego.
Pessoas com temperatura igual ou superior a 37,8°C, tosse,
espirro, dor de garganta, cansacgo, falta de paladar ou falta de
olfato devem ser afastadas das atividades presenciais por 14 dias.

Alcool 70% deve estar disponivel nas entradas e saidas da Alego,
nos corredores e ambientes de trabalho.

Evite aglomeracdes e obedeca aos sentidos de entrada e saida do
edificio.

Sempre que possivel, adote distanciamento social de, no minimo,
5 metros entre as estagdes de trabalho em areas comuns.

Mantenha os ambientes de trabalho bem arejados. Deixe portas
e janelas abertas, assim vocé prioriza a ventilagdo natural e evita
contato com macanetas e superficies similares.

Estd proibido o acesso de servidores, prestadores de servigcos ou
visitantes que ndo estiverem usando mascara de protecgao.

- Ambientes com capacidade restrita: respeite as orienta¢des dos cartazes sobre a quantidade
maxima de pessoas permitidas em banheiros, vestiarios, copas e areas de descompressao.

- Nas copas, durante as refeicdes, mantenha-se o mais afastado possivel dos seus colegas.
Sente-se de forma cruzada, nunca frente a frente.

« Gerencie os horarios de café e lanche para reduzir o nimero de pessoas presentes no mesmo

espaco.

« Logo que terminar a refeicdo, coloque a mascara.

« Evite compartilhar objetos pessoais, como fones de ouvido, celulares, canetas, copos, talheres

e pratos.




4. LIMPEZA E DESINFECCAO NA ALEGO

Aperfeicoe e reforce os processos de limpeza e higienizagcdo em
todos os ambientes e equipamentos, incluindo piso, estacdes de

@ trabalho, mouse, teclado, mesas, cadeiras, entre outros.

Os banheiros e lavatérios devem ser higienizados a cada uma
hora e antes do inicio e término do expediente.

5. 0 QUE VOLTA A SER PRESENCIAL?

As atividades presenciais do Poder Legislativo serao
retomadas das 7 as 19 horas, com a realizacdo das Sessbdes
Plenarias, ordinarias ou extraordinarias, bem como das
reunides das Comissdes de forma hibrida, conforme horario
regimental, mediante convocac¢ao do Presidente.

A presenca fisica de servidores na Secretaria e nos gabinetes
continua limitada ao ndmero estritamente necessario para o
funcionamento, podendo ser adotado regime de escala e
revezamento, de forma a garantir o atendimento e a eficiéncia
na prestacao de servigos.

Nessa fase, continuarao dispensados do controle de
frequéncia todos os servidores e estagiarios.

As atividades dos servidores nao escalados para o trabalho
presencial poderao ser executadas fora das dependéncias da
Assembleia Legislativa, de forma remota, em regime de
teletrabalho.

o o Em caso de reunides presenciais,

adote o distanciamento minimo
de 1,5 metro, seguindo também
todas as medidas de higiene

descritas anteriormente.

Priorize reunides a distancia
através de ferramentas
on-line, como Circuit, Zoom
e Google Meet




6. QUEM VAI CONTINUAR NO TELETRABALHO?

Alguns servidores poderao executar suas atividades fora
das dependéncias da Alego, de forma remota (teletrabalho),
seguindo as condig¢des estabelecidos em Ato proéprio:

?5 as servidoras que comprovarem seu estado gestacional;

.

60"

os servidores maiores de 60 anos;

. os portadores de doengas cronicas ou com comorbidades;

OO aqueles que sdo cuidadores de pessoas que fazem parte de

<)o

grupo de risco, conforme determinag¢do da chefia imediata.
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