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PROJETODE LEIN° 4598 DEZSDE Sefowd o DE 2020.

{ APROVADO PRELIMINARMEN
;L TE
| A PUBLICACAO E, POSTERIORMENTE

QR%%”XE%%AO DE CONST# JUSTICA Institui, no Estado de Goigs, o “Selo
Em__428 ; 09 2020 Empresa Parceira da Juventude”,

——Q

GISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos constantes

no art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Estado de Goias, o certificado denominado “Selo
Empresa Parceira da Juventude” a ser outorgado a empresas privadas que
contratarem no minimo 02 (dois) jovens, egressos dos Programas Estaduais Jovem .

Aprendiz e Jovens em Acéo.

Paragrafo unico. As empresas privadas que receberem a certificagdo de que trata
"' este artigo poderdo utilizar o simbolo do selo constante no anexo desta Lei em sua

publicidade e propaganda.

Art. 2° O certificado de confianga “Selo Empresa Parceira da Juventude” sera
concedido mediante requerimento e comprovagdo do atendimento do requisito até 15

(quinze) dias antes da solenidade de que trata o art. 4°.

Art. 3° Cria a Comissé&o responsavel pela apreciagdo dos requerimentos, composta
pela Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS, pelo presidente do Conselho
Estadual da Juventude — CONJUVE, presidente e vice-presidente da Comisséo da
Crianga e Adolescente Assembleia Legislativa do Estado de Goias, e por dois
indicados pelo Poder Executivo, a respectiva Comisséo sera formada no inicio de cada

ano.

Paragrafo tnico. O certificado “Selo Empresa Parceira da Juventude” tera validade

de 1 (um) ano, podendo ser renovado pela comprovagdo do atendimento dos

requisitos desta Lei.
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Art. 4° O certificado de que trata esta Lei sera entregue anualmente, em sesséo
solene a ser realizada, preferencialmente, no més das festividades do dia

Internacional da Juventude, 12 de agosto.

Art. 5° O uso indevido, a falsificagdo ou a adulteragdo do “Selo Empresa Parceira da
Juventude” sujeitara o infrator, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a multa no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Paragrafo unico. A cada reincidéncia o valor da multa sera o dobro da anteriormente

aplicada.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

- SALA DAS SESSOES, EM DE 2020.

DELEGA (@1 O PRADO

D tadg Estadual
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JUSTIFICATIVA

O projeto de Lei em analise, cria o certificado denominado “Selo Empresa
Parceira da Juventude”, com o objetivo de reconhecer as empresas privadas que dao

oportunidades de trabalho para a juventude do Estado de Goias.

Os jovens constituem um dos grupos mais vulneraveis e muitos fatores
dificultam sua entrada no mercado de trabalho, dentre os principais esta a falta de
experiéncia. Este cenario tem chamado cada vez mais a atengdo dos governos em
todo o mundo. Os dados mostram que existe uma crise de emprego juvenil, tanto em

termos de quantidade como de qualidade."

Anteriormente a pandemia os jovens ja figuravam entre os cidaddos com
maior dificuldade para a inser¢cdo no mercado de trabalho. Agora com o contexto

mundial da pandemia essa conjuntura tende a se agravar com a crise econdmica

‘ global.

Estimativas da Organizagéo Internacional do Trabalho apontam que de
cada cinco jovens no mundo, um teve que parar de trabalhar por conta da pandemia.
A faita de oportunidades interrompe o processo educacional e coloca obstaculos no

caminho dos que estéo tentando ingressar no mercado ou mudar de emprego.

Assim, a propositura em analise visa incentivar a contratagéo de jovens
pelas empresas privadas e contribuir com a criagao de oportunidades no mercado de

trabalho.

O selo implicara em um certificado outorgado anualmente a empresas
privadas que contratarem no minimo 02 (dois) jovens, que tenha participado dos

Programas Estaduais Jovem Aprendiz e Jovens em Agao.

Desta forma, os estabelecimentos mediante requerimento e comprovagao

de atendimento do requisito da Lei, poderdo fazer uso publicitario do selo, que tera

1 https://ww_w.ilo.org/brasilia/temas/emprego/lani-;gindex.htm
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validade de 1 (um) ano, podendo ser renovado.

Isto posto, reitero a necessidade de politicas publicas com um foco

especifico sobre os jovens e suas oportunidades.

Portanto, a vista da relevancia da matéria, solicitamos a aprovagéo deste

projeto de lei pelos nobres pares.
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PROJETO DE LEI N° 63 4 DEQB DE Se mxs,a DE 2020.

APROVADO PRELIMINARME
NTE
A PUBLICACAO E, POSTERIORMENTE

SR%%DXESSAO DE CON7/, JUSTICA Institui, no Estado de Goias, o “Selo

Em__28 Owﬁ o) Empresa Parceira da Juventude”.
. At eti

.

GISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos constantes

no art. 10 da Constituicido Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Estado de Goias, o certificado denominado “Selo
Empresa Parceira da Juventude” a ser outorgado a empresas privadas que
contratarem no minimo 02 (dois) jovens, egressos dos Programas Estaduais Jovem .
Aprendiz e Jovens em Agao.

Paragrafo Gnico. As empresas privadas que receberem a certificagdo de que trata
este artigo poderdo utilizar o simbolo do selo constante no anexo desta Lei em sua

publicidade e propaganda.

Art. 2° O certificado de confianga “Selo Empresa Parceira da Juventude” sera
concedido mediante requerimento e comprovagéo do atendimento do requisito até 15

(quinze) dias antes da solenidade de que trata o art. 4°.

Art. 3° Cria a Comissdo responsavel pela aprecia¢do dos requerimentos, composta
pela Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS, pelo presidente do Conselho
Estadual da Juventude — CONJUVE, presidente e vice-presidente da Comissao da
Crianca e Adolescente Assembleia Legislativa do Estado de Goias, e por dois
indicados pelo Poder Executivo, a respectiva Comissao sera formada no inicio de cada

ano.

Paragrafo unico. O certificado “Selo Empresa Parceira da Juventude” tera validade
de 1 (um) ano, podendo ser renovado pela ‘comprovacdo do atendimento dos

requisitos desta Lei.
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Art. 4° O certificado de que trata esta Lei serd entregue anualmente, em sessé&o
solene a ser realizada, preferencialmente, no més das festividades do dia

Internacional da Juventude, 12 de agosto.

Art. 5° O uso indevido, a falsificacdo ou a adulteragdo do “Selo Empresa Parceira da
Juventude” sujeitara o infrator, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a multa no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Paragrafo Unico. A cada reincidéncia o valor da multa seré o dobro da anteriormente

aplicada.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

SALA DAS SESSOES, EM DE 2020.

DELEGA O PRADO
Dgfydtado Estadual
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JUSTIFICATIVA

O projeto de Lei em analise, cria o certificado denominado “Selo Empresa
Parceira da Juventude”, com o objetivo de reconhecer as empresas privadas que déo

oportunidades de trabalho para a juventude do Estado de Goias.

Os jovens constituem um dos grupos mais vulneraveis e muitos fatores
dificultam sua entrada no mercado de trabalho, dentre os principais esta a falta de
experiéncia. Este cenario tem chamado cada vez mais a ateng&o dos governos em
todo o mundo. Os dados mostram que existe uma crise de emprego juvenil, tanto em

termos de quantidade como de qualidade.’

Anteriormente a pandemia os jovens ja figuravam entre os cidaddos com
maior dificuldade para a insergdo no mercado de trabalho. Agora com o contexto
mundial da pandemia essa conjuntura tende a se agravar com a crise econémica

global.

Estimativas da Organizacéo Internacional do Trabalho apontam que de
cada cinco jovens no mundo, um teve que parar de trabalhar por conta da pandemia.
A falta de oportunidades interrompe o processo educacional e coloca obstaculos no

caminho dos que estéo tentando ingressar no mercado ou mudar de emprego.

Assim, a propositura em analise visa incentivar a contratagdo de jovens
pelas empresas privadas e contribuir com a criagdo de oportunidades no mercado de

trabalho.

O selo implicara em um certificado outorgado anualmente a empresas
privadas que contratarem no minimo 02 (dois) jovens, que tenha participado dos

Programas Estaduais Jovem Aprendiz e Jovens em Acéo.

Desta forma, os estabelecimentos mediante requerimento e comprovagao

de atendimento do requisito da Lei, poderdo fazer uso publicitario do selo, que tera

! https://wwv_v.i}lo.org/brasiIia/temas/emprego/lani-gindex.htm
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validade de 1 (um) ano, podendo ser renovado.

Isto posto, reitero a necessidade de politicas publicas com um foco

especifico sobre os jovens e suas oportunidades.

Portanto, a vista da relevancia da matéria, solicitamos a aprovagao deste

projeto de lei pelos nobres pares.

DELEGA ARDO PRADO
De
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

Ao Sr. Dep. (s) \anicios C\\[U\\;ei ) e

PARA RELATAR
Sala das Comissdes Deputado Soion Amaral
Em 06 LQ /2020 .

Presidente:
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ASTTMELAA LEOPHLATIVA DO EXTADO OF (iAs

A CASA E SUA
PROCESSO N° : 2020004382
INTERESSADO : DEPUTADO DELEGADO EDUARDO PRADO.
ASSUNTO : INSTITUI, NO ESTADO DE GOIAS, O "SELO EMPRESA
PARCERIA DA JUVENTUDE.

RELATORIO

Versam os presentes autos sobre projeto de lei apresentado: pelo
ilustre deputado Delegado Eduardo Prado, que dispée sobre a criagao, no Estado de
Goias, o0 "selo empresa parceria da juventude”.

Segundo a justificativa do nobre autor, o projeto de lei tem como
finalidade incentivar a contratagao de jovens pelas empresas privadas e contribuir com
a criacao de oportunidades no mercado de trabalho, reconhecerndo as empresas
privadas que dao oportunidades de trabalho para a juventude do Estado de Goias.

A inserc¢do do jovem brasileiro no mercado de trabatho € uma questao
que merece e nao dispensa receber atengao dedicada da nagéo, ndo s6 porgue é um
dever constitucional, mas porque ao pensar o assunto seriamente também se assume
posicionamentos sobre outras questdes inerentes ao contexto da sociedade.

Em vigor desde 2005, a Lei do Jovem Aprendiz possibilita a insergao
no mercado de trabatho de adolescentes e jovens entre 14 € 24 anos de idade e que
estejam frequentando a escola. O programa é baseado na Lei da Aprendizagem,
criada para possibilitar o acesso de jovens ao primeiro emprego, por meio de
treinamento técnico, tedrico e pratico das atividades desenvolvidas em uma empresa.
Esse treinamento &€ dado em cursos, que podem ajudar os participantes do programa
a definir a futura carreira ou capacita-los para a inser¢do no mercado de trabalho de
forma mais rapida apos o tempo como aprendizes, o que pode durar ate dois anos em
uma mesma empresa.

Os desafios sdo imensos, mas a maioria dos jovens brasileiros se
mantinha otimista em relagéo a educagao e ao futuro profissional antes da pandemia:
77% aspiravam acessar o ensino superior e 80% tinham expectativa de alcangar o
emprego desejado, de acordo com o BID (Banco Interamericano de

Desenvolvimento). A esses jovens brasileiros, devemos um futuro digno; devemos um

Assembleia Legislativa do Estado de Goids - Paldcio Alfredo Nasser - Alameda dos Buritis,
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pais no qual os sonhos das novas geragdes sao compartilhados e incentivados pelas
anteriores.

E o relatorio.

Ademais, a contratagdo de um jovem aprendiz permite & empresa
capacitar colaboradores de acordo com suas principais necessidades e seguindo a
cultura interna da empresa. Isso significa treinar para atender demandas especificas,
relacionadas ao modelo de negécio do contratante. Além disso, a contratagao de
aprendizes demonstra a responsabilidade social da empresa, uma vez que possibilita
a capacita¢do e ocupagao de jovens que talvez nao tivessem outra opgao para entrar
no mercado de trabalho de maneira formal. Para a sociedade, a oportunidade para
jovens no mercado formal de trabalho significa menos pessoas em risco social ou
sujeitas & marginalizagao, contribuindo para a diminuigéo de indices de criminalidade,
especialmente em areas mais pobres. A contratagdo de adolescentes e jovens por
meio do Programa Jovem Aprendiz também contribui para a redugéo da exploragao
do trabalho infantil. Portanto, € de suma importancia conceder o selo as empresas
que prestarem essas ofertas, pois reconhece as empresas privadas que dao
oportunidades de trabalho para a juventude, incentivando assim, a contratagao de
jovens pelas empresas privadas e contribuindo com o aumento de oportunidades no
mercado de trabalho.

Primeiramente, importa anotar que tal matéria se insere no bojo
daquelas consideradas pela Constituicdo Federal como reservadas a competéncia
legislativa concorrente entre a Unido, os Estados e o Distrito Federal, nos estritos

termos plasmados no art. 24, XV da Carta Federal, que assim dispde:

“Art. 24 Compete & Unido, aos Estados e ao Distrito Federal

legislar concorrentemente sobre:

(.)

XV - protegdo a infancia e a juventude,”

Vale ressaltar que a Constituigdo Estadual em seu art. 10, X,

estabelece que:

Assembleia Legislativa do Estado de Goids - Paldcio Alfredo Nasser - Alameda dos Buritis,
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“Art. 10 Cabe & Assembleia Legislativa, com a sancdo do
Governador do Estado, ressalvadas as especificadas no art. 11,
dispor sobre todas as matérias de competéncia do Estado, e
especialmente sobre:

()

Xl — matéria de legislagdo concorrente, nos termos do que
dispbem o art. 24 e seus paragrafos da Constituicdo da

Republica;”
Ademais, assim dispbe no art. 208, da Carta Federal:

Art. 208 O dever do Estado com a educagdo sera efetivado
mediante a garantia de:

I - educag&o basica obrigatbria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta
gratuita para todos 0s que a ela ndo ftiveram acesso na idade

propria;

Assim, estando a proposi¢do adequada, material e formalmente, nao
vislumbro qualquer impedimento constitucional, legal ou regimental a sua tramitagéo,
manifestando-me, desde ja, por sua APROVAGAO.

E o relatério, que submeto ao escrutinio dos nobres pares.

Sala das Comissdes, 04 de novembro de 2020.

Deputado Estadual (PRQS)

Assembleia Legislativa do Estado de Goids - Paldcio Alfredo Nasser - Alameda dos Buritis,
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PROCESSO N.° : 2020004382

INICIATIVA . DEPUTADOQO DELEGADO EDUARDO PRADO
ASSUNTO . Institui, no Estado de Goias, o “Selo Empresa Parceria da
Juventude”.

RELATORIO

01. Versam os autos sobre projeto de lei (n° 699, de 29/09/2020),
apresentado pelo Deputado Delegado Eduardo Prado, que institui no Estado de
Goias, o "Selo Empresa Parceria da Juventude".

A propositura, em sintese, prevé que: a) referido selo sera outorgado
a empresas privadas que contratarem no minimo 2 (dois) jovens, ’egressos dos
programas estaduais Jovem Aprendiz e Jovens em Acao (art. 1° caput); b) as
empresas privadas que receberem a certificagcdo de que trata este artigo poderao
utilizar o simbolo do selo constante no anexo desta Lei em sua publicidade e
propaganda (art. 1°, paragrafo unico); c) o certificado de confianga “Selo Empresa
Parceria da Juventude” sera concedido mediante requerimento e comprovagao do
atendimento do requisito até 15 (quinze) dias antes da solenidade prevista na Lei (art.
2°); d) fica criada Comissao responsavel pela apreciacao dos requerimentos, formada
no inicio de cada ano, composta pela Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS),
pelo presidente do Conselho Estadual da Juventude — CONJUVE, presidente e vice-
presidente da Comissao da Crianca e Adolescente desta Casa de Leis, e por 2 (dois)
indicados pelo Poder Executivo (art. 3°, caput); ) o selo tera validade de 1 (um) ano,
podendo ser renovado pela comprovacao do atendimento dos requisitos desta Lei (art.
3°, paragrafo unico); g) o certificado sera entregue anualmente, em sessao solene a
ser realizada, preferencialmente, no més das festividades do Dia Internacional da
Juventude, 12 de agosto (art. 4°); h) o uso indevido, a falsificagdo ou a adulteragao do
“Selo Empresa Parceira da Juventude” sujeitara o infrator, sem prejuizo das sangoes
penais cabiveis, a multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) (art. 5°); i) a cada
reincidéncia o valor da multa sera o dobro da anteriormente aplicada (art. 5°, paragrafo

unico). Por fim, traz clausula de vigéncia imediata a publicacao (art. 6°).



Consoante se extrai da respectiva justificativa: a)
constituem um dos grupos mais vulneraveis e muitos fatores dificultam sua entrada
no mercado de trabalho, dentre os principais a falta de experiéncia, cenario que tem
chamado a atengéao dos governos em todo o mundo; b) esse cenario restou ainda
mais agravado pela pandemia da COVID-19, e conforme estimativas da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT) 20% (vinte por cento) dos jovens no mundo teve que
parar de trabalhar por conta da pandemia.

Na Comissao de Constituigcao, Justica e Redagao (CCJR), exarou-
se parecer pela aprovacdo da matéria, relator o Deputado Vinicius Cirqueira (fls.
12/15).

Apos, os autos foram encaminhados a esta Comissao para analise e
parecer, nos termos regimentais.

Essa é a sintese da proposicao em analise.

02. A propositura em exame reveste-se de inegavel mérito
legislativo, porquanto institui o “Selo Empresa Parceria da Juventude” com o objetivo
de incentivar a insercao do jovem no mercado de trabalho, ante um cenario de extrema
dificuldade para essa finalidade, sobretudo no contexto de pandemia e pés-pandemia
da COVID-19, cujos efeitos ainda se farao sentir por muitos anos.

Contudo, o projeto de lei possui vicios de redagdao elou
constitucionalidade ou ainda pontos em que precisa ser aprimorado, tais como:

a) nao explicita as leis que embasam os programas contemplados

(“*Jovem Aprendiz” e “Jovens em Acao”), o que dificulta a
compreensao e causa prejuizo a clareza e a precisao do texto (art.
19);

b) mencao a anexo da Lei que ndo consta do projeto, anexo esse que

deveria contemplar o simbolo do selo a ser utilizada na publicidade
e propaganda das empresas privadas que receberem o selo (art.
1°, paragrafo unico),

C) em pesquisa, mencionou-se apenas a Lei n°® 19.608/2017, que

institui o programa estadual de contratagdo de menor aprendiz
pela administracao direta e indireta do Estado de Goias — JOVENS
EM ACAO — e da outras providéncias, mas ndo se localizou

nenhum programa estadual especifico denominado “Jovem



Aprendiz”, o que reforca a falta de clareza mencionada na
anterior (art. 1°);

d) a previsdo de um numero minimo e fixo de jovens a serem

contratados, independentemente do tamanho e do porte da
empresa, pode ferir a isonomia em seu aspecto material (art. 1°);

e) tempo muito exiguo entre o requerimento da empresa interessada

e a data da solenidade (art. 2°);

f) interferéncia em matéria reservada ao Executivo, como a criagao

de Comissao responsavel pela apreciacao dos requerimentos
apresentados elas empresas, com detalhamento inclusive sobre a
respectiva composicao (art. 3°);

g) multa em valor aparentemente afrontoso ao principio da

proporcionalidade, porquanto prevé como minimo o valor fixo R$

10.000,00 (dez mil reais), dobrada a cada reincidéncia,
independentemente do tamanho e do porte da empresa (art. 5°),
em vez de estabelecer um intervalo de valores maior para
graduagao pela autoridade administrativa no caso concreto, a
depender do porte da empresa.

Além disso, verifica-se que proposicoes similares tém sido
aprovadas em diversas Camaras Municipais Brasil afora, e outras inclusive ja se
tornaram leis recentemente, a exemplo da Lei n° 5.001/2021 do Municipio de
Parauapebas/PA e da Lei n® 4.538/2021 do Municipios de Balneario Camboriu/SC,

transcritas integralmente a seguir:

Lei n° 4.538/2021 do Municipio de Balneario Camboriu/SC
Art. 1° Fica instituido, no ambito de Balneario Camboriu, o selo
"Empresa Amiga da Juventude", com a finalidade de incentivar
empresas instaladas em Balneario Camboriu a proporcionarem
condicbes de acessibilidade ao primeiro emprego aos jovens
matriculados na rede publica de ensino de Balneario Camboriu.

Art. 2° O Selo Empresa Amiga da Juventude tem como principais
objetivos:

| - prevenir e erradicar o trabalho infantil;

Il - garantir 0 acesso e a permanéncia a educagao aos filhos dos
funcionarios da empresa certificada;

Il - investir em agdes que melhorem a qualidade de vida dos jovens
e suas familias; e

IV - proporcionar aos jovens acesso a estagios ou ao primeiro
emprego.



Art. 3° Fara jus ao "Selo Empresa Amiga da Juventude" aquel2
empresa que, cumulativamente, cumprir a0 menos cinco incisos
abaixo discriminados:

| - ndo empregar menores de 16 (dezesseis) anos de idade, exceto
na condigéo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos de idade;

Il - ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos em atividades
noturnas, perigosas ou insalubres;

[l - assegurar e auxiliar, com a¢bes comprovadas, seus funcionarios
a matricularem seus filhos menores de 18 (dezoito) anos no ensino
fundamental e ensino médio, empreendendo esfor¢cos para que todos
frequentem a escola;

IV - fazer investimento social compativel com o porte da empresa na
juventude da cidade;

V - alertar seus fornecedores, por meio de clausula contratual ou
outro instrumento, que se houver contra si denuncia comprovada de
trabalho infantil podera causar rompimento da relacao comercial;

VI - manter estagiarios remunerados ou aprendizes em seu quadro
de funcionarios;

VII - efetivar como funcionario de sua empresa ao menos um
estagiario ou aprendiz no periodo de 12 (doze) meses, retroativos a
data de cadastro ao requerimento do selo.

VIII - contribuir com o FIA - Fundo da Infancia e Adolescéncia de
Balneario Camboriu, através da destinacido do imposto de renda
devido.

§ 1° Os incisos |, Il e lll do caput deste artigo sdo de cumprimento
obrigatorio.

§ 2° A empresa que efetivar, nos termos do inciso VIl do caput deste
artigo, mais de um estagiario ou aprendiz, podera ser beneficiado, a
critério do Poder Publico e a titulo de premiagéo, alem do Selo, com a
deducgao de um percentual em tributos municipais.

Art. 4° A certificacdo sera requerida bianualmente, no primeiro
semestre de cada ano, mediante comprovagao dos termos do art. 3°
desta Lei.

Art. 5° O Selo Empresa Amiga da Juventude tera validade de dois
anos, podendo ser renovado por igual periodo, desde que sejam
atendidos, no ato da renovagéao, os requisitos previstos nesta Lei.

Art. 6° A certificacao do Selo previsto nesta Lei ndo concede ao
outorgado nenhum tipo de beneficio de ordem administrativa e de
competéncia da Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

Art. 7° Como beneficio o Selo Empresa Amiga da Juventude podera
ser utilizado livremente pelo periodo em que lhe for concedido, em
embalagens, anuncios publicitarios, merchandising ou pecas de
publicidade.

§ 1° E vedada a descaracterizacdo da programacgdo grafica do
referido Selo.

§ 2° A qualquer tempo podera ser cassado o direito de uso do Selo
Empresa Amiga da Juventude a empresa que, comprovadamente,
descumprir um dos requisitos necessarios a obtencdo do mesmo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.



Lei n® 5.001/2021 do Municipio de Parauapebas/PA

Art. 1°Fica instituida a honraria "Selo Empresa Amiga da
Juventude", destinada a homenagear as empresas e entidades,
publicas ou privadas, que oportunizarem a insercdo dos jovens do
Municipio de Parauapebas no mercado de trabalho, por meio do
primeiro emprego.

§ 1° A homenagem de que trata o caput deste artigo objetiva
estimular a contratacdo dos jovens deste Municipio e prestar
reconhecimento as empresas que assim procederem.

§ 2° Compreende-se por jovens, nos termos desta Lei, as pessoas
que possuam entre 16 (dezesseis) anos e 24 (vinte e quatro) anos.

Art. 2° A honraria a que se refere esta Lei sera concedida pelo Poder
Executivo Municipal, mediante ato solene e formal.

Art. 3° As entidades recebedoras da honraria serdo cadastradas em
catalogo no site da Prefeitura Municipal de Parauapebas.

Art. 4° As entidades interessadas em receber a honraria aqui tratada
deverao fornecer documentos comprobatérios que atestem a insergao
dos jovens no mercado de trabalho, por meio do primeiro emprego.

Paragrafo unico. Ficara a critério do Poder Executivo Municipal a
concessao da honraria tratada nesta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Diversos preceitos dessas leis municipais podem ser incorporados ao
projeto em exame, o que recomenda um exame meticuloso para aferir quais

dispositivos podem ser aproveitados sem prejuizo da ideia original.

03. Desse modo, no intuito de aprimorar o presente projeto de lei a luz
das consideragdes supra delineadas e também do ponto de vista redacional e de
técnica legislativa, & luz da Lei Complementar n° 33/2001 e demais normativos

pertinentes, apresenta-se o seguinte substitutivo:

“SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 699,
DE 29 DE SETEMBRO DE 2020.

Institui, no Estado de Goias, o Selo
Empresa Parceria da Juventude.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituigdo Estadual, decreta e eu promulgo a
seqguinte Lei:



finalidade de incentivar pessoas juridicas sediadas no Estado
Goias a proporcionarem condi¢cdes de acessibilidade a estagio ou a
emprego de jovens domiciliados no Estado, nos termos desta Lei.

Art. 2° O Selo Empresa Amiga da Juventude tem como principais
objetivos:

| — prevenir e erradicar o trabalho infantil;

Il — garantir o acesso e a permanéncia a educacao aos filhos dos
funcionarios da empresa certificada;

Ill — investir em acdes que melhorem a qualidade de vida dos jovens
e suas familias; e

IV — proporcionar aos jovens acesso a estagio ou a emprego.

Art. 3° Fara jus ao Selo Empresa Amiga da Juventude a pessoa
juridica que atender aos seguintes requisitos:

| — ndo empregar menores de 16 (dezesseis) anos de idade, exceto
na condi¢ado de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos de idade;

Il — ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos em atividades
noturnas, perigosas ou insalubres;

Il — assegurar e auxiliar, com agdes comprovadas, seus funcionarios
a matricularem seus filhos menores de 18 (dezoito) anos no ensino
fundamental e ensino médio, empreendendo esforgos para que todos
frequentem a escola.

§ 1° Além dos requisitos previstos no caput, a pessoa juridica deve:

| — contratar, no minimo, 2 (dois) jovens, egressos do Programa
Estadual Jovens em Acéo, instituido pela Lei n°® 19.608, de 13 de
fevereiro de 2017, facultado ao Poder Executivo, em ato proprio,
majorar o numero minimo previsto neste artigo, inclusive com
possibilidade de escalonamento conforme o numero de empregados,
o faturamento ou outros critérios que estabelecer; ou

Il — atender cumulativamente a pelo menos 2 (dois) dos seguintes
requisitos:

a) fazer investimento social compativel com o porte da empresa na
juventude da cidade onde sediada;

b) alertar seus fornecedores, por meio de clausula contratual ou outro
instrumento, que comprovada denuncia de trabalho infantil contra eles
podera haver rompimento da relagéo contratual;

¢) manter no minimo 1 (um) estagiario remunerado ou aprendiz em
seu quadro;

d) efetivar como funcionario de sua empresa ao menos um estagiario
ou aprendiz no periodo de 12 (doze) meses, contados retroativamente
a data de requerimento do selo.

e) contribuir para o Fundo Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (FECAD), instituido pela Lei n°® 11.549, de 16 de outubro
de 1991, mediante a destinagio de, no minimo, R$ 500,00 (quinhentos
reais) por pessoa juridica.

§ 2° E facultado ao Poder Executivo, por ato proprio, majorar,
inclusive com possibilidade de escalonamento com base no numero
de empregados, no faturamento ou outros critérios relativos ao porte
das pessoas juridicas, o:

| — nimero minimo de jovens contratados, nos termos do inciso | do
§ 1° deste artigo;

Il - valor minimo de contribuicdo ao FECAD, nos termos da alinea
“e” doinciso |l do § 1° deste artigo.



neste artigo pode ser beneficiado também com beneficios tributarm
na forma de ato proprio do Poder Executivo.

Art. 4° A certificacdo sera requerida anualmente, no primeiro
semestre de cada ano, mediante comprovacdo dos requisitos
previstos no art. 3° desta Lei.

Art. 5° O Selo Empresa Amiga da Juventude tem validade de 1 (um)
ano e pode ser renovado anualmente, desde que apresentado o
requerimento e atendidos os requisitos previstos no art. 3° desta Lei.

Art. 6° A certificagao do Selo previsto nesta Lei nao concede ao
outorgado nenhum tipo de beneficio de ordem administrativa de
competéncia do Estado de Goias.

Art. 7° A concessao do Selo Empresa Amiga da Juventude possibilita
as pessoas juridicas beneficiarias a livre utilizacdo desse titulo em
embalagens, anuncios publicitarios, merchandising ou outras pecas de
publicidade.

§ 1° As pessoas juridicas devem anunciar o titulo previsto no caput
mediante a expressao “Esta empresa possui o Selo Empresa Amiga
da Juventude”, seguida do ano a que se refere e do niumero e ano
desta Lei, facultada a criagdo de programacao grafica.

§ 2° E facultado ao Poder Executivo estabelecer, por ato préprio,
outro texto e programacado grafica para o Selo a serem utilizadas
obrigatéria e uniformemente por todas as pessoas juridicas
beneficiarias, hipétese em que fica vedada sua descaracterizacao.

§ 3° A qualquer tempo pode ser cassado o direito de uso do Selo
Empresa Amiga da Juventude a empresa que, comprovadamente,
descumprir um dos requisitos necessarios a obtencido do mesmo
durante o periodo de utilizacao.

Art. 8° As pessoas juridicas ficam sujeitas a penalidade de multa, no
valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) a R$ 100.000,00 (cem mil reais)
no caso de cometimento das seguintes infracées:

| — apresentacdo de documentos falsos ou, ainda que verdadeiros,
com o objetivo de induzir a erro o 6rgao competente para analise, por
ocasido do requerimento previsto no art. 4°;

Il — utilizacido do selo por tempo superior ao previsto no art. 5° ou
para obtencao de beneficio ilicito;

Ill — descumprir a forma de divulgacgao prevista no art. 7°.

§ 1° A aplicacdo da multa deve ser precedida de contraditorio e ampla
defesa em processo administrativo, nos termos da Lei n° 13.800, de
18 de janeiro de 2001.

§ 2° O valor da multa:

| — pode ser anualmente reajustado pelo indice Nacional de Precos
ao Consumidor (INPC), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), ou outro indice previsto em ato préoprio do Poder
Executivo;

Il — deve ser divulgado em carater permanente e atualizado na
pagina eletrénica do 6rgao de protecao e defesa do consumidor;

lll — pode ser majorado por ato préprio do Poder Executivo.

§ 3° A multa deve ser aplicada ao estabelecimento e, solidariamente,
aos respectivos titulares constantes do estatuto ou contrato social.



§ 4° Na aplicacdo da multa, devem ser levados em consideradq
seguintes fatores:

| — em relacdo a infragdo propriamente dita: a duracdo e a
intensidade desta, os motivos que levaram a sua pratica e as
consequéncias dela decorrentes;

Il — em relagdo ao infrator: sua situagdo econémica, bem como
eventuais antecedentes e reincidéncia.

§ 5° Para os fins do § 4°, considera-se:

| — reincidente: a pessoa juridica que cometer nova infracao dentro
do periodo de 12 (doze) meses do cometimento da anterior,
independentemente de quando esta se tornou definitiva na esfera
administrativa,

Il — antecedentes: a existéncia de penalidades aplicadas no periodo
de 5 (cinco) anos contado retroativamente do cometimento da nova
infragcao.

§ 6° A auséncia de constituicdo societaria formal ndo sera obice a
responsabilizagdo prevista nesta Lei, caso em que se devem aplicar
as normas previstas nos arts. 986 a 990 do Cédigo Civil e demais
disposicdes pertinentes.

§ 7° As multas devem ser destinadas ao FECAD, instituido pela Lei
n° 11.549, de 1991, facultada a destinagao diversa por ato do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro do ano seguinte
ao de sua publicagéo.”

Por tais razoes, desde que adotado o substitutivo ora apresentado,

somos pela aprovacao, no mérito, das proposituras em pauta.

E o relatério.

SALA DAS COMISSOES, em 46 de mweternbue de 2021.
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