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ESTADO DE GOIAS

Of. Mens. n° 02/19.
N
Goiania, 21 de janeiro de 2019.
A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado JOSE VITTI
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
NESTA

Senhor Presidente,

Encaminho a apreciacao e deliberacdo dessa augusta
Assembleia Legislativa o incluso projeto de lei que altera a Lei estadual n® 17.257,
de 25 de janeiro de 2011, que. dispée sobre a organizagdo administrativa do
Poder Executivo.

A propositura decorre de um Grupo de Trabalho
constituido pelo Decreto n° 9.389, de 14 de janeiro de 2019, publicado no
Suplemento do Diario Oficial/GO n° 22.971, de mesma data, composto por
representantes da Secretaria de Estado de Gestao e Planejamento, Secretaria de
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ESTADO DE GOIAS

Estado da Casa Civil e Procuradoria-Geral do Estado, com o objetivo de realizar
os estudos necessarios a reforma administrativa do Estado de Goias.

O resultado da primeira etapa dos trabalhos de analise
e estudo encontra-se consolidado no projeto de lei ora apresentado. Por meio
dessa fase da reforma administrativa, medida de ajuste inicial necessaria
para o alcance da completa reorganizagao administrativa que se tenciona
atingir com a vindoura segunda etapa, o Estado de Goias, a despeito de
todos os constrangimentos de ordem orgamentaria e financeira que enfrenta,
podera racionalizar a organizagdo da maquina publica mediante a adequagao
de sua estrutura as politicas e estratégias de agdo governamental, o que
proporcionara, a um so6 tempo, eficiéncia na prestacao dos servigos publicos
e garantia de um aparato administrativo que favoreca a realizagcdo de

investimentos em areas essenciais.

Em linhas gerais, pela proposta apresentada, a
Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento passa a denominar-se Secretaria
de Estado da Administracdo, a Secretaria de Estado da Fazenda passa a
denominar-se Secretaria de Estado da Economia, a Secretaria de Estado da
Mulher, do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos
passa a denominar-se Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, a
Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Administragdo Penitenciaria passa
a denominar-se Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa Social e a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestrutura,
Cidades e Assuntos Metropolitanos, por sua vez, passa a denominar-se

Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Ainda consoante o projeto em estudo, a Secretaria de
Educacao, Cultura e Esporte é cindida em outras trés Secretarias de Estado: da

Educacéo, de Cultura e de Esporte e Lazer.

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cientifico

e Tecnolégico e de Agricultura, Pecuaria e Irrigagéo € cindida nas Secretarias de
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ESTADO DE GOIAS

Estado de Desenvolvimento e Inovagéo, de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

e de Industria, Comércio e Servigos.

Nesse contexto, fica criada a Secretaria de Estado de
Comunicacgéo e a Agéncia Goiana de Transportes e Obras passa a denominar-se

Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes.

Ainda na esteira da racionalizagdo que almejo, 0
projeto contempla também uma revisdo e atualizagdo das areas de atuagao dos
érgaos e entidades, bem como a necessaria revogagéo do inciso Il do art. 3° da
Lei estadual n® 17.933, de 27 de dezembro de 2012, da alinea “a” do inciso |V do
art. 2° da Lei estadual n° 16.365, de 07 de outubro de 2008, e do art. 2° da Lei
estadual n® 19.718, de 07 de julho de 2017.

Atento a austeridade na realizagdo de gastos
publicos, o projeto em causa néo redunda na assungao de novas despesas,
porquanto os custos financeiros das alteragées dele resultantes encontram-se
compensados pelas modificagbes ora introduzidas na organizagao
administrativa, especialmente mediante a extingdo de diversos cargos em
comisséo, dentre os quais destaco os de Diretor de Unidade Escolar, Secretario
de Unidade Escolar, Supervisor de Agdes Programaticas e de Secretario
Extraordinario, bem como pela economia proporcionada pelo contingenciamento
de 20% (vinte por cento) do quantitativo das FungGes Comissionadas de
Administracao Geral ultimado pelo Decreto n° 9.376, de 02 de janeiro de 2019.

De acordo com a Estimativa de Impacto Financeiro
apresentada pela Secretaria de Estado de Gestéo e Planejamento, a aplicagao
das medidas compensatérias acima elencadas trard uma economia de despesa
no valor aproximado de R$ 422.802,67 (quatrocentos e vinte e dois mil
oitocentos e dois reais e sessenta e sete centavos) mensais. Assim, a
implementagdo do projeto de reorganizagdo administrativa ora proposto

ensejara um corte de despesa de R$ 98.870,19 (noventa e oito mil oitocentos
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ESTADO DE GOIAS

e setenta reais e dezenove centavos) mensais, circunstancia denotadora de
inexisténcia de impacto financeiro.

Ante as razées retrotranscritas, envio o anexo projeto
de lei a essa Casa Legislativa, na expectativa de vé-lo deliberado, em sessao
extraordinaria convocada em razao da urgéncia e do interesse publico da matéria,
na forma do inciso Il do §4° do art. 16 da Constituicao Estadual.

Finalmente, dada a relevancia do tema, solicito, na

conformidade do art. 22 da Carta Estadual, que se Ihe imprima urgéncia.

Aproveito a oportunidade para apresentar a essa

Presidéncia e aos demais parlamentares votos de estima e consideragao.

C;,(/\,( C’“A_/\(C/ -~
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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAQ E PLANEJAMENTO DE- GOIAS
SUPERINTENDENGIA CENTRAL DE ADMINISTRA(}AO DE PESSOAL

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO COM-A REORGANIZA(}AO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO

DE GOIAS
" [Custo Mensal Atual ® 16.970.183,66
A LEI N° 17 257, DE 25 DE JANE!R. DE 2011 . ———
y , -|Custo Mensal Proposto 17.294.116,14
lmpacto Fmancenro Mensal EStI‘ ado (A) 323.932,48 |
B) COMPENSAQAO _
- " T .. |100%do Valor do| 60%do Valor do-|“CustoMensal
Bis osmvos revo ados ) G ‘ SoQuant, | eivoraie T b dergii®) G
P g : : argo i Qa " | subsidio | - Subsidic™ Estimado
Dlretm de-Unidade’ Esbolar de Por(e 1 1.250:00 750,00 833,33
1 6u porte Especial - 2T : :
g;re;r de.Unidade Escolar de:Porte 2 1.100,00 660,00 1.466,67
'glre;tgr ‘de Unidade Escolar de Porte 8 900,00 540,00 4:800,00
ginrztgr de'Unidade Escolar dePoite. 7 750,00 450,00 3.500,00
gifc;tgfdé Unidade Escolar de Porte | - 500,00 300,00 2.333.33
[girii-?'r‘ de Unidade Escolar de Porte 8 450,00 270,00 1.500,00
alinea “a” do inciso IV do_|Subtotal Diretor ' 39 19.060,00
art, 2° da Lei estadual n° [Secretaria de Unidade Escolarde' , 80.
16.285, de 07 de outubro.de |Porte 1 ﬁbne.Especial il 3 800,00 480,00 2.666.67
2008 Se‘cretan,o de.Unidade Escolar.de 3 900,00 540,00 1.800,00
Poite 2 - 3T .
Secretario de Unidade Escolar de , ‘ ,
Inigade ( & _ 480,060 2.666,67
Porte 3.- 3T 5 | 8000 508 8
Secretario de Umdade Escolar de 4 700,00 420,00 1.866,67
Porfe 3-2T ‘ ’ 2t
Secretariode Unidade Escolarde y 420,00 1.866.67
Poted-3T__ | 4  70_0.,09 %0 866,67
S:ec[etanchevumdade-Escolarsd.e 12 560,00 336,00 4:430,00
Ported-2T < , —4 '
Sgcreiam de Unidade Escolar de 1 50000 300,00 333,33
P._orte,-4.- 1T i : . :
Secretario-de Unidade:Escolar de 9 450,00 270,00 600,00
Porle 5- 3T , :
Secretario de’ Umdade Escolar de g 450,00 E 970,00 1,800,00
Porte 5+ 2T 1 -
Secretario.de Unidade Escolar de N 1 B0 g
_ w ITETE, TR T « 450,00 270,00 1.500,00:
Porte5-1T S L 20 N
| Subtotal Secretario 4T 19.580,00
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SECRETARIA DE ESTADO QE‘*‘GES:T&O E PLANEJAMENTO DE GOIAS
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

DE GOIAS

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO COM A REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO

B) COMPENSAGAD . -
Contingenciamento:de Fungdes -eomissionadas.:defAd‘miﬁis'tr.ag{e’io-G"e"ral {Decreto 1°9,376/2019) " 302.826,67
Total Geral (B) " 422.802,67 |

-98.870,19

Impacto Financeiro Mensal Estimado (A - B)

IMPACTOS ANUAIS ESTIMADOS APOS A

2019"

-1.087.572,05

IMPLEMENTACAO DO EXERCICIO ANTERIOR

2020

-98.870,19

(d)=>

2021 0,00

Notas: a) Custos. mensais considerando €ncargos saclais: { \dicio
b) No caso de servidor efetivo ocupar cargo comissionado a retribuigao equivale a60%
¢) O contigenciamento de 20% das Fuingdes Comissionadas de Administracdo Geral providas em deze

Decreto n° 9.376/2019, promoveu uma redugdo da ordem de-35,96%

e entidades era superior 3o quantitativo provido;

d) Os custos anuais estimagos das despesas-em relagao:a situaga

demonstirades em cada exercicio;

e) Impacto 2019 considerado a partir de fevereiro.

39 Salario, Adicional de Férias e Fundo.de Previdéncia Empregador;

do subsidio fixado para o cargo comissionado;
mbro/2018, disposto no art. 8° do
do custo estimado, tendo-em vista-que 0 quantitativo dispanivel aos 6rgaos

o atual & o'resultado da soma actimulada dos valares de impactos

Goiania, 21 de janeiro de 2019.
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GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

LEI N°

e

, DE DE DE 2019.

Altera a Lei estadual n® 17.257, de
25 de janeiro de 2011, e da outras-
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,

nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Os dispositivos adiante enumerados da Lei n°

17.257, de 25 de janeiro de 2011, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

| — a Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento
passa a denominar-se Secretaria de Estado da

Administragéo;

Il — a Secretaria de Estado da Fazenda passa a

denominar-se Secretaria de Estado da Economia;

il — a Secretaria de Estado da Mulher, do
Desenvolvimento Social, da lgualdade Racial e dos
Direitos Humanos passa a denominar-se Secretaria de

Estado de Desenvolvimento Social;

IV — a Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
Administracdo Penitenciaria passa a denominar-se
Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social;
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VI — a Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte e
cindida nas Secretarias de Estado da Educagdo, de

Cultura e de Esporte e Lazer,
a) Revogado
b) Revogado

VIl — a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Cientifico e Tecnolégico e de Agricultura, Pecuaria e
irrigacdo €& cindida nas Secretarias de Estado de
Desenvolvimento e Inovagéo, de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento e de Industria, Comércio e Servigos;
b) Revogado

VIl — a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos
Metropolitanos passa a denominar-se Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel;
IX — fica criada a Secretaria de Estado de Comunicagao;

X — a Agéncia Goiana de Transportes e Obras passa a
denominar-se Agéncia Goiana de Infraestrutura e

Transportes.

Paragrafo Gnico. ............cooiiii i

“Art. 3° Em decorréncia do disposto no art. 2° desta Lei, a
estrutura organizacional basica do Poder Executivo fica

assim definida:
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4. Procuradoria-Geral do Estado;

5. Revogado;

1. Secretaria de Estado da Administracao;
2. Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagao;

3. Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento;

4. Secretaria de Estado de Industria, Comércio e

Servigos;

5. Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social;

6. Secretaria de Estado da Saude,

7. Secretaria de Estado da Economia;

8. Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social;

9. Secretaria de Estado da Educacgao;
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10. Secretaria de Estado de Cultura;
11. Secretaria de Estado de Esporte e Lazer;

12. Secretaria de Estado de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel,

13. Secretaria de Estado de Comunicagéo;

1. Delegacia-Gera‘lv. da Policia Civil, Comando-Geral da
Policia Militar, Cohando—GeraI do Corpo de Bombeiros
Militar, Diretoria-Geral de Administragao Penitenciaria,
todos integrantes da Secretaria de Estado da Seguranca

Pudblica e Defesa Social;

2. Conselho Estadual de Cultura e Conselho Estadual de

Educacao, todos integrantes da Governadoria.

¢) Secretario de Estado da Administragéo;

d) Secretario de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo;
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e) Secretario de Estado de Agricuitura, Petuaria e

Abastecimento;

f) Secretario de Estado de Industria, Comércio e Servigos;

g) Secretario de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social:

i) Secretario de Estado da Economia;

j) Secretario de Estado de Desenvolvimento Social;

m) Secretario de Estado da Educacéo;
n) Secretario de Estado de Cultura;
0) Secretario de Estado de Esporte e Lazer;

p) Secretario de Estado de Meio Ambiente

Desenvolvimento Sustentavel;

q) Secretario de Estado de Comunicagéo;

r) Secretario de Estado-Chefe da Casa Militar;

s) Delegado-Geral da Policia Civil;

t) Comandante-Geral da Policia Militar;

u) Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar;

v) Chefe de Gabinete Particular do Governador;

e

w) Chefe de Gabinete de Gestiao de Imprensa do

Governador;

x) Chefe de Gabinete de Gestao da Governadoria;
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y) Chefe de Gabinete da Representacdo de Goias no

Distrito Federal;
z) Procurador-Geral do Estado;
z. a) Secretario de Estado-Chefe da Controladoria-Geral;

z.b) Revogado;

i) Presidente da Agéncia Goiana de Infraestrutura e

Transportes;

Paragrafo UniCo. ..........ccoovviiiiiiieiiiiiiiiee e,

| — os cargos de provimento em comissdo de Assessor

Especial da Governadoria;

a) Secretaria de Estado da Casa Civil:

1. assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder
Executivo no desempenho de suas atribuicdes

constitucionais e legais, especialmente:

1.1. nos assuntos relacionados com audiéncia, cerimonial,

relagdes publicas;

1.2. no relacionamento e na articulagdo com as entidades

da sociedade;
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1.3. na criagdo e na implementagdo de instrumentos de
consulta e de participagéo popular de interesse do Estado

de Goias;

1.4. na coordenagcdo e na integracdo das agoes

governamentais;

15 na andlise do mérito, da oportunidade e da
compatibilidade das propostas, inclusive das matérias em
tramitagao na Assembleia Legislativa, com as diretrizes

governamentais,
2. realizagéo de estudos de natureza politico-institucional; -

3. elaboragdo de mensagens governamentais, decretos,
despachos, projetos de lei, inclusive acompanhamento do
respectivo processo legislativo, bem como elaboracéao de
outros atos normativos ou administrativos expedidos pelo
Governador do Estado e adogdo das providéncias

necessarias a sua publicagédo, quando exigida;

4. promocao da gestao da representagdo do Governo de

Goias em Brasilia;
b) Secretaria de Estado do Governo:

1. realizacao da articulagdo politica e administrativa do
Governo com as esferas federal, municipal e distrital,
outros Estados, poderes ou instituigbes e entidades

representativas da sociedade civil;

2. coordenagdo das relagbes do Estado com os
municipios e acompanhamento da execugdo de

programas e projetos estaduais neles implantados;

3. promogéo da participagéo e do apoio na realizagéo de

eventos ou festas tradicionais do Calendario Civico,
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Cultural e Turistico do Estado de Goias e dos calendarios

oficiais dos municipios goianos;

4. celebracao de convénios com municipios e entidades

sem fins lucrativos;
c) Procuradoria-Geral do Estado:

1. representagao judicial e consultoria juridica do Estado
de Goias, incluida a administragao direta e indireta;

2. cobranca judicial de créditos da divida ativa estadual;

3. promogdao da defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados
com os atos que praticarem no exercicio de suas fungdes,
desde que o agente tenha provocado e seguido a
orientacao juridica expedida pela PGE;

d) Secretaria de Estado da Educacéo:

1. formulagdo e a execugdo da politica estadual de

educacgao;

2. execugdo das atividades de educagdo basica sob

responsabilidade do Poder Publico Estadual;

3. controle e a inspegdo das atividades de educacao

basica;
4. produgao de informagdes educacionais;
5. desenvolvimento da pesquisa educacional;

6. universalizacao da oferta da educagdo compromissada
com a municipalizacdo e a crescente melhoria de sua

qualidade;

e) Controladoria-Geral do Estado: adogdo das

providéncias necessarias:
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1. & defesa do patriménio publico;

2. ao controle interno;

3. a auditoria publica;

4. a correigao;,

5. a prevengéo e ao combate a corrupgao;
6. as atividades de ouvidoria;

7. ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da

administragéo publica estadual;
f) Secretaria de Estado da Casa Militar:

1. realizagédo da seguranga pessoal do Governador e do
Vice-Governador e respectivas familias, e, ainda, da
seguranga fisica do Palacio Governamental, das
residéncias oficiais, do Palacio Pedro Ludovico Teixeira e

do Hangar do Estado de Goias;

2. administragdo dos meios de transportes aéreos e
terrestres ao Governador, Vice-Governador, as suas
familias e a demais autoridades publicas do Estado,

observadas as normas regulamentares especificas;

3. gestao dos palacios do Governo e das residéncias

oficiais;
g) Secretaria de Estado da Economia:

1. formulagdo e execugdo da politica fiscal do Estado,
bem como administracéo tributaria e financeira do Estado;
2. fiscalizacéo e arrecadagéo tributaria estadual;

3. elaboragao da previséo da receita estadual e captagao

de recursos financeiros de origem ftributaria e n&o
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tributaria e de instituigbes financeiras e governamentais,

nacionais e estrangeiras;
4. administragao dos recursos financeiros do Estado;

5. inscricdo e cobranga administrativa da divida ativa do
Estado, excetuados os créditos ndo tributarios devidos
aos Fundos Estaduais de Defesa do Consumidor (FEDC)
e do Meio Ambiente (FEMA), na forma da Lei estadual n°
20.233, de 23 de julho de 2018;

6. auditoria financeira, controle dos investimentos publicos
e da capacidade de endividamento da administracao

publica estadual;

7. formulagdo e execugdo da politica de administragao
tributaria do Estado, aperfeicoamento da legislagcao
tributaria estadual e orientagéo dos contribuintes quanto

a sua aplicagao;

8. coordenacdo da execugdo das atividades de
contabilidade geral dos recursos or¢camentario, financeiro
e patrimonial do Estado (administracdo direta do Poder
Executivo), bem como a orientacdo e a supervisdo dos
registros contabeis de competéncia das entidades da

administracdo autarquica e fundacional;
9. administracédo da divida consolidada do Estado;

10. planejamento, elaboragcdo, execucao e controle
orcamentario do Estado, além do gerenciamento do
sistema de execucdo orgamentaria e financeira do Poder
Executivo Estadual, incluindo a elaboracdao e
monitoramento do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes

Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual;



GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

estratégico e a formulagdo da politica econémica e de

desenvolvimento do Estado;

12. producdo e sistematizagdo de informagbes sobre
aspectos socioecondmicos, divisdo administrativa e
territorial do Estado de Goias e, ainda, sobre
documentagio geografica e cartografica do territorio

goiano;
13. controle de gasto com pessoal;

14. aprovacdo dos projetos que tratem de Parceria
Publico Privada (PPP(s)), concessdo, permissao de uso
ou exploracéo de bens e servigos publicos estaduais, bem
como dos contratos de gestdo. com as organizagbes
sociais e termos de parceria com as organizagdes da
sociedade civil de interesse publico, incluindo a gestéo do
contrato de concessdao de exploragdo do Centro de

Convengoes de Goiania;
15. administragéo previdenciaria;
h) Secretaria de Estado da Administragao:

1. administragéo patrimonial do Poder Executivo Estadual,
inclusive: o inventario, o registro e o cadastro dos imoveis
estaduais; a guarda e a conservagdo dos bens imoveis
sem destino especial ou, ainda, ndo efetivamente
transferidos a responsabilidade de outros o6rgdos da
Administragao; a guarda, a catalogagio e a restauragao
de documentos de imodveis do dominio do Estado e

daqueles em cuja preservagao haja interesse publico;

2. supervisdao e o acompanhamento das liquidagbes de

empresas estatais;
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3. coordenacdo e execugdo de programas de apoio a
modernizacéo e inovagao da gestdo e desburocratizacgéo,
além da definicho das estruturas organizacionais
complementares e suas alteragdes, buscando o aumento

da efetividade dos programas prioritarios do Governo;

4. gestao de pessoal e de servigos publicos, incluindo a
implementagéo e controle de politicas salariais, cargos e
despesa com pessoal, no ambito do Poder Executivo,
bem como formulagdo e analise de normas de pessoal e

planos de carreira;

5. formagao, capacitagédo, qualificacao, difusao, incluséo e
outros processos educacionais voltados para o ‘servigo
publico, além da promoc¢ao de agdes voltadas a melhoria

do atendimento prestado ao cidadao;

6. realizacdo de concursos publicos e outros processos
seletivos, em carater exclusivo, para os 6rgéos e as
entidades do Poder Executivo, com as excegdes desta
Lei, e facultativo para os demais poderes, o6rgaos,
entidades, esferas de Governo ou instituicdes publicas ou

privadas;

7. planejamento e coordenagao das compras corporativas
do Poder Executivo, além da fixagdo e implementagao
das diretrizes e prioridades nas areas administrativas de
suprimentos, aquisi¢ées, contratos, frotas e logistica
documental, no ambito da administracdo direta,

autarquica e funcional do Poder Executivo;
8. gestao integrada das prioridades do Governo;
k) Secretaria de Estado de Cultura:

1. formulagdo e execugdo da politica estadual de

desenvolvimento da cultura;
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2. conservagido do patriménio histérico e artf
Estado;

3. criagdo e manutengdo de bibliotecas, centros culturais,
museus, teatros, arquivos histéricos e demais instalagdes

ou instituicGes de carater cultural;

4. promogao de cursos, seminarios, conferéncias, e outros
eventos de natureza cultural, incentivando o estudo e a
pesquisa sobre a Histéria de Goias, de seus monumentos

histéricos, vultos expressivos e respectivas obras;

5. preservagido dos valores culturais caracterizados nas
manifestacdoes do povo goiano, assistindo as entidades
culturais, os grupos folcléricos e outros grupos de

pessoas;

6. promogao, incentivo e apoio as artes cénicas, visuais,
audiovisuais, a musica, a literatura, bem com a cultura

goiana de forma geral e o seu patrimoénio;

7. estabelecimento de parcerias para a producdo da
cultura com escolas, universidades, organizagdes sociais,
fundacdes e outras instituigbes que desempenhem

importante papel no seu desenvolvimento;
m) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social:

1. formulagdo e execugéo das politicas estaduais para as
mulheres, os idosos, os deficientes, bem como de
promogao da igualdade récial, de assisténcia social e de
cidadania, de apoio ao jovem, a crianga e ao adolescente,
de defesa da diversidade sexual, de defesa e promogéo
do emprego e da renda, e de formagao e qualificagéo

pessoal visando ao emprego;
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2. execugao de atividades voltadas para a protegao aos

direitos humanos;

3. supervisdo, coordenagdo, acompanhamento e controle
da implantagdo de projetos de cooperativismo e das

relagées do trabalho;

4. articulagdo com a Unido, outros Estados, os Municipios
e a sociedade para o estabelecimento de diretrizes e para
a execugdo de agbes e programas nas areas de sua

competéncia;
n) Secretaria de Estado da Saude:

1. formulagédo e execugdo da politica estadual de saude

publica;

2. exercicio do poder de policia sobre as atividades
relacionadas com servigos de saude, produgdo de

alimentos, drogas e medicamentos,

3. gestdo, coordenagéo e fiscalizagédo do Sistema Unico
de Saude no ambito do Estado;

4. administragdo dos sistemas de vigilancia
epidemioldgica, sanitaria, ambiental em saude, de satde
do trabalhador e a rede estadual de laboratérios de salde

publica;

5. promogdo da educacdo profissional e tecnoldgica,
visando a formagao, capacitagdo, qualificagéo e a outros
processos educacionais voltados para o servigo publico

na area da saude,
r) Secretaria de Estado de Esporte e Lazer:

1. formulagéo e execugéo da politica estadual de esportes

e lazer;
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2. regulacdo e controle da pratica despo 4
adogdo de medidas de prevengéo ou repressédo do uso de

meios ilicitos nessa pratica;

3. fomento a iniclagdo esportiva e ao desporto de

rendimento;

4. expansao e aprimoramento da infraestrutura de esporte

e lazer do Esfado;

t) Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social:

...........................................................................

T R R I I R R R R IR

z) Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento:

1. formulagéo e execugéo das politicas estaduais agricola,

aquicola e pesqueira;
2. regularizagao fundiaria,

3. formulacdo e execugdo das politicas de assisténcia
técnica, extensao rural, pesquisa agropecuaria, sanidade

animal e vegetal e abastecimento;
4. fomento ao desenvolvimento rural e fundiario;

5. planejamento, a supervisao e a execugao de projetos

de irrigacao de interesse do Estado de Goias.

z. a) Secretaria de . Estado de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel:

1. formulagdo e execugédo da politica estadual do meio

ambiente;



GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

16

2. protegdo dos ecossistemas, dos recursos hidricos e
minerais, da flora e fauna, bem como o exercicio do poder
de policia sobre as atividades que causem impacto

ambiental;

3. adogdo de estratégias, mecanismos e instrumentos
econdmicos e sociais para a melhoria da qualidade

ambiental e o uso sustentavel dos recursos naturais;

4. formulagéo e a execugao de politicas para a integracao

do meio ambiente e a produgéo econdmica.

5. formulacao, execugdo, direta ou indireta, bem como o
acompanhamento, o controle e a fiscalizagdo da
qualidade no que se refere a sua execugao, prestagéo ou
fornecimento, quando indireta, das politicas estaduais de
habitacdo, saneamento basico, desenvolvimento urbano,

transportes, obras publicas, energia e telecomunicacdes;

6. formulagdo da politica publica, realizagdo do inter-
relacionamento institucional junto aos érgaos federais
competentes e elaboragéo de planos relativos ao setor de

transporte aeroviario;

7. pesquisa cientifica e tecnoldégica nas areas de

transportes e obras publicas;

8. producdo, transmissédo e distribuicdo de energia, em

todas as formas, e telecomunicagées;

9. formulagao da politica estadual de desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Goiédnia e sua execucgao, direta

ou indiretamente;

10. formulagdo da politica publica e administragao dos
terminais rodoviarios de passageiros de propriedade do
Poder Publico Estadual;
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z. b) Secretaria de Estado de Desenvolvimento e

Inovagéo:

1. formulacdo e a execugdo da politica de ciéncia,

tecnologia e inovagao do Estado;

2. formulagdo da politica estadual relacionada com
fomento, pesquisa, avaliagdo e controle do ensino

superior mantido pelo Estado;
3. fomento a tecnologia da informagao de mercado;

4. promogao da educagéo profissional e tecnoldgica, nas

modalidades de ensino, pesquisa e extensao;

5. atuacdo nas areas de ciéncias atmosfeéricas,
agrometeorologia, meteorologia, hidrologia e
popularizagdo das ciéncias e tecnologias sociais, para

produgéo, trabalho e renda;

6. promogdo das agdes relacionadas a tecnologia da

informacao;

7. formulagéo e execugdo da politica estadual de fomento
ao micro e pequeno empreendedor e as atividades

artesanais;

8. formulacdo e execucdo de politicas publicas
relacionadas ao comércio exterior, negociagoes
internacionais, articulagdo com agéncias governamentais
estrangeiras, coordenagao das agbes em _nivel
internacional, destinadas aos programas e projetos do

setor publico estadual;

z. c¢) Secretaria de Estado de Indistria, Comércio e

Servigos:
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1. formulagéo e execugdo da politica estadual de fomento
as atividades industriais, comerciais, de servico e de

mineragao;
2. formulagao da politica de turismo do Estado;
3. administragao dos distritos agroindustriais,

4. acompanhamento dos programas de financiamento

junto ao setor produtivo do Centro-Oeste;

5. formulacdo e execugdo da politica estadual de
desenvolvimento regional, com servicos, atividades e
obras, visando ao desenvolvimento de todas as regides

do Estado, definidas no planejamento governamental;

6. formulacao e execugéo da politica estadual de atracéo
de investimentos nacionais e internacionais, prospecc¢ao e
apoio ao investidor, bem como atividades relacionadas a

economia criativa;

7. formulagdo e execugdo da politica estadual de

microcredito;
z. d) Secretaria de Estado de Comunicacgao:

1. coordenagdo das agbes de comunicagdo social,
propaganda, publicidade e divulgacéo na imprensa local,
regional e nacional dos atos e das atividades do Poder

Executivo;

2. assessoramento ao Governador do Estado, aos
Secretarios de Estado e seus equivalentes hierarquicos,
aos dirigentes superiores de autarquias, fundagbes e
entidades paraestatais, no relacionamento com a

imprensa e outros meios de comunicagéo;
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3. supervisio e a coordenagdo da veiculagao de

publicidade de interesse do Poder Executivo.

.............................................................................................

f) Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes -
GOINFRA: execucdo da politica estadual de transporte e
obras publicas, compreendendo a realizacao de obras
civis (construgdo, reforma, adequagao, ampliacao e
manutengdo dos prédios publicos) e de obras de
infraestrutura, tais como rodovias, ferrovias, aquavias,
aeroportos e aerédromos; aquisicao para seu patriménio,
por meio da desapropriacdo em sua fase executoéria
(avaliagdo, recursos para pagamento de indenizagcao e
transferéncias de titularidade) por declaragao de utilidade
piblica, pelo Governo do Estado, de areas, edificacoes
rurais e urbanas atingidas por obras pulblicas nos termos
da legislagdo em vigor; administragdo de aerédromos e

vias publicas sob sua jurisdigdo ou responsabilidade,

“inclusive permissdo ou concessao de uso das faixas de

dominio e sitios aeroportuarios; cobranga de pedagio e
outras taxas de utilizagdo e contribuicdes de melhorias a
elas referentes e, em especial, no que concerne as vias

plblicas sob sua administragao:

.............................................................................................
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X - solicitar formalmente a Secretaria de Estado da
Seguranga Publica e Defesa Social, & Diretoria-Geral da
Policia Civil e ao Comando-Geral da Policia Militar,
conforme o caso, o apoio logistico e operacional
considerado necessario ao regular exercicio de suas
atribuicdes, devendo tais 6rgdos presta-lo prontamente;

§3° Para os efeitos do § 2° equiparam-se a
Superintendéncia Executiva as Subchefias,
Subprocuradorias-Gerais, Subcomandos-Gerais, Vice-

Reitoria e Delegacia-Geral Adjunta.

| - Secretaria de Estado de Comunicacgéao:
- Agéncia Brasil Central,

Il — Secretaria de Estado da Economia:

c) Fundagéo de Previdéncia Complementar do Brasil
Central - PREVCOM-BrC-;

f) Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de
Goias — GOIASPARCERIAS;
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X! — Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social:
- Departamento Estadual de Transito;

XIl — Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento:

d) Revogado
e) Revogado
f) Revogado
g) Revogado
h) Revogado
i) Revogado

XV — Secretaria de Estado de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel:

XV — Secretaria de Estado de Industria, Comércio e

Servigos:

a) Companhia de Desenvolvimento Econémico de Goias —
CODEGO-;

b) Agéncia Goiana de Fomento de Goias -
GOIASFOMENTO,;
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c) Goias Turismo — Agéncia Estadual de Turismo;
d) Junta Comercial do Estado de Goias — JUCEG,;

XVl — Secretaria de Estado de Desenvolvimento e

Inovagéo:

a) Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias —
FAPEG,;

b) Universidade Estadual de Goias — UEG;
XVII — Secretaria de Estado da Administragéo:

- Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do
Estado de Goias -IPASGO-." (NR)

“Art. 11. Os o6rgaos e as entidades da administragao
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo
observarao as normas e orientacbes emanadas das

Secretarias de Estado da:

| - Administragdo, quanto as atividades pertinentes a
organizagao administrativa, modernizagao, bem como as
relativas a pessoal, compras governamentais, licitagbes e

contratos, patriménio e gestao de servigos publicos;

I — Economia, quanto as atividades pertinentes a
desestatizacdo, elaboragao e execugdo orgcamentaria,
bem como as relativas a elaboragdo, ao
acompanhamento e a avaliagdo dos planos estaduais e
regionais de desenvolvimento econdémico, social e
regional, investimentos, parcerias, regulacéo, fiscalizagao

e fomento financeiro ao desenvolvimento.

Paragrafo unico. As Secretarias de Estado da
Administracdo e da Economia ficam autorizadas a

celebrar contrato de gestao ou acordos de resultados com
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os oOrgaos e as entidades da administragao direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo,
estabelecendo metas e critérios de avaliagdo de

desempenho.” (NR)

T \s A 1 NU T U PP PP PP PPRPP PP PR

..............................................................................

I - com excegdo dos quantitativos de Fungao
Comissionada de Administragdo Educacional, destinados
& Secretaria de Estado da Educagéo, as demais fungées
serao, por decreto do Governador do Estado, distribuidas
entre os orgaos e as entidades, conforme as suas
necessidades devidamente comprovadas, em processo
regular, em que sera precedida de parecer técnico da

Secretaria de Estado da Administragao;

c) cabera ao 6rgéo central de contabilidade do Estado de
Goias, na Secretaria de Estado da Economia, definir os
critérios técnicos e a avaliagdo técnica para a distribuicao
das FCAC’s, nos termos dos incisos |, Il e lll do paragrafo
gnico do art. 1° da Lei instituidora do acréscimo
correspondente ao inciso VI deste artigo;

d) incumbira & Secretaria de Estado da Administragao
supervisionar e coordenar O processo de selecao dos
candidatos a serem contemplados com as FCAC’s em
cada um dos 6rgdos e entidades da administragao direta,
autarquica e fundacional, devendo observar o previsto nas
alineas "a", "b" e "¢" e os demais requisitos a serem
estabelecidos em regulamento a ser editado no prazo de

60 (sessenta) dias apos a publicagéo desta Lei.
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Paragrafo Gnico. O Governador do Estado podera alterar,
por decreto, os quantitativos ou valores das fungbes
comissionadas de administragao geral (FCA), previstas na
alinea “A” do Anexo lll, desde que dessa alteragao nao
resulte despesa total mensal com FCA superior ao seu
custo global atual, acrescido de 33,60% (trinta e trés
virgula sessenta por cento), ouvidas as Secretarias de

Estado da Economia e da Administragao.

..................................................................... " (NR)

“Art. 16. Fica o Governador do Estado, por decreto e
mediante proposta do Secretario de Estado da

Administragao, autorizado a:

AL 17

...........................................................................

lll - determinar remanejamento de pessoal, no interesse
do servigo, por intermédio da Secretaria de Estado da

Administracao;
..................................................................... " (NR)

AL 8. e

Il — Secretario de Estado da Administragao;
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Ill - Secretario de Estado da Economia; ‘

...........................................................................

§2° O Secretario de Estado da Administragcédo sera o
Secretario Executivo do Conselho Superior de Governo.”
(NR)

“Art. 19. Fica, ainda, criada, adida a Secretaria de Estado

da Administracdo, a Promotoria de Liquidacao
PROLIQUIDACAO-, integrada por um Presidente, um
Diretor Administrativo, um Diretor Técnico-Operacional e
um Chefe de Gabinete, nomeados pelo Governador do
Estado, os quais desenvolverdo, exclusivamente a
expensas da referida Pasta, todas as atividades
pertinentes a processos de liqguidacdo de empresas
publicas e sociedades de economia mista, Sob o controle

- acionario do Estado.

Paragrafo Unico. ..........c.....oin, " (NR)

“Art. 22. Fica criada a Junta de Programacgao
Org:émentéria e Financeira, integrada pela Procuradoria-
Geral do Estado, pelas Secretarias de Estado da
Administragdo e da Economia e pela Controladoria-Geral
do Estado, cujo regulamento serd aprovado por portaria

conjunta dos titulares das Pastas.

Il - estabelecer a politica orgamentaria, examinar e
aprovar a proposta de execucgdo orgcamentaria de érgaos,
entidades e fundos, tendo em vista os limites das
previsoes de receitas projetadas pela Secretaria de

Estado da Economia;

.......... et " (NR)
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“Art. 30-A. Os cargos de provimento em comissao de
Coordenador Regional de Educacdo, nomeados
exclusivamente pelo Governador do Estado, integrantes
da estrutura organizacional basica da Secretaria de
Estado da Educagéo, vinculados diretamente a Secretaria
de Estado da Educagao, com os respectivos quantitativos
e valores de subsidio, sao os constantes do quadro

abaixo:

rppas et

3

- CARGOS DE PROVIMENTOEM COMISSAO -~ - |

1

L e e lat |vALOR =.
DENOMINAGCAO ~ 'REGIONAL - S SR
TR o D | R§ -

Coordenador Regional
de Educagéao de Porte Goiania, Anapolis e Aparecida de Goiania 3 {11.200,00

Coordenador Regional
de Educacao de Porte
2

Goianésia, Inhumas, Jatai, Morrinhos, Novo Gama, |11 |9.200,00

Aguas Lindas de Goias, Luziania, Catalso,

Rio Verde, Trindade e Uruagu

Coordenador Regional
de Educacgdo de Porte
3

Campos Belos, Ceres, Formosa, Goias, lpora,

ltapaci, itumbiara, Jussara, Mineiros, Paimeiras,
Pires do Rio, Piracanjuba, Planaltina, Porangatu,
Posse, Quirindpolis, S0 Luis dos Montes Belos,

26

7.200,00

Santa Helena, Goiatuba, Itaberal, Itapuranga,
Minacu, Piranhas, Rubiataba, Sao Miguel do
Araguaia e Silvania

" (NR)

Art. 2° O Anexo | da Lei estadual n® 17.257, de 25 de

janeiro de 2011 passa a vigorar com a redagao dada pelo Anexo | desta Lei e o

Anexo IV da mesma Lei com a redagdo dada pelo Anexo |l desta Lei.

Art. 3° Ficam automaticamente transferidos, dos 6rgaos

ou das entidades extintos, cindidos, modificados, incorporados ou transformados por

forca desta Lei para os seus sucedaneos nas atribuicdes previstos no Anexo | da Lei

n. 17.257, de 25 de janeiro de 2011, com a redagao dada pelo Anexo | desta Lei, os

ativos e passivos, inclusive restos a pagar, referentes as atividades ou fungdes por
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eles absorvidas, bem como os respectivos acervos, quadros de pe

especiais.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5° Ficam revogados os seguintes dispositivos:
I —inciso lll do art. 3° da Lei estadual n® 17.933, de 27 de
dezembro de 2012;

Il — alinea “a” do inciso IV do art. 2° da Lei estadual n°

16.365, de 07 de outubro de 2008;
Il — art. 2° da Lei estadual n® 19.718, de 07 de julho de

2017.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, de de 2019, 131° da Repubilica.

SECC/EMG



ANEXO |

Competéncia do Governador

“ANEXO |
e ‘CARGOS EM
L e e . . COMISSAO .
ORGAO OU ENTIDADE / ESTRUTURA . A DENOMINACAO : ‘ -
BASICA E COMPLEMENTAR CLASSIFICACAO| 1o capgo | OTDE | - SIMBOLO
a) SECRETARIA DA CASA CIVIL
A Basica Secretéario de 1
1. Gabinete do Secretario Estado
2. Nucleo Executivo da Secretaria-Geral Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
. . . . Superintendente

4. Superintendéncia Executiva Basica Executivo 1 -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
6. Comunicagéo Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
7. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -

. C Gerente
7.1. Geréncia de Licitagbes Complementar Especial 1 CDI-3
7.2. Geréncia de Execugdo Orgamentaria Gerente
e Financeira Complementar Especial ! CDI-3
7.3. Geréncia de Gestdo, Planejamento, Gerente
Suprimentos e Logistica Complementar Especial 1 CDI-3
7.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Gerente 1 CDI-3

T Especial

8. Superintendéncia de Legislag&o, Atos . .
Oficiais e Assuntos Técnicos Basica Superintendente ! )
8.1. Geréncia de Registro e Controle de Gerente
Autografos de Lei Complementar Especial ! CDI-3
8.2. Geréncia de Protocolo, Gerente
Documentacdo e Arquivo Complementar Especial ! CDI-3

. . Gerente
8.3. Geréncia Técnica Complementar Especial 1 CDI-3
8.4. Geréncia de Redac&o e Reviséo de Gerente
Atos Complementar Especial 1 CDI-3
8.5. Nucleo de Consolidagao de .
Legislagso Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDi-1
8.5.1.Geréncia de Desenvolvimento de Gerente
Sistemas Complementar Especial 1 .CDI-3
8.6 Nucleo de Controle dos Atos da Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1




8.6.1.Geréncia de Controle de Atos

Gerente

29

. 1 CDI-3
Oficiais Complementar Especial
9. Superintendéncia do Cerimonial Basica Superintendente 1
Assessor de
Basica Cerimonial | 2 9.000,00
Assessor de
Basica Cerimonial il 6 7.500,00
Assessor de
Basica Cerimonial Il 4 6.000,00
9.1. Geréncia de Programagao, Gerente :
Preparacéo e Execucdo de Eventos Complementar Especial ! CD!I-3
10. Superintendéncia de Relagcdes . :
Publicas Basica Superintendente 1
A Gerente
10.1. Geréncia de Cadastro e Controle Complementar Especial 1 CDI-3
10.2. Nucleo Executivo de Compras e -
Servicos Especiais Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
Assessor
Basica Especial da 1 -
Governadoria
. Assessor
Basica Técnico 15 CDS-6
Assessor
Basica Técnico- 8 CDS-5
Legislativo
b) SECRETARIA DO GOVERNO
. Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado ! )
. L Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
. A . . Superintendente
4. Superintendéncia Executiva Basica Executivo 1
5. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
6. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
7. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
. n Gerente
7.1. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
. . Gerente
7.2. Geréncia de Finangas Complementar Especial 1 CDI-3
7.3. Geréncia de Gestéo, Planejamento e Gerente
Tecnologia da Informacéo Complementar Especial ! CDI-3
7.4. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente
Suprimentos Complementar Especial ! CDI-3
7.5. Geréncia de Articulagdo e Convénios Complémentar Gerente 1 CDI-3
T Especial
. L Gerente
7.6. Geréncia de Licitagbes e Contratos Complementar Especial 1 CDI-3
8. Superintendéncia de Articulagdo Politica Basica Superintendente 1 )

e Apoio Municipal




8.1.Geréncia de Articulagdo Parlamentar e Gerente
Municipal Complementar Especial 1 CDI-3
Assessor
Basica Especial da 8 -
Governadoria
. Assessor
Basica Técnico 30 CDS-6
¢) CONTROLADORIA-GERAL DO
ESTADO
) Secretario de
1. Gabinete do Secretario-Chefe Basica Estado-Chefe 1 )
2. Conselho de Transparéncia Publica e
Combate a Corrupgéo
3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de 1 :
' Gabinete
4. Subchefia da Controladoria-Geral do .
Estado . Basica Subchefe 1 -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
6. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
, . Gerente
7. Geréncia da Secretaria Geral Complementar Especial 1 CDI-3
8. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
8.1. Geréncia de Planejamento, Finangas Gerente
e Sistemas de Informagdes Complementar Especial 1 CDI-3
8.2. Geréncia de Licitagbes, Suprimentos, Gerente
Contratos € Convénios Complementar Especial ! CDI-3
. Gerente
8.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
?. Superintendéncia Central de Controle Basica Superintendente 1 )
nterno
o . Gerente
9.1. Geréncia de Monitoramento Complementar Especial 1 CDI-3
9.2. Geréncia de Auditoria de Pessoal e Gerente
Tomada de Contas Especial Complementar Especial ! CDI-3
9.3. Geréncia de Auditoria de Gerente
Infraestrutura Complementar Especial ! CDI-3
. . Gerente
9.4. Geréncia de Auditoria Governamental Complementar Especial 1 CDI-3
10. Superintendéncia da Corregedoria- . .
Geral do Estado Basica Superintendente 1 -
10.1. Geréncia de Correi¢bes e Gerente )
Acompanhamento de Processos Complementar Especial 1 CDI-3
10.2. Geréncia de Processo Administrativo Gerente
de Responsabilizacéo Complementar Especial ! CDI-3
11. Superintendéncia da Ouvidoria-Geral Basica Superintendente 1 )
do Estado
11.1. Geréncia de Atendimento ao Gerente
Cidad&o, Ouvidoria e Patriménio Complementar . 1 CDi-3
. : Especial
Socioambiental
12. Superintendéncia Central de Basica Superintendente 1 )

Transparéncia Publica




12.1. Geréncia de Prevengéao a Corrupgao,

Gerente
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Transparéncia e Controle Social Complementar Especial CDI-3
13. Superintendéncia de Fiscalizag&o das . . _
Contas de Contratos de Gestao Basica Superintendente
13.1. Geréncia de Fiscalizagdo das Gerente
Parcerias Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
13.2. Geréncia de Auditoria de Contas Complementar Especial CDi-3
. Assessor
Basica Técnico CDs-6
d) PROCURADORIA-GERAL DO
ESTADO
1. Gabinete do Procurador-Geral do Basica Procurador-
Estado Geral do Estado
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. - Procurador-
4. Corregedoria-Geral Basica Chefe
. . : Procurador-
5. Assessoria de Gabinete Basica Chefe
Subprocurador
6. Subprocuradoria-Geral do Estado Basica para Assuntos
Administrativos
. Subprocurador
Basica do Contencioso )
7. Superintendéncia de Gestéo, . ,
Planejamento e Finangas Basica Superintendente -
7.1. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informacao Complementar Especial CDI-3
. . - Gerente
7.2. Geréncia de Calculos e Precatdrios Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Finangas, Planejamento, Gerente
Suprimentos, Licitacbes e Pessoas Complementar Especial CDI-3
a - Gerente
7.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
- . . Gerente
7.5. Geréncia de Divida Ativa Complementar Especial CDI-3
. - . . Procurador-
8. Procuradoria Administrativa Basica Chefe
. . . Procurador-
9. Procuradoria Trabalhista Basica Chefe -
- . - , Procurador-
10. Procuradoria Judicial Basica Chefe
10.1. Geréncia de Agbes de Servidores Gerente
Estatutarios Civis e Militares Complementar Especial CD}-3
10.2. Geréncia de A¢des de Defesa do Gerente
Erario Complementar Especial CDI-3
10.3. Geréncia da Procuradoria na Capital Gerente
Federal Complementar Especial CDI-3
11. Procuradoria Tributaria Basica Procurador- -

Chefe




Gerente

11.1. Geréncia do Contencioso Tributario Complementar Especial 1 CDI-3
I u L Gerente
11.2. Geréncia de Execugdes Fiscais Complementar Especial 1 CDI-3
12. Procuradoria de Defesa do Patrimdnio Basica Procurador- 1 )
Publico e do Meio Ambiente Chefe
13. Geréncia do Centro de Estudos Gerente
Juridicos Complementar Especial 1 CDI-3
Assessor de
Assessoramento Procuradoria 40 CDI-2
- Orgaos de assessoramento direto ao
Governador, integrantes da Governadoria:
Chefe de
Q:VHEfr:I’I\\ch)RG ABINETE DO Basica Gabinete do 1 -
Governador
f)SECRETARIA DA CASA MILITAR
1. Gabinete do Secretério de Estado- Basica Secretario de 1
Chefe Estado-Chefe
2. Ajudancia de Ordem do Governador - 1° Gerente
Turno Complementar Especial 1 CDI-3
3. Ajudancia de Ordem do Governador -2° Gerente
Turno Complementar Especial 1 CDI-3
. . . Gerente
4. Geréncia de Operagdes de Inteligéncia Complementar Especial 1 CDI-3
5. Subchefia da Secretaria de Estado da .
Casa Militar Basica Subchefe 1
6. Superintendéncia de Seguranga Militar Basica Superintendente 1 -
6.1. Geréncia de Seguran¢a Pessoal, Gerente
Fisica e de Instalacdes Complementar Especial 1 CD!-3
6.2. Geréncia de Seguranca da Vice- Gerente
Governadoria Complementar Especial 1 CDI-3
6.3. Geréncia de Transporte, Operacional Gerente
e Administrativo Complementar Especial 1 CDI-3
7. Superintendéncia de Gestéao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
7.1. Geréncia de Gestao de Pessoas e Gerente
Apoio Logistico Complementar Especial 1 CDI-3
7.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Gerenﬁe 1 CDI-3
_ Especial
8. Superintendéncia do Servigo Aéreo Basica Superintendente 1 -
8.1. Geréncia de Seguranga de Voo e Gerente
Controle de Dados Aeronduticos Complementar Especial 1 CDI-3
. Assessor
Basica Técnico 6 CDS-6
gg%%?gggf%i?::lg: sAdmlmstraq:ao do Basica Superintendente 1 -
9.1. Geréncia de Suporte Administrativo Complementar - Gerente 1 CDI-3
U Especial
10. Superintendéncia de Administracéo do . .
Palacio Pedro Ludovico Teixeira Basica Superintendente ! )
. N Gerente
10.1. Geréncia de Suporte e Manutengao Complementar 1 CDI-3

Especial




Chefe de
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¢g) GABINETE PARTICULAR DO Basica Gabinete )
GOVERNADOR Particular do
Governador
1. Nucleo de Tecnologia da Informagéo Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
2. Superintendéncia de Redagao da Basica Superintendente )
Governadoria
3. Nucleo de Encaminhamentos Gerais e .
| Assistencia Social Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
4. Comunicagéo Setorial Basica Chefe CDS-5
. . Assessor
5. Assessor Técnico Basica Técnico CDS-6
6. Nicleo de Gestéo_ de Pessoal e Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
Processos Gerenciais
7. Conselho Consuiltivo de Competitividade
€ Inovacao
8. Conselho Executivo de Gestéao e
Governanga Estratégica do Estado de
Goias
i Chefe de
h) GABINETE DE GESTAO DE . .
IMPRENSA DO GOVERNADOR Basica Gag‘”et.e de -
estao
1. Nucleo de imagem e Informacgao Complementar |t Chefe de Nucleo CDI-1
2. Nucleo do Site Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
B Chefe de
i) GABINETE DE GESTAO DA Basica Gabinete de
GOVERNADORIA Gestéo da
Governadoria
1. Conselho Estadual da Cultura
. . , Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Conselho Estadual de Educagéo
, . . Secretario-
2.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
3. Comunicagéo Setorial Basica Chefe CDS-5
} Chefe de
j) GABINETE DA REPRESENTAGAO DE Basica Gabinete da i
GOIAS NO DISTRITO FEDERAL Representagao
de Goias no DF
1. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
j-1) CONSELHO ESTADUAL DE Basica ) )
ASSUNTOS ESTRATEGICOS
1. Secretaria Executiva Basica - -
j-2) GABINETE DE ASSUNTOS
ESTRATEGICOS
1. Chefe do Gabinete de Assuntos Basica Chefe do )
Estratégicos Gabinete
. . Chefia de
1.1 Chefe de Gabinete Basica Gabinete -
1.1.1. Geréncia Administrativa Complementar Gerente CDI-3




Especial

Gerente

1.1.2. Geréncia de Apoio Operacional Complementar Especial CDI-3
1.1.3. Assessoria de Comunicagdo Complementar Assessor CDi-3
1.2. Superintendéncia de Articulagéo de . :
Agbes de Inclusdo e Prevengao Basica Superintendente j
1.2.1. Geréncia de Pactuacgéo e Gerente
Articulacgo Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
1.2.2. Geréncia de Programas e Projetos Complementar Especial CDI-3
1.2.3. Geréncia de Monitoramento e Gerente
Avaliacso Complementar Especial CDI-3
1.3. SupenrytenQéncna de Relagdes Basica Superintendente }
Interinstitucionais
1.3.1. Geréncia de Relagbes Gerente )
Interinstitucionais Complementar Especial CDI-3
1.4. Superintendéncia de Gestéo da . . ;
Execucao de Parcerias Basica Superintendente
. . Gerente
1.4.1. Geréncia de Parcerias Complementar Especial CDI-3
k) VICE-GOVERNADORIA
1. Gabinete do Vice-Governador Basica Vice-Governador -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Geréncia do Cerimonial e Relagbes Gerente
Institucionais | Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
4. Geréncia de Gestéo de Contratos Complementar Especial CDI-3
) . . Chefe de
5. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
6. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
8. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
8.1. Geréncia de Apoio Logistico, Gerente
Suprimentos e Licitacdes Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
8.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Especial CDI-3
o x Gerente
8.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
- demais Secretarias de Estado:
1) SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Politicas Salariais
e Recursos Humanos
3.1. Secretaria Executiva Basica Secretario- CDS-5

Executivo




3.1.1. Nucleo de Politica de Recursos

35

Humanos, Salariais e Avaliagéo de Complementar |l Chefe de Nucleo CDI-1
Desempenho

4. Chefia de Gabinete Basica ggzﬁ ei:

5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6. Comunicacao Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Assessoria de Controle Interno Complementar g f;;:gitael CDI-3
8. Superintendéncia Executiva Basica Supg;?éﬁgsc?nte -
g'l;i?sggstgds?:Ci::]aagg;:es'(éo' Basica Superintendente

9.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Sse;:;t; CDI-3
g.aZian;:rrrir;g:ode Planejamento e Sistema Complementar- S:;::gitael CDI-3
%i?;.cgﬁrrérr\cia de Correigbes e Orientagéo Complementar S:;:gitael CDI-3
g':b:rggﬁg sd : ::g;gitiasfi‘zgs’ Contratos, Complementar | Chefe de Nucieo CDI-1
0.2 Nacleo de Execugdo Orgamentariae | complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
9.5.1. Geréncia de Financgas Complementar S :;::Eitael CDI-3
9.6. Nucleo de Convénios Complementar |f Chefe de Nucleo CDI-1
10. Superintendéncia Executiva de Gestao Basica Sup;;giéﬁg\?gnte -
Il(r)o:asN Ucleo de Suprimentos, Logistica e Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
10.1.1. Geréncia de Suprimentos e Frotas Complementar g:;::git:l CDI-3
o2, S o

,10\ ?:féléfi;a(esrénCia de Obrigagbes Complementar gf;:g;[; CDI-3
'13 2§é§égerén0ia de Perfil e Alocagao de Complementar Ssepr:git; CDI-3
10.2.3. Geréncia de Saude e Prevengéo Complementar g:;:git; CDi-3
10.2.4. Geréncia de Beneficios ao Servidor{ Complementar g:‘;:gitael CDI-3
10.2.5. Geréncia de Consignagdo Complementar S:;:g::l CDI-3
;g‘g':é:rgg:ig 26 dzich:;ité?ig gz:gg: Complementar' Chefe de Nucleo CDI-1
I13 ggza?n 13 .ngeréncia Central da Folha de Complementar é&:gzgit; CDI-3
D257 ComcR BT | Conpemenr | et




10.3. Superintendéncia da Escola de

Especial

Governo Basica Superintendente 1 -
10.3.1. Geréncia Técnico Pedagdgica e de Gerente
Capacitagdo Complementar Especial ! CDI-3
10.3.2. Geréncia de Recrutamento, Gerente
Selecdo e Relagbes Externas Complementar Especial 1 CDI-3
10.3.3. Nicleo de Meritocracia e .
Avaliacao de Desempenho Complementar || Chefe de Nicleo 1 CDI-1
:/ (l)jgt Superintendéncia de Gestédo do Vapt Basica Superintendente 1 )
. Gerente
10.4.1. Geréncia de Padrao e Controle Complementar Especial 1 CDI-3
10.4.2. Geréncia de Manutengéo e Gerente A
 Logistica Setorial Complementar Especial ! CDI-3
10.4.3. Nucleo de Unidades e .
Condominios do Vapt Vupt Complementar [ Chefe de Nucleo 1 CDI-1
10.4.4 . Geréncia de Operagao da Rede Gerente )
Propria Complementar Especial 1 CDI-3
. Coordenador de
\1/(;.4£%uc?ordenagéo de Atendimento de Complementar [ Atendimento do 75 CDI-8
ptvup Vapt Vupt
10.5. Superintendéncia de Patriménio Basica Superintendente 1 -
10.5.1. Geréncia de Vistoria e Avaliag&o Gerente
de Iméveis Complementar Especial ! CDI-3
10.5.2. Geréncia de Patrimdnio Imobiliario Gerente
e Mobiliario Complementar Especial ! CDI-3
. Assessor
Basica Técnico 11 CDS-6
Assessor
: Especial para
Basica Assuntos Sociais 2 }
A
Assessor
. Especial para
Basica Assuntos Sociais 3 CDS-3
B
10.6. Promotoria de Liquidag&o —
PROLIQUIDACAQ:
10.6.1. Presidéncia Basica Presidente 1 -
. . - . . Diretor
10.6.2. Diretoria Administrativa Basica Administrativo 1 -
. . . : . Diretor Técnico-
10.6.3. Diretoria Técnico-Operacional Basica Operacional 1 -
' . . Chefe de
10.6.4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
11. Superintendéncia de Modernizagéo . .
Institucional Basica Superintendente 1 CDS-4
11.1. Nucleo de Gestao de Resultados Complementar || Chefe de Ntcleo 1 CDI-1
o e Gerente
11.2. Geréncia de Escritorio de Processos Complementar Especial 1 CDI-3
11.3. Geréncia do Escritério de Projetos Complementar Gerente 1 CDI-3




11.4. Geréncia de Modernizagéo de

Gerente
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Gestso Complementar Especial CDI-3
11.5. Geréncia de Articulagdo de Gestéo e Gerente )
Cooperagao Técnica Complementar Especial CDI-3
11.6. Geréncia de Desburocratizaga Complementar Gerente CDI-3
.6. Geréncia de Desburocratizagao omp Especial
m) SECRETARIA DE ;
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Ciéncia e
Tecnologia - CONCITEG -,
) . . Secretario
3.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
) . . Chefe de
4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente
. . Gerente
7.1. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
7.2. Geréncia de Suprimentos e Logistica Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Planejamento e Gerente
Tecnologia da Informacéo Complementar Especial CDI-3
. Gerente
7.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
7.5. Geréncia de Licitagbes, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
8.Superintendéncia Executiva de Ciéncia e Basica Superintendente
Tecnologia Executivo )
. - o Chefe de
8.1. Gabinete de Gestao de Capacitagéo e . :
~ ; Basica Gabinete de -
Formacgéao Tecnolégica Gestio
8.1. 1. Geréncia de Educagédo Superior, Gerente
Profissional e Tecnolbgica Complementar Especial CDI-3
8.1. 2. Ndcleo da Bolsa Futuro Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
8.2. Instituto Estadual de Meteorologia e . .
Tecnologias Sociais de Goids ~ IEMETES Basica Superintendente -
8.2. 1. Geréncia de Meteorologia, Gerente
Climatologia e Hidrologia Complementar Especial CDI-3
8.2. 2. Geréncia de Monitoramento e Gerente
Informacdes Telemétricas Complementar Especial CDI-3
9.3. Superintendéncia de Desenvolvimento '
Tecnoldgico, Inovacéo e Fomento & Basica Superintendente -
Tecnologia da Informagéo
9.3. 1. Geréncia de Inovacéo e Difuséo Gerente
Tecnologica Complementar Especial CDI-3
9.3. 2. Geréncia de Fomento & Tecnologia | Complementar Gerente CD!-3




da Informacéo e Inciuséo Digital Especial
10.Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente 1
Comércio Exterior Executivo )
10.1. Superintendéncia de Comércio . .
Exterior Basica Superintendente 1 -
10.1. 1. Geréncia de Promogéo de Goias Gerente
no Exterior - PROMOGOIAS Complementar Especial 1 CDI-3
Diretor
11.Diretoria de Instituto Tecnolégico de de Instituto
Goias Complementar Tecnolégico de 23 CDI-6
Goias
Secretario
12.Secretaria de Instituto Tecnolégico de de Instituto
Goias Complementar Tecnolégico de 20 CDA-1
Goias
:E 3.Superintendéncia de Micro e Pequenas Basica Superintendente 1 )
mpresas
13.1. Geréncia de Capacitagéo e Gerente )
Desenvolvimento Complementar Especial ! CD!-3
13.2. Geréncia do Programa de Arranjos Gerente )
Produtivos Locais e Artesanato Complementar Especial | CDI-3
n) SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
, . . Secretario de
1. Gabnlnete do Secretario Basica Estado 1 -
. : Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDi-3
. - o Gerente
3. Geréncia de Correigbes e Disciplina Complementar Especial 1 CDI-3
4. Conselho Estadual do Desenvolvimento
Metropolitano de Goiania
5. Conselho Estadual de Saneamento e
Cidades
6. Conselho Estadual do Meio Ambiente
. . . Secretario
6.1. Secretaria Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
7. Conselho Estadual dos Recursos
Hidricos
) . . Chefe de
8. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
9. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
9.1. Ncleo de Contencioso Administrativo|| Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
10. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
. Gerente
11. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial 1 CDI-3
. . . . Superintendente
12. Superintendéncia Executiva Basica Executivo 1 -
13. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
13.1. Geréncia de Licitagbes, Suprimentos, Complementar Gerente 1 CDI-3

Contratos e Convénios

Especial




13.2. Geréncia de Execugao Orgamentaria

Gerente
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. DI-
e Financeira Complementar Especial CDI-3
A - Gerente
13.3. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Especial CDI-3
13.4. Geréncia de Planejamento e Gerente )
Tecnologia da Informacéo Complementar Especial CDI-3
14. Superintendéncia Executiva de Meio Basica Superintendente )
Ambiente e Recursos Hidricos Executivo
14.1. Superintendéncia de Recursos . .
Hidricos Basica Superintendente
14.1.1. Geréncia de Planejamento e Apoio Gerente
ao Sistema de Gestao de Recursos Complementar E : CDI-3
: special
Hidricos
o Gerente
14.1.2. Geréncia de Outorga Complementar Especial CDI-3
14.2. Superintendéncia de Protegéo . :
Ambiental e Unidades de Conservacao Basica Superintendente )
14.2.1. Geréncia de Fauna e Recursos Gerente
Pesqueiros Complementar Especial CDI-3
. Gerente
14.2.2. Geréncia de Flora Complementar Especial CDI-3
. L Gerente
14.2.3. Geréncia de Descentralizagéo Complementar Especial CDi-3
14.2.4. Geréncia de Compensagéo Gerente
Ambiental e Areas Protegidas Complementar Especial CDI-3
14.3. Superintendéncia de Licenciamento Basica Superintendent
e Qualidade Ambiental P © -
14.3.1. Geréncia de Fiscalizagéo, Gerente
Monitoramento e Auditoria Ambiental Complementar Especial CDI-3
14.3.2. Nucleo de Licenciamento Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
15. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Cidades Executivo )
15.1 Superintendéncia de
Desenvolvimento Urbano, Politicas Basica Superintendente -
Habitacionais e de Saneamento
15.1.1. Geréncia de Projetos, Mobilidade Gerente
Urbana e Cooperagdo Técnica Complementar Especial CDI-3
16.1.2. Geréncia de Politicas Habitacionais Gerente
€ de Saneamento Complementar Especial CDI-3
15.1.3. Geréncia de Politicas de Residuos Gerente
Sdlidos e Drenagem Complementar Especial cDI-3
16.Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente i
Assuntos Metropolitanos Executivo
16.1. Superintendéncia para Assuntos . .
Metropolitanos e Projetos Estratégicos Basica Superintendente )
16.1.1. Geréncia de Desenvolvimento Gerente
Institucional e Socioecondémico Complementar Especial CDI-3
16.1.2.Geréncia de Programas Gerente
Metropolitanos Complementar Especial CDI-3
17. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente i
Infraestrutura Executivo
17.1 Superintendéncia de Energia, Basica Superintendente )

Telecomunicacdes e Infraestrutura




Gerente

17.1.1. Geréncia de Infraestrutura Complementar Especial
17.1.2. Geréncia de Energia e Gerente
Telecomunicacées Complementar Especial CDI-3
0) SECRETARIA DA EDUCAGAO
. - . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
o . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Alimentag¢ao
Escolar
. . Chefe de
4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6.1. Nucleo Juridico do Contencioso | Complementar || Chefe de Nucleo CDI1
6.2. Nucleo Juridico de Acompanhamento . )
das Parcerias Publicas Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
6.3. Nucleo Juridico de Acompanhamento .
dos Contratos Administrativos Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
7. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
8. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
9. Geréncia de Cerimonial e Eventos Complementar Especial CDI-3
10. Geréncia de Processo Administrativo e Gerente
Disciplinar Complementar Especial CDI-3
. S Gerente
11. Geréncia de Ouvidoria Complementar Especial CDt-3
12. Nucleo de Monitoramento da Gestéo .
Compartilhada Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
. . . . Superintendente
13. Superintendéncia Executiva Basica Executivo -
13.1. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Finangas Basica Superintendente
13.1.1. Geréncia de Melhoria de Gerente
Processos e Captacédo de Recursos Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
13.1.2. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
13.1.3. Geréncia de Licitagbes Complementar Especial CDI-3
13.1.4. Geréncia de Gestao de Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
13.1.5. Geréncia de Execugéo Gerente
Orgamentaria e Financeira Complementar Especial CDI-3
13.1.6. Geréncia de Contabilidade Complementar Gerente CDI-3
T Especial
13.1.7. Geréncia de Apoio Administrativo e Gerente
Servicos Complementar Especial CDI-3
13.1.8. Geréncia de Suprimento e Gerente
Patriménio Complementar Especial CDI-3
13.1.9. Geréncia de Merenda Escolar Complementar Gerente CDI-3

Especial




13.1.10. Nucleo Técnico de Planejamento
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Educacional

. Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
e Finangas
13.2.Superintendéncia de Gestéo de Basica Superintendente
Pessoas
::3"12(;;)';:?:'60 de Modulagdo & Registros Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
13.2.1.1. Geréncia de Analise e Gerente
Concesséo de Direitos e Vantagens Compiementar Especial CDI-3
13.2.1.2. Geréncia de Folha de Gerente
Pagamento e Registros Funcionais Complementar Especial cDI-3
13.2.2. Geréncia de Avaliagéo de Gerente
Complementar : CDI-3
Desempenho Especial
. . Gerente
13.2.3. Geréncia de Saude e Bem-Estar Complementar Especial CDI-3
13.2.4. Geréncia de Capacitagéo e Gerente
- Complementar ) CDI-3
Formacéo Especial
13.3.Superintendéncia de Infraestrutura Basica Superintendente
13.3.1. Geréncia de Projetos de Gerente )
Infraestrutura Complementar Especial CDI-3
13.3.2. Geréncia de Manutengéo Predial Complementar Ssep;eegitael CDI-3
13.3.3. Geréncia de Fiscalizagao e Gerente )
Acompanhamento de Obras Complementar Especial CDI-3
13.3.4. Geréncia de Acompanhamento de Gerente
Processos Complementar Especial CDI-3
13.4.Superintendéncia de Integrag¢ao . :
Tecnolgica da Informacao Basica Superintendente
13.4.1Nucleo de Tecnologia da Informagéao .
e Comunicagéo Complementar | Chefe de Nucleo CDi-1
13.4.1.1. Geréncia de Tecnologia Gerente
Educacional e Inovagéo Complementar Especial CDI-3
13.4.1.2. Geréncia de Suporte de Rede e Gerente
Comunicacado de Dados Complementar Especial CDI-3
13.4.2. Ndcleo de Integragdo de Dados e . )
Informacdes Estratégicas Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
14.Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Educacéo Executivo
14.1.Superintendéncia de Ensino . .
Fundamental Basica Superintendente -
14.1.1. Geréncia de Ensino Fundamental Complementar g se ;;:Sit:I CDI-3
14.1.2. Geréncia de Escolas de Tempo Gerente )
Integral de Ensino Fundamental Complementar Especial CDI-3
14.2.Superintendéncia de Ensino Médio Basica Superintendente -
14.2.1. Geréncia de Ensino Médio Complementar S:;:;tael CDI-3
14.2.2. Geréncia de Escolas de Tempo Gerente )
Integral de Ensino Médio Complementar Especial CDI-3
14.2.3. Geréncia de PROFEN/EJA Complementar g:,;:gt; CDI-3
14.3.Superintendéncia de Desporto Basica Superintendente )




14.3.1. Geréncia de Apoio ao Desporto

Gerente

Educacional Complementar Especial ! CDI-3
14.4.Superintendéncia de Gestao . .
Pedagégica Basica Superintendente 1 -
14.4.1. Nucleo de Tutoria Pedagoégica Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.4.2. Geréncia de Estratégias e Material Gerente
Pedagbgico Complementar Especial 1 CDI-3
14.5.Nucleo de Apoio as Regionais Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.5.1. Geréncia de Apoio a Programas Gerente
Especiais Complementar Especial 1 CDI-3
. Gerente
14.5.2. Geréncia de Inspegdo Escolar Complementar Especial 1 CDi-3
14.5.3. Geréncia de Apoio a Processos Gerente
Administrativos e Financeiros Complementar Especial 1 CDI-3
Coordenador
Regional de
14.6.Coordenagéo Regional de Educagao Educacao,
de Porte 1 Complementar Cultura e 3 CRECE -1
Esporte de Porte
1
Coordenador
Regional de
14.7.Coordenagio Regional de Educagao Educagéo,
de Porte 2 Complementar Cultura e 11 CRECE -2
Esporte de Porte
2
Coordenador
Regional de
14.8.Coordenagao Regional de Educagao Educacao,
Porte 3 Complementar Cultura e 26 CRECE-3
Esporte de Porte
3
14.9.Nucleo de Apoio Técnico e .
Monitoramento Escolar Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.9.1. Geréncia de Avaliacdo da Rede Gerente
Escolar Complementar Especial 1 CDI-3
14.10.Nucleo de Cooperagédo Municipal Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.11.Nucleo de Educagéo Profissional Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDi+1
14.11.1. Geréncia de Integra¢éo, Apoio a Gerente
Educacéo Profissional e Trabalho Complementar Especial 1 CDI-3
14.11.2. Geréncia de Educagéo a Gerente
Distancia Complementar Especial 1 CDI-3
14.12.Superintendéncia de Seguranga . .
Escolar e Colégio Miitar Basica Superintendente ) 1 -
14.12.1. Geréncia de Seguranga Escolar Complementar Gerente 1 CDI-3
e ¢ Especial
. - Gerente
14.12.2. Geréncia de Colégio Militar Complementar Especial 1 CDI-3
14.13.Superintendéncia de Incluséo Basica Superintendente 1 -
14.13.1. Geréncia de Educagéo Especial Gerente
na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva Complementar Especial 1 CDI-3
14.13.2. Geréncia de Educagéo do Complementar Gerente 1 CDI-3




Campo, Quilombola e Indigena

Especial

43

N . - Gerente
14.13.3. Geréncia de Socioeducagéo Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
p) SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Ouvidoria-Geral Complementar Especial CDI-3
s Gerente
3. Geréncia de Seguranga Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
4. Geréncia de Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
5. Conselho Estadual de Transito Basica Presidente CDS-3
6. Conselho Estadual de Seguranga
Publica
7. Conselho Integrado de Gestéo
Estratégica
8. - Conselho Estadual de Protegao a
Vitimas e Testemunhas Ameagadas no
Estado de Goias - CODEL/PROVITA-GO
) . . Chefe de
9. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. . ) . Superintendente
10. Superintendéncia Executiva Basica Executivo
11. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
12.1. Nucleo Juridico do Contencioso ,
Administrativo e Criminal Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
12.2. Nucleo Juridico de Defesa do .
Consumidor Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
13. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
14. Assessoria de Controle interno Complementar Especial CDI-3
15. Superintendéncia de Gestao, \ .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
15.1. Geréncia de Convénios e Contratos Complementar Gerente CDI-3
U Especial
15.2. Geréncia de Execugao Orcamentaria Gerente
e Financeira Complementar Especial CDI-3
15.3. Geréncia de Arquitetura, Engenharia Gerente
e Servigos Gerais Complementar Especial CDI-3
15.4. Geréncia de Recursos Especiais e Gerente
Descentralizados Complementar Especial CDI-3
o x Gerente
15.5. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
156.6. Geréncia de Informatica e Gerente
Telecomunicagéo Complementar Especial CDI-3
15.7. Geréncia de Aprovisionamento Complementar Gerente CDI-3

Alimentar

Especial




Gerente

Especial

15.8. Geréncia de Transportes Complementar Especial CDI-3
15.9. Geréncia de Licitagbes Complementar S:;ggitael CDI-3
Plancjamento Complementar | gorc cDI-3
-
—;g_.é_.e_(gasrraé:g;a I;j;bfi;:;reigées e Disciplina Complementar S:;zgit:l CDI-3
E;%earintendéncia de Inteligéncia Basica Superintendente )
17.1. Geréncia de Inteligéncia Estratégica Complementar Sse;;:gitsl CDI-3
Intelgoncia da Policta Gl . Complementar | G205 coI-3
Ioligencia da Polica Mitar Complementar | £0ca coI-3
:nigiggre\::?: Zi: girgg ?ﬂr:%é::l:;ros Militar Complementar g:;git; CDI-3
17.5: C:Serc"ancia de Operagégs dg ‘ Gerente

|ntel|ger_1c!a da ~Supenr_’ntend‘en.ma Executiva] Complementar Especial CDI-3
de Administragdo Penitenciaria

[15 Zi?ét(ései::éanCia de Contrainteligéncia Complementar S:;zgitael CDI-3
2: ?e rf‘;}]ﬁ;::e;rintendéncia de Policia Técnico- Basica Superintendente )
18.1. Geréncia de Criminalistica Complementar g se;:git; CDI-3
18.2. Geréncia de Medicina Legal Complementar g :;::L‘itael CDI-3
e e -
19.1. Geréncia de Ensino da SSP Complementar Sf;iﬂfae. CDI-3
ZD?r eﬁgg%ﬁ"gggﬁ?ﬂ;gf Protegao aos Basica Superintendente -
20.1. Geréncia de Fiscalizagéo Complementar S:;::gitael CDI-3
20.2. Geréncia de Pesquisa e Calculo Complementar S:;ggit; CDI-3
%%:s L?rr?i:jé;rda de Atendimento ao Complementar g:;:git; CDI-3
/2\(()1:“ S;:igs(i)a de Contencioso Complementar Sse[;:gitael CDI-3
20.5. Geréncia de Gestao de Créditos Complementar g:g:gtael CDI-3
21. Superjntendéncia Executiva de Agbes Basica Superinteqdente i

e Operagdes Integradas Executivo

21.2. Geréncia de Operagdes Integradas Complementar Gerente CDI-3




21.3. Superintendéncia de Gestao do
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Subsistema Integrado de Comando e Basica Superintendente 1 -
Controle
21.3.1. Geréncia de Operagbes e Gerente }
Comunicag¢des Complementar Especial T CDI-3
21.3.2. Geréncia de Operagées da Policia Gerente :
Civil Complementar Especial 1 CDI-3
p.1) DELEGACIA-GERAL DA POLICIA
CIVIL
1. Gabinete do Delegado-Geral Basica Delegado-Geral 1 -
P = . Gerente
2. Geréncia de Gestéo e Finangas Complementar Especial 1 CDI-3
o . n Gerente
3. Geréncia de Identificacdo Complementar Especial 1 CDI-3
4. Conselho Superior da Policia Civil
. . . Delegado-Geral
5. Delegacia-Geral Adjunta Basica Adjunto 1
6. Superintendéncia de Policia Judiciaria Basica Superintendente 1 -
6.1. Geréncia de Planejamento Gerente
Operacional Complementar Especial 1 CDI-3
A . T Gerente
7. Geréncia de Ensino Policial Civil Complementar Especial 1 CDI-3
8. Geréncia de Correi¢es e Disciplina da Gerente
Policia Civil Complementar Especial 1 CDI-3
p.2) POLIiCIA MILITAR
1. Comando-Geral da Policia Militar Basica Comgg:ia?nte- 1 -
2. Subcomandante-Geral da Policia Militar Basica S“bcg";fglda"te' 1
2.1. Comando de Apoio Logistico e
Tecnologia da Informagso Complementar Comandante 1 CDI-3
2.2. Comando de Saude Complementar Comandante 1 CDI-3
2.3. Comando de Gestao e Finangas Complementar Comandante 1 CDI-3
2.4. Comando de Correigbes e Disciplina Complementar Comandante 1 CDI-3
2.5. Comando de Ensino Policial Militar Complementar Comandante 1 CDI-3
2.6. Comando da Academia Policial Militar | Complementar Comandante 1 CDI-3
3. Chefia do Estado-Maior Estratégico Basica Chefe do EME 1 -
p.3) CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
1. Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Basica Comandante- 1 i
Militar Geral
2. Subcomando-Geral do Corpo de Basica Subcomandante- 1 )
Bombeiros Militar Geral
2.1. Comando de Apoio Logistico Complementar Comandante . 1 CDI-3
2.2. Comando de Gestao e Finangas Complementar Comandante 1 CDI-3
%s."Comando de Operagdes de Defesa Complementar Comandante 1 CDI-3
2.4. Comando da Academia e Ensino Complementar Comandante 1 CDI-3

Bombeiro Militar




2.5. Comando de Correi¢des e Disciplina Complementar Comandante CDI-3
p.4) DIRETORIA-GERAL DE . . )
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA Basica Diretor-Geral -
A . Gerente
1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
2. Conselho Penitenciario Basica - -
. . . Secretario
2. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
. . . . Gerente
3. Geréncia de Inteligéncia e Observatério Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
4. Geréncia de Ensino Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
5. Geréncia de Corregedoria Complementar Especial CD!-3
A . . . - Gerente
6. Geréncia de Assisténcia Policial Militar Complementar Especial CDI-3
7. Nucleo de Gestao e Finangas Complementar Chefe CDI-1
. Gerente
7.1. Geréncia de Recursos Humanos Complementar Especial CDI-3
7.2. Geréncia de Contrato, Convénio e Gerente
Licitacdo Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Execucao Financeira, Gerente
Orgamentéria e Fundo Penitenciario Complementar Especial CDI-3
Estadual - FUNPES P
7.4. Geréncia de Tecnologia, Informagéo e Gerente
Comunicacéo Complementar Especial CDI-3
7.5. Geréncia de Patrimdnio, Gerente
Aprovisionamento e Gestdo de Frota Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
7.6. Geréncia de Engenharia Complementar Especial CDI-3
8. Comunicagao Setorial Basica Chefe -
9. Advocacia Setorial Basica .Chefe -
. . . - Diretor-Geral
10. Diretoria-Geral Adjunta Basica Adjunto -
10.1. Superintendéncia de Reintegragéo . .
Social e Cidadania Basica Superintendente -
10.1.1. Geréncia de Assisténcia Gerente
Biopsicossocial Complementar Especial CDI-3
10.1.2. Geréncia de Produgéo Gerente
Agropecudria e Industrial Complementar Especial CDI-3
10.1.3. Geréncia de Educagéo, Modulo de Gerente
Respeito e Patronato Complementar Especial CDI-3
10.1.4. Geréncia da Central de Gerente
Alternativas a Pris&o Complementar Especial CDI-3
11. Superintendéncia de Segurang¢a . :
Penitenciaria Basica Superintendente -
11.1. Geréncia de Planejamento e Gerente
Politicas Penitenciarias Complementar Especial CDI-3
11.2. Geréncia de Seguranca e Gerente
Monitoramento Complementar Especial CDI-3
11.3. Geréncia da Central Integrada de Complementar Gerente CDI-3




Alternativas Penais

Especial
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{1 11.4. Geréncia de Cartério, Controle,

Classificagéo, Implantacéo e Complementar gseren_t e 1 CDIi-3
A - pecial
Movimentagao de Vagas
Diretor de
11.5. Unidade Prisional Especial Complementar Unidade 2 CDI-3
Especial
Diretor de
11.6. Unidade Prisional Regional Complementar Unidade 6 CDI-3
Regional
11.7. Unidade Prisional Estadual Complementar Diretor 55 CDi-8
: Assessor
Basica Técnico 1 CDS-6
q) SECRETARIA DA SAUDE
. - . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado 1 -
o . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
3. Geréncia das Regionais de Satde e Gerente
Nucleos de Apoio ao Controle de Complementar Especial 1 CDI-3
Endemias P
4. Conselho Estadual de Saude
. . . Secretario
4.1. Secretaria Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
5. Conselho Estadual de Politicas sobre
Drogas
6. Conselho de Exceléncia das Unidades
Publicas Hospitalares Gerenciadas por
| Organizagbes Sociais
) . . Secretario
6.1. Secretaria Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
7. Comissao Intergestores Bipartite
. Gerente
7.1. Geréncia do Conecta SUS Complementar Especial 1 CDI-3
. . Chefe de
8. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
. . ; . Superintendente
9. Superintendéncia Executiva Basica Executivo 1 -
10. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
10.1. Nucleo Juridico de Agbes Ordinarias Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDi~1
10.2. Nucleo Juridico de Mandados de .
Seguranga Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI+1
11. Comunicagé&o Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
. Gerente
12. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial 1 CDI-3
13. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
13.1. Geréncia de Apoio Logistico e Gerente
Administracao de Estoques Complementar Especial 1 CDI-3
13.2. Geréncia de Engenharia e Complementar Gerente 1 CDI-3




| Avaliacdo e Gerenciamento das Unidades

Arquitetura Especial
13.3. Geréncia de Licitagbes, Contratos e Gerente :
Convénios Complementar Especial CDI-3
13.4. Geréncia de Execugdo Orgamentaria Gerente .
e Financeira Complementar Especial CDI-3
13.5. Geréncia de Planejamento Complementar S :;:2;‘; CDI-3
13.6. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar S :,;Zgit; CDI-3
13.7. Geréncia de Tecnologia da Gerente

x Complementar . CDI-3
Informacéo Especial
13.8. Geréncia de Correigbes Complementar g sepr:(r:litael CDI-3
13.9. Geréncia de Planejamento do Gerente )
Sistema Unico de Saude — SUS Complementar Especial CDI-3
;:.uigperintendéncia de Vigilancia em Basica Superintendente )
14.1. Geréncia de Vigilancia Gerente }
Epidemiologica Complementar Especial CDi-3
14.2. Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Gerente

Complementar - CDI-3

Produtos Especial
14.3. Geréncia de Vigilancia em Saude Gerente )
Ambiental e Saude do Trabalhador Complementar Especial CDI-3
14.4. Geréncia de Vigilancia Sanitéaria de Gerente }
Servicos de Satde Complementar Especial CDI-3
14.5. Geréncia de Imunizagbes e Redes Gerente )
de Frio Complementar Especial CDi-3
15. Superintendéncia de Educagéo, Saude coi . _
e Trabalho para o SUS Basica Superintendente
15.1. Geréncia de Administragdo Setorial e Gerente ;
Captacao de Recursos Complementar Especial CDI-3
15.2. Geréncia da Escola Estadual de Gerente
Saude Publica - Candido Santiago Complementar Especial chl-3
15.3. Centro de Exceléncia em Ensino, Gerente
Pesquisas e Projetos — Leide das Neves Complementar Especial CDI-3
Ferreira
16. Superintendéncia de Politica de . .
Atencio Integral a Saude Basica Superintendente -
16.1. Geréncia de Regionalizagcéo e Gerente
Conformacgéo de Redes de Atencao & Complementar Especial CDI-3
Saude
16.2. Geréncia de Atengdo a Saade Complementar g se ,;:Qst:u CDi-3
16.3. Geréncia de Programas Especiais Complementar g :;:2;[ :I CDI-3
16.4. Geréncia de Assisténcia Gerente
Farmacéutica Complementar Especial CDI-3
16.5. Geréncia de Saude da Mulher, da Gerente
Crianca e do Adolescente Complementar Especial CDI-3
16.6. Geréncia de Saude Mental Complementar gse;:(r:\lt ael CDI-3
17. Superlntendenc[a de Controle, Basica Superintendente i
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. . . Gerente
17.1. Geréncia de Engenharia Clinica Complementar Especial 1 CDI-3
17.2. Geréncia de Auditoria e Gerente
Processamento da Informagéo Complementar Especial 1 CDI-3
17.3. Geréncia de Acompanhamento e Gerente )
Fiscalizagao de Contratos de Gestao Complementar Especial 1 CDI-3
18. Superintendéncia de Acesso a . :
Servicos Hospitalares e Ambulatoriais Basica Superintendente ! )
18.1. Geréncia da Central de Transplantes Gerente
de Goias Complementar Especial 1 CDI-3
. Gerente
18.2. Geréncia de Regulagao Complementar Especial 1 CDI-3
. . . , Diretor-Geral de
'13 i.n[;l;etorla-Geral de Unidade de Saude Complementar Unidade de 6 CDI-2
: Saulde Porte 1
. . . . Diretor-Geral de
l%(()).rtlg|r2etor|a-Geral de Unidade de Saude Complementar Unidade de 8 CDI-5
Satde Porte 2
. . . . Diretor-Geral de
21. Diretoria-Geral de Unidade de Saude Complementar Unidade de 16 CDI-5
Porte 3 ,
Salde Porte 3
22. Diretoria Técnica de Unidade de Diretor Técnico
. Complementar de Unidade de 6 CDI-5
Saude Porte 1 N
Saude Porte 1
23. Diretoria Técnica de Unidade de Diretor Tecnico
. Complementar de Unidade de 8 CDI-5
Satide Porte 2 .
Salde Porte 2
. . . . Diretor Técnico
24.'D|retor|a Técnica de Unidade de Complementar de Unidade de 12 CDA-1
Saude Porte 3 ,
Saude Porte 3
Diretor
25. Diretoria Administrativa de Unidade de Administrativo de
Saude Porte 1 Complementar Unidade de 6 CDI-5
Salde Porte 1
Diretor
26. Diretoria Administrativa de Unidade de Administrativo de
Salde Porte 2 Complementar Unidade de 8 CDI-5
Satide Porte 2
Diretor
27. Diretoria Administrativa de Unidade de Administrativo de
Saude Porte 3 Complementar | "™} idade de 16 CDA-1
Saude Porte 3
. Assessor
Basica Técnico 1 CDS-6
q.1) GRUPO EXECUTIVO DE
ENFRENTAMENTO AS DROGAS
1. Diretoria-Geral Basica Diretor-Geral 1 -
. . . Secretario-
2. Secretaria-Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
2.1 Geréncia de Gestao, Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial 1 CDI-3




Gerente

2.2 Geréncia Técnica e Operacional Complementar Especial CDi-3
r) SECRETARIA DA ECONOMIA
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Baésica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Administrativo Tributario CAT Basica Presidente -
. Gerente
3.1. Secretaria-Geral do CAT Complementar Especial CDI-3
. Gerente
3.2. Geréncia de Preparo Processual Complementar Especial CDI-3
) . ‘< Chefe de
4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
Chefe da
5. Corregedoria Fiscal Basica Corregedoria CDS-5
Fiscal
6. Superintendéncia Executiva Basica Superintendente -
) Executivo
6.1. Nucleo de Tecnologia da informagéo, , )
Modernizacao e Projetos Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
. . Gerente
6.1.1. Geréncia de Servigos Complementar Especial CDI-3
s . Gerente
6.1.2. Gerénciade Suporte Técnico Complementar Especial CDI-3
6.1.3. Geréncia de Modernizacéo e Gerente
Projetos Complementar Especial CDI-3
6.1.4. Geréncia de Desenvolvimento de Gerente
Sistemas Complementar Especial CDI-3
7. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
8. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDSs-5
9. Conselho Deliberativo dos indices de
Participagao dos Municipios —
COINDICE/ICMS—
. . . Secretario-
9.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
10. Assessoria de Representag&o no .
CONFAZ e Relagbes Federativas Basica Chefe CDS-6
11. Nucleo Estadual de Educagéo Fiscal e
Tributria ¢ Complementar Chefe CDH
. Gerente
12. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
13. Conselho Estadual de Investimentos,
Parcerias e Desestatizacéo
. . . Secretario-
13.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
14. Superintendéncia de Gestao, . )
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
14.1. Geréncia de Planejamento e Gerente
Financas - Complementar Especial CDI-3
14.2. Geréncia de Apoio Logistico e de Complementar Gerente CDI3

Suprimentos

Especial




Gerente
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14.3. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
o L Gerente
14.4. Geréncia de Licitagbes e Contratos Complementar Especial 1 CDI-3
15. Superintendéncia Executiva da Receita Basica Superintendente 1 )
Estadual Executivo
15.1. Geréncia de Representacéo Gerente
Fazendéria Complementar Especial ! CDI-3
15.2. Supermtendéncua de Recuperagéo Basica Superintendente 1 )
de Créditos
16.2.1. Geréncia de Gestao de Créditos de Gerente
Orgéos ¢ entidades estaduais Complementar Especial ! CDH-3
15.2.2. Geréncia de Processos e Gerente
Cobranga Complementar Especial 1 CDI-3
;5.3 Supermtendencna de Informagdes Basica Superintendente 1 )
iscais
15.3.1. Geréncia de Controle da Gerente
Arrecadagéo Complementar Especial ! CDI-3
15.3.2. Geréncia de Ferramentas de Gerente
Auditorias Fiscais Complementar Especial 1 CDI-3
15.3.3. Geréncia de Informagbes Gerente
Econémico-Fiscais Complementar Especial ! CDI-3
15.4. Superintendéncia de Politica . .
Tributaria Basica Superintendente 1 -
I . n . . Gerente
15.4.1. Geréncia de Orientagéo Tributaria Complementar Especial 1 CDI-3
15.4.2. Geréncia de Normas e Regimes Gerente
Especiais Complementar Especial 1 CDI-3
15.4.3. Geréncia de Controle de Gerente
Beneficios e Incentivos Fiscais Complementar Especial ! CDI-3
15.5. Superintendéncia de Controle e . .
Fiscalizago Basica Superintendente 1 -
15.5.1. Geréncia do Imposto sobre a Gerente
Propriedade de Veicuios Automotores — Complementar E ial 1 CDI-3
IPVA— specia
15.5.2. Geréncia do Imposto sobre a Gerente
Transmiss&o Causa Mortis e Doagdo de Complementar Especial 1 CDI-3
Quaisquer Bens ou Direitos ~|TCD— P
15.5.3. Geréncia de Auditoria das Gerente
Operagbes de Comeércio Exterior e Complementar E . 1 CDI-3
special
Suframa
. . . Gerente
15.5.4. Geréncia de Auditoria Contabil Complementar Especial 1 CDI-3
15.5.5. Geréncia de Prospeccgéo de Gerente
Auditoria Complementar Especial 1 CDI-3
1556 DeJegacna Regionais de Complementar | Delegado Fiscal 12 CDI-3
Fiscalizagcdo
15.56.7. Geréncia de Arrecadagéo e Gerente
Fiscalizag&o Complementar Especial 1 CDI-3
15.5.8. Geréncia de Substituicao Tributaria | Complementar Gerente 1 CDI-3
T Especial
15.5.9. Geréncia de Combustiveis Complementar Gerente 1 CDI-3

Especial




15.5.10. Geréncia de Auditoria de Industria

Gerente

e Atacado Complementar Especial CDI-3
; . . Gerente
15.5.11. Geréncia de Inteligéncia Complementar Especial CDI-3
15.5.12. Geréncia de Auditoria de Varejo e Gerente
Servicos Complementar Especial CDI-3
16. Superintendéncia Executiva da Divida Basica Superintendente )
Publica, Contabilidade e Tesouro Executivo
(13(2 r18.“Supenntendéncua da Contabilidade- Basica Superintendente .
16.1.1. Geréncia de Acompanhamento e Gerente
Execucdo Contabil Complementar Especial CDI-3
16.1.1. Geréncia de Informagdes e Gerente
Normatizagéo Contabeis Complementar Especial CDI-3
16.2. Superintendéncia do Tesouro Basica Superintendente .
Estadual
. ot ' Gerente
16.2.1. Geréncia de Contas Publicas Complementar Especial CDI-3
16.2.2. Geréncia de Administragdo Gerente
Financeira Complementar Especial CDI-3
. Gerente
16.2.3. Geréncia do Fundo Protege Complementar Especial CDI-3
16.2.4. Geréncia de Planejamento e Gerente
Projetos Financeiros Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
16.3.Geréncia da Divida Publica Complementar Especial CDi-3
: . . : Gerente
16.4.Geréncia da Receita Extratributaria Complementar Especial CDI-3
17. Superintendéncia Executiva de . Superintendente
Planejamento Basica Executivo CDS-2
17.1.Superintendéncia Central de . .
Planejamento Basica Superintendente CDS4
. . Gerente
17.1.1. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDI-3
17.1.2. Geréncia da Central de Projetos de Gerente
Captacdo de Recursos Complementar Especial CDI-3
17.2. Superintendéncia de Orgamento e . .
Despesa Basica Superintendente -
17.2.1. Geréncia de Elaboragao e Gerente
Programacao Orcamentaria Complementar Especial CDI-3
17.2.2. Geréncia de Controle e Gerente
Administracdo do Sistema Orcamentario Complementar Especial CDI-3
17.2.3. Geréncia de Controle da Despesa Complementar S:;Zgit:l CDI-3
17.3. Instituto Mauro Borges de
Estatisticas e Estudos Socioeconémicos - Basica Diretor do IMB -
IMB
17.3.1. Geréncia de Pesquisas Gerente
Sistematicas e Especiais Complementar Especial CDI-3
17.3.2.-Geréncia de Estudos Gerente
Socioecondmicos e Especiais Complementar Especial CDI-3
17.3.3. Geréncia de Contas Regionais e Complementar Gerente CDI-3

Indicadores

Especial




17.3.4. Geréncia de Sistematizagéo e
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Disseminagao de Informagdes Complementar g:renjce CDi-3
: . pecial
Socioeconbmicas
17.3.5. Geréncia de Cartografia e Gerente )
Geoprocessamento Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
s) SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. A Nucleo de Corregedoria Compiementar | Chefe de Nucleo CDI-1
4. Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia
. . . Secretario
4.1, Secretaria Executiva Basica Executivo CDSs-5
5. Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa ldosa -CEDPI/GO
. , . Secretario
5.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
6. Conselho Estadual de Assisténcia
Social
. , . Secretario
6.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
7. Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente
8. Conselho Estadual da Mulher
. . . Secretario
8.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
9. Conselho Estadual de Direitos Humanos
e Combate ao Preconceito
, . . Secretario
9.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
10. Conselho Estadual de Trabalho e _
Cooperativismo e da Economia Solidaria
. . . Secretario
10.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
. . Chefe de
11. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. . . - Superintendente
12. Superintendéncia Executiva Basica Executivo -
13. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
14. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
15. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
16. Sgpenntendér)cna de Gestao, Basica Superintendente
Planejamento e Financas
16.1. Geréncia de Finangas Complementar Gerente CDI-3

Especial




16.2. Geréncia de Licitagbes, Suprimentos,

Gerente

Contratos e Convénios Complementar Especial CDI-3
16.3. Geréncia de Planejamento, Gestéo e Gerente
Tecnologia da Informagéo Complementar Especial CDI-3
16.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Gerente CDI-3
o Especial
17. Superintendéncia Executiva da Muther Basica Superintendente i
e da lgualdade Racial Executivo
17.1. Superintendéncia de Promogéo da - .
Igualdade Racial Basica Superintendente -
17.1.1. Geréncia de Projetos Intersetoriais Gerente
e Comunidades Tradicionais Complementar Especial CDI-3
17.2. Superintendéncia de Politicas para . .
Mulheres Basica Superintendente -
17.2.1. Geréncia do Centro de Referéncia Gerente
de Projetos e Interiorizagdo das A¢bes Complementar Especial CDI-3
18. Superintendéncia Executiva de B ééica Superintendente )
Desenvolvimento e Assisténcia Social Executivo
18.1. Superintendéncia de Programas . .
Especiais Basica Superintendente -
18.1.1 . Geréncia dos Programas de Gerente
Transferéncia de Renda Complementar Especial CDI-3
18.1. Geréncia de Cidadania e Justica Gerente
Social Complementar Especial CDI-3
18.2. Superintendéncia de Gestao do . .
Sistema Unico de Assisténcia Social Basica Superintendente )
18.2.1. Geréncia de Promogéo dos Gerente
Direitos da Pessoa ldosa Complementar Especial CDI-3
18.2.2. Geréncia de Promogé&o dos Gerente
Direitos da Pessoa com Deficiéncia Complementar Especial CDI-3
N - . Gerente
18.2.3. Geréncia de Protegdo Social Complementar Especial CDI-3
19. Superintendéncia Executiva dos Basica Superintendente i
Direitos Humanos Executivo
. - . Gerente
19.1. Geréncia de Relagdes Intersetoriais Complementar Especial CDI-3
o . . Gerente
19.2. Geréncia da Diversidade Sexual Complementar Especial CDI-3
20. Superintendéncia de Emprego e . .
Geraco de Renda Basica Superintendente -
20.1. Geréncia do Sistema Estadual de Gerente
Emprego Complementar Especial CDI-3
21. Superintendéncia de Formacgéo e : :
Qualificagdo Profissional Basica Superintendente B
211 Geréhcia de Qualificagdo Profissional | Complementar Gerente CDI-3
) Especial
22. Superintendéncia de Relagbes - .
Trabalhistas e Cooperativismo Basica Superintendente B
22.1. Geréncia de Relagbes Trabalhistas Complementar Gerenﬁe CDI-3
o Especial
o - Gerente
22.2. Geréncia de Cooperativismo Complementar Especial CDI-3

s.1) GRUPO EXECUTIVO DE APOIO A




CRIANCA E ADOLESCENTE
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Administrativo

Especial

1. Diretoria Geral Basica Diretor Geral -
2. Secretaria-Executiva Basica Secretario- CDS-5
2.1 Geréncia de Gestéo, Planejamento e Gerente )
Financas Complementar Especial CDI-3
N . Gerente
2.2 Geréncia da Crianga e do Adolescente | Complementar Especial CDI-3
2.3 Geréncia do Sistema Socioeducativo Complementar Sﬁ;:zgit; CDI-3
t) SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO
1. Gabinete do Secretario Basica Secg:::gg de -
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar S se gzgitael CDI-3
3. Conselho Estadual de Desenvolvimento
Rural e Agropecuario
3.1 Secretaria Executiva Basica [Szigrcel}ﬁ%’ CDs-5
4. Conselho Estadual de Segurancga
Alimentar Nutricional
) . . Chefe de
5. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
6. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Comunicagéo Setorial Basica Chefe CDs-5
8. Assessoria de Controle Interno Complementar S :;;Zgitael CDi-3
9. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Agricultura Executivo )
9.1. Superintendéncia de Politica Agricola, . .
Agronegécios e lrrigagdo Basica Superintendente -
9.1.1. Geréncia de Agronegdcio e Gerente
Estatistica Complementar Especial COI-3
9.1.2. Geréncia de Desenvolvimento Gerente
Sustentavel, Aquicultura e Pesca Complementar Especial CDI-3
9.1.3. Geréncia de Estudos e Operagao Complementar g seprzgitael CDI-3
9.2. Superintendéncia de Desenvolvimento . .
| Agrario e Fundiario Basica Superintendente -
- P : o
9.2.1. Geréncia de Agricultura Familiar e Gerente
Programas Comunitarios Complementar Especial CDI-3
9.2.2. Geréncia de Politica de Gerente
Regularizaco Fundiéria Complementar Especial CDI-3
9.3. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento & Financas Basica Superintendente -
9.3.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar g se pr:git:l CDI-3
9.3.2. Geréncia de Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
9.3.3. Geréncia de Licitages e Apoio Complementar Gerente CDI-3




u) SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CD!-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
5. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
, Gerente
6. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
7. Conselho Estadual de Mineragéo, _
Recursos Minerais e Geologia
. . . Secretario
7.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
8. Conselho de Desenvolvimento do _
Estado -CDE/FCO-
. . . Secretario
8.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
9. Conselho Deliberativo do Programa de
Desenvolvimento Industrial de Goias — -
PRODUZIR
10. Consetho Deliberativo do Fundo de
Participacdo e Fomento a Industrializagdo -
do Estado de Goigds — FOMENTAR
11. Conselho Superior de
Desenvolvimento Industrial, Comercial e -
de Servicos do Estado de Goias
12. Consetho Estadual de Turismo -
13. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
. - Gerente
13.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
13.2. Geréncia de Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
13.3. Geréncia de Licitag6es, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
13.4. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informacao Complementar Especial CDI-3
. . - . Gerente
13.5. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Especial CDI-3
e Ticleo de Operacionalizagdo dos Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
14. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente i
Industria, Comércio e Servicos Executivo
14.1. Superintendéncia do . .
Produzir/Fomentar Basica Superintendente -
14.1. Geréncia de Andlise de Projetos e Gerente
Auditoria Complementar Especial CDI-3
14.2. Superintendéncia de Mineragao Basica Superintendente -




14.2. Geréncia de Incentivos e Fomento

Gerente
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Econdémico-Financeiro a Mineragéo Complementar Especial CDI-3
14.2. Geréncia de Cooperagdo e Fomento Gerente _
Técnico a Mineragéo Complementar Especial CDI-3
14.3. Superintendéncia do Fundo de . .
Financiamento do Banco do Povo Basica Superintendente ]
14.3.1. Geréncia Administrativa, Gerente
Acompanhamento e Controle Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
14.3.1. Geréncia Técnica Complementar Especial CDI-3
15. Gabinete de Gestao da Promogdo e Basica Gggiif:tgz e
Atragdo de Investimentos e Neg6cios Gestio
15.1. Geréncia de Prospecgéo de Gerente
Desenvolvimento de Investimentos Complementar Especial CDI-3
I ; ) : Gerente
15.2. Geréncia de Apoio ao Investidor Complementar Especial CDi-3
16. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente i
Desenvolvimento Regional Executivo
16.1Nucleo de Obras e Servigos de
Engenharia )
16.2. Geréncia do Programa de Gerente
Desenvolvimento Regional Complementar Especial CDi-3
16.3. Superintendéncia de Fomento as . .
Politicas Regionais de Desenvolvimento Basica Superintendente
17. Superintendéncia de Economia s .
Criativa e Solidaria Basica Superintendente
v) SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
o . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Esporte e Lazer
. . . Secretario
3.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
) . . Chefe de
4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete
5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6. Comunicacéo Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Superintendéncia de Gestao, o .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
A u Gerente
7.1. Geréncia de Gestéao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
o : . Gerente
7.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Licitagdes e Apoio Gerente
Administrativo Complementar Especial CDI-3
8. Superintendéncia Executiva de Esporte Basica Superintendente i
e Lazer Executivo
8.1.Superintendéncia de Esporte e Lazer Basica Superintendente -
8.1.1. Geréncia de Iniciacéo Esportiva Complementar Gerente CDI-3




Especial

8.1.2. Geréncia de Esporte, Lazer e Gerente
Programas Especiais Complementar Especial ! CDI-3
8.1.3. Geréncia de Eventos Esportivos Complementar Gerente 1 CDI-3
1.3, Especial
w) SECRETARIA DA CULTURA
. . . Secretario de
Gabinete do Secretario Basica Estado 1 -
. . Gerente
1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
. . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 CDS-5
3. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
4. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
5. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 CDS+4
o - Gerente
5.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial 1 - CDI-3
o . . Gerente
5.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Especial 1 CDI-3
5.3. Geréncia de Licitagbes e Apoio Gerente }
Administrativo Complementar Especial ! CDI-3
. . . . Superintendente
6. Superintendéncia Executiva de Cultura Basica Executivo 1 -
L Chefe de '
6.1. Gabinete de Gestéo do Centro Basica Gabinete de 1 CDS-3
Cultural Oscar Niemeyer Gestio
6.1.1. Superintendéncia de Atividades Basica Superintendente 1 CDS-4
Culturais
. . Gerente
6.1.1.1. Geréncia do Acervo Bibliografico Complementar Especial 1 CDI-3
. ; Gerente
6.1.1.2. Geréncia de Eventos Cutlturais Complementar Especial 1 CDI-3
6.2. Nucleo de Fomento a Arte e Cultura Complementar [l Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.3. Nucleo de Incentivo a Cultura Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.4. Nucleo Administrativo Operacional Complementar [ Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.5. Superintendéncia de Agéo Cultural Basica Superintendente 1 CDS-3
6.5. Nticleo de Eventos Culturais e Salas .
de Espetaculos Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
A . Gerente
6.5.1. Geréncia de Eventos Culturais Complementar Especial 1 CDI-3
6.5.2. Geréncia de Administragéo de Salas Gerente
e Espetaculos Complementar Especial ! COI-3
6.6. Superintendéncia de Patrimdnio . -
Historico e Artistico Basica Superintendente 1 -
6.6.1. Nucleo de Biblioteca, Arquivo, .
Museu e Centro Cultural Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.7. Superintendéncia de Preservagédo de . .
Patriménio Cultural Basica Superintendente 1 -
6.7.1. Nucleo de Preservagao, Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1




Fiscalizagéo e Projeto de Patrimonio
Cultural
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x) SECRETARIA DE COMUNICAGAO

1. Gabinete do Secretario

Basica

Secretario de

Estado
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete CDS-5
4. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
5. Superintendénqia de Gestao, Basica Superintendente
Planejamento e Finangas
. . Gerente
5.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
5.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Especial CDI-3
5.3. Geréncia de Licitagbes e Apoio Gerente
Administrativo Complementar Especial CDI-3
6. Superintendéncia Central de ; :
Comunicacso Basica Superintendente CDS-4
i - : Gerente
6.1. Geréncia de Publicidade Complementar Especial CDI-3
6.2. Geréncia de Comunicagbes Gerente
Eletronicas e Divulgagéo Complementar Especial CDI-3
. Gerente
6.3. Geréncia de Eventos Complementar Especial CDI-3
If - Administragao autarquica
a) DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO
1. Conselho de Gestéo
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
N - Gerente
2.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
2.2. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informacéo Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
2.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
2.4. Geréncia de Auditoria Complementar Especial CDI-3
. ~ Gerente
2.5. Geréncia de Agao Integrada Complementar Especial CDI-3
o L Gerente
2.6. Geréncia de Comunicagéo Complementar Especial CDI-3
i . . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Diretoria de Gestao, Planejamento e . .
Financas Basica Diretor -
4.1. Geréncia de Gestéo e Planejamento Complementar Gerente CDI-3

Especial




Gerente

4.2. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
i . Gerente
4.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
4.4. Geréncia de Licitagéo Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria Técnica e de Atendimento Basica Diretor -
5.1. Geréncia de Credenciamento e Gerente
Controle Complementar Especial CDI-3
I . Gerente
5.2. Geréncia de Engenharia de Trafego Complementar Especial CDI-3
5.3. Geréncia de Formag¢ao de Condutores Gerente
de Veiculos e Educacéo de Tréansito Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Operagbes Basica Diretor -
6.1. Geréncia de Habilitagdo e Exames de Gerente
Transito " Complementar Especial CDI-3
. Gerente
6.2. Geréncia de Veiculos Complementar Especial CDI-3
6.3. Geréncia de Fiscalizagao e de Gerente
Aplicagao de Penalidades Complementar Especial CDI-3
Juntas Administrativas de Recursos de
Infragoes - JARI
7. Diretoria de Atendimento Institucional e . .
Infraestrutura Basica Diretor
. . . Gerente
7.1. Geréncia de Atendimento Regional Complementar Especial CDI-3
7.2. Geréncia de Servigos Gerais, Gerente )
Transportes, Material e Patriménio Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
b) INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO
DE GOIAS - IPASGO
1. Conselho Deliberativo
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
2.1. Geréncia de Secretaria Geral e Gerente
QOuvidoria Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
22 Ggrenma Juridica Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Diretoria de Gestao, Planejamento e . .
Finangas Basica Diretor -
. . Gerente »
4.1. Geréncia de Financas Complementar Especial CDI-3
4.2. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
4.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Gerente CDI-3

Especial




4 4. Geréncia de Planejamento e Sistemas

Gerente
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de Informacbes Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria de Saude Basica Diretor -
. L Gerente
5.1. Geréncia de Regionais e Postos Complementar Especial CDI-3
. - . Gerente
5.2. Geréncia de Agao Preventiva Complementar Especial . CDI-3
6. Diretoria de Assisténcia ao Servidor Basica Diretor -
6.1. Geréncia de Normas e Procedimentos [ Complementar Gerente CDI-3
o Especial
. . Gerente
6.2. Geréncia de Auditoria Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
6.3. Geréncia de Credenciamento Complementar Especial CDI-3
c¢) JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
GOIAS
1. Conselho de Gestao
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
A . L Gerente
2.1. Geréncia de Apoio Institucional Complementar Especial CDI-3
. L Gerente
2.2. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
2.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. . Chefe da
2.4. Corregedoria Basica Corregedoria CDs-5
. . . Gerente
2.5. Geréncia da Assessoria Técnica Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Diretoria de Gestao, Planejamento e . .
Finangas Basica Diretor
N u Gerente
4.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDi-3
4.2. Geréncia de Gestao, Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria Técnica Basica Diretor -
. . Gerente
5.1. Geréncia de Cadastro e Arquivo Complementar Especial CDi-3
o . . Gerente
5.2. Geréncia de Registro Mercantil Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Atendimento, Integragéo e - . )
Rede SIM Basica Diretor
6.1. Geréncia de Techologia da Gerente
Informagéo e Rede SIM Complementar Especial CDI-3
6.2. Geréncia de Escritorios Regionais Complementar Geren_te CDI-3
" 9 Especial

d) AGENCIA BRASIL CENTRAL




Especial

1. Presidéncia Basica Presidente
o . Gerente
1.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
: . . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
3. Diretoria de Telerradiodifusao, Imprensa . .
Oficial e Site Basica Diretor -
3.1. Nucleo de Imprensa Oficial Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
3.2. Nucleo da Radio Brasil Central AM/FM | Complementar |l Chefe de Nucleo CDI-1
3.3. Nucleo da Televiséo Brasil Central Complementar { Chefe de Nucleo CODI-1
4. Diretoria de Gestéo, Planejamento e Basica Diretor A
Financas
e) AGENCIA GOIANA DE REGULAGAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE
SERVICOS PUBLICOS
Presidente do
1. Presidéncia do Conselho Regulador Basica Conselho -
Regulador
2. Conselho Regulador Basica Conselheiro -
2.1. Camaras Setoriais
2.2. Camaras de Julgamento
. . . Secretario-
2.3. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
; . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. . Gerente
4. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
: . Gerente
5. Geréncia Juridica Complementar Especial CDIi-3
o . Gerente
6. Geréncia da Ouvidoria Complementar Especial CDI-3
, . Gerente
7. Geréncia de Energia Complementar Especial CDI-3
. Gerente
8. Geréncia de Transportes Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
9. Geréncia de Saneamento Basico Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
10. Geréncia de Tarifas Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
11. Geréncia de Bens Desestatizados Complementar Especial CDI-3
. u . Gerente
12. Geréncia de Gestao e Planejamento Complementar Especial CDI-3
) n Gerente
13. Geréncia de Gestao de Pessoas _Complementar Especial CDI-3 ‘
. . . Gerente
14. Geréncia de Contabilidade Regulatéria | Complementar Especial CDI-3
15. Geréncia de Finangas Complementar Gerente CDI-3
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16. Geréncia de Fiscalizagéo de Gerente
Transporte Intermunicipal Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
f) AGENCIA GOIANA DE
INFRAESTRUTURA E TRANSPORTES
1. Conselho de Gestao
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
2.1. Nucleo Executivo de Licitagdes Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
2.2. Ndcleo de Programas Especiais Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
2.2.1. Geréncia de Programas Especificos Gerente
BNDES/BB/MIZUHO e Convénios Complementar Especial CDI-3
2.3. Nacleo Juridico Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
2.4. Nucleo de Estudos e Projetos Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
. Gerente
2.4.1. Geréncia de Custos e Orgamentos Complementar Especial CDI-3
2.4.2. Geréncia de Estudos e Projetos Gerente
Especiais Complementar Especial CDI-3
2.5. Nucleo de Seguranca Rodoviaria Complementar || Chefe de Nucleo CDi-1
2.6. Geréncia de Controle de Contratos - Gerente
Auditoria Complementar Especial CDI-3
2.7. Junta Administrativa de Recursos e
Infragbes - JARI/AGETOP
2.8. Nucleo de Operagdes e Supervisdo .
Rodoviaria Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
2.9. Nucleo de Controle de Agbes -
Ambientais de Obras Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
; . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Comunicag¢ao Setorial Basica Chefe CDSs-5
5. Diretoria de Gestéo e Planejamento Basica Diretor -
, Gerente
5.1. Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Especial CDI-3
i . Gerente
5.2. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDI-3
5.3. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informagéo Complementar Especial CDI-3
5.4. Geréncia Administrativa, Materiais e Gerente
Patriménio Complementar Especial CDI-3
. Gerente
5.5. Geréncia de Transportes Complementar Especial CDI-3
o Gerente
5.6. Geréncia de Aeroportos Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Finangas Basica Diretor -
. e . Gerente
6.1. Geréncia Financeira Complementar Especial CDI-3
6.2. Geréncia Orcamentaria Complementar Gerente CDI-3




Especial

6.3. Geréncia de Comissao de Defesa

Gerente

Prévia Complementar Especial CDi-3
. - Gerente
6.4. Geréncia de Contabilidade Complementar Especial CDI-3
. « Gerente
6.5. Geréncia de Arrecadagéo Complementar Especial CDI-3
7. Diretoria de Manutengéo Basica Diretor -
7.1. Geréncia de Manuteng¢&o Viaria Gerente
Indireta Complementar Especial CDI-3
7.2. Geréncia de Restauragdo de Gerente
Pavimentos Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Medicao e Gerente
Monitoramento Complementar Especial CDI-3
8. Diretoria de Obras Rodoviarias Basica Diretor -
. - Gerente
8.1. Geréncia de Obras Rodoviarias Complementar Especial CDI-3
8.2. Geréncia de Cadastro e Medig&o de Gerente
Obras Rodoviarias Complementar Especial CDI-3
8.3. Geréncia de Pavimentag&o Urbana Complementar Gerente CDi-3
e Especial
8.4. Geréncia de Planejamento e Projetos Gerente
de Obras Rodoviarias Complementar Especial CDI-3
9. Diretoria de Obras Civis Basica Diretor -
e - Gerente
9.1. Geréncia de Obras Civis Complementar Especial CDI-3
9.2. Geréncia Cadastro e Medicéo de Gerente
Obras Civis Complementar Especial CDI-3
9.3. Geréncia de Planejamento e Projetos Gerente
de Obras Civis Complementar Especial CDI-3
10. Diretoria de Infraestrutura Esportiva e : .
Turistica Basica Diretor -
10.1. Geréncia do Estadio Serra Dourada Gerente
e Centro de Exceléncia Complementar Especial CDI-3
10.2. Geréncia do Autédromo Ayrton Gerente
Senna Complementar Especial CDi-3
10.3. Nucleo do Centro de Exceléncia do
Esporte "Arquiteto Eurico Calixto de Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
Godoi”
11. Diretoria de Fiscalizagdo e . .
Monitoramento de Obras Basica Diretor
g) GOIAS TURISMO - AGENCIA
ESTADUAL DE TURISMO
1. A Conselho de Gestao
. . - Secretario
1.1. ASecretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
e - Gerente
2.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de -

Gabinete




4. Diretoria de Gestéo, Planejamento e
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: Basica Diretor -
Financas
4.1. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar g seprzcr:‘itael CDI-3
4.2. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
4.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria de Desenvolvimento, . .
Pesquisas Turisticas e Eventos Basica Diretor )
5.1. Geréncia de Projetos, Pesquisa e Gerente
Produtos Turisticos Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
5.2. Geréncia de Marketing Complementar Especial CDI-3
h) AGENCIA GOIANA DE DEFESA
AGROPECUARIA - AGRODEFESA
1. Presidéncia Basica Presidente -
A . Gerente
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
1.2. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
' . . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete
3. Diretoria de Gestéo, Planejamento e . R~
Financas Basica Diretor -
. s Gerente
3.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
3.2. Geréncia de Planejamento, Finangas Gerente
e Tecnologia da Informagéo Complementar Especial CDI-3
3.3. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente
Suprimentos Complementar Especial CoI-3
4. Diretoria Técnica e de Inspegao Basica Diretor -
. . . Gerente
4.1. Geréncia de Sanidade Animal Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
4.2. Geréncia de Sanidade Vegetal Complementar Especial CDI-3
4.3. Geréncia de Cadastro, Convénios e Gerente
Inspecao Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria de Fiscalizag&o Basica Diretor -
5.1. Geréncia de Fiscalizagdo Animal Complementar g :;:gtael CDI-3
A NPT Gerente
5.2. Geréncia de Fiscalizagdo Vegetal Complementar Especial CDI-3
6. Geréncia de Laboratério de Analise e Gerente
Diagnéstico Veterinario Complementar Especial CDI-3
7. Geréncia de Laboratério de Controle de Gerente
Qualidade de Alimentos Complementar Especial CDI-3
8. Geréncia de Laboratorio de Controle de Gerente
Qualidade de Sementes e Mudas Complementar Especial CDI-3

i) AGENCIA GOIANA DE ASSISTENCIA
TECNICA, EXTENSAO RURAL E
PESQUISA AGROPECUARIA - EMATER




1. Conselho de Gestao

1.1. Secretaria Executiva Basica SEeX(:gﬁir\ig' CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
2.1 Geréncia Juridica Complementar S s,egzgit:I CDI-3
2.2 Geréncia de Secretaria-Geral Complementar g :p::cr:it:I CDI-3
Izﬁvaaggincia de Comunicag¢do para Complementar gsepr:gitael CDI-3
2.4 Geréncia de Inteligéncia Territorial Complementar g :;;zgit:l CDI-3
3. Chefia de Gabinete Basica gggﬁ ec:: -

gl n[;irrét:sria de Gestéo, Planejamento e Basica Diretor )
Teonologia da nformaggo. . Complementar | g 2GS cDI-3
4.2 Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar g:;:::itaeu CDI-3
g.i?‘a(r;‘ireéirnacia de Execugdo Orcamentaria e Complementar S:;:git; CDI-3
zég rr?per;ésnda de Contratos, Convénios e Complementar g:pr:gitael CDI-3
4.5 Geréncia de Logistica e Suprimentos Complementar g se pr:::]itael CDI-3
gxt Deirrmit;;i?? S?aIASSiSténCia Técnica e Basica Diretor )
g):t ;i;ingsr:? Assisténcia Técnica e Complementar S:pr:gitael CDI-3
6. Diretoria de Pesquisa Agropecuaria Basica Diretor -
6.1 Geréncia de Pesquisa Agropecuaria Complementar S :;:Qitae' CDI-3
7. Geréncia de Estacdo Experimental Complementar g:;:git:' CDI-3
j) GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV

1. Presidéncia Basica Presidente -

!13 ;n é?f‘iecriigcia de Controle e Concessdo de Complementar gsegggit:l CDI-3
1.2. Geréncia Juridica Complementar g :;::::litael CDI-3
1.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar g se ;:2;:1 CDI-3
Provdengire Complementar | &0 coi-3
1.5. Geréncia de Analise de Aposentadoria Complémentar g se;:gitael CDI-3
Aoosantadotia o Complementar | G20 col3
2.Chefia de Gabinete Basica Chefe de -

Gabinete
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Financas Basica Diretor -
. . . Gerente
A -
3.1.Geréncia de Analise de Informagbes Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
3.2.Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
N . . Gerente
3.3.Geréncia de Planejamento e Finangas Complementar Especial CDI-3
3.4.Geréncia de Licitagbes, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
. . i Gerente
3.5.Geréncia de Calculos Previdenciarios Complementar Especial CDi-3
. . Gerente
3.6.Geréncia de Tecnologia da Informagdo | Complementar Especial CDI-3
3.7.Geréncia de Apoio Logistico e Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
4 .Diretoria de Previdéncia Basica Diretor -
e o Gerente
4.1.Geréncia de Cadastro e Fiscalizagédo Complementar Especial CDI-3
4.2.Geréncia da Junta Médica Gerente
Previdenciaria Complementar Especial CDI-3
4.3. Geréncia de Aturia e Dados Gerente
Previdenciarios Complementar Especial CDI-3
4 .4 Geréncia da Folha de Pagamento de Gerente
Inativos e Pensionistas Complementar Especial CDI-3
. . . . Diretor de
5.Diretoria de Investimentos Basica Investimentos
6.Diretoria de Beneficios de Militares Basica Diretor
6.1.Geréncia de Inatividade de Militares Complementar Gerente CDI-3
o Especial
Assessor
Basica Técnico- CDS-6
Previdenciario
k) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
GOIAS - UEG
1. Reitoria Basica Reitor -
N - Gerente
1.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
o N . Gerente
1.2. Geréncia de Avaliagao Institucional Complementar Especial CDI-3
1.3. Geréncia de Convénios Académicos e Gerente
Captagéo de Recursos Complementar Especial COI-3
) . . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
3. Pro-Reitoria de Gestéo e Finangas Basica Pro-Reitor -
3.1. Geréncia de Apoio Logistico e , Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
A . Gerente
3.2. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
3.3. Geréncia de Infraestrutura Complementar Gerente CDI-3

Especial




Gerente

3.4. Geréncia de Contratos Complementar Especial 1 CDI-3
4. Pr6-Reitoria de Graduagéo Basica Pro-Reitor 1 -
5. Pro-Reitoria de Extens&o, Cultura e . Rai
Assuntos Estudantis Basica Pré-Reitor ! )
6. Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos- Basica Pré-Reitor 1 )
Graduagéo
7. Pré-Reitoria de Planejamento e Basica Pré-Reitor 1 )
Desenvolvimento Institucional
. . Gerente
7.1. Geréncia de Planejamento Complementar Especial 1 CDi-3
; = Gerente
7.2. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
. n . Gerente
7.3. Geréncia de Inovagéo Tecnolégica Complementar Especial 1 CDI-3
8. Diretoria do Nucleo de Selegao Basica Diretor - 1 -
. . Diretor de
9. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 1 1 -
. . Diretor de
10. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 2 6 -
. ) Diretor de
11. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 3 16 -
. . Diretor de
12. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 4 19 -
13. Centro de Ensino e Aprendizagem em Diretor de
Rede -CEAR- Complementar Campus Porte 4 1 }
It - FUNDAGAO
a) FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DE GOIAS -
FAPEG
1. Conselho Superior Basica
2. Presidéncia Basica Presidente 1 -
N Gerente
2.1. Geréncia Cientifica Complementar Especial 1 CDI-3
. ; Gerente
2.2. Geréncia Juridica Complementar Especial 1 CDI-3
. . Gerente
2.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
) . . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
4. Diretoria de Gestéo, Planejamento e . ;
Financas Basica Diretor 1
o . Gerente
4.1. Geréncia de Finangas Complementar Especial 1 CDI-3
4.2. Geréncia de Planejamento e Gestéo Gerente
de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
4.3. Geréncia de Apoio Logistico, Gerente
Suprimentos e Licitagbes Complementar Especial ! CDI-3
5. Diretoria Técnica Basica Diretor 1 -
5.1. Geréncia de Tecnologia e Redes de Gerente
Pesquisa - Complementar Especial 1 CDI-3




5.2. Geréncia de Inovagdo e Propriedade

69

Gerente 1

Intelectual Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria Cientifica Basica Diretor 1 -
. . Gerente
6.1. Geréncia de Programas e Projetos Complementar Especial 1 CDI-3
) . Gerente
6.2. Geréncia de Avaliacao de Fomentos Complementar Especial 1 CDI-3
n (NR)
ANEXO Ii
“ANEXO IV

Tabela de Valores dos Simbolos dos Cargos em Comissao de Coordenador Regional de Educagéo

SECC/EMG

DENOMINAGAO ) -SIMBOLO VALQ_. ME_NSAR: SUBSIPI? ‘
Coordenador Reglonal de Educagao de Porte 1 CRE-1 11.200,00
Coordenador Regional de Educagéo de Porte 2 CRE-2 9.200,00
Coordenador Regional de Educacgao de Porte 3 CRE-3 7.200,00
» (NR)

A PUBLICACAG E, POSTERIOR.
\WENTE,..A COMISSAO-DE CONS-

|\)

ETUICAO s

m_J.) (W)f F 12045

REDAGAO.

&\/&w,\_,_,‘ \\ \MO N

1° Sectatdrio )

k -
e




IA'S'SEMBLEIANE
UEGISITATIVARS

ESTADO

- A CASA DO PFOVO)

Autuagdo:
N® o Msa:
Origem:
“Autor:
Tipo:
Subfipo:
Assunto:

PROCESSO LEGISLATIVO

2019000178

2210112019
02/2019- @

QOVERNADORIA DO ESTADO DE GQIAS
GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS

PROJETO
LEl ORDINARIA

A
D

ERA A LEI ESTADUAL N9 17.257, DE 25 DE JANEIRO DE 2011, E

T
k OUTRAS PROVIDENCIAS.

(WG BRIAom




ESTADO DE GOIAS

Of. Mens. n° 02/19.

N

Goiania, 21 de janeiro de 2019.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado JOSE VITTI

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
NESTA

Senhor Presidente,

Encaminho a apreciagdo e deliberacdo dessa augusta
Assembleia Legislativa o incluso projeto de lei que altera a Lei estadual n® 17.257,
de 25 de janeiro de 2011, que dispGe sobre a organizagdao administrativa do
Poder Executivo.

A propositura decorre de um Grupo de Trabalho
constituido pelo Decreto n® 9.389, de 14 de janeiro de 2019, publicado no
Suplemento do Diario Oficial/GO n° 22.971, de mesma data, composto por

representantes da Secretaria de Estado de Gestéo e Planejamento, Secretaria de
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Estado da Casa Civil e Procuradoria-Geral do Estado, com o objetivo de realizar
os estudos necessarios a reforma administrativa do Estado de Goias.

O resultado da primeira etapa dos trabalhos de analise
e estudo encontra-se consolidado no projeto de lei ora apresentado. Por meio
dessa fase da reforma administrativa, medida de ajuste inicial necessaria
para o alcance da completa reorganizagao administrativa que se tenciona
atingir com a vindoura segunda etapa, o Estado de Goias, a despeito de
todos os constrangimentos de ordem orcamentaria e financeira que enfrenta,
podera racionalizar a organizagao da maquina publica mediante a adequacgéao
de sua estrutura as politicas e estratégias de acgéo governamental, o que
proporcionara, a um sé6 tempo, eficiéncia na prestacéo dos servigos publicos
e garantia de um aparato administrativo que favoreca a realizagao de

investimentos em areas essenciais.

Em linhas gerais, pela proposta apresentada, a
Secretaria de Estado de Gestao e Planejamento passa a denominar-se Secretaria
de Estado da Administracdo, a Secretaria de Estado da Fazenda passa a
denominar-se Secretaria de Estado da Economia, a Secretaria de Estado da
Mulher, do Desenvolvimento Social, da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos
passa a denominar-se Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, a
Secretaria de Estado de Seguranga Publica e Administragdo Penitenciaria passa
a denominar-se Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa Social e a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestrutura,
Cidades e Assuntos Metropolitanos, por sua vez, passa a denominar-se

Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Ainda consoante o projeto em estudo, a Secretaria de
Educacao, Cultura e Esporte ¢ cindida em outras trés Secretarias de Estado: da

Educacéo, de Cultura e de Esporte e Lazer.

A Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cientifico

e Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuéria e Irrigag@o € cindida nas Secretarias de

Ly~
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Estado de Desenvolvimento e Inovagao, de Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento

e de Industria, Comércio e Servicos.

Nesse contexto, fica criada a Secretaria de Estado de
Comunicagdo e a Agéncia Goiana de Transportes e Obras passa a denominar-se

Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes.

Ainda na esteira da racionalizagdo que almejo, o
projeto contempla também uma revisao e atualizagéo das areas de atuacao dos
6rgaos e entidades, bem como a necessaria revogacéo do inciso lll do art. 3° da
Lei e_stadual n® 17.933, de 27 de dezembro de 2012, da alinea “a” do inciso IV do
art. 2° da Lei estadual n° 16.365, de 07 de outubro de 2008, e do art. 2° da Lei
estadual n® 19.718, de 07 de julho de 2017.

Atento a austeridade na realizagdo de gastos
publicos, o projeto em causa nao redunda na assuncao de novas despesas,
porquanto os custos financeiros das alteragdes dele resultantes encontram-se
compensados pelas modificagbes ora introduzidas na organizagao
administrativa, especiaimente mediante a extingdo de diversos cargos em
comiss&o, dentre os quais destaco os de Diretor de Unidade Escolar, Secretario
de Unidade Escolar, Supervisor de Agdes Programaticas e de Secretario
Extraordinario, bem como pela economia proporcionada pelo contingenciamento
de 20% (vinte por cento) do quantitatvo das Fungdes Comissionadas de
Administracio Geral ultimado pelo Decreto n° 9.376, de 02 de janeiro de 2019.

De acordo com a Estimativa de Impacto Financeiro
apresentada pela Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento, a aplicagao
das medidas compensatorias acima elencadas trar4 uma economia de despesa
no valor aproximado de R$ 422.802,67 (quatrocentos e vinte e dois mil
oitocentos e dois reais e sessenta e sete centavos) mensais. Assim, a
implementagdo do projeto de reorganizagdo administrativa ora proposto
ensejara um corte de despesa de R$ 98.870,19 (noventa e oito mil oitocentos

;g
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e setenta reais e dezenove ’centavos) mensais, circunstancia denotadora de
inexisténcia de impacto financeiro.

Ante as razdes retrotranscritas, envio o anexo projeto
de lei a essa Casa Legislativa, na expectativa de vé-lo deliberado, em sess&o
extraordinaria convocada em razao da urgéncia e do interesse publico da matéria,

na forma do inciso Il do §4° do art. 16 da Constitui¢ao Estadual.

Finalmente, dada a relevancia do tema, solicito, na

conformidade do art. 22 da Carta Estadual, que se lhe imprima urgéncia.

Aproveito a oportunidade para apresentar a essa

Presidéncia e aos demais parlamentares votos de estima e consideragao.

'C/'C A e @/( g S \/‘\
RONALDO CAIADO

GOVERNA',DD DO ESTADO

SECC/EMG
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SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE ADMINISTRA(}AO DE PESSOA
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ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO COM-A REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO

DE GOIAS
" Tuste:Mensal Atual® 16.970.183,66:
A) LEI N° 17 2517, DE 25 DE JANEIR@ PE 2011 S —
A . custoMensal Proposto 17.294.116,14
Impacte Fmancelro Mensal Estlmada (A) 323.932,48 |
B) COMPENSA(}AO .
T 1 100%do Valor dos 0%:do Valor do- | “Custo-Mensal
Dis osmvos revo ados . (} n uant. - e tr i) P
P gados | argo - uant. 1 sipsidio-  Subsidie® | Estimado™
Diretor de Unidade- Est:olar de Por’(e‘ ' _ e :
1 61 porte Especial-21 4 1.250;00 750;00 | 833,33
gnrez?r de Unidade Escolar de;Porte P 1.400,00 660,00 1:466,67
gm;tgr de Uhidade Escdlar dePorte 2 1000:00 600,00 133333
g:r;t;r de-Unidade Escolar de Porte 8 ' 900,00 540,00 4:800,00
4Dife§$r de:Unidade Estolar-de Porte: 3 900,00 540,00 1,800,00.
Elreztgr de Unidade Escolar dePotte- 7 750,00 450,00 3.500,00.
Enr?‘t‘?r de Unidade Escolar de: Porte 4 560,00 336,00 1.493,33
Sirezf_?f de Unidade-Escolar de Poite 7 500,00 300,00 233333
lglre:;r de Unidade Escolar de Porte £ 450,00 270,00 1.500,00
alinea “a” do inciso IV do_[Subtotal Biretor 39 19.060,00
art. 2° da Lei estadual n° [Secretafio de Unidade’ ‘Escolar de A, : o
16.285,.de 07 de outubro.de |Porte 1 Porte.Especial - 2T 3 800,00 480,00 2.66667
2008 Secretario de.Unidade Escolar.de 3 900,00 540,00 1.800,00
Pofte 2 - 3T .
Secretario-de Unidade Escolar. de ; o
4 ) 00 666,67
Porte 3. 3T 5 | 800,00 480,0 2:666,6
Secretério de; Umdade Escolar-de 4 700,00 420,00 1.866,67
Porte 3«2 ]
Secretario: de ‘Unidade Escolar.de ) . 4D 4 Qe
: 700, 420,00 1.866,67
Pore 3T __ | 4, | 700, 00 0 | 66,67
Secretﬂﬂode Unidade Escolar-de £2 560:00 336.00 4:480;00
!?crte4-j,~2T — _ ) .l 1 i
quexéno_de-L.lmdad‘e.-Es,mla{ de 4 500,00 300,00 39333
Porte:4 - 1T i : — '
Secretario-dé Unidade.Escolar de 9 450,00 270,00 600,00
Porte 5- 3T A .
Secretano de’ Umdade Escolar dé & 450,00 E 270,00 1:800,00
Porté5 2T i 5 : A
Secretario.de Unidade Escolar de . ' o Y ERe e
A afio.de Uni0glie Eties =2 3 270,00 1. )
Porte5- 1T 5 . 450,00 0 1.500,00:
| Subtotal Secretario 47 19:580,00
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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO DE GOIAS
SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE ABMINISTRAGAO DE PESSOAL

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO-COM A REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO

DE GOIAS
B) COMPENSACAO ‘ R __
o | e
Contingenciamento:de Fungdes Ggmigsionada$;de.\_Admi,&iﬁtrégéo Gétal (Decreto:n® 9.376/2019) 302.826,67
tatal.Geral (B) " 422.802,67
Impacto Financeiro Mensal Estimado (A - B) o 98.870,19

IMPACTOS ANUAIS ESTIMADOS APOS A 2019® -1.087.572,05
IMPLEMENTAGAO DO EXERCICIO ANTERIOR [ 2020 98.870.19
(d) 2021 0,00
Notas: a) Custos mensais considerando €ncargos soclais: 730 Salana, Adicional de Férias e Fundo-de Previdéncia Empregador;
b)-No caso de servidor efetivo ocupar cargo camissionado a retribuico equivale a 60% do subsidio fixado para o cargo comissionado;
¢)-O contigenciamento de 20% das Fungbes Comissioriadas de Administracao Geral providas em- dezembrof2018, disposto no art. 8° do
Decrelo n° 9.376/2019, promoveu uma redugao da ordem de.35,96% do custo estimado, tendo em yista-que o quantitativo disponivel aos 6rgaos
e entidades era superior ao quantitativo provido; ‘
d) Os custos anuais estimados das despesas em relagaoa si
demonstrados em cada exercicio,
e) Impacto 2019 considerado a partir de fevereiro.

tuagao atual é o' resultado da.soma acuimulada dos valores de impactos

Goiania, 21 de janeiro de 2019.
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GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

LEI N°

, DE DE

Altera a Lei estadual n°® 17.257, de
25 de janeiro de 2011, e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,

nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Os dispositivos adiante enumerados da Lei n°

17.257, de 25 de janeiro de 2011, passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

| — a Secretaria de Estado de Gestéo e Planejamento
passa a denominar-se Secretaria de Estado da

Administragéo;

I — a Secretaria de Estado da Fazenda passa a

denominar-se Secretaria de Estado da Economia;

Il — a Secretaria de Estado da Mulher, do
Desenvolvimento Social, da lgualdade Racial e dos
Direitos Humanos passa a denominar-se Secretaria de

Estado de Desenvolvimento Social;

IV — a Secretaria de Estado de Seguranga Publica e

 Administracdo Penitenciaria passa a denominar-se

Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa

Social;
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VI — a Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte é
cindida nas Secretarias de Estado da Educagdo, de

Cultura e de Esporte e Lazer,
a) Revogado
b) Revogado

VIl — a Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Cientifico e Tecnoldgico e de Agricultura, Pecuaria e
Irrigacdo é cindida nas Secretarias de Estado de
Desenvolvimento e Inovagao, de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento e de Industria, Comércio e Servigos;
b) Revogado

VIl — a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Infraestrutura, Cidades e Assuntos
Metropolitanos passa a denominar-se Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel;
IX — fica criada a Secretaria de Estado de Comunicagéo;

X — a Agéncia Goiana de Transportes e Obras passa a
denominar-se Agéncia Goiana de Infraestrutura e

Transportes.

Paragrafo Gnico. ..........coveviiii

“Art. 3° Em decorréncia do disposto no art. 2° desta Lei, a
estrutura organizacional basica do Poder Executivo fica

assim definida:
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4. Procuradoria-Geral do Estado;

5. Revogado;

.............................................................................................

..............................................................................

1. Secretaria de Estado da Administragéo,
2. Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo;

3. Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuéria e

Abastecimento;

4. Secretaria de Estado de Industria, Comeércio e

Servicos;

5. Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social;

6. Secretaria de Estado da Saude;

7. Secretaﬁa de Estado da Economia;

8. Secretaria de Estado de Desem)olvimento Social;

9. Secretaria de Estado da Educacao;
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10. Secretaria de Estado de Cultura;
11. Secretaria de Estado de Esporte e Lazer;

12. Secretaria de Estado de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel;

13. Secretaria de Estado de Comunicagéo;

1. Delegacia—Geralv‘ da Policia Civil, Comando-Geral da
Policia Militar, Comando-Geral do Corpo de Bombeiros
Militar, Diretoria-Geral de Administragéo Penitenciaria,
todos integrantes da Secretaria de Estado da Seguranca

Publica e Defesa Social;

2. Conselho Estadual de Cultura e Conselho Estadual de

Educacao, todos integrantes da Governadoria.

c) Secretario de Estado da Administragao;

d) Secretario de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo,
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e) Secretario de Estado de Agricultura, Pstuaria e

Abastecimento;

f) Secretario de Estado de Industria, Comércio e Servigos;

g) Secretario de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social:

i) Secretario de Estado da Economia;

j) Secretario de Estado de Desenvolvimento Social;

m) Secretario de Estado da Educacao;

n) Secretario de Estado de Cultura;

0) Secretario de Estado de Esporte e Lazer,

p) Secretario de Estado de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel,

q) Secretario de Estado de Comunicacéo;

r) Secretario de Estado-Chefe da Casa Militar;

s) Delegado-Geral da Policia Civil;

t) Comandante-Geral da Policia Militar;

u) Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar;

v) Chefe de Gabinete Particular do Governador;

w) Chefe de Gabinete de Gestdo de Imprensa do

Governador;

x) Chefe de Gabinete de Gestao da Governadoria;
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y) Chefe de Gabinete da Representacdo de Goias no

Distrito Federal;
z) Procurador-Geral do Estado;
z. a) Secretario de Estado-Chefe da Controladoria-Geral,

z.b) Revogado;

i) Presidente da Agéncia Goiana de Infraestrutura e

Transportes;

Paragrafo UniCo. .........oeiiriiiiiiiiiieie e

| — os cargos de provimento em comissdo de Assessor

Especial da Governadoria;

a) Secretaria de Estado da Casa Civil:

1. assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder
Executivo no desempenho de suas atribuicbes

constitucionais e legais, especialmente:

1.1. nos assuntos relacionados com audiéncia, cerimonial,

relagdes publicas;

1.2. no relacionamento e na articulagdo com as entidades

da sociedade;
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1.3. na criagdo e na implementagdo de instrumentos de
consulta e de participagao popular de interesse do Estado

de Goias;

14. na coordenagdo e na integragdo das acgdes

governamentais;

1.5 na andlise do mérito, da oportunidade e da
compatibilidade das propostas, inclusive das matérias em
tramitagdo na Assembleia Legislativa, com as diretrizes

governamentais,
2. realizagao de estudos de natureza politico-institucional;

3. elaboragdo de mensagens governamentais, decretos,
despachos, projetos de lei, inclusive acompanhamento do
respectivo processo legislativo, bem como elaboragao de
outros atos normativos ou administrativos expedidos pelo
Governador do Estado e adogdo das providéncias

necessarias a sua publicagdo, quando exigida,;

4. promogao da gestdo da representagdo do Governo de

Goias em Brasilia;
b) Secretaria de Estado do Governo:

1. realizacdo da articulagao politica e administrativa do
Governo com as esferas federal, municipal e distrital,
outros Estados, poderes ou instituicdes e entidades

representativas da sociedade civil,

2. coordenagdo das relagbes do Estado com os
municipios e acompanhamento da execugdo de

programas e projetos estaduais neles implantados;

3. promocgao da participagédo e do apoio na realizagéo de

eventos ou festas tradicionais do Calendario Civico,
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Cultural e Turistico do Estado de Goias e dos calendarios

oficiais dos municipios goianos;

4. celebragdo de convénios com municipios e entidades

sem fins lucrativos;
¢) Procuradoria-Geral do Estado:

1. representacao judicial e consultoria juridica do Estado

de Goids, incluida a administragao direta e indireta;
2. cobrancga judicial de créditos da divida ativa estadual,

3. promogdo da defesa dos agentes publicos nos
procedimentos administrativos ou judiciais relacionados
com os atos que praticarem no exercicio de suas fungoes,
desde que o agente tenha provocado e seguido a
orientacao juridica expedida pela PGE;

d) Secretaria de Estado da Educacéo:

1. formulagdo e a execugdo da politica estadual de

educacéo;

2. execugdo das atividades de educacdo basica sob
responsabilidade do Poder Publico Estadual,

3. controle e a inspecdo das atividades de educacéo

basica;
4. producéo de informagdes educacionais;
5. desenvolvimento da pesquisa educacional,

6. universalizacdo da oferta da educagdo compromissada
com a municipalizagdo e a crescente melhoria de sua

qualidade;

e) Controladoria-Geral do Estado: adog¢ao das

providéncias necessarias:
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1. a defesa do patriménio publico,

2. ao controle interno;

3. é auditoria publica;

4. a correigao;

5. a prevencgao e ao combate a corrupgao;
6. as atividades de ouvidoria;

7. ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da

administragdo publica estadual,
f) Secretaria de Estado da Casa Militar:

1. realizagdo da seguranga pessoal do Governador e do
Vice-Governador e respectivas familias, e, ainda, da
seguranca fisica do Palacio Governamental, das
residéncias oficiais, do Palacio Pedro Ludovico Teixeira e

do Hangar do Estado de Goias;

2. administragdo dos meios de transportes aéreos e
terrestres ao Governador, Vice-Governador, as suas
familias e a demais autoridades publicas do Estado,

observadas as normas regulamentares especificas,;

3. gestdo dos palacios do Governo e das residéncias
oficiais;

g) Secretaria de Estado da Economia:

1. formulacdo e execugdo da politica fiscal do Estado,
bem como administragao tributaria e financeira do Estado;
2. fiscalizacao e arrecadagao tributaria estadual;

3. elaboragédo da previséo da receita estadual e captagao

de recursos financeiros de origem ftributaria e néo



GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

tributaria e de instituigdes financeiras e governamentais,

nacionais e estrangeiras;
4. administracao dos recursos financeiros do Estado;

5. inscricdo e cobranga administrativa da divida ativa do
Estado, excetuados os créditos nao tributarios devidos
aos Fundos Estaduais de Defesa do Consumidor (FEDC)
e do Meio Ambiente (FEMA), na forma da Lei estadual n°
20.233, de 23 de julho de 2018;

6. auditoria financeira, controle dos investimentos publicos
e da capacidade de endividamento da administragdo
publica estadual,

7. formulagdo e execucdo da politica de administragéo
tributaria do Estado, aperfeicoamento da legislagao
tributaria estadual e orientagdo dos contribuintes quanto

a sua aplicacao;

8. coordenagdo da execucdo das atividades de
contabilidade geral dos recursos orgcamentario, financeiro
e patrimonial do Estado (administragdo direta do Poder
Executivo), bem como a orientagdo e a supervisdo dos
registros contdbeis de competéncia das entidades da

administracéao autarquica e fundacional,
9. administracéo da divida consolidada do Estado;

10. planejamento, elaboracdo, execugédo e controle
orcamentario do Estado, além do gerenciamento do
sistema de execugao orgcamentaria e financeira do Poder
Executivo Estadual, incluindo a elaboragédo e
monitoramento do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes

Orgamentarias e da Lei Orcamentaria Anual,
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11. elaboragdo e acompanhameénto do planejamento
estratégico e a formulacdo da politica econémica e de

desenvolvimento do Estado;

12. produgdo e sistematizacdo de informagbes sobre
aspectos socioeconémicos, divisdo administrativa e
territorial do Estado de Goids e, ainda, sobre
documentagdo geografica e cartografica do territorio

goiano;
13. controle de gasto com pessoal;

14. aprovagdo dos projetos que tratem de Parceria
Publico Privada (PPP(s)), concessédo, permisséo de uso
ou exploracéo de bens e servigos publicos estaduais, bem
como dos contratos de gestdo com as organizagbes
sociais e termos de parceria com as organizagoes da
sociedade civil de interesse publico, incluindo a gestéao do
contrato de concessdao de exploragdo do Centro de

Convengées de Goiania;
15. administragéo previdenciaria;
h) Secretaria de Estado da Administragao:

1. administracao patrimonial do Poder Executivo Estadual,
inclusive: o inventario, o registro e o cadastro dos imoveis
estaduais; a guarda e a conservagao dos bens imoveis
sem destino especial ou, ainda, nao efetivamente
transferidos a responsabilidade de outros 6rgéos da
Administragdo; a guarda, a catalogagéo e a restauracgao
de documentos de imoéveis do dominio do Estado e

daqueles em cuja preservacao haja interesse publico;

2. supervisao e o acompanhamento das liquidagbes de

empresas estatais,
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3. coordenacdo e execugdo de programas de apoio a
modernizacao e inovagao da gestdo e desburocratizacio,
alébm da definicdo das estruturas organizacionais
complementares e suas alteragbes, buscando o aumento
da efetividade dos programas prioritarios do Governo;

4. gestao de pessoal e de servigos publicos, incluindo a
implementagao e controle de politicas salariais, cargos e
despesa com pessoal, no ambito do Poder Executivo,
bem como formulagéo e analise de normas de pessoal e

planos de carreira;

5. formagao, capacitacao, qualificacéo, difusao, inclusdo e
outros processos educacionais voltados para o ‘servigo
publico, além da promocao de ag¢des voltadas a melhoria

do atendimento prestado ao cidadao;

6. realizacdo de concursos publicos e outros processos
seletivos, em carater exclusivo, para os 6rgdos e as
entidades do Poder Executivo, com as exce¢des desta
Lei, e facultativo para os demais poderes, 6rgaos,
entidades, esferas de Governo ou instituicdes publicas ou

privadas;

7. planejamento e coordenacgao das compras corporativas
do Poder Executivo, além da fixagdo e implementacao
das diretrizes e prioridades nas areas administrativas de
suprimentos, aquisicdes, contratos, frotas e logistica
documental, no ambito da administragcdo direta,
autarquica e funcional do Poder Executivo;

8. gestao integrada das prioridades do Governo;
k) Secretaria de Estado de Cultura:

1. formulacdo e execucdo da politica estadual de

desenvolvimento da cultura;



GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

Estado;

3. criagdo e manutencgdo de bibliotecas, centros culturais,
museus, teatros, arquivos histéricos e demais instalagoes

ou instituicées de carater cultural;

4. promogao de cursos, seminarios, conferéncias, e outros
eventos de natureza cultural, incentivando o estudo e a
pesquisa sobre a Histéria de Goias, de seus monumentos

histéricos, vultos expressivos e respectivas obras;

5. preservacdo dos valores culturais caracterizados nas

manifestacbes do povo goiano, assistindo as entidades
culturais, os grupos folcléricos e outros grupos de

pessoas;

6. promogao, incentivo e apoio as artes cénicas, visuais,
audiovisuais, a musica, a literatura, bem com a cultura

goiana de forma geral e o seu patriménio;

7. estabelecimento de parcerias para a produgéo da
cultura com escolas, universidades, organizagdes sociais,
fundagbes e outras instituigbes que desempenhem

importante papel no seu desenvolvimento;
m) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social:

1. formulagao e execugéo das politicas estaduais para as
mulheres, os idosos, os deficientes, bem como de
pronﬁogéo da igualdade racial, de assisténcia social e de
cidadania, de apoio ao jovem, a crianca e ao adolescente,

de defesa da diversidade sexual, de defesa e promocéo

do emprego e da renda, e de formagédo e qualificagao

pessoal visando ao emprego;
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2. execugdo de atividades voltadas para a protecao aos

direitos humanos;

3. supervisdo, coordenagédo, acompanhamento e controle
da implantagdo de projetos de cooperativismo e das

relagdes do trabalho;

4. articulacdo com a Unido, outros Estados, os Municipios
e a sociedade para o estabelecimento de diretrizes e para
a execucdo de acdes e programas nas areas de sua

competéncia;
n) Secretaria de Estado da Saude:

1. formulacdo e execugéo da politica estadual de saude

publica,;

2. exercicio do poder de policia sobre as atividades
relacionadas com servicos de salde, produgdo de

alimentos, drogas e medicamentos,

3. gestdo, coordenagéo e fiscalizagdo do Sistema Unico
de Saude no ambito do Estado;

4. administracdo dos sistemas de vigilancia
epidemioldgica, sanitaria, ambiental em salde, de saude
do trabalhador e a rede estadual de laboratérios de salde

publica;

5. promogdo da educagdo profissional e tecnologica,
visando a formagao, capacitagao, qualificagcéo e a outros
processos educacionais voltados para o servigo publico

na area da saude;
r) Secretaria de Estado de Esporte e Lazer:

1. formulagéo e execugao da politica estadual de esportes

e lazer,
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adogdo de medidas de prevengéo ou represséo do uso de

meios ilicitos nessa pratica;

3. fomento a iniciagdo esportiva e ao desporto de

rendimento;

4. expansao e aprimoramento da infraestrutura de esporte

e lazer do Estado;

t) Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social:

z) Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento:

1. formulacgéo e execugao das politicas estaduais agricola,

aquicola e pesqueira;
2. regularizagao fundiaria;

3. formulagdo e execugdo das politicas de assisténcia
técnica, extensao rural, pesquisa agropecuaria, sanidade

animal e vegetal e abastecimento;
4. fomento ao desenvolvimento rural e fundiario;

5. planejamento, a supervisdo e a execugao de projetos

de irrigagao de interesse do Estado de Goias.

z. a) Secretaria de Estado dé Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel:

1. formulagdo e execugdo da politica estadual do meio

ambiente;
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2. protecdo dos ecossistemas, dos recursos hidricos e
minerais, da flora e fauna, bem como o exercicio do poder
de policia sobre as atividades que causem impacto

ambiental;

3. adogdo de estratégias, mecanismos e instrumentos
econdmicos e sociais para a melhoria da qualidade

ambiental e o uso sustentavel dos recursos naturais;

4. formulagao e a execugéo de politicas para a integragao

do meio ambiente e a produgéo econdmica.

5. formulagdo, execugao, direta ou indireta, bem como o
acompanhamento, o controle e a fiscalizagdo da
qualidade no que se refere a sua execugao, prestagao ou
fornecimento, quando indireta, das politicas estaduais de
habitagdo, saneamento basico, desenvolvimento urbano,

transportes, obras publicas, energia e telecomunicagées;

6. formulagdao da politica publica, realizagdo do inter-
relacionamento institucional junto aos 6rgéaos federais
competentes e elaboragéo de planos relativos ao setor de

transporte aeroviario;

7. pesquisa cientifica e tecnolégica nas éareas de

transportes e obras publicas;

8. produgao, transmissdo e distribuicdo de energia, em

todas as formas, e telecomunicagoes;

9. formulagao da politica estadual de desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Goiania e sua execugéo, direta

ou indiretamente;

10. formulagdo da politica pablica e administragéo dos
terminais rodoviarios de passageiros de propriedade do
Poder Publico Estadual;
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z. b) Secretaria de Estado de Desenvolvimento e

Inovacao:

1. formulagdo e a execugdo da politica de ciéncia,

tecnologia e inovagao do Estado;

2. formulagdo da politica estadual relacionada com
fomento, pesquisa, avaliagdo e controle do ensino

superior mantido pelo Estado;

3. fomento a tecnologia da informacéo de mercado;

4. promogao da educagéo profissional e tecnolédgica, nas

modalidades de ensino, pesquisa e extensao;,

5. atuagdo nas areas de ciéncias atmosféricas,
agrometeorologia, meteorologia, hidrologia e
popularizagdo das ciéncias e tecnologias sociais, para

produgao, trabalho e renda;

6. promogdo das acbes relacionadas a tecnologia da

informagao;

7. formulagéo e execugdo da politica estadual de fomento
ao micro e pequeno empreendedor e as atividades

artesanais;

8. formulagdo e execugdo de politicas publicas
relacionadas ao comé;rcio exterior, negociacdes
internacionais, articulagdo com agéncias governamentais
estrangeiras, coordenagdo das agbes em nivel
internacional, destinadas aos programas e projetos do

setor publico estadual;

z. c) Secretaria de Estado de Industria, Comercio e

Servicos:
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1. formulagao e execugao da politica estadual de fomento
as atividades industriais, comerciais, de servico e de

mineracgao;
2. formulagéo da politica de turismo do Estado;
3. administragao dos distritos agroindustriais;

4. acompanhamento dos programas de financiamento
junto ao setor produtivo do Centro-Oeste;

5. formulagcdo e execugdo da politica estadual de
desenvolvimento regional, com servigos, atividades e
obras, visando ao desenvolvimento de todas as regides

do Estado, definidas no planejamento governamental,

6. formulagédo e execugdo da politica estadual de atragdo
de investimentos nacionais e internacionais, prospecgao e
apoio ao investidor, bem como atividades relacionadas a

economia criativa;

7. formulagdo e execugdo da politica estadual de

microcrédito;
z. d) Secretaria de Estado de Comunicagéo:

1. coordenacdo das agbes de comunicagdo social,
propaganda, publicidade e divulgacéo na imprensa local,
regional e nacional dos atos e das atividades do Poder

Executivo;

2. assessoramento ao Governador do Estado, aos
Secretarios de Estado e seus equivalentes hierarquicos,
aos dirigentes superiores de autarquias, fundagbes e
entidades paraestatais, no relacionamento com a

imprensa e outros meios de comunicagéo;
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f) Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes -

GOINFRA: execucéo da politica estadual de transporte e
obras publicas, compreendendo a realizacdo de obras
civis (construgdo, reforma, adequagdo, ampliagdo e
manutengdo dos prédios publicos) e de obras de
infraestrutura, tais como rodovias, ferrovias, aquavias,
aeroportos e aerddromos; aquisi¢gao para seu ‘patriménio,
por meio da desapropriagdo em sua fase executoria
(avaliagdo, recursos para pagamento de indenizagéao e
transferéncias de titularidade) por declaragéo de utilidade
publica, pelo Governo do Estado, de areas, edificagbes
rurais e urbanas atingidas por obras publicas nos termos
da legislacdo em vigor; administragdo de aerédromos e
vias publicas sob sua jurisdigdo ou responsabilidade,
inclusive permissdo ou concessdo de uso das faixas de
dominio e sitios aeroportuarios; cobranga de pedagio e
outras taxas de utilizagdo e contribuicdes de melhorias a
elas referentes e, em especial, no que concerne as vias

plblicas sob sua administragao:
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X - solicitar formalmente a Secretaria de Estado da
Seguranga Publica e Defesa Social, a Diretoria-Geral da
Policia Civii e ao Comando-Geral da Policia Militar,
conforme o caso, o apoio logistico e operacional
considerado necessario ao regular exercicio de suas
atribuicbes, devendo tais 6rgaos presta-lo prontamente; .

...........................................................................................

§3° Para os efeitos do § 2° equiparam-se a
Superintendéncia Executiva as Subchefias,
Subprocuradorias-Gerais, Subcomandos-Gerais, Vice-

Reitoria e Delegacia-Geral Adjunta.

| — Secretaria de Estado de Comunicagéo:
- Agéncia Brasil Central,

Il — Secretaria de Estado da Economia:

c) Fundagdo de Previdéncia Complementar do Brasil
Central - PREVCOM-BrC-;

f) Companhia de Investimentos e Parcerias do Estado de
Goias — GOIASPARCERIAS;
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..............................................................................

X| — Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa

Social:
- Departamento Estadual de Transito;

Xl — Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento:

d) Revogado
e) Revogado
f) Revogado
g) Revogado
h) Revogado
i) Revogado

XIV — Secretaria de Estado de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel:

.............................................................................................

XV — Secretaria de Estado de Industria, Comércio e

Servigos:

a) Companhia de Desenvolvimento Econémico de Goias —
CODEGO-,

b) Agéncia Goiana de Fomento de Goias -
GOIASFOMENTO;
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¢) Goias Turismo — Agéncia Estadual de Turismo;
d) Junta Comercial do Estado de Goias — JUCEG;

XVI -~ Secretaria de Estado de Desenvolvimento e

Inovacao:

a) Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias -
FAPEG;

b) Universidade Estadual de Goias — UEG;
XVII — Secretaria de Estado da Administracéo:

- Instituto de Assisténcia dos Servidores Pﬁblicos do
Estado de Goias ~IPASGO-." (NR)

“Art. 11. Os oOrgaos e as entidades da administragdo
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo
observarao as normas e orientagdes emanadas das

Secretarias de Estado da:

| - Administracdo, quanto as atividades pertinentes a
organizacdo administrativa, modernizagdo, bem como as
relativas a pessoal, compras governamentais, licitagoes e

contratos, patriménio e gestédo de servigcos publicos;

Il - Economia, quanto as atividades pertinentes a
desestatizagdo, elaboragdo e execugdo orgcamentaria,
bem <como as relativas a elaboragdo, ao
acompanhamento e a avaliacdo dos planos estaduais e
regionais de desenvolvimento econdmico, social e
regional, investimentos, parcerias, regulagéo, fiscalizagao

e fomento financeiro ao desenvolvimento.

Paragrafo uUnico. As Secretarias de Estado da
Administragdo e da Economia ficam autorizadas a

celebrar contrato de gestao ou acordos de resultados com
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autarquica e fundacional do Poder Executivo,
estabelecendo metas e critérios de avaliagdo de

desempenho.” (NR)

SATE 13 oo, T TN U TR

Il - com excecdo dos quantitativos de Fungao
Comissionada de Administracdo Educacional, destinados
3 Secretaria de Estado da Educacgéo, as demais fungoes
serdo, por decreto do Governador do Estado, distribuidas
entre os o6rgaos e as entidades, conforme as suas
necessidades devidamente comprovadas, em processo
regular, em que serd precedida de parecer técnico da

Secretaria de Estado da Administragao;

c) cabera ao 6rgao central de contabilidade do Estado de
Goias, na Secretaria de Estado da Economia, definir os
critérios técnicos e a avaliagao técnica para a distribuicao
das FCAC'’s, nos termos dos incisos |, 1l e lll do paragrafo
gnico do art. 1° da Lei instituidora do acréscimo
correspondente ao inciso VI deste artigo;

d) incumbira & Secretaria de Estado da Administracéo
supervisionar e coordenar o processo de selegado dos
candidatos a serem contemplados com as FCAC’s em
cada um dos 6rgaos e entidades da administracao direta,
autarquica e fundacional, devendo observar o previsto nas
alineas "a", "b" e "c¢" e os demais requisitos a serem
estabelecidos em regulamento a ser editado no prazo de
60 (sessenta) dias apos a publicacéo desta Lei.
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Paragrafo Unico. O Governador do Estado podera alterar,
por decreto, os quantitativos ou valores das fungbes
comissionadas de administragdo geral (FCA), previstas na
alinea “A” do Anexo lll, desde que dessa alteragao nao
resulte despesa total mensal com FCA superior ao seu
custo global atual, acrescido de 33,60% (trinta e trés
virgula sessenta por cento), ouvidas as Secretarias de

Estado da Economia e da Administragéo.

“Art. 16. Fica o Governador do Estado, por decreto e
mediante proposta do Secretario de Estado da

Administragao, autorizado a:

CARL. 17

ill - determinar remanejamento de pessoal, no interesse
do servigo, por intermédio da Secretaria de Estado da

Administragao;
..................................................................... " (NR)

CAL 18,

Il - Secretario de Estado da Administracao;
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§2° O Secretario de Estado da Administragdo sera o

Secretario Executivo do Conselho Superior de Governo.”
(NR)

“Art. 19. Fica, ainda, criada, adida a Secretaria de Estado
da Administragdo, a Promotoria de Liquidacdo -
PROLIQUIDACAO-, integrada por um Presidente, um
Diretor Administrativo, um Diretor Técnico-Operacional e
um Chefe de Gabinete, nomeados pelo Governador do
Estado, os quais desenvolverdo, exclusivamente a
expensas da referida Pasta, todas as atividades
pertinentes a processos de liquidagdo de empresas
publicas e sociedades de economia mista, sob o controle

acionario do Estado.
Paragrafo Unico. ...........ccooiiiiiiiiiiii " (NR)

“Art. 22. Fica criada a Junta de Programacao
Orcamentaria é Financeira, integrada pela Procuradoria-
Geral do Estado, pelas Secretarias de Estado da
Administragcao e da Economia e pela Controladoria-Geral
do Estado, cujo regulamento sera aprovado por portaria

conjunta dos titulares das Pastas.

Il - estabelecer a politica orgamentaria, examinar e
aprovar a proposta de execugéao orgcamentaria de 6rgaos,
entidades e fundos, tendo em vista os limites das
previsdbes de receitas projetadas pela Secretaria de

Estado da Economia;
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“Art. 30-A. Os cargos de provimento em comissdao de
Coordenador Regional de Educacdo, nomeados
exclusivamente pelo Governador do Estado, integrantes
da estrutura organizacional basica da Secretaria de
Estado da Educacao, vinculados diretamente a Secretaria
de Estado da Educagado, com os respectivos quantitativos

e valores de subsidio, sdao os constantes do quadro

abaixo:
- GARGOS DE PROVIMENTO.EM GOMISSAO - ~ = - -~ 1
- DENOMINACAO " REGIONAL - . fQT |VALOR =
RN o D-] RS-
Coordenador Regional ‘
de Educagao de Porte Goiania, Anapolis e Aparecida de Goiania 3 |11.200,00
1
Coordenador Regional Aguas Lindas de Goias, Luziania, Catalo,
de Educacgao de Porte | Goianésia, Inhumas, Jatai, Morrinhos, Novo Gama, |11 | 9.200,00
2 Rio Verde, Trindade e Uruagu

Campos Belos, Ceres, Formosa, Goias, Ipora,
Itapaci, ltumbiara, Jussara, Mineiros, Palmeiras,
Coordenador Regional | Pires do Rio, Piracanjuba, Planaltina, Porangatu,
de Educagédo de Porte Posse, Quirinopolis, S0 Luis dos Montes Belos, 26 }7.200,00

3 Santa Helena, Goiatuba, Itaberal, Itapuranga,
Minacu, Piranhas, Rubiataba, Sao Miguel do
Araguaia e Silvania

" (NR)

Art. 2° O Anexo | da Lei estadual n°® 17.257, de 25 de
janeiro de 2011 passa a vigorar com a redagdo dada pelo Anexo | desta Lei e o

Anexo IV da mesma Lei com a redagao dada pelo Anexo |l desta Lei.

Art. 3° Ficam automaticamente transferidos, dos érgaos
ou das entidades extintos, cindidos, modificados, incorporados ou transformados por
forca desta Lei para os seus sucedaneos nas atribuicdes previstos no Anexo | da Lei
n. 17.257, de 25 de janeiro de 2011, com a redagdo dada pelo Anexo | desta Lei, os

ativos e passivos, inclusive restos a pagar, referentes as atividades ou fungbes por
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especiais.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.
Art. 5° Ficam revogados os seguintes dispositivos:
| —inciso Il do art. 3° da Lei estadual n°® 17.933, de 27 de
dezembro de 2012;

Il — alinea “a” do inciso IV do art. 2° da Lei estadual n°
16.365, de 07 de outubro de 2008;

Il — art. 2° da Lei estadual n° 19.718, de 07 de julho de
2017.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, de de 2019, 131° da Republica.

SECC/EMG



ANEXO |

Competéncia do Governador

“ANEXO |
‘CARGOS EM

L : F L . | COMISSAO
ORGAO OU ENTIDADE / ESTRUTURA . | DENOMINAGAO : '
BASICA E COMPLEMENTAR CLASSIFICAGAO DO CARGO | QTPE siMBOLO
a) SECRETARIA DA CASA CIVIL

. Basica Secretario de 1

1. Gabinete do Secretario Estado
2. Nucleo Executivo da Secretaria-Geral Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de 1 ]
4. Superintendéncia Executiva Basica Supg;g\éﬁz%ante 1 -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDSs-5
6. Comunicagéo Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
7. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
7.1. Geréncia de Licitagbes Complementar g se;;:git:I 1 CDI-3
7.2. Geréncia de Execugdo Orgamentaria Gerente
e Financeira Complementar Especial ! CDI-3
7.3. Geréncia de Gestao, Planejamento, Gerente )
Suprimentos e Logistica Complementar Especial 1 CcDI-3
7.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar g se;;:gitael 1 CDI-3
8. Superintendéncia de Legislagéo, Atos . .
Oficiais e Assuntos Técnicos Basica Superintendente ! )
8.1. Geréncia de Registro e Controle de Gerente
Autografos de Lei Complementar Especial 1 CDI-3
8.2. Geréncia de Protocolo, Gerente
Documentacéo e Arquivo Complementar Especial ! CDI-3
8.3. Geréncia Técnica Complementar S :;:Eit:I 1 CDI-3
8.4. Geréncia de Redagéo e Reviséo de Gerente
Atos Complementar Especial 1 CDI-3
8.5. Nucleo de Consolidacao de .
Legislagao Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI+1
8.5.1.Geréncia de Desenvolvimento de Gerente
Sisternas Complementar Especial 1 CDI-3
8.6 Nucleo de Controle dos Atos da Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1




8.6.1.Geréncia de Controle de Atos

Gerente
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Oficiais Complementar Especial 1 CDI-3
9. Superintendéncia do Cerimonial Basica Superintendente 1
Assessor de
Basica Cerimonial | 2 9.000,00
Assessor de
Basica Cerimonial Il 6 7.500,00
Assessor de
Basica Cerimonial il 4 6.000,00
9.1. Geréncia de Programacao, Gerente
Preparacéo e Execucdo de Eventos Complementar Especial ! CDI-3
10. Superintendéncia de Relagbes ; .
Publicas Basica Superintendente 1
s Gerente
10.1. Geréncia de Cadastro e Controle Complementar Especial 1 CDI-3
10.2. Nucleo Executivo de Compras e N
Servicos Especiais Compiementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
Assessor
Basica Especial da 1 -
Governadoria
. Assessor
Basica Técnico 16 CDS-6
Assessor
Basica Técnico- 8 CDS-5
Legislativo
b) SECRETARIA DO GOVERNO
. Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado ! -
. L Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
' . . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
. A . . Superintendente
4. Superintendéncia Executiva Basica Executivo 1
5. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
6. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
7. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
. - Gerente
7.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
o . Gerente
7.2. Geréncia de Finangas Complementar Especial 1 CDI-3
7.3. Geréncia de Gestéo, Planejamento e Gerente )
Tecnologia da Informacao Complementar Especial ! CDI-3
7.4. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente )
Suprimentos Complementar Especial ! CDI-3
7.5. Geréncia de Articulagao e Convénios Comblementar Gerente 1 CDI-3
s ¢ Especial
o - Gerente
7.6. Geréncia de Licitagdes e Contratos Complementar Especial 1 CDI-3
8. Superintendéncia de Articulagao Politica Basica Superintendente 1 )

e Apoio Municipal




8.1.Geréncia de Articulagdo Parlamentar e

Gerente

Municipal Complementar Especial 1 CDI-3
Assessor
Basica Especial da 8 -
Governadoria
. Assessor
Basica Técnico 30 CDS-6
¢) CONTROLADORIA-GERAL DO
ESTADO
. Secretario de
1. Gabinete do Secretario-Chefe Basica Estado-Chefe ! )
2. Conselho de Transparéncia Publica e
Combate a Corrupcéo
3. Chefia de Gabinete Basica Chefe de 1
) Gabinete
4. Subchefia da Controladoria-Geral do .
Estado . Basica Subchefe 1 -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
6. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
o . Gerente
7. Geréncia da Secretaria Geral Complementar Especial 1 CDI-3
8. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Finangas Basica Superintendente 1 -
8.1. Geréncia de Planejamento, Finangas Gerente
e Sistemas de Informacdes Complementar Especial ! CDI-3
8.2. Geréncia de Licitagbes, Suprimentos, Gerente
Contratos e Convénios Complementar Especial ! CDI-3
8.3. Geréncia de Gestéao de Pessoas Complementar Gerente 1 CDI-3
o Especial
9. Superintendéncia Central de Controle Basica Superintendente 1 )
Interno
. . Gerente
9.1. Geréncia de Monitoramento Complementar Especial 1 CDI-3
9.2. Geréncia de Auditoria de Pessoal e Gerente
Tomada de Contas Especial Complementar Especial ! CDI-3
9.3. Geréncia de Auditoria de Gerente
Infraestrutura Complementar Especial ! CDI-3
9.4. Geréncia de Auditoria Governamental Complementar Gerente 1 CDI-3
o Especial
10. Superintendéncia da Corregedoria- . , )
Geral do Estado Basica Superintendente 1
10.1. Geréncia de Correi¢des e Gerente )
Acompanhamento de Processos Complementar Especial 1 CDI-3
10.2. Geréncia de Processo Administrativo Gerente
de Responsabilizacéo Complementar Especial ! CDI-3
11. Superintendéncia da Ouvidoria-Geral Basica Superintendente 1 )
do Estado
11.1. Geréncia de Atendimento ao Gerente
Cidadéo, Ouvidoria e Patriménio Complementar . 1 CDI-3
) : Especial
Socioambiental
12. Superintendéncia Central de Basica Superintendente 1 )

Transparéncia Publica




12.1. Geréncia de Prevengao & Corrupgéo,

Gerente
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Transparéncia e Controle Social Complementar Especial CDI-3
13. Superintendéncia de Fiscalizagdo das . .
Contas de Contratos de Gestio Basica Superintendente )
13.1. Geréncia de Fiscalizag¢éo das Gerente
Parcerias Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
13.2. Geréncia de Auditoria de Contas Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
d) PROCURADORIA-GERAL DO
ESTADO
1. Gabinete do Procurador-Geral do Basica Procurador-
Estado ' Geral do Estado
A . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Compiementar Especial CDI-3
. - Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. : Procurador-
4. Corregedoria-Geral Basica Chefe
. . . Procurador-
5. Assessoria de Gabinete Basica Chefe
Subprocurador
6. Subprocuradoria-Geral do Estado Basica para Assuntos
Administrativos
. Subprocurador
Basica do Contencioso )
7. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
7.1. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informacao Complementar Especial CDI-3
. . ) Gerente
7.2. Geréncia de Caiculos e Precatérios Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Finangas, Planejamento, Gerente
Suprimentos, Licitagbes e Pessoas Complementar Especial CDI-3
o n Gerente
7.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
o . ; Gerente
7.5. Geréncia de Divida Ativa Complementar Especial CDI-3
. - . . Procurador-
8. Procuradoria Administrativa Basica Chefe
. . . Procurador-
9. Procuradoria Trabalhista Basica Chefe -
v . - . Procurador-
10. Procuradoria Judicial Basica Chefe
10.1. Geréncia de Agdes de Servidores Gerente
Estatutarios Civis e Militares Complementar Especial CDI-3
10.2. Geréncia de Ag¢bes de Defesa do - Gerente
Erario A Complementar Especial CDI-3
10.3. Geréncia da Procuradoria na Capital Gerente
Federal Complementar Especial CDI-3
11. Procuradoria Tributaria Basica Procurador- -

Chefe




Gerente

11.1. Geréncia do Contencioso Tributario Complementar Especial 1 CDI-3
. . C Gerente
11.2. Geréncia de Execugbes Fiscais Complementar Especial 1 CDI-3
12. Procuradoria de Defesa do Patriménio Basica Procurador- 1
Publico e do Meio Ambiente Chefe j
13. Geréncia do Centro de Estudos Gerente
Juridicos Complementar Especial ! CDI-3
Assessor de
Assessoramento Procuradoria 40 CDI-2
- Orgéos de assessoramento direto ao
Governador, integrantes da Governadoria:
Chefe de
goc\yEE:l‘llll\\ggls ABINETE DO Basica Gabinete do 1 -
Governador
f)SSECRETARIA DA CASA MILITAR
1. Gabinete do Secretario de Estado- Basica Secretario de 1
Chefe Estado-Chefe
2. Ajudancia de Ordem do Governador - 1° Gerente
Turmno Complementar Especial 1 CDI-3
3. Ajudancia de Ordem do Governador -2° Gerente
Tumno Complementar Especial 1 CDI-3
4. Geréncia de Operagbes de Inteligéncia Complementar S Se;:git:l 1 CDI-3
5. Subchefia da Secretaria de Estado da .
Casa Militar Basica Subchefe 1
6. Superintendéncia de Seguranga Militar Basica Superintendente 1 -
6.1. Geréncia de Seguranga Pessoal, Gerente
Fisica e de Instalacées Complementar Especial 1 CDI-3
6.2. Geréncia de Seguranga da Vice- Gerente
Governadoria Complementar Especial 1 CDI-3
6.3. Geréncia de Transporte, Operacional Gerente
e Administrativo Complementar Especial 1 CDI-3
7. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Finangas Basica Superintendente 1 -
7.1. Geréncia de Gestao de Pessoas e Gerente
Apoio Logistico Complementar Especial ! CDI-3
7.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Gerente 1 CDI-3
- ) ¢ P Especial
8. Superintendéncia do Servigo Aéreo Basica Superintendente 1 -
8.1. Geréncia de Seguranga de Voo e Gerente
Controle de Dados Aeronauticos Complementar Especial ! CDI-3
. Assessor
Basica Técnico 6 CDS-6
9. Superintendéncia de Administra¢éo do . .
Pal4cio das Esmeraldas Basica Superintendente 1 -
9.1. Geréncia de Suporte Administrativo Complementar Gerente 1 CDI-3
U Especial
10. Superintendéncia de Administracéo do - .
Palacio Pedro Ludovico Teixeira Basica Superintendente ! )
10.1. Geréncia de Suporte e Manutengéo Complementar Gerente 1 CDI-3

Especial




Chefe de
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g) GABINETE PARTICULAR DO Basica Gabinete
GOVERNADOR Particular do )
Governador
1. Nucleo de Tecnologia da Informagéo Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
2, Superintendéncia de Redagéo da - .
Governadoria Basica Superintendente -
3. Nucleo de Encaminhamentos Gerais e .
1 Assisténcia Social Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
4. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
. . Assessor
5. Assessor Técnico Basica Técnico CDS-6
6. Nucleo de Gestado de Pessoal e .
Processos Gerenciais Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
7. Conselho Consultivo de Competitividade
e Inovacgéo '
8. Conselho Executivo de Gestéo e
Governanga Estratégica do Estado de
Goias
h) GABINETE DE GESTAO DE Basica oopete de ]
IMPRENSA DO GOVERNADOR Gesta
estao
1. Nucleo de Imagem e Informagéo Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
2. Nucleo do Site Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
. Chefe de
i) GABINETE DE GESTAO DA Basica Gabinete de
GOVERNADORIA Gestao da )
Governadoria
1. Conselho Estadual da Cultura
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Conselho Estadual de Educacgao
. . . Secretario-
2.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
3. Comunicag¢ao Setorial Basica Chefe CDS-5
B Chefe de
j) GABINETE DA REPRESENTACAO DE Basica Gabinete da i}
GOIAS NO DISTRITO FEDERAL Representagéo
de Goias no DF
1. Comunicacéo Setorial Basica Chefe CDS-5
j-1) CONSELHO ESTADUAL DE Basica ) )
ASSUNTOS ESTRATEGICOS
1. Secretaria Executiva Basica - -
j-2) GABINETE DE ASSUNTOS
ESTRATEGICOS
1. Chefe do Gabinete de Assuntos Basica Chefe do }
Estratégicos Gabinete
1.1 Chefe de Gabinete Basica Chefia de -
' Gabinete
1.1.1. Geréncia Administrativa Complementar Gerente CDI-3




Especial

Gerente

1.1.2. Geréncia de Apoio Operacional Complementar Especial CDI-3
1.1.3. Assessoria de Comunicag&o Complementar Assessor CDI-3
1.2. Superintendéncia de Articulagdo de ; .
Acbes de Inclusio e Prevencéo Basica Superintendente )
1.2.1. Geréncia de Pactuagéo e Gerente
Articulacéo Complementar Especial CDI-3
I . Gerente
1.2.2. Geréncia de Programas e Projetos Complementar Especial CDI-3
1.2.3. Geréncia de Monitoramento e Gerente
Avaliag&o Complementar Especial CDI-3
1.3. Superintendéncia de Relag¢bes . ;
Interinstitucionais Basica Superintendente -
1.3.1. Geréncia de Relagdes Gerente
Interinstitucionais - Complementar Especial - CDI-3
1.4. Superintendéncia de Gestéo da . .
Execucdo de Parcerias Basica Superintendente -
. . Gerente
1.4.1. Geréncia de Parcerias Complementar Especial CDI-3
k) VICE-GOVERNADORIA
1. Gabinete do Vice-Governador Basica Vice-Governador -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Geréncia do Cerimonial e Relagbes Gerente
Institucionais Complementar Especial CDI-3
. = Gerente
4. Geréncia de Gestao de Contratos Complementar Especial CDi-3
. . Chefe de
5. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
6. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
8. Superintendéncia de Gestéao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
8.1. Geréncia de Apoio Logistico, Gerente
Suprimentos e Licitagcbes Complementar Especial CDI-3
8.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar Geren.t e CDI-3
- Especial
. u Gerente
8.3. Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Especial CDi-3
- demais Secretarias de Estado:
1) SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
o . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Politicas Salariais
e Recursos Humanos
3.1. Secretaria Executiva Basica Secretario- CDS-5

Executivo




3.1.1. Nucleo de Politica de Recursos
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Humanos, Salariais e Avaliagdo de Complementar | Chefe de Nucleo CDi-1
Desempenho

4. Chefia de Gabinete Basica 82E€ﬁ :t:

5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6. Comunicacéo Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Assessoria de Controle interno Complementar S:pr:gitael CDI-3
8. Superintendéncia Executiva Basica Sup;;glécuegsinte -
I%I ;Z?:grgﬁ tr;d:r;ci::]aaggaiestéo, Basica Superintendente

9.1. Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Sf;:git:. CDI-3
3.azin(f3:rrrir;ziéaode Planejamento e Sistema Complementar gsep::cr:litael CDI-3
ggbgﬁﬁ?da de Correi¢des e Orientacao Complementar gse;:gt; CDI-3
g:prrl\#:glrig sd : ::iocgias%izs' Contratos, Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
'g:lﬁa?: ;ﬁo de Execugao Orcamentéria e Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
9.5.1. Geréncia de Finangas Complementar S:r;:gitael CDI-3
9.6. Nucleo de Convénios Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
10. Superintendéncia Executiva de Gestao Basica Supg;g\éig%ente -
;(r)o:asN Ucleo de Suprimentos, Logistica e Complementar || Chefe de Ntcleo CDi-1
10.1.1. Geréncia de Suprimentos e Frotas Complementar g :;:2;; CDI-3
Coporativas Complementar | gcc cDI3
e -
}\ 2ﬁélél?airénCia de Obrigagtes Complementar S:F;':gitael CDI-3
|1:> g.ss.iégaeréncia de Perfil e Alocacao de Complementar gsegzgitael CDI-3
10.2.3. Geréncia de Saude e Prevengéo Complementar gse;zgitae' CDI-3
10.2.4. Geréncia de Beneficios ao Servidor| Complementar S se przgitael CDI-3
10.2.5. Geréncia de Consignacao Complementar S sep::git:I CDI-3
:ig|2°a69 :rgg:tg 2e dZiSGC:gtzéigjg gis':s%'g: Complementar |l Chefe de Nucleo CDI-1
; ggza?n 1e.n?oeréncia Central da Folha de Complementar '(Eise;:gitael CDI-3
Conirie do Cargos & Rubrigas | Complementar | £0207 COI-3




10.3. Superintendéncia da Escola de

Especial

Governo Basica Superintendente 1 -
10.3.1. Geréncia Técnico Pedagégica e de Gerente :
Capacitagio Complementar Especial 1 CDI-3
10.3.2. Geréncia de Recrutamento, Gerente
Selecéo e Relagbes Externas Complementar Especial 1 CDI-3
10'3:3' ~Nucleo de Meritocracia e Complementar || Chefe de Nticleo 1 CDi-1
Avaliagdo de Desempenho
10.4. Superintendéncia de Gestao do Vapt Basica Superintendente 1 )
Vupt
10.4.1. Geréncia de Padrao e Controle Complementar g :pr:gitael 1 CDI-3
10.4.2. Geréncia de Manutengéo e Gerente )
| Logistica Setorial Complementar Especial ! CDI-3
10.4.3. Nucleo de Unidades e . }
Condominios do Vapt Vupt Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
10.4.4 . Geréncia de Operacgéo da Rede Gerente }
Propria Complementar Especial 1 CDi-3
. . Coordenador de
10.4.5. Coordenagio de Atendimento de Complementar | Atendimento do 75 CDI-8
Vapt Vupt Vapt Vupt
10.5. Superintendéncia de Patrimdnio Basica Superintendente 1 -
10.5.1. Geréncia de Vistoria e Avaliagdo Gerente }
de Iméveis Complementar Especial 1 CDI-3
10.5.2. Geréncia de Patriménio Imobiliario Gerente }
e Mobiliario Complementar Especial 1 CDI-3
, Assessor
Basica Técnico 11 CDS-6
Assessor
. Especial para
Basica Assuntos Sociais 2 )
A
Assessor
. Especial para
Basica Assuntos Sociais 3 CDS-3
B
10.6. Promotoria de Liquidagao —
PROLIQUIDACAO:
10.6.1. Presidéncia Basica Presidente 1 -
10.6.2. Diretoria Administrativa Basica A dng::iestt?arlti vo 1 -
10.6.3. Diretoria Técnico-Operacional Basica Dl{)e;c;rr;cﬁg:::lo- 1 -
10.6.4. Chefia de Gabinete Basica Ghefe ce 1 ]
11. Superintendéncia de Modernizagéo . :
Institucional Basica Superintendente 1 CDs-4
11.1. Nucleo de Gestao de Resultados Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
11.2. Geréncia de Escritério de Processos | Complementar S fg:git; 1 CDIi-3
11.3. Geréncia do Escritorio de Projetos Complementar Gerente 1 CDI-3




11.4. Geréncia de Modernizagéo de

Gerente
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Gestso Complementar Especial CDI-3
11.5. Geréncia de Articulagéo de Gestao e Gerente )
Cooperagéo Téchica Complementar Especial CDI-3
11.6. Geréncia de Desburocratizagdo Complementar Geren_te CDI-3
o Especial
m) SECRETARIA DE 3
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Ciéncia e
Tecnologia - CONCITEG -,
. . : Secretario
3.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
) . . Chefe de
4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6. Comunicacgédo Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente
. . Gerente
7.1. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
. . - Gerente
7.2. Geréncia de Suprimentos e Logistica Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Planejamento e Gerente
Tecnologia da Informagao Complementar Especial CDI-3
7.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Geren.t e CDI-3
o Especial
7.5. Geréncia de Licitagbes, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
8.Superintendéncia Executiva de Ciéncia e Basica Superintendente
Tecnologia Executivo )
. u o x Chefe de
1 Gotinel de geniode Capaceqioe | gasca | Gabintece
Gestéo
8.1. 1. Geréncia de Educagéo Superior, Gerente
Profissional e Tecnolédgica Complementar Especial CDI-3
8.1. 2. Nucleo da Bolsa Futuro Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
8.2. Instituto Estadual de Meteorologia e . .
Tecnologias Sociais de Goias — IEMETES Basica Superintendente B
8.2. 1. Geréncia de Meteorologia, Gerente
Climatologia e Hidrologia Complementar Especial CDI-3
8.2. 2. Geréncia de Monitoramento e Gerente
Informacgées Telemétricas Complementar Especial CDI-3
9.3. Superintendéncia de Desenvolvimento
Tecnolégico, Inovagdo e Fomento a Basica Superintendente -
Tecnologia da Informagéo
9.3. 1. Geréncia de Inovagéo e Difus&o Gerente
Tecnologica Complementar Especial CDI-3
9.3. 2. Geréncia de Fomento a Tecnologia Complementar Gerente CDI-3




da Informagao e Incluséo Digital

Especial

10.Superintendéncia Executiva de

Superintendente

Comércio Exterior Basica Executivo ! )
10.1. Superintendéncia de Comércio . .
Exterior : Basica Superintendente 1 -
10.1. 1. Geréncia de Promogéo de Goias Gerente
no Exterior - PROMOGOIAS Complementar Especial ! CcDI-3
Diretor
11.Diretoria de Instituto Tecnolégico de de Instituto
Goias Complementar Tecnolégico de 23 CDI-6
Goias
Secretario
12.Secretaria de Instituto Tecnoldgico de de Instituto
Goias Complementar Tecnolégico de 20 CDA-1
Goias
13.Superintendéncia de Micro e Pequenas . .
Empresas : Basica Superintendente 1 -
13.1. Geréncia de Capacitacéo e Gerente }
Desenvolvimento Complementar Especial ! CDI-3
13.2. Geréncia do Programa de Arranjos Gerente )
Produtivos Locais e Artesanato Complementar Especial 1 CDI-3
n) SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
, . . Secretario de
1. Gabl'nete do Secretario Basica Estado 1 -
o . " Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
o - C Gerente
3. Geréncia de Correicdes e Disciplina Complementar Especial 1 CDI-3
4. Conselho Estadual do Desenvolvimento
Metropolitano de Goiania
5. Conselho Estadual de Saneamento e
Cidades
6. Conselho Estadual do Meio Ambiente
. . . Secretario
6.1. Secretaria Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
7. Conselho Estadual dos Recursos
Hidricos
' . . Chefe de
8. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
9. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
9.1. Nucleo de Contencioso Administrativo| Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
10. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
. Gerente
11. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial 1 CDI-3
. . . . Superintendente
12. Superintendéncia Executiva Basica Executivo 1 -
13. Superintendéncia de Gestao, . ,
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
13.1. Geréncia de Licitagbes, Suprimentos, Complementar Gerente 1 CDI-3

Contratos e Convénios

Especial




13.2. Geréncia de Execugao Orgamentaria

Gerente
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. DI-
e Financeira Complementar Especial CDI-3
. x Gerente
13.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
13.4. Geréncia de Planejamento e Gerente }
Tecnologia da Informagao Complementar Especial CDI-3
14. Superintendéncia Executiva de Meio Basica Superintendente )
Ambiente e Recursos Hidricos Executivo
14.1: Superintendéncia de Recursos Basica Superintendente
Hidricos
14.1.1. Geréncia de Planejamento e Apoio Gerente
ao Sistema de Gestao de Recursos Complementar . CDI-3
. Especial
Hidricos
_ Gerente
14.1.2. Geréncia de Outorga Complementar Especial CDI-3
14.2. Superintendéncia de Protegéo - .
Ambiental e Unidades de Conservacio Basica Superintendente )
14.2.1. Geréncia de Fauna e Recursos Gerente
Pesqueiros Complementar Especial CDI-3
o Gerente
14.2.2. Geréncia de Flora Complementar Especial CDI-3
- o Gerente
14.2.3. Geréncia de Descentralizagao Complementar Especial CDi-3
14.2.4. Geréncia de Compensacéo Gerente
Ambiental e Areas Protegidas Complementar Especial Cbi-3
14.3. Superintendéncia de Licenciamento . .
e Qualidade Ambiental Basica Superintendente -
14.3.1. Geréncia de Fiscalizagao, Gerente
Monitoramento e Auditoria Ambiental Complementar Especial CDI-3
14.3.2. Nucleo de Licenciamento Complementar | Chefe de Nucleo CDIH1
15. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Cidades Executivo )
15.1 Superintendéncia de
Desenvolvimento Urbano, Politicas Basica Superintendente -
Habitacionais e de Saneamento
15.1.1. Geréncia de Projetos, Mobilidade Gerente
Urbana e Cooperagéo Técnica Complementar Especial CDI-3
15.1.2. Geréncia de Politicas Habitacionais Gerente
e de Saneamento Complementar Especial CDI-3
15.1.3. Geréncia de Politicas de Residuos Gerente
Sélidos e Drenagem Complementar Especial CDI-3
16.Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente )
Assuntos Metropolitanos Executivo
16.1. Superintendéncia para Assuntos . :
Metropolitanos e Projetos Estratégicos Basica Superintendente
16.1.1. Geréncia de Desenvolvimento Gerente
institucional e Socioeconémico Complementar Especial CDI-3
16.1.2.Geréncia de Programas Gerente
Metropolitanos Complementar Especial COI-3
17. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente i
Infraestrutura Executivo
17.1 Superintendéncia de Energia, Basica Superintendente )

Telecomunicacgdes e Infraestrutura




Gerente

17.1.1. Geréncia de Infraestrutura Complementar Especial CDI-3
17.1.2. Geréncia de Energia e Gerente
Telecomunicagbes Complementar Especial CDI-3
0) SECRETARIA DA EDUCAGAO
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Alimentagdo
Escolar
. . Chefe de
4. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
5. Advocacia Setorial Bésica Chefe CDS-5
6.1. Nucleo Juridico do Contencioso Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
6.2. Nucleo Juridico de Acompanhamento . )
das Parcerias Publicas Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
6.3. Nucleo Juridico de Acompanhamento .
dos Contratos Administrativos Complementar | Chefe de Nucleo CDl-1
7. Comunicagéo Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
8. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
9. Geréncia de Cerimonial e Eventos Complementar Especial CDI-3
10. Geréncia de Processo Administrativo e Gerente
Disciplinar Complementar Especial CDI-3
. L Gerente
11. Geréncia de Ouvidoria Complementar Especial CDI-3
12. Nucleo de Monitoramento da Gestao .
Compartilhada Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
. . . . Superintendente
13. Superintendéncia Executiva Basica Executivo -
13.1. Superintendéncia de Gestéao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente
13.1.1. Geréncia de Melhoria de Gerente
Processos e Captacdo de Recursos Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
13.1.2. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDi-3
. C Gerente
13.1.3. Geréncia de Licitagbes Complementar Especial CDI-3
13.1.4. Geréncia de Gestao de Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
13.1.5. Geréncia de Execugéo Gerente
Orcamentaria e Financeira Complementar Especial CDI-3
13.1.6. Geréncia de Contabilidade Complementar Gerente CDI-3
U Especial
13.1.7. Geréncia de Apoio Administrativo e Gerente
Servicos Complementar Especial CDI-3
13.1.8. Geréncia de Suprimento e Gerente
Patriménio Complementar Especial CDI-3
13.1.9. Geréncia de Merenda Escolar Complementar Gerente CDI-3

Especial




13.1.10. Ndcleo Técnico de Planejamento
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Educacional

. Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
e Financas
13.2.Superintendéncia de Gestéo de Basica Superintendente
Pessoas
13'2'.1‘ Npcleo de Modulagao e Registros Complementar { Chefe de Nucleo CDI-1
Funcionais
13.2.1.1. Geréncia de Andlise e Gerente
Concesséo de Direitos e Vantagens Complementar Especial cbi-3
13.2.1.2. Geréncia de Folha de Gerente
Pagamento e Registros Funcionais Complementar Especial CDI-3
13.2.2. Geréncia de Avaliagao de Gerente
Complementar . CDI-3
Desempenho Especial
13.2.3. Geréncia de Satide e Bem-Estar Complementar g:;:gf; CDI-3
13.2.4. Geréncia de Capacitagdo e Gerente
= Complementar . CDI-3
Formacéao Especial
13.3.Superintendéncia de Infraestrutura Basica Superintendente
13.3.1. Geréncia de Projetos de Gerente )
Infraestrutura Complementar Especial CDI-3
13.3.2. Geréncia de Manutengao Predial Complementar g :g:git; CDI-3
13.3.3. Geréncia de Fiscalizagéo e Gerente
Acompanhamento de Obras Complementar Especial CDI-3
13.3.4. Geréncia de Acompanhamento de Gerente
Processos Complementar Especial CDI-3
13.4.Superintendéncia de Integragao . .
Tecnoldgica da Informagéo Basica Superintendente
13.4.1Nducleo de Tecnologia da Informagao . )
e Comunicagao Complementar | Chefe de Ncleo CDi-1
13.4.1.1. Geréncia de Tecnologia Gerente }
Educacional e Inovacéo Complementar Especial CDi-3
13.4.1.2. Geréncia de Suporte de Rede e Gerente
Comunicagéo de Dados Complementar Especial CDI-3
13.4.2. Nucleo de Integragéo de Dados e . )
Informagtes Estratégicas Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
14.Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Educacéo Executivo
14.1.Superintendéncia de Ensino . .
Fundamental Basica Superintendente -
14.1.1. Geréncia de Ensino Fundamental Complementar g:;:git; CDI-3
14.1.2. Geréncia de Escolas de Tempo Gerente )
Integral de Ensino Fundamental Complementar Especial CDI-3
14.2.Superintendéncia de Ensino Médio Basica Superintendente -
14.2.1. Geréncia de Ensino Médio Complementar gsegzgfael CDI-3
14.2.2. Geréncia de Escolas de Tempo : Gerente )
Integral de Ensino Médio Complementar Especial CDI-3
14.2.3. Geréncia de PROFEN/EJA Complementar S:;;:gt; CDI-3
14.3.Superintendéncia de Desporto Basica Superintendente )




14.3.1. Geréncia de Apoio ao Desporto

Gerente

Educacional Complementar Especial
14.4.Superintendéncia de Gestéo : ;
Pedagogica Basica Superintendente 1 -
14.4.1. Nucleo de Tutoria Pedagégica Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.4.2. Geréncia de Estratégias e Material Gerente
Pedagégico Complementar Especial 1 CDI-3
14.5.Nucleo de Apoio as Regionais Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.5.1. Geréncia de Apoio a Programas Gerente
Especiais Complementar Especial 1 CDI-3
. Gerente
14.5.2. Geréncia de Inspegéo Escolar Complementar Especial 1 CDi-3
14.5.3. Geréncia de Apoio a Processos Gerente
Administrativos e Financeiros Complementar Especial ! CDI-3
Coordenador
Regional de
14.6.Coordenagdo Regional de Educagao Educacao,
de Porte 1 Complementar Cultura e 3 CRECE -1
Esporte de Porte
1
Coordenador
Regional de
14.7 Coordenacgdo Regional de Educagao Educacéo,
de Porte 2 Complementar Cultura e 11 CRECE -2
Esporte de Porte
2
Coordenador
Regional de
14.8.Coordenagao Regional de Educagéo Educagao,
Porte 3 Complementar Cultura e 26 CRECE -3
Esporte de Porte
3
14.9.Nucleo de Apoio Técnico e .
Monitoramento Escolar Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.9.1. Geréncia de Avaliagdo da Rede Gerente
Escolar Complementar Especial 1 CDI-3
14.10.Ntcleo de Cooperagao Municipal Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
14.11.Nucleo de Educagao Profissional Complementar | Chefe de Ncleo 1 CDI-1
14.11.1. Geréncia de Integragéo, Apoio a Gerente
Educacédo Profissional e Trabalho Complementar Especial 1 CDI-3
14.11.2. Geréncia de Educacgéo a Gerente
Distancia Complementar Especial ! CDI-3
14.12.Superintendéncia de Seguranga . .
Escolar e Colégio Militar Basica Superintendente ! )
N Gerente
14.12.1. Geréncia de Seguranga Escolar Complementar Especial 1 CDI-3
. e aa Gerente
14.12.2. Geréncia de Colégio Militar Complementar Especial 1 CDI-3
14.13.Superintendéncia de incluséo Basica Superintendente 1 -
14.13.1. Geréncia de Educagao Especial Gerente
na Perspectiva da Educagéo Inclusiva Complementar Especial ! CDI-3
14.13.2. Geréncia de Educaco do Complementar Gerente 1 CDI-3




Campo, Quilombola e Indigena

Especial
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S . - Gerente
14.13.3. Geréncia de Socioceducagéo Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Teécnico CDS-6
p) SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Ouvidoria-Geral Complementar Especial CDI-3
. Gerente
3. Geréncia de Seguranga Complementar Especial CDI-3
N . Gerente
4. Geréncia de Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
5. Conselho Estadual dé Transito Basica Presidente CDS-3
6. Conselho Estadual de Seguranca
Publica
7. Conselho Integrado de Gestéo
Estratégica
8. - Conselho Estadual de Protecéo a
Vitimas e Testemunhas Ameacgadas no
Estado de Goias - CODEL/PROVITA-GO
. . Chefe de
9. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. o . . Superintendente
10. Superintendéncia Executiva Basica Executivo
11. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
12.1. Nucleo Juridico do Contencioso .
Administrativo e Criminal Complementar || Chefe de Nucleo CDI1
12.2. Nucleo Juridico de Defesa do .
Consumidor Complementar (| Chefe de Nucleo CDi-1
13. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
14. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
15. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
15.1. Geréncia de Convénios e Contratos Complementar Gerente CDI-3
o =nl P Especial
15.2. Geréncia de Execugdo Orgamentaria Gerente )
e Financeira Complementar Especial CDI-3
15.3. Geréncia de Arquitetura, Engenharia Gerente
e Servicos Gerais Complementar Especial CDI-3
15.4. Geréncia de Recursos Especiais e Gerente
Descentralizados Complementar Especial CDi-3
o . Gerente
15.5. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Especial CDI-3
15.6. Geréncia de Informatica e Gerente
Telecomunicag&o Complementar Especial CDI-3
15.7. Geréncia de Aprovisionamento Complementar Gerente CDI-3

Alimentar

Especial




Gerente

Especial

15.8. Geréncia de Transportes Complementar Especial CDI-3
156.9. Geréncia de Licitagbes Complementar g : ‘;ggitael CDI-3
15.10. Geréncia de Gestéao e Gerente

Planejamento Complementar Especial CDI-3
16. Superintendéncia da Corregedoria- . :

Geral de Seguranca Publica Basica Superintendente ]
16.1. Geréncia de Correigdes e Disciplina Gerente

da Seguranga Publica Complementar Especial CDI-3
I1n7té§rt‘1‘=];:1earlntendénc:a de Inteligéncia Basica Superintendente )
17.1. Geréncia de Inteligéncia Estratégica Complementar g :;:2::' CDI-3
17.2. Geréncia de Operagées de Gerente )
Inteligéncia da Policia Civi Complementar Especial CDI-3
17.3. Geréncia de Operagbes de Gerente )
Inteligéncia da Policia Militar Complementar Especial CDI-3
17.4. Geréncia de Operagdes de Gerente }
Inteligéncia do Corpo de Bombeiros Militar Complementar Especial CDI-3
17.5. Geréncia de Operacbes de Gerente

Inteligéncia da Superintendéncia Executivajl Complementar Especial CDI-3
de Administracdo Penitenciaria P

17.6. Geréncia de Contrainteligéncia Gerente }
Estratégica Complementar Especial cbi-3
2: ?e nSt;Jfr::Znntendénma de Policia Técnico- Basica Superintendente )
18.1. Geréncia de Criminalistica Complementar g :;:2::‘ CDI-3
18.2. Geréncia de Medicina Legal Complementar g :,;ggf; CDI-3
19. Superintendéncia de Academia . .

Estadual de Seguranca Publica Basica Superintendente j
19.1. Geréncia de Ensino da SSP Complementar S:;:git; CDI-3
20. Superintendéncia de Proteg&o aos : :

Direitos do Consumidor Basica Superintendente ]
20.1. Geréncia de Fiscalizagao Complementar S:;:gitael CDI-3
20.2. Geréncia de Pesquisa e Calculo Complementar Sse pr:(r:lt :I CDI-3
20(3):8 an?i:jégrcla de Atendimento ao Complementar g:g:git; CDI-3
20.4. Geréncia de Contencioso Gerente

Administrativo Complementar Especial CDI-3
20.5. Geréncia de Gestao de Creditos Complementar S se ;;:Qit:l CDI-3
21. Superintendéncia Executiva de Agoes Basica Superintendente i

e Operacgdes Integradas Executivo

21.1. Geréncia do Observatério de Gerente

Seguranga Publica Complementar Especial CDI-3
21.2. Geréncia de Operagdes Integradas Complementar Gerente CDI-3




21.3. Superintendéncia de Gestao do
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Subsistema Integrado de Comando e Basica Superintendente 1 -
Controle
21.3.1. Geréncia de Operagdes e Gerente 1 CDI-3
Comunicagdes Complementar Especial
21.3.2. Geréncia de Operagfes da Policia Gerente )
Civil Complementar Especial 1 CDI-3
p.1) DELEGACIA-GERAL DA POLICIA
CIVIL
1. Gabinete do Delegado-Geral Basica Delegado-Geral 1 -
. . . Gerente
2. Geréncia de Gestao e Finangas Complementar Especial 1 CDI-3
. . - Gerente
3. Geréncia de Identificacédo Complementar Especial 1 CDI-3
4. Conselho Superior da Policia Civil
. . ' . Delegado-Geral ‘
5. Delegacia-Geral Adjunta Basica Adjunto 1 -
6. Superintendéncia de Policia Judiciaria Basica Superintendente 1 -
6.1. Geréncia de Planejamento Gerente
Operacional Complementar Especial ! CDI-3
. . s Gerente
7. Geréncia de Ensino Policial Civil Complementar Especial 1 CDI-3
8. Geréncia de Correigbes e Disciplina da Gerente
Policia Civil Complementar Especial ! CDI-3
p.2) POLICIA MILITAR
1. Comando-Geral da Policia Militar Basica Comandante- 1 i
2. Subcomandante-Geral da Policia Militar Basica Subcomandante-| 4 i
2.1. Comando de Apoio Logistico e
Tecnologia da Informacso Complementar Comandante 1 CDI-3
2.2. Comando de Saude Complementar Comandante 1 CDI-3
2.3. Comando de Gestao e Finangas Complementar Comandante 1 CDI-3
2.4, Comando de Correigdes e Disciplina Complementar Comandante 1 CDI-3
2.5. Comando de Ensino Policial Militar Complementar Comandante 1 CDI-3
2.6. Comando da Academia Policial Militar [ Complementar Comandante 1 CDI-3
3. Chefia do Estado-Maior Estratégico Basica Chefe do EME 1 -
p.3) CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
1. Comando-Geral do Corpo de Bombeiros . Comandante-
Militar Bésica Geral ! -
2. Subcomando-Geral do Corpo de Basica Subcomandante- 1
Bombeiros Militar Geral i
2.1. Comando de Apoio Logistico Complementar Comandante 1 CDI-3
2.2. Comando de Gest3o e Financas Complementar Comandante 1 CDI-3
%i:\’;.“Comando de Operacdes de Defesa Complementar Comandante 1 CDI-3
2.4. Comando da Academia e Ensino Complementar Comandante 1 CDI-3

Bombeiro Militar




2.5. Comando de Correigdes e Disciplina Complementar Comandante CDI-3
p.4) DIRETORIA-GERAL DE . . 3
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA Basica Diretor-Geral -
s . Gerente
1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
2. Conselho Penitenciario Basica - -
. . . Secretario
2. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
3. Geréncia de Inteligéncia e Observatério | Complementar S :;:2;‘:' CDI-3
4. Geréncia de Ensino Complementar S :g:g;; CDI-3
5. Geréncia de Corregedoria Complementar S : ;;:Qitael CDI-3
o A - . Gerente
6. Geréncia de Assisténcia Policial Militar Complementar Especial CDI-3
7. Nlcleo de Gestao e Finangas Complementar Chefe CD!-1
o Gerente
7.1. Geréncia de Recursos Humanos Complementar Especial CDI-3
7.2. Geréncia de Contrato, Convénio e Gerente )
Licitagdo Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Execugéo Financeira, Gerente
Orgamentaria e Fundo Penitenciario Complementar Especial CDI-3
Estadual - FUNPES
7.4. Geréncia de Tecnologia, Informagao e Gerente )
Comunicagao Complementar Especial CDI-3
7.5. Geréncia de Patriménio, Gerente }
Aprovisionamento e Gestao de Frota Complementar Especial CDI-3
7.6. Geréncia de Engenhari Complementar Gerente CDI-3
.6. Geréncia de Engenharia omp Especial
8. Comunicagéao Setorial Basica Chefe -
8. Advocacia Setorial Basica .Chefe -
. . . . Diretor-Geral
10. Diretoria-Geral Adjunta Basica Adjunto -
10.1. Superintendéncia de Reintegracéo . . }
Social e Cidadania Basica Superintendente
10.1.1. Geréncia de Assisténcia Gerente
Biopsicossocial Complementar Especial CDI-3
10.1.2. Geréncia de Producéo Gerente
| Agropecuaria e Industrial Complementar Especial CDI-3
10.1.3. Geréncia de Educagao, Médulo de Gerente
Respeito e Patronato Complementar Especial CDI-3
10.1.4. Geréncia da Central de Gerente
Alternativas & Pris&o Complementar Especial ChI-3
11. Superintendéncia de Seguranca . ;
Penitenciaria Basica Superintendente -
11.1. Geréncia de Planejamento e Gerente
Politicas Penitenciarias Complementar Especial CDI-3
11.2. Geréncia de Seguranga e Gerente
Monitoramento Complementar Especial CDI-3
11.3. Geréncia da Central Integrada de Complementar Gerente CDI-3




Alternativas Penais

Especial
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1111.4. Geréncia de Cartério, Controle,

Gerente
Classificacao, Implantagéo e Complementar Especial 1 CDI-3
Movimentacao de Vagas
Diretor de
11.5. Unidade Prisional Especial Complementar Unidade 2 CDI-3
Especial
Diretor de
11.6. Unidade Prisional Regional Complementar Unidade 6 CDI-3
Regional
11.7. Unidade Prisional Estadual Complementar Diretor 55 CDi-8
Basica ’}S:(frfligr 1 CDS-6
q) SECRETARIA DA SAUDE
1. Gabinete do Secretario Basica SecErcsaggg de 1 -
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar S :;:2; ael 1 CDI-3
3. Geréncia das Regionais de Saude e Gerente
Nucleos de Apoio ao Controle de Complementar Especial 1 CDI-3
Endemias P
4. Conselho Estadual de Saude
4.1. Secretaria Executiva Basica Socretario 1 CDS-5
5. Conselho Estadual de Politicas sobre
Drogas
6. Conselho de Exceléncia das Unidades
Publicas Hospitalares Gerenciadas por
Organizagbes Sociais
. . . Secretario
6.1. Secretaria Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
7. Comisséo Intergestores Bipartite
N Gerente
7.1. Geréncia do Conecta SUS Complementar Especial 1 CDI-3
. : Chefe de
8. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1
9. Superintendéncia Executiva Basica Sup;;g\éﬁgs:nte 1 -
10. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
10.1. Nucleo Juridico de Agbes Ordinarias Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
10.2. Nucleo Juridico de Mandados de .
Seguranca Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
11. Comunicagao Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
12. Assessoria de Controle Interno Complementar Ssep::gitsl 1 CDI-3
13. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 -
13.1. Geréncia de Apoio Logistico e Gerente )
Administracéo de Estoques Complementar Especial 1 CDI-3
13.2. Geréncia de Engenharia e Complementar Gerente 1 CDI-3




| Avaliac8o e Gerenciamento das Unidades

Arquitetura Especial
13.3. Geréncia de Licitagbes, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
13.4. Geréncia de Execugéo Orcamentaria Gerente
e Financeira Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
13.5. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDI-3
: . Gerente
13.6. Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Especial CDI-3
13.7. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informagso Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
13.8. Geréncia de Correigbes Complementar Especial CDI-3
13.9. Geréncia de Planejamento do Gerente )
Sistema Unico de Saude — SUS Complementar Especial CDI-3
14. Superintendéncia de Vigilancia em Basica Superintendente }
Saude
14.1. Geréncia de Vigilancia Gerente }
Epidemioldgica Complementar Especial CDI-3
14.2. Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Gerente :
Produtos Complementar Especial CDI-3
14.3. Geréncia de Vigiléancia em Saude Gerente }
Ambiental e Saude do Trabalhador Complementar Especial CDI-3
14.4. Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Gerente }
Servicos de Saude Comptementar Especial CDI-3
14.5. Geréncia de Imunizagbes e Redes Gerente
de Erio Complementar Especial CDI-3
15. Superintendéncia de Educagéo, Saude : . _
e Trabalho para o SUS Basica Superintendente
15.1. Geréncia de Administragéo Setorial e Gerente
Captacdo de Recursos Complementar Especial CDI-3
15.2. Geréncia da Escola Estadual de Gerente
Saude Publica - Candido Santiago Complementar Especial coI-3
15.3. Centro de Exceléncia em Ensino, Gerente
Pesquisas e Projetos — Leide das Neves Complementar . CDI-3
: Especial
Ferreira
16. Superintendéncia de Politica de . .
Atencao Integral 3 Satde Basica Superintendente -
16.1. Geréncia de Regionalizagéo e Gerente
Conformagéo de Redes de Atengéo a Complementar . CDI-3
Sali Especial
aude
. . Gerente
16.2. Geréncia de Atengéo & Saude Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
16.3. Geréncia de Programas Especiais Complementar Especial CDI-3
16.4. Geréncia de Assisténcia Gerente
Farmacéutica Complementar Especial CDI-3
16.5. Geréncia de Salde da Mulher, da Gerente
Crianca e do Adolescente Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
16.6. Geréncia de Saude Mental Complementar Especial CDI-3
17. Superlntendenc!a de Controle, Basica Superintendente i
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17.1. Geréncia de Engenharia Clinica Complementar S:;;:giael 1 CDI-3
17.2. Geréncia de Auditoria e Gerente 1 CDI-
Processamento da Informagéo Complementar Especial -3
17.3. Geréncia de Acompanhamento e Gerente :
Fiscalizacdo de Contratos de Gestao Complementar Especial 1 CDI-3
18. Superintendéncia de Acesso a . : .
Servigcos Hospitalares e Ambulatoriais Bésica Superintendente !
18.1. Geréncia da Central de Transplantes Gerente }
de Goias Complementar Especial 1 CDI-3
) Gerente
18.2. Geréncia de Regulagéo Complementar Especial 1 CDI-3
. . . ., Diretor-Geral de
|13 %rtfélqetorla-Geral de Unidade de Satde Complementar Unidade de 6 CDI-2
Salde Porte 1
. . , . Diretor-Geral de
'ZD(C))}t[eh;etona-Geral de Unidade de Saude Complementar Unidade de 8 CDI-5
Satde Porte 2
. . . . Diretor-Geral de
21. Diretoria-Geral de Unidade de Saude Complementar Unidade de 16 CDI-5
Porte 3 .
Salde Porte 3
22. Diretoria Técnica de Unidade de Diretor Técnico
- Complementar de Unidade de 6 CDI-5
Saude Porte 1 ,
Saude Porte 1
23. Diretoria Técnica de Unidade de Diretor Técnico
, Complementar de Unidade de 8 CDI-5
Saude Porte 2 .
Salde Porte 2
24. Diretoria Técnica de Unidade de Diretor Técnico
" Complementar de Unidade de 12 CDA-1
Saude Porte 3 .
Saude Porte 3
Diretor
25. Diretoria Administrativa de Unidade de Administrativo de
Saude Porte 1 Complementar Unidade de 6 CDI-5
Salde Porte 1
Diretor
26. Diretoria Administrativa de Unidade de Administrativo de
Saude Porte 2 Complementar Unidade de 8 CDI-5
Saude Porte 2
Diretor
27. Diretoria Administrativa de Unidade de Administrativo de
Saude Porte 3 Complementar |} iiade de 16 CDA-1
Salide Porte 3
. Assessor
Basica Técnico 1 CDS-6
q.1) GRUPO EXECUTIVO DE
ENFRENTAMENTO AS DROGAS
1. Diretoria-Geral Basica Diretor-Geral 1 -
, , , Secretario-
2. Secretaria-Executiva Basica Executivo 1 CDS-5
2.1 Geréncia de Gestao, Planejamento e Gerente
Finangas Complementar Especial 1 CDI-3




2.2 Geréncia Técnica e Operacional

Complementar

Gerente

CDI-3

Especial
r) SECRETARIA DA ECONOMIA
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar g:;:zitae' CDI-3
3. Conselho Administrativo Tributario CAT Basica Presidente -
3.1. Secretaria-Geral do CAT Complementar [(53 ;;:2;‘:, CDI-3
3.2. Geréncia de Preparo Processual Complementar gse;:g;‘ael CDI-3
4. Chefia de Gabinete Basica ggﬁ‘;:(g: -
Chefe da
5. Corregedoria Fiscal Basica Corregedoria CDS-5 -
Fiscal
6. Superintendéncia Executiva Basica Sup;;g\éig\clignte -
6.1. Ncleo de Tecnologia da Informagdo, Complementar || Chefe de Ntcleo CDI-1
Modernizacdo e Projetos
6.1.1. Geréncia de Servigos Complementar g :pr:gitael CDI-3
6.1.2. Gerénciade Suporte Técnico Complementar g se g:gitael CDI-3
6.1.3. Geréncia de Modernizacéo e Gerente B
Projetos Complementar Especial CDI-3
6.1.4. Geréncia de Desenvolvimento de Gerente
Sistemas Complementar Especial CDI-3
7. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
8. Comunicagéo Setorial Basica Chefe CDS-5
9. Conselho Deliberativo dos indices de
Participagao dos Municipios —
COINDICE/ICMS-
9.1. Secretaria Executiva Basica S;ggﬁﬁg- CDS-5
10. Assessoria de Representa¢go no .
CONFAZ e Relagoes Federativas Basica Chefe Chs-6
11. Ndcleo Estadual de Educagéao Fiscal e
Tributaria Complementar Chefe CDI-l
12. Assessoria de Controle Interno Complementar g :;;:L]itael CDI-3
13. Conselho Estadual de Investimentos,
Parcerias e Desestatizacéo
13.1. Secretaria Executiva Basica SEeX(::E?ir\:g' CDS-5
14. Superintendéncia de Gestéo, , .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
14.1. Geréncia de Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
14.2. Geréncia de Apoio Logistico e de Complementar Gerente cDI-3

Suprimentos

Especial




Gerente

51

Especial

14.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
t
14.4. Geréncia de Licitagbes e Contratos Complementar g sepr:gi:I 1 CDI-3
15. Superintendéncia Executiva da Receita Basica Superintendente 1 )
Estadual Executivo
15.1. Geréncia de Representacao Gerente )
Fazendaria Complementar Especial ! CDI-3
C1i 2.%r2(;1i?:;intendéncia de Recuperagado Basica Superintendente 1 _
15.2.1. Geréncia de Gestdo de Créditos de Gerente
) 1 -
| Orgaos e entidades estaduais Complementar Especial cbi-3
15.2.2. Geréncia de Processos e Gerente )
Cobranga Complementar Especial 1 CDI-3
‘1: ?S.Saissupermtendéncua de Informacdes Basica Superintendente 1 _
15.3.1. Geréncia de Controle da Gerente
Arrecadacao Complementar Especial ! CDI-3
15.3.2. Geréncia de Ferramentas de Gerente
Auditorias Fiscais Complementar Especial ! Cbi-3
15.3.3. Geréncia de Informagdes Gerente
Econémico-Fiscais Complementar Especial 1 CDI-3
'1I' f'rnigtt.lg;:igerlntendén0|a de Politica Basica Superintendente 1 )
i . . . Gerente
15.4.1. Geréncia de Orientag&o Tributaria Complementar Especial 1 CDI-3
15.4.2. Geréncia de Normas e Regimes Gerente
Especiais Complementar Especial 1 CDI-3
16.4.3. Geréncia de Controle de Gerente
Beneficios e Incentivos Fiscais Complementar Especial ! CDI-3
51: iss.génsztézzgntendénma de Controle e Basica Superintendente 1 _
16.5.1. Geréncia do Imposto sobre a Gerente
Propriedade de Veiculos Automotores — Complementar E ial 1 CDI-3
IPVA- specia
15.5.2. Geréncia do Imposto sobre a Gerente
Transmiss&o Causa Mortis e Doagdo de Complementar Especial 1 CDi-3
Quaisquer Bens ou Direitos ~ITCD— P
15.5.3. Geréncia de Auditoria das Gerente
Operagdes de Comércio Exterior e Complementar E ial 1 CDI-3
Suframa Specia
. I . Gerente
15.5.4. Geréncia de Auditoria Contabil Complementar Especial 1 CDI-3
15.5.5. Geréncia de Prospecgao de Gerente
Auditoria Complementar Especial 1 CDI-3
;’i.is.gé?i.zaDge;igama Regionais de Complementar || Delegado Fiscal 12 CDI-3
15.5.7. Geréncia de Arrecadacgéo e Gerente,
Fiscalizag&o Complementar Especial ! CDI-3
A Lo ) . Gerente
15.5.8. Geréncia de Substituicdo Tributaria | Complementar Especial 1 CDI-3
15.5.9. Geréncia de Combustiveis Complementar Gerente 1 CDI-3




15.5.10. Geréncia de Auditoria de Industria

Gerente

e Atacado Complementar Especial CDI-3
. oA Gerente
15.5.11. Geréncia de Inteligéncia Complementar Especial CDI-3
15.5.12. Geréncia de Auditoria de Varejo e Gerente
Servicos Complementar Especial CDI-3
16. Superintendéncia Executiva da Divida Basica Superintendente )
Publica, Contabilidade e Tesouro Executivo
2; Ge. :éISupermtendencua da Contabilidade- Basica Superintendente _
16.1.1. Geréncia de Acompanhamento e Gerente )
Execugéo Contabil Complementar Especial CDI-3
16.1.1. Geréncia de Informagdes e Gerente }
Normatizacéo Contabeis Complementar Especial CDI-3
16.2. Superintendéncia do Tesouro Basica Superintendente .
Estadual
. . ' Gerente
16.2.1. Geréncia de Contas Publicas Complementar Especial CDI-3
16.2.2. Geréncia de Administragdo Gerente }
Financeira Complementar Especial CDI-3
. Gerente
16.2.3. Geréncia do Fundo Protege Complementar Especial CDI-3
16.2.4. Geréncia de Planejamento e Gerente
Projetos Financeiros Complementar Especial CDI-3
. - . Gerente
16.3.Geréncia da Divida Puablica Complementar Especial CDI-3
. . . . Gerente
16.4.Geréncia da Receita Extratributaria Complementar Especial CDI-3
17. Superintendéncia Executiva de . Superintendente
Planejamento Basica Executivo CDS-2
17.1.Superintendéncia Central de . .
Planejamento Basica Superintendente CDS-4
. . Gerente
17.1.1. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDI-3
17.1.2. Geréncia da Central de Projetos de Gerente
Captacdo de Recursos Complementar Especial CDI-3
17.2. Superintendéncia de Or¢camento e ; .
Despesa Basica Superintendente -
17.2.1. Geréncia de Elaboragao e Gerente
Programacdo Orgcamentaria Complementar Especial CDI-3
17.2.2. Geréncia de Controle e Gerente
Administracdo do Sistema Or¢camentario Complementar Especial CDI-3
. Gerente
17.2.3. Geréncia de Controle da Despesa Complementar Especial CDI-3
17.3. Instituto Mauro Borges de
Estatisticas e Estudos Socioeconémicos - Basica Diretor do IMB -
IMB
17.3.1. Geréncia de Pesquisas Gerente
Sistematicas e Especiais Complementar Especial CDI-3
17.3.2.-Geréncia de Estudos Gerente
Socioecondmicos e Especiais Complementar Especial CDI-3
17.3.3. Geréncia de Contas Regionais e Complementar Gerente CDI-3

Indicadores

Especial




17.3.4. Geréncia de Sistematiza¢éo e
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Disseminagao de Informagdes Complementar g:ren.t e CDI-3
. ! pecial
Socioeconémicas
17.3.5. Geréncia de Cartografia e Gerente DI-
Geoprocessamento Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
s) SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. A Nucleo de Corregedoria Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
4. Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia
. . , Secretario
4.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
5. Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa ldosa -CEDPI/GO
. , . Secretario
5.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
6. Conselho Estadual de Assisténcia
Social
6.1. Secretaria Executiva Basica Secretario CDS-5
T Executivo
7. Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente
8. Conselho Estadual da Mulher
. . . Secretario
8.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
9. Conselho Estadual de Direitos Humanos
e Combate ao Preconceito
. . . Secretario
9.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
10. Conselho Estadual de Trabalho e _
Cooperativismo e da Economia Solidaria
. . . Secretario
10.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
. . Chefe de
11. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. A . . Superintendente
12. Superintendéncia Executiva Basica Executivo -
13. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
14. Comunicagdo Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
15. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
16. querlntender_\cua de Gestao, Basica Superintendente )
Planejamento e Financas
16.1. Geréncia de Finangas Complementar Gerente CDI-3

Especial




16.2. Geréncia de Licitagbes, Suprimentos,

Gerente

Contratos e Convénios Complementar Especial CDI-3
16.3. Geréncia de Planejamento, Gestéo e Gerente
Tecnologia da Informagéo Complementar Especial CDI-3
o - Gerente
16.4. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
17. Superintendéncia Executiva da Mulher Basica Superintendente )
e da Igualdade Racial Executivo
17.1. Superintendéncia de Promog&o da . .
lgualdade Racial Basica Superintendente -
17.1.1. Geréncia de Projetos Intersetoriais Gerente
e Comunidades Tradicionais Complementar Especial CDI-3
17.2. Superintendéncia de Politicas para . .
Mulheres Basica Superintendente -
17.2.1. Geréncia do Centro de Referéncia Gerente
de Projetos e Interiorizagéo das Acdes Complementar Especial CDI-3
18. Superintendéncia Executiva de B4 éi ca Superintendente )
Desenvolvimento e Assisténcia Social Executivo
I158.1. Supermtendéncua de Programas Basica Superintendente )
speciais
18.1.1 . Geréncia dos Programas de Gerente
Transferéncia de Renda Complementar Especial CDI-3
18.1. Geréncia de Cidadania e Justica Gerente
Social Complementar Especial CDI-3
18.2. Superintendéncia de Gestdo do : .
Sistema Unico de Assisténcia Social Basica Superintendente }
18.2.1. Geréncia de Promogé&o dos Gerente
Direitos da Pessoa ldosa Complementar Especial CDI-3
18.2.2. Geréncia de Promog&o dos Gerente
Direitos da Pessoa com Deficiéncia Complementar Especial CDI-3
. ~ . Gerente
18.2.3. Geréncia de Protegao Social Complementar Especial CDI-3
19. Superintendéncia Executiva dos Basica Superintendente i
Direitos Humanos Executivo
19.1. Geréncia de Relagbes Intersetoriais Complementar Gerente CDi-3
U Especial
. . . Gerente
19.2. Geréncia da Diversidade Sexual Complementar Especial CDI-3
20. Superintendéncia de Emprego e . .
Geraco de Renda Basica Superintendente -
20.1. Geréncia do Sistema Estadual de Gerente
Emprego Complementar Especial CDI-3
21. Superintendéncia de Formagéo e . .
Qualificagéo Profissional Basica Superintendente B
e . - . Gerente
21.1 Geréncia de Qualificagéo Profissional [ Complementar Especial CDI-3
22. Superintendéncia de Relagbes . .
Trabalhistas e Cooperativismo Basica Superintendente B
22.1. Geréncia de Relagoes Trabalhistas | Complementar Gerente CDI-3
- Especial
. . Gerente
22.2. Geréncia de Cooperativismo Complementar Especial CDI-3

s.1) GRUPO EXECUTIVO DE APOIO A




CRIANCA E ADOLESCENTE
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Administrativo

Especial

1. Diretoria Geral Basica Diretor Geral -
. . : Secretario- )
2. Secretaria-Executiva Basica Executivo CDS-5
2.1 Geréncia de Gestao, Planejamento e Gerente CDI-3
Finangas Complementar Especial
2.2 Geréncia da Cri do Adolescente | Complementar Gerente CDI-3
.2 Geréncia da Crianga e do Adolescente omp Especial
. . . . Gerente
2.3 Geréncia do Sistema Socioeducativo Complementar Especial CDI-3
t) SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO
. . . Secretario de
1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
. . ‘ Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
3. Conselho Estadual de Desenvolvimento
Rural e Agropecuario
: . . . Secretario
3.1 Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
4. Conselho Estadual de Seguranga
Alimentar Nutricional
5. Chefia de Gabinete Basica Chefe de -
) Gabinete
6. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Comunicagao Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
8. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
9. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Agricultura Executivo )
9.1. Superintendéncia de Politica Agricola, . .
Agronegécios e Irrigagio Basica Superintendente -
9.1.1. Geréncia de Agronegécio e Gerente
Estatistica Complementar Especial CDE3
9.1.2. Geréncia de Desenvolvimento Comblementar Gerente CDI-3
Sustentavel, Aquicultura e Pesca P Especial
I Gerente
9.1.3. Geréncia de Estudos e Operagdo Complementar Especial CDI-3
9.2. Superintendéncia de Desenvolvimento . .
Agrério e Fundirio Basica Superintendente -
9.2.1. Geréncia de Agricultura Familiar e Gerente
Programas Comunitarios Complementar . Especial CDI-3
9.2.2. Geréncia de Politica de Gerente
Regularizaggo Fundiaria Complementar Especial CDI-3
9.3. Superintendéncia de Gestao, . )
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
o x Gerente
9.3.1. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Especial CDI-3
9.3.2. Geréncia de Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
9.3.3. Geréncia de LicitagGes e Apoio Complementar Gerente CDI-3




u) SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO E SERVICOS

1. Gabinete do Secretario

Basica

Secretario de

Estado
. . Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDi-3
. - Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
5. Comunicagéo Setorial Basica Chefe CDS-5
. Gerente
6. Assessoria de Controle Interno Complementar Especial CDI-3
7. Conselho Estadual de Mineracao, _
Recursos Minerais e Geologia
. . . Secretario
7.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
8. Conselho de Desenvolvimento do _
Estado ~CDE/FCO-
. . . Secretario
8.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
9. Conselho Deliberativo do Programa de
Desenvolvimento Industrial de Goias — -
PRODUZIR
10. Consetho Deliberativo do Fundo de
Participagdo e Fomento a Industrializag&o -
do Estado de Goias — FOMENTAR
11. Conselho Superior de
Desenvolvimento Industrial, Comercial e -
de Servigos do Estado de Goias
12. Conselho Estadual de Turismo -
13. Superintendéncia de Gestao, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
o u Gerente
13.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
13.2. Geréncia de Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
13.3. Geréncia de Licitagoes, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
13.4. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informacéo Complementar Especial CDi-3
o . - . Gerente
13.5. Geréncia de Apoio Administrativo Complementar Especial CDI-3
13.6 Nicleo de Operacionalizagae dos Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
14. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente
Industria, Comércio e Servigos Executivo )
14.1. Superintendéncia do . .
Produzir/Fomentar Basica Superintendente -
14.1. Geréncia de Andlise de Projetos e Gerente
Auditoria Complementar Especial CDI-3
14.2. Superintendéncia de Mineragéo Basica Superintendente -




14.2. Geréncia de Incentivos e Fomento

Gerente
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) CDI-3
Econdmico-Financeiro a Mineracao Complementar Especial
14.2. Geréncia de Cooperagao e Fomento Gerente CDI-3
Técnico a Mineracéo Complementar Especial
14.3. Superintendéncia do Fundo de Basica Superintendente _
Financiamento do Banco do Povo
14.3.1. Geréncia Administrativa, Gerente ;
Acompanhamento e Controle Complementar Especial CDI-3
14.3.1. Geréncia Técnica Complementar g se;::g;cael CDI-3
15. Gabinete de Gestao da Promogéo e Basica thf;;f:tg Z e
Atracéo de Investimentos e Negocios Gestso
15.1. Geréncia de Prospecgéo de Gerente )
Desenvolvimento de Investimentos Complementar Especial CDI-3
15.2. Geréncia de Apoio ao Investidor Complementar g seprggitael CDI-3
16. Superintendéncia Executiva de Basica Superintendente i
Desenvolvimento Regional Executivo
16.1Nucleo de Obras e Servigos de
Engenharia
16.2. Geréncia do Programa de Gerente
Desenvolvimento Regional Complementar Especial CDI-3
16.3. Superintendéncia de Fomento as . .
Politicas Regionais de Desenvolvimento Basica Superintendente
17. Superintendéncia de Economia - .
Criativa e Solidaria Basica Superintendente
v) SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
1. Gabinete do Secretario Basica Se%rtse::;lg de -
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar S se;::gitael CDI-3
3. Conselho Estadual de Esporte e Lazer
3.1. Secretaria Executiva Basica SEinceJtéicg CDS-5
4. Chefia de Gabinete Basica hete ce :
5. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
6. Comunicagdo Setorial Basica Chefe CDS-5
7. Superintendéncia de Gestéo, . .
Planejamento e Financas Basica Superintendente -
7.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar S:;:Zgitael CDI-3
7.2. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar S se ;Zgitael CDI-3
7.3. Geréncia de Licitagbes e Apoio Gerente
Administrativo Complementar Especial CDI-3
8. Superintendéncia Executiva de Esporte Basica Superintendente i
e Lazer Executivo
8.1.Superintendéncia de Esporte e Lazer Basica Superintendente -
8.1.1. Geréncia de Iniciagdo Esportiva Complementar Gerente CDI-3

A




Especial

8.1.2. Geréncia de Esporte, Lazer e Gerente
Programas Especiais Complementar Especial ! CDI-3
8.1.3. Geréncia de Eventos Esportivos Complementar Gerente 1 CDI-3
T Especial
w) SECRETARIA DA CULTURA
. . . Secretario de
Gabinete do Secretario Basica Estado 1 -
. . Gerente
1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
. . . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 CDs-5
3. Advocacia Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
4. Comunicagéo Setorial Basica Chefe 1 CDS-5
5. Superintendéncia de Gestao, . . '
Planejamento e Financas Basica Superintendente 1 CDS4
i - Gerente
5.1. Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
. . . Gerente
5.2. Geréncia de Planejamento e Finangas [ Complementar Especial 1 CDI-3
5.3. Geréncia de Licitagbes e Apoio Gerente
Administrativo Complementar Especial 1 CDI-3
. . . . Superintendente
6. Superintendéncia Executiva de Cultura Basica Executivo 1 -
" - Chefe de
gamﬁ:‘f’g:ézrd:igﬁ:‘ae"r do Centro Basica Gabinete de 1 CDS-3
y Gestao
6.1.1. Superintendéncia de Atividades . .
Culturais Basica Superintendente 1 CbS+4
_ S Gerente
6.1.1.1. Geréncia do Acervo Bibliografico Complementar Especial 1 CDI-3
. . Gerente
6.1.1.2. Geréncia de Eventos Culturais Complementar Especial 1 CDI-3
6.2. Nucleo de Fomento a Arte e Cultura Complementar | Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.3. Nucleo de Incentivo a Cultura Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.4. Nucleo Administrativo Operacional Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.5. Superintendéncia de Ag¢ao Cultural Basica Superintendente 1 CDS-3
6.5. Nlcleo de Eventos Culturais e Salas .
de Espetaculos Complementar [ Chefe de Nucleo 1 CDI-1
. . Gerente
6.5.1. Geréncia de Eventos Culturais Complementar Especial 1 CDI-3
6.5.2. Geréncia de Administragéo de Salas Gerente
e Espetaculos Complementar Especial ! CDI-3
6.6. Superintendéncia de Patriménio : ;
Historico e Artistico Basica Superintendente 1 -
6.6.1. Nicleo de Biblioteca, Arquivo, .
Museu e Centro Cultural Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1
6.7. Superintendéncia de Preservagéo de . .
Patriménio Cultural Basica Superintendente 1 -
6.7.1. Nucleo de Preservagao, Complementar || Chefe de Nucleo 1 CDI-1




Fiscalizagéo e Projeto de Patriménio
Cultural
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x) SECRETARIA DE COMUNICAGAO

Secretario de

1. Gabinete do Secretario Basica Estado -
N : Gerente
2. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
: . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete CDS-5
4. Advocacia Setorial Basica Chefe CDS-5
5. Superintendénc;ia de Gestéo, Basica Superintendente
Planejamento e Finangas
o x Gerente
5.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
a . . Gerente
5.2. Geréncia de Planejamento e Financas | Complementar Especial CDI-3
5.3. Geréncia de Licitagbes e Apoio Gerente ;
Administrativo Complementar Especial CDI-3
6. Superintendéncia Central de : ;
Comunicagso Basica Superintendente CDS-4
i .- Gerente
6.1. Geréncia de Publicidade Complementar Especial CDI-3
6.2. Geréncia de ComunicagOes Gerente
Eletrénicas e Divulgagéo Complementar Especial CDI-3
. Gerente
6.3. Geréncia de Eventos Complementar Especial CDI-3
Il - Administragao autarquica
a) DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO
1. Conselho de Gestao
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
. . Gerente
2.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
2.2. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informacéo Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
2.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. o Gerente
2.4. Geréncia de Auditoria Complementar Especial CDI-3
Al " Gerente
2.5. Geréncia de Acao Integrada Complementar Especial CDI-3
A L Gerente
2.6. Geréncia de Comunicagao Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4.. Diretoria de Gestao, Planejamento e Basica Diretor )
Financas
4.1. Geréncia de Gestao e Planejamento Complementar Gerente CDI-3

Especial




Gerente

4.2. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
4.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
4.4. Geréncia de Licitagdo Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria Técnica e de Atendimento Basica Diretor -
5.1. Geréncia de Credenciamento e Gerente
Controle Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
5.2. Geréncia de Engenharia de Trafego Complementar Especial CD!-3
5.3. Geréncia de Formagéo de Condutores Gerente
de Veiculos e Educagéo de Transito Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Operagbes Basica Diretor -
6.1. Geréncia de Habilitagao e Exames de . Gerente
Transito Complementar Especial CDI-3
. Gerente
6.2. Geréncia de Veiculos Complementar Especial CDI-3
6.3. Geréncia de Fiscalizagdo e de Gerente )
Aplicacéo de Penalidades Complementar Especial CDI-3
Juntas Administrativas de Recursos de
Infragcbes - JARI
7. Diretoria de Atendimento Institucional e . .
infraestrutura Basica Diretor
. . . Gerente
7.1. Geréncia de Atendimento Regional Complementar Especial CDI-3
7.2. Geréncia de Servigos Gerais, Gerente
Transportes, Material e Patriménio Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
b) INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO
DE GOIAS - IPASGO
1. Conselho Deliberativo
. ) . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDSs-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
2.1. Geréncia de Secretaria Geral e Gerente
Ouvidoria Complementar Especial CDI-3
R . Gerente
2.2 Ggrencna Juridica Coz‘nplementar Especial CDI-3
i . . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Diretoria de Gestao, Planejamento e . .
Financas Basica Diretor -
A . Gerente
4.1. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
4.2. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
4.3. Geréncia de Gestdo de Pessoas Complementar Gerente CDI-3

Especial




4.4, Geréncia de Planejamento e Sistemas

Gerente
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) CDI-3
de Informagdes Complementar Especial
5. Diretoria de Saude Basica Diretor -
5.1. Geréncia de Regionais e Postos Complementar S:;;:g;tael CDI-3
o " . Gerente
5.2. Geréncia de Agéo Preventiva Complementar Especial CDi-3
6. Diretoria de Assisténcia ao Servidor Basica Diretor -
e . Gerente
6.1. Geréncia de Normas e Procedimentos | Compiementar Especial CDI-3
. S Gerente
6.2. Geréncia de Auditoria Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
6.3. Geréncia de Credenciamento Complementar Especial CDI-3
¢) JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
GOIAS
1. Conselho de Gestao
. . } Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
. . N Gerente
2.1. Geréncia de Apoio institucional Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
2.2. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
2.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
. . Chefe da
2.4. Corregedoria Basica Corregedoria CDS-5
e . . Gerente
2.5. Geréncia da Assessoria Técnica Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Diretoria de Gestao, Planejamento e . .
Financas Basica Diretor -
o u Gerente
4.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
4.2. Geréncia de Gestao, Planejamento e Gerente
Financas Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria Técnica Basica Diretor -
. . Gerente
5.1. Geréncia de Cadastro e Arquivo Complementar Especial CDI-3
N . . Gerente
5.2. Geréncia de Registro Mercantil Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Atendimento, Integragéo e . .
Rede SIM Basica Diretor -
6.1. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informac&o e Rede SIM Complementar Especial CDI-3
6.2. Geréncia de Escritérios Regionais Complementar Gerente CDI-3
e 9 P Especial

d) AGENCIA BRASIL CENTRAL




1. Presidéncia Basica Presidente
. - Gerente
1.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
3. Diretoria de Telerradiodifusé&o, Imprensa . .
Oficial e Site Basica Diretor -
3.1. Nucleo de Imprensa Oficial Complementar | Chefe de Nlcleo CDI-1
3.2. Nucleo da Radio Brasil Central AM/FM | Complementar || Chefe de Nucleo CDIi-1
3.3. Nucleo da Televisao Brasil Central Complementar [ Chefe de Nucleo CDI-1
4: Diretoria de Gestao, Planejamento e Basica Diretor )
Finangas
e) AGENCIA GOIANA DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE
SERVICOS PUBLICOS
Presidente do
1. Presidéncia do Conselho Regulador Basica Conselho -
Regulador
2. Conselho Regulador Basica Conselheiro -
2.1. Camaras Setoriais
2.2. Camaras de Julgamento
. . ‘s Secretario-
2.3. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
. . Gerente
4. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
A -~ Gerente
5. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
o I Gerente
6. Geréncia da Ouvidoria Complementar Especial CDI-3
P . Gerente
7. Geréncia de Energia Complementar Especial CDi-3
. Gerente
8. Geréncia de Transportes Complementar Especial CDI-3
. ‘< Gerente
9. Geréncia de Saneamento Basico Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
10. Geréncia de Tarifas Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
11. Geréncia de Bens Desestatizados Complementar Especial CDI-3
s - . Gerente
12. Geréncia de Gestao e Planejamento Complementar Especial CDI-3
. Gerente
13. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
o o - Gerente
14. Geréncia de Contabilidade Regulatéria | Complementar Especial CDI-3
15. Geréncia de Finangas Complementar Gerente CDI-3

Especial




16. Geréncia de Fiscalizagao de

Gerente
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Transporte Intermunicipal Complementar Especial CDI-3
. Assessor
Basica Técnico CDS-6
f) AGENCIA GOIANA DE
INFRAESTRUTURA E TRANSPORTES
1. Conselho de Gestéo
. . . Secretario-
1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
2.1. Nucileo Executivo de Licitagbes Complementar § Chefe de Nucleo CDI-1
2.2. Nucleo de Programas Especiais Complementar | Chefe de Nucleo CDi-1
2.2.1. Geréncia de Programas Especificos Gerente
BNDES/BB/MIZUHO e Convénios Complementar Especial CDI-3
2.3. Nucleo Juridico Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
2.4. Nucleo de Estudos e Projetos Complementar || Chefe de Ntcleo CDI-1
. Gerente
2.4.1. Geréncia de Custos e Orgamentos Complementar Especial CDI-3
2.4.2. Geréncia de Estudos e Projetos Gerente
Especiais Complementar Especial CDI-3
2.5. Nucleo de Seguranga Rodoviaria Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
2.6. Geréncia de Controle de Contratos - Gerente
Auditoria Complementar Especial CDI-3
2.7. Junta Administrativa de Recursos e
Infragdes - JARI/AGETOP
2.8. Nucleo de Operagdes e Supervisao .
Rodoviaria Complementar | Chefe de Nicieo CDI-1
2.9. Nucleo de Controle de A¢bes ,
Ambientais de Obras Complementar || Chefe de Nucleo CDI-1
) . . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4, Comunicac¢ao Setorial Basica Chefe CDS-5
5. Diretoria de Gestao e Planejamento Basica Diretor -
. u Gerente
5.1. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
5.2. Geréncia de Planejamento Complementar Especial CDI-3
5.3. Geréncia de Tecnologia da Gerente
Informagéo Complementar Especial CDI-3
5.4. Geréncia Administrativa, Materiais e Gerente
Patriménio Complementar Especial CDI-3
. Gerente
5.5. Geréncia de Transportes Complementar Especial CDI-3
A : Gerente
5.6. Geréncia de Aeroportos Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Finangas Basica Diretor -
. e . Gerente
6.1. Geréncia Financeira Complementar Especial CDI-3
6.2. Geréncia Orcamentaria Complementar Gerente CDI-3




Especial

6.3. Geréncia de Comiss&o de Defesa

Gerente

Gabinete

Prévia Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
6.4. Geréncia de Contabilidade Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
6.5. Geréncia de Arrecadagéo Complementar Especial CDI-3
7. Diretoria de Manutengéo Basica Diretor -
7.1. Geréncia de Manutengéo Viaria Gerente
Indireta Complementar Especial CDI-3
7.2. Geréncia de Restauragdo de Gerente
Pavimentos Complementar Especial CDI-3
7.3. Geréncia de Medicéo e Gerente
Monitoramento Complementar Especial CDI-3
{|8. Diretoria de Obras Rodoviarias Basica Diretor -
. - Gerente
8.1. Geréncia de Obras Rodoviarias Complementar Especial CDI-3
8.2. Geréncia de Cadastro e Medigao de Gerente
Obras Rodoviarias Complementar Especial CDI-3
8.3. Geréncia de Pavimentagéo Urbana Complementar Gerente CDI-3
e Especial
8.4. Geréncia de Planejamento e Projetos Gerente
de Obras Rodovidrias Complementar Especial CDI-3
9. Diretoria de Obras Civis Basica Diretor -
. - Gerente
9.1. Geréncia de Obras Civis Complementar Especial CDI-3
9.2. Geréncia Cadastro e Medigao de Gerente
Obras Civis Complementar Especial CDI-3
9.3. Geréncia de Planejamento e Projetos Gerente
de Obras Civis Complementar Especial CDI-3
10. Diretoria de Infraestrutura Esportiva e . .
Turistica Basica Diretor -
10.1. Geréncia do Estadio Serra Dourada Gerente
e Centro de Exceléncia Complementar Especial CDI-3
10.2. Geréncia do Autédromo Ayrton Gerente
Senna Complementar Especial CDi-3
10.3. Ncleo do Centro de Exceléncia do
Esporte “Arquiteto Eurico Calixto de Complementar | Chefe de Nucleo CDI-1
Godoi”
11. Diretoria de Fiscalizagéo e . :
Monitoramento de Obras Basica Diretor
g) GOIAS TURISMO - AGENCIA
ESTADUAL DE TURISMO
1. A Conselho de Gestéo
. . . Secretario
1.1. ASecretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente -
o - Gerente
2.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
3. Chefia de Gabinete Bésica Chefe de i
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. Basica Diretor -
Finangas
4.1. Geréncia de Planejamento e Finangas | Complementar g se[;:cr:litael CDI-3
4.2. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente )
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
4.3. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria de Desenvolvimento, . :
Pesquisas Turisticas e Eventos Basica Diretor )
5.1. Geréncia de Projetos, Pesquisa e Gerente
Produtos Turisticos Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
5.2. Geréncia de Marketing Complementar Especial CDI-3
h) AGENCIA GOIANA DE DEFESA
AGROPECUARIA - AGRODEFESA
1. Presidéncia Basica Presidente -
. . Gerente
1.1. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
1.2. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
) . . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete
3. Diretoria de Gestéo, Planejamento e . N
Financas Basica Diretor -
. en Gerente
3.1. Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Especial CDI-3
3.2. Geréncia de Planejamento, Finangas Gerente
e Tecnologia da Informag&o Complementar Especial CDI-3
3.3. Geréncia de Apoio Logistico e de Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
4. Diretoria Técnica e de Inspegao Basica Diretor -
o . . Gerente
4.1. Geréncia de Sanidade Animal Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
4.2. Geréncia de Sanidade Vegetal Complementar Especial CDI-3
4.3. Geréncia de Cadastro, Convénios e Gerente
Inspecao Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria de Fiscalizagéo Basica Diretor -
. D . Gerente
5.1. Geréncia de Fiscalizagdo Animal Complementar Especial CDI-3
o ) . Gerente
5.2. Geréncia de Fiscalizagao Vegetal Complementar Especial CDI-3
6. Geréncia de Laboratério de Analise e Gerente
Diagnastico Veterinario Complementar Especial CDI-3
7. Geréncia de Laboratério de Controle de Gerente
Qualidade de Alimentos ' Complementar Especial CDI-3
8. Geréncia de Laboratério de Controle de Gerente
Qualidade de Sementes e Mudas Complementar Especial CDI-3

i) AGENCIA GOIANA DE ASSISTENCIA
TECNICA, EXTENSAO RURAL E
PESQUISA AGROPECUARIA - EMATER




1. Conselho de Gestéo

Secretario-

1.1. Secretaria Executiva Basica Executivo CDS-5
2. Presidéncia Basica Presidente
I . Gerente
2.1 Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
2.2 Geréncia de Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
2.3 Geréncia de Comunicagéo para Gerente
Inovacao Complementar Especial CDi-3
o C o Gerente
2.4 Geréncia de Inteligéncia Territorial Complementar Especial CDI-3
. . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
4. Diretoria de Gestéo, Planejamento e Basica Diretor
Financas
4.1 Geréncia de Planejamento e Gerente }
Tecnologia da Informagéo Complementar Especial CDI-3
4.2 Geréncia de Gestéo de Pessoas Complementar Gerente CDI-3
_ Especial
4.3 Geréncia de Execugdo Orcamentaria e Gerente
Financeira Complementar Especial CDI-3
4.4 Geréncia de Contratos, Convénios e Gerente
Compras Complementar Especial CD!-3
. . . Gerente
4.5 Geréncia de Logistica e Suprimentos Complementar Especial CDI-3
5. Diretoria de Assisténcia Técnica e . ;
Extensdoc Rural Basica Diretor )
5.1 Geréncia de Assisténcia Técnica e Gerente
Extenséo Rural Complementar Especial CDI-3
6. Diretoria de Pesquisa Agropecuaria Basica Diretor -
. . - Gerente
6.1 Geréncia de Pesquisa Agropecuaria Complementar Especial CDi-3
o _ . Gerente
7. Geréncia de Estagdo Experimental Complementar Especial CDI-3
j) GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV
1. Presidéncia Basica Presidente -
1.1. Geréncia de Controle e Concessé&o de Gerente
Beneficios Complementar Especial CDI-3
o . Gerente
1.2. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
- . Gerente
1.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial CDI-3
1.4. Geréncia da Compensacgao Gerente
Previdenciaria Complementar Especial CDI-3
1.5. Geréncia de Analise de Aposentadoria Cbmplementar Gerente CDI-3
e Especial
1.6. Geréncia de Concesséo de Gerente
Aposentadoria Complementar Especial CDI-3
2.Chefia de Gabinete Basica Chefe de -

Gabinete
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I

Financas Basica Diretor -
o . . Gerente
3.1.Geréncia de Analise de Informagbes Complementar Especial CDI-3
. - Gerente
3.2.Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial CDI-3
. . . Gerente
3.3.Geréncia de Planejamento e Finangas Complementar Especial CDI-3
3.4.Geréncia de Licitagdes, Contratos e Gerente
Convénios Complementar Especial CDI-3
o . . Gerente
3.5.Geréncia de Calculos Previdenciarios Complementar Especial CDI-3
. . Gerente
3.6.Geréncia de Tecnologia da Informagdo | Complementar Especial CDI-3
3.7.Geréncia de Apoio Logistico e Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
4 .Diretoria de Previdéncia Basica Diretor -
o o Gerente
4.1.Geréncia de Cadastro e Fiscalizagéo Complementar Especial CDI-3
4.2 Geréncia da Junta Médica Gerente
Previdenciaria Complementar Especial CDI-3
4.3. Geréncia de Atuaria e Dados Gerente
Previdenciarios Complementar Especial CDI-3
4 4. Geréncia da Folha de Pagamento de Gerente
Inativos e Pensionistas Complementar Especial CDt-3
. . . . Diretor de
5.Diretoria de Investimentos Basica Investimentos
6.Diretoria de Beneficios de Militares Basica Diretor
. . o Gerente
6.1.Geréncia de Inatividade de Militares Complementar Especial CDI-3
Assessor
Basica Técnico- CDS-6
Previdenciario
k) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
GOIAS - UEG
1. Reitoria Basica Reitor -
o . Gerente
1.1. Geréncia Juridica Complementar Especial CDI-3
. - W Gerente
1.2. Geréncia de Avaliagczo Institucional Complementar Especial CDI-3
1.3. Geréncia de Convénios Académicos e Gerente
Captagéo de Recursos Complementar Especial COI-3
. . . Chefe de
2. Chefia de Gabinete Basica Gabinete -
3. Pré-Reitoria de Gestao e Finangas Basica Pro-Reitor -
3.1. Geréncia de Apoio Logistico e Gerente
Suprimentos Complementar Especial CDI-3
A . Gerente
3.2. Geréncia de Finangas Complementar Especial CDI-3
3.3. Geréncia de Infraestrutura Complementar Gerente CDI-3

Especial




Gerente

3.4. Geréncia de Contratos Complementar Especial 1 CDI-3
4. Pr6-Reitoria de Graduagéo Bésica Pré-Reitor 1 -
5. Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e . .
Assuntos Estudantis Basica Pré-Reitor ! ]
6. Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos- . . Rai
Graduacio Bésica Pro-Reitor 1 -
7. Pré-Reitoria de Planejamento e Basica Pré-Reitor 1 )
Desenvolvimento Institucional
I . Gerente
7.1. Geréncia de Planejamento Complementar Especial 1 CDI-3
A - Gerente
7.2. Geréncia de Gestao de Pessoas Complementar Especial 1 CDI-3
_ . . Gerente
7.3. Geréncia de Inovagéo Tecnologica Complementar Especial 1 CDI-3
8. Diretoria do Nucleo de Selegéo Basica Diretor 1 -
. . Diretor de
9. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 1 1 -
. . Diretor de
10. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 2 6 -
. . Diretor de
11. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 3 15 -
. . Diretor de
12. Diretoria de Campus Porte Complementar Campus Porte 4 19 -
13. Centro de Ensino e Aprendizagem em Diretor de
Rede -CEAR- Complementar Campus Porte 4 ! }
Il - FUNDACAO
a) FUNDAGAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DE GOIAS -
FAPEG
1. Conselho Superior Basica
2. Presidéncia Basica Presidente 1 -
TP Gerente
2.1. Geréncia Cientifica Complementar Especial 1 CDI-3
N~ . Gerente
2.2. Geréncia Juridica Complementar Especial 1 CDI-3
A . Gerente
2.3. Geréncia da Secretaria-Geral Complementar Especial 1 CDI-3
) . . Chefe de
3. Chefia de Gabinete Basica Gabinete 1 -
4. Diretoria de Gestao, Planejamento e . ;
Finangas Basica Diretor 1 -
e . Gerente
4 1. Geréncia de Finangas Complementar Especial 1 CDI-3
4.2. Geréncia de Planejamento e Gestéo Gerente
4.3. Geréncia de Apoio Logistico, Gerente
Suprimentos e Licitacoes Complementar Especial ! CDI-3
5. Diretoria Técnica Basica Diretor 1 -
5.1. Geréncia de Tecnologia e Redes de Gerente
Pesquisa Complementar Especial 1 CDI-3
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5.2. Geréncia de Inovagdo e Propriedade Gerente

Intelectual Complementar Especial ! CDI-3
6. Diretoria Cientifica Basica Diretor 1 -

o . Gerente
6.1. Geréncia de Programas e Projetos Complementar Especial 1 CDI-3

. . Gerente
6.2. Geréncia de Avaliagdo de Fomentos Complementar Especial 1 CDI-3
” (NR)

ANEXO 11
“ANEXO IV

Tabela de Valores dos Simbolos dos Cargos em Comissao de Coordenador Regional de Educagéo

” DENOM,NAGAO | ] snmaow YALGR MENS_A;sDO suasimo
| C;)ordenador Regional de Educagao dewPor.te 1 T CRE-1 T 1“‘.200,00
Coordenador Regional de Educagédo de Porte 2 CRE-2 9.200,00
Coordenador Regional de Educacao de Porte 3 CRE-3 7.200,00
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