
ALEGO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIÁS

PROJETO DE LEI N. ~:l~ DE2022.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIÁS, nos termos do art. 10 da

APROVADO PRELIMINARMENTE
~ PUBLICAÇÃO E, POSTERIORMENTE
A COMISSAO DE CONST., JUSTIÇA
E REDAÇÃO

Em O 5" I

ri

Concede título de cidadania que especifica

Constituição Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Fica concedido a FRANCISCOTARCíSIORIBEIRODEABREU o Título Honorífico

L1TON,00S
Deputado Estadual @

SALA DASSESSÕES,em

de Cidadão Goiano.
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ALEGO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIÁS

ALYSSON LIMA AMAURI RIBEIRO AMILTON FILHO

Deputado Estadual

ANTÔNIO GOMIDE

Deputado Estadual

CAIRO SALIM

Deputado Estadual

CLÁUDIO MEIRELLES

Deputado Estadual

Deputado Estadual

ÁLVARO GUIMARÃES

Deputado Estadual

CHARLES BENTO

Deputado Estadual

Deputado Estadual

Deputado Estadual

BRUNO PEIXOTO

De~utado Estadual

Deputado Estadual

DELEGADA ADRIANA ACCORSI

Deputada Estadual

DELEGADO tDUARDO PRADO DELEGADO HUMBERTO TEÓFILO FRANC EIRA

. Deputado Estadual

GUSTAVO SEBBA

Deputado Estadual

Deputado Estadual Deputad E tadual

Depu do Estadual
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ALEGO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIÁS

HENRIQUE CÉSAR ISO MOREIRA JEFERSON RODRIGUES

Deputado Estadual

L1SSAUER VIEIRA

Deputado Estadual

MAX MENEZES

Deputado Estadual

Deputa.do Estadual

'_ KARLOS CABRAL

Deputado Estadual

LUCAS CALlL

Deputado Estadual

PAULO CEZAR

Deputado Estadual

RUBENS MARQUES

Deputado Estadual

THIAGO ALBERNAZ

Deputado Estadual

Deputado Estadual

Deputada Estadual

PAULO TRABALHO

Deputado Estadual

SÉRGIO BRAVO

Deputado Estadual

TIÃO CAROÇO

Deputado Estadual

3



ALEGO
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WAGNER NETO WILDE CAMBÃO

Deputado Estadual

zÉ CARAPÔ

Deputado Estadual

Deputado Estadual

JUSTIFICATIVA

Deputado Estadual

Francisco Tarcísio Abreu tem 50 anos é natural de Fortaleza- CEe há 10 anos adotou

Goiânia para viver com a família. Tarcísio é casado e tem dois filhos. Formado emAdministração de

Empresas pela instituição União Educacional de Brasília (Uneb), Tarcísio tem no currículo pós-

graduação em Formação de Consultores pelo Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas

Empresas (Sebrae). Atuou por 11 anos na Caixa Seguros, uma subsidiária da Caixa Econômica

Federal. Pela Fundação Dom Cabral cursou Gestão de Negócios com especialização em Transporte.

Francisco Tarcísio Ribeiro de .Abreu assumiu o comando da gestão do serviço de

transporte público de Goiânia e região metropolitana (Companhia Metropolitana de Transportes

ColetivoS - CMTe) em 2021. Em pouco mais de um ano de gestão, deu novos contornos e esperança

à população com uma série de entregas, desde novidades da bilhetagem à entrega da renovação

da frota dos ônibus.

Sendo assim cumprindo o que estabelece a RESOLUÇÃOW 188, DE 20 DEAGOSTO

DE 1971 e por ser justa e oportuna a presente homenagem, principalmente pelos relevantes

serviços prestados ao Estado de Goiás, 0ljar menti sUbs1J clama pela aprovação da matéria

pelos Nobres Colegas. UO-.~
DR.ANTONIO

Deputado Estadual
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Franciscó Tarcísio Ribeiro de Abreu
Brasileiro, casado, 50 anos.
Rua J-15, Quadra 37, Lote 11- Setor Jaó - Goiânia - GO
Telefone: (62) 98301-7271
E-mail: tarcisio.mkt@gmail.com

GERAÇÃO DE CONTEÚDO

Linkedin - Francisco Tarcísio Ribeiro de Abreu
Instagram - @tarcisioabreu
YouTube: Tarcísio Abreu

FORMAÇÃO ACADÊMICA

• Especialização em Gestão de Negócios. FDC, concluído em 2019.
• Pós-graduação programa FOCO - Formação de Consultor Organizacional. FIA/USP, concluído em 1998.
• Graduação em Administração de Empresas. UNEB, concluído em 1996.

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

DESDE 2021- CMTC - COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES COLETIVOS
• Presidente

2020 A 2021 - CONEXPEOPLE
• Fundador

É uma startup com foco em promover o compartilhamento sustentável e o uso consciente
dos produtos e serviços disponíveis no nosso planeta através da conexão de pessoas por
meio de uma plataforma tecnológica, intuitiva, amigável e segura que gere valor e ganho de
capital aos usuários.

Essa Startup faz parte do programa de Incubadoras da PROIN-UEG da Universidade do
Estado do Goiás.

2019 A 2021 - LCRED CONSÓRCIO LTDA
• Sócio prorietário

Empresa de comercialização, cobrança e operação de backoffice de consórcio.
Especializados em todos os processos da cadeia produtiva do produto Consórcio.

2018 A 2019 - COMP L1NE E WIZ SOLUÇÕES - 1 ANO E 1 MÊS
• Diretor e Superintendente de Operações

Responsável pela gestão da operação e backoffice dos produtos de Consórcio,
Capitalização, Cobrança e SQG - Seguro Quebra de Garantia.
Responsável pelo controle e monitoramento dos resultados financeiros, indicadores de
performance e do planejanemento estratégico da unidade.

2016 A 2018 - VIAÇÃO REUNIDAS S/A - 2 ANOS E 8 MESES
• Diretor Executivo
• Diretor Administrativo e Financeiro

2013 A 2015 - SETRANSP GOIÂNIA - 2 ANOS E 9 MESES
• Gerente de Gestão & Administração

• Responsável por acompanhar a execução orçamentária e traçar plano de
orçamento;

• Responsável pela modelagem dos processos; Participar da elaboração de normas,
diretrizes e procedimentos das áreas; Participar de projetos específicos, Analisar
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relatórios gerenciais; Responsável pelo Sistema de Gestão da Qualidade~~SO)~ fl
Participar do planejamento de normas de qualidade; 'Z\.~ ~"<
Responsável pela equipe de compras e contratos, Administrar recursos mat~é!.iM'l5\...~
serviços terceirizados; Interagir com empresas e instituições do setor; ResponsãVêl
pela equipe de auditoria interna e externa (ISO);
Elaborar e atualizar relatórios gerenciais; Gerenciar e Monitorar projetos internos e
pessoas;

2002 A 2013 - CAIXA SEGURADORA - 10 ANOS E 3 MESES

• 2011 a 2013 - Gerente Executivo de Produto de Previdência.
Responsável pela criação e modelagem dos produtos de PFe PJ,controle e monitoramento
dos resultados financeiros e da margem técnica do produto, relacionamento com a Rede
Comercial e com a CAIXA. Em 2012 responsável pela reestruturação e lançamento dos
produtos de previdência para PFe PJ.

• 2009 a 2011 - Gerente de Qualidade, Organização e Projetos.
Responsável pela modelagem e documentação dos processos do GCS- Grupo Caixa
Seguros; Responsável pela análise, revisão e atualização da estrutura organizacional do
GCS; Responsável pelo escritório de Projetos do GCSe pelo Monitoramento e Comunicação
do andamento dos projetos de toda a Carteira de Projetos à Diretoria Executiva.

• 2006 a 2009 - Gerente de Desenvolvimento Organizacional.
Responsável pela modelagem dos processos, planejamento estratégico e pela gestão das
demandas de desenvolvimento tecnológico; Responsável pela redefinição e mapeamento
dos Macroprocessos de todos os processos do GCS; Implantação, em parceria com
SUCOT/TI, de um modelo de gestão das demandas corretivas e evolutivas dos sistemas
legados da companhia em 2007 com foco no monitoramento e gestão.

• 2002 a 2006 - Analista Sênior e Supervisor de Processos.
• Principais Projetos de 2007 até 2011:

• Responsável pelo grupo de trabalho para implantar uma solução para a atividade de
Recuperação de Ativos (ações administrativas e judiciais), com foco no mapeamento
dos processos, identificação dos problemas e construção do novo sistema (2007).

• Responsável pelo Projeto FASTCLOSEna área financeira em 2007/200B.
• Gerente do Projeto de implantação da plataforma SIESpara as atividades de seguros

no GCS,com foco no módulo de Riscos Diversos no período de 200B/2009.
• Responsável pela implantação do Escritório de Projetos do GCSem 2009/2010.
• Membro do Comitê do Projeto de Implantação do SAP em 2010/2011.
• Responsável pela criação de um plano de ações da gestão da crise na pós-

implantação do sistema Enterprise na Diretoria da CAIXA Consórcios, com objetivo
de controlar e monitorar as demandas corretivas e na estabilização do sistema em
2011.

• Responsável pela reformulação dos produtos de previdência em 2012.
• Reconhecimentos e Premiações: Premiado em 200B e 2009 por Menção Especial e 2010

por Menção Honrosa, por projetos desenvolvidos e realizados no Grupo Caixa Seguros.

1995-2002 - SEBRAE/DF - 7 ANOS
Cargo: Técnico de Nível Superior

• Consultoria Organizacional para micro e pequenas empresas; Elaboração e análise
de Projetos de Viabilidade Financeira e Econômica para micro, pequenas e médias
empresas

• Multiplicador e Instrutor de diversos treinamentos de gestão de negócios, jogos de
negócios, planejamento estratégico e gestão de negócios.

• Responsável pelo Balcão SEBRAEno SEBRAENacional.



•

~VJ'o~ ~v
~ O~(>.S \

Responsável pelo Projeto de Implantação do Centro de Design do DistritoFe r I r~ )
em 2002 em parceria com o SEBRAENacional, Governo do Distrito Federal e o..." .
SEBRAE/DF. .tr.:.!?E' .

• Foram relizadas visitas técnicas em Curitiba, São Paulo e em Milão (Itália)
ao Centro Europeu de Design e Instituto Europeu de Design com a
participação de uma comitiva de empresários brasileiros e da Universidade
de Brasília.

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL - DOCENTE

2020 ATÉ 2021 - COLÉGIO INTEGRADO - UNIDADE JAÓ E AREIÃO
Cargo: Professor.
Principais atividades: Disciplina de Empreendedorismo com jogos de negócios - Programa com foco no
desenvolvimento das características empreendedoras para alunos do ensino fundamental e a realização
de atividades práticas em sala de aula.

2021 ATÉ 2021 - FUNDAÇÃO BRADESCO .
Cargo: Professor de Gestão Aplicada - Empreendedorismo
Professor da disciplina de gestão aplicada com foco em empreendedorismo para os alunos do ensino
médio.

2011 ATÉ 2013 - FUNDAÇÃO UNIVERSA/UNIVERSIDADE CATÓLICA DE BRASíLIA
Cargo: Professor.
Principais atividades: Disciplinas de Gestão de Negócios e Jogos de Negócios .

• 2009 ATÉ 2011- IBMEC
Cargo: Professor.
Principais atividades: Disciplinas de Negociação e Gerenciamento de Conflitos e Jogos de Negócios .

• 2003 ATÉ 2007 - IESB - INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE BRASíLIA
Cargo: Professor.
Principais atividades: Disciplinas de Administração Mercadológica e Vendas I e li, Jogos de Negócios e
Marketing.

QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

• Coach "Gerônimo?" (2021?)
• Marketing Digital- FL - Lançamentos Digitais de produtos e serviços (2020)
• Marketing Óigital- Entendendo a distribuição de conteúdos pagos (2020)
• Leader and Preofessional Coach (Instituto Internaional Coaching) (2013) e (2020)
• Programa Preparatório para CJ>A20(2012)
• APG MIDDLE - Programa de Gestão Avançada (AMANA-KEY) (2010)
• Programa de Formação de Coaching - Homero Reis (2010)
• PMI- Gerenciamento de Projetos (2009)
• EMPRETEC:" Desenvolvimento das Características Empreendedoras (1999)
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ASSEMBLEIA LECiISLATIVA
DO ESTADO DE CiOIÁS

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIÁS, nos termos do art. 10 da

no

DE 2022.

Concede título de cidadania que especifica

PROJETO DE LEI N. ~~ ~

APROVADO PRELIMINARMENTE
~ PUBLICAÇÃO E, POSTERIORMENTE
A COMISSAO DE CONST., JUSTIÇA
E REDAÇÃO
Em OS- I O

Constituição Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Fica concedido a FRANCISCOTARCíSIORIBEIRODE ABREU o Título Honorífico

I~j'
;1d .

DR. ANTONIO

Deputado Estadual

.' .
, \. '

SALA DAS SESSÕES,em

de Cidadão Goiano.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação ..
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIÁS

ALYSSON LIMA AMAURI RIBEIRO AMILTON FILHO

Deputado Estadual Deputado Estadual Deputado Estadual

ANTÔNIO GOMIDE ÁLVARO GUIMARÃES BRUNO PEIXOTO

Deputado Estadual

CAIRO SALIM

Deputado Estadual

Deputado Estadual

CHARLES BENTO

Deputado Estadual

CLÁUDIO MEIRELLES

Deputado Estadual

DELEGADA ADRIANA ACCORSI

Deputada Estadual

~ANES

DepuiLo Estadual

FRANC (3, 'LI EIRA

I
Deputad0 E tadual

I

DELEGADO HUMBERTO TEÓFILO

GUSTAVO SEBBA

Deputado Estadual

Deputado Estadual

DELEGADO EDUARDO PRADO
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ALEGO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIÁS

HENRIQUE CÉSAR ISO MOREIRA JEFERSON RODRIGUES

Deputado Estadual

L1SSAUER VIEIRA

Deputado Estadual

MAX MENEZES

Deputado Estadual

Deputado Estadual

KARLOS CABRAL

Deputado Estadual

LUCAS CALlL

Deputado Estadual

PAULO CEZAR

Deputado Estadual

Deputado Estadual

.• ;L~

Deputada Estadual

PAULO TRABALHO

Deputado Estadual

RAFAEL GOUVEIA

Deputado Estadual

_.- ..•.•.. RUBENS MARQUES

Deputado Estadual

THIAGO ALBERNAZ

Deputado Estadual

SÉRGIO BRAVO

Deputado Estadual

TIÃO CAROÇO

Deputado Estadual
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......

Deputado Estadual

ZÉ CARAPÔ

Deputado Estadual

WAGNER NETO

Deputado Estadual

JUSTIFICATIVA

WILDE CAMBÃO

Deputado Estadual

Francisco Tarcísio Abreu tem 50 anos é natural de Fortaleza- CEe há 10 anos adotou

Goiânia para viver com a família. Tarcísio é casado e tem dois filhos. Formado em Administração de

Empresas pela instituição União Educacional de Brasília (Uneb), Tarcísio tem no currículo pós-

graduação em Formação de Consultores pelo Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas

Empresas (Sebrae). Atuou por 11 anos na Caixa Seguros, uma subsidiária da Caixa Econômica

Federal. Pela Fundação Dom Cabral cursou Gestão de Negócios com especialização em Transporte.

Francisco Tarcísio Ribeiro de Abreu assumiu o comando da gestão do serviço de

transporte público de Goiânia e região metropolitana (Companhia Metropolitana de Transportes

Coletivos - CMTC) em 2021. Em pouco mais de um ano de gestão, deu novos contornos e esperança

à população com uma série de entregas, desde novidades da bilhetagem à entrega da renovação

da frota dos ônibus.

Sendo assim cumprindo o que estabelece a RESOLUÇÃOW 188, DE 20 DE AGOSTO

DE 1971 e por ser justa e oportuna a presente homenagem, principalmente pelos relevantes

serviços prestados ao Estado de Goiás, 0íja~menti sUbsc1J clama pela aprovação da matéria

pelos Nobres Colegas. ud_.~
DR. ANTONIO

Deputado Estadual
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