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A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE G_OIAS, nos termos do art. 10 da
Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam insﬁtuidos, dos termos desta lei, as diretrizes das cooperativas e
planos odontolégicos da rede privada de satide no ambito do Estado de Goiés.

Art. 2° - A presente lei aplica-se a todas as empresas que atuam na prestagédo de '
servigos odontolégicos remunerados, por intermédio de profissionais dentistas com
vinculo empregaticio direto, cooperado ou conveniado, no ambito do Estado de
Goias.



forma autdnoma, bem como os profissionais e entidades que prestam servigos

odontoldgicos de forma gratuita e voluntaria.

Art. 3° Os valores a serem repassados aos profissionais dentistas cooperados e/ou
conveniados nao podera ser inferior ao valor minimo estabelecido pela classificagéo
brasileira hierarquizada de procedimentos odontolégicos — CBHPO vigente, ou outra
tabela que venha a substitui-la.

Art. 4° E vedado as empresas prestadoras de servigos odontolégicos realizar
pagamentos aos seus profissionais dentistas contratados ou conveniados de valores
inferiores aos descritos da tabela da classificagéd Brasileira Hierarquizadas de -
Procedimento Odontolégicos — CBHPO, salvo mediante acordo ou convengao
coletiva firmada pelo sindicato dos odontologistas com atuag¢ado do Estado.

Art. 5° Aplica-se aos contratos dos profissionais dentistas, com relagédo de emprego
no ambito do Estado de Goias, o disposto na consolidagdo nas Leis do Trabalho
(CLT) e, subsidiariamente, o disposto nesta Lei.

Art. 6° Para os profissionais dentistas que s&o remunerados através de valores fixos
e nao por procedimentos individuais, o piso salarial devera obedecer a regra de
célculo disposta na Lei Federal N° 3.999 de 15 de dezembro de 1961, sendo
utilizado como parametro do salario minimo regional vigente no Estado.

At. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

O cirurgido-dentista tem como garantia constitucional de que “toda a
espécie de servigos ou trabalho licito, material ou imaterial, pode ser contratada -

mediante retribuigdo” (Codigo Civil Brasileiro — Art. 594). No momento da fixacdo
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de honorarios, ainda que existam implicagées humanitarias, o profissional da

odontologia deve receber remuneragdo pelo seu trabalho de forma digna,
condizente com valor de seus servigos e grau de responsabilidade assumida
com o paciente em relagéo ao tratamento proposto.

O cédigo de ética odontolégico estabelece que, para a fixagdo de
honorarios profissionais, devem ser considerados:

e A condigao socioecondmica do paciente da comunidade:

¢ O conceito do profissio}nal; |

e O costume do lugar;

o A complexidade do caso;

¢ O tempo utilizado no atendimento; _

e O carater de permanéncia, temporariedade ou eventualidade do
trabalho;

¢ A circunstancia em que o tratamento tenha sido prestado;

¢ A cooperacgao do paciente durante o tratamento;

¢ O custo operacional.

O Cddigo Civil Brasileiro estabelece que “nao se tendo estipulado nem
chegado a um acordo entre as partes fixar-se-a arbitramento a retribuigdo,
segundo o costume do lugar, o tempo do servigo e sua qualidade”. Varios itens,
a serem considerados na estrutUragéo de honorarios, sdo especificos da
atividade odontolégica, como tempo, custo e dedicagéb ao processo de formacgéao
profissional no curso de graduagdo e o oneroso investimento inicial em
aparelhagem, equipamentos, instrumental e materiais odontolégicos. O
conhecimento necessario ao desempenho profissional deve associar & formagao
profissional curricular uma necessaria atualizagdo Cientifica, que representa
custos, e que devem ser somados aos necessarios a infraestrutura operacional -
utilizada. Ha o cuidado no Cédigo Odontolégico de destinar um capitulo que trata
especificamente dos horarios profissionais. O capitulo VIl do Cédigo de Etica
Odontolégica trata dos Honorarios Profissionais. Em seu art.12 estabelece que
constitui infracéo ética:



e Oferecer servigcos gratuitos a quem possa
adequadamente;

o Oferecer seus servigos profissionais como prémio em concurso de “
qualquer natureza;

e Receber ou dar gratificagao por encaminhamento de pacientes;

¢ Instituir cobranca através de procedimento mercantilista;

e Abusar da confianca do paciente submetendo-o a tratamento de
custo inesperado;

e Receber ou cobrar honorarios complementares de pacientes
atendido em instituigc")és publicas;

o Receber }ou cobrar remunefagéo adicional de paciente atendido sob -
convénio ou contrato;

e Agenciar, aliciar ou desviar, por qualquer meio, paciente de
instituigcdo publica ou privada, para clinica particular.

Ha ainda a recomendacgdo, de que o cirurgido-dentista deve evitar o
aviltamento, ou submeter-se a tal situagdo por parte de convénios e
credenciamentos, de valores dos servigos profissionais, nao os fixando de forma
irriséria ou inferior ao valores referencias para procedimentos odontolégicos.

O que se vé atualmente s&o profissionais da odontologia que apesar de
toda a dificuldade para a graduagdo se submetem a pagamentos infimos,
mediante simples lei da oferta e da procura. Esse tipo de procedimento, mais
que o préprio profissional pée em risco toda a populagdo que de repente desse .
tipo tdo especializado de tratamento.

Ademais, o profissional da Odontologia, tal qual as demais profissoes,
depende cada vez mais de estudo e aperfeicoamentos apés a graduagéo.

A proposta que ora apresentamos tem a finalidade de minimamente
regular a aplicagao de tabela de remuneragao, participando de sua elaboragao
todos os interessados: os profissionais, os empresarios, o Estado e os usuarios.

Estamos certos que a medida proposta oferecera excelente instrumento
para preservar o bom exercicio profissional e contribuira para impedir a queda na
qualidade da assisténcia dos planos de satde, proporcionando aos cidadaos a
garantia de qualidade necessaria em area tdo sensivel como é a saude publica,
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seja ela fornecida dir_etamente pelo Estado ou com a participagao da inicie
privada. | | '

Desta forma, pe¢o e conto com o apoio dos nobres pares para aprovagao
do presente projeto de lei.

Sala das Sessoes aos ' de de 2018.

Atenciosamente,

+ "f\

elegada A a Accorsi

Deputada Estadual
Assembleia Legislativa do Estado de Goias



‘Lfﬁnﬁ?ﬁf? A
Ginits " ASSEMBLEIA
N2 LEGISLATIVA

ESTADO DE GOIAS

A CASA DO POVO

PROCESSO LEGISLATIVO
N° 2018001169

Data Autuagio: 22/03/2018

Projeto : 117 -AL

Origem: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - GO

Autor: DEP. DELEGADA ADRIANA ACCORSI

Tipo: PROJETO

‘Subtipo: LE| ORDINARIA

Assunto:

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES DE ATUAGAO DAS COOPERATIVAS E

PLANOS ODONTOLOGICOS NO AMBITO -DO ESTADO DE GOIAS,
CONFORME ESPECIFICA.

2018001169




E .«3."-
it

“f:»s\\f‘

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

ESTADO DE GOIAS
A CASA DO POVO

PROJETO DE LEI No_J3F - DEJJ%J/‘/W‘V 2018.

- DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES DE -
ATUAGAO DAS COOPERATIVAS E
PLANOS  ODONTOLOGICOS NO
AMBITO DO ESTADO DE GOIAS,
CONFORME ESPECIFICA.

APROVADO PR LIM"*'ARME

A PUBLICAGAO E, POSTERICw, i
A comsetel ﬁ,acﬁ'oaﬁfﬁ'l‘“‘

5wt

E RE
DAg’égz (}J y -

am‘a.u,

T I

‘ /Mqtéﬂct?.“ ’

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituicéo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam instiiuidos, dos termos desta lei, as diretrizes das cooperativas e

planos odontolégicos da rede-privada de satide no dmbito do Estado de Goias.

Art. 2° - A presente lei aplica-se a todas as empresas que atuam na prestagdo de 4
servigos odontolégicos remunerados, por intermédio de profissionais dentistas com
vinculo empregaticio direto, cooperado ou -conveniado, no ambito do Estado de

Goias.
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forma auténoma, bem como os profissionais e entidades que prestam servigos
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odontolégicos de forma gratuita e voluntaria. -

Art. 3° Os valores a serem repassados aos profissionais dentistas cooperados e/ou

conveniados n3o podera ser inferior ao valor minimo estabelecido pela classificagdo

brasileira hierarquizada de procedimentos odontolégicos — CBHPO vigente, ou outra
tabela que venha a substitui-la.

Art. 4° E vedado as empresas prestadoras de servigos odontoldgicos realizar
pagamentos aos seus profissionais dentistas contratados ou conveniados de valores
inferiores aos descritos da tabela da classificagdo Brasileira Hierarquizadas de -
Procedimento Odontolégicos — CBHPO, salvo mediante acordo ou convengao

coletiva firmada pelo sindicato dos odontologistas com atuagéo do Estado.

Art. 5° Aplica-se aos contratos dos profissionais dentistas, com relagéo de emprego .
no ambito do Estado de Goias, o disposto na consolidagéo nas Leis do Trabalho
(CLT) e, subsidiariamente, o disposto nest'a Lei.

Art. 6° Para os profisSionais dentistas que sdo remunerados através de valores fixos
e nao por procedimentos individuais, o piso salarial devera obedecer a regra de -
célculo disposta na Lei Federal N° 3.999 de 15 de dezembro de 1961, sendo
utilizado como parametro do salario minimo -regionél vigente no Estado.

At. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

O cirurgido-dentista tem como garantia constitucional de que “toda a
espécie de servicos ou trabatho licito, material ou imaterial, pode ser contratada -

mediante retribuigao” (Cddigo Civil Brasileiro — Art. 594). No momento da fixagdo
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de honorarios, ainda que existam implicagdes humanitarias, o profissional da

odontologia deve receber remuneragdo pelo seu trabalho de forma digna,
condizente com valor de seus servigos e grau de responsabilidade assumida .
com o paciente em relagdo ao tratamento proposto.

O cddigo de ética odontolégico estabelece que, para a fixacdo de
honorérios profissionais, devem ser considerados:

* A condigdo socioecondmica do paciente da comunidade;

¢ O conceito do profissional:

e O costume do lugar;

e A complexidade do caso:;

¢ O tempo utilizado no atendimento:;

e O carater de permanéncia, temporariedade ou eventualidade do
trabalho;

* A circunstancia em que o tratamento tenha sido prestado;

* A cooperagdo do paciente durante o tratamento;

: e O custo operacional.

O Codigo Civil Brasileiro estabelece que “ndo se tendo estipulado nem
chegado a um acordo entre as partes fixar-se-a arbitramento a retribuigéo,‘
segundo o costume do lugar, o tempo do servigo e sua qualidade”. Varios itens,
a serem considerados na estruturagdo de honorarios, sdo especificos da
atividade odontolégica, como tempo, custo e dedicagéb ao processo de formacao
profissional no curso de graduagdo e o oneroso investimento inicial em
aparelhagem, equipamentos, instrumental e materiais odontolégicos. O
conhecimento necessario ao desempenho profissional deve associar a formagao
profissional curricular uma necessaria atualizagao éientifica, que representa
custos, e que devem ser somados aos necessarios a infraestrutura operacional -
utilizada. Ha o cuidado no Cadigo Odontolégico de destinar um capitulo que trata
especificamente dos horarios profissionais. O capitulo VIl do Cédigo de Etica
Odontolégica trata dos Honoréarios Profissionais. Em seu art.12 estabelece que
constitui infragao ética:



e Oferecer servigcos gratuitos a
adequadamente;

e Oferecer seus servigos profissionais como prémio em concurso de
qualquer natureza; '

¢ Receber ou dar gratificagdo por encaminhamento de pacientes;

. vlnstituir cobrang:a‘ atraves de proé‘edir'nehqtvbi ﬁ1é’rca;1vtvilista; |

e Abusar da confianga do paciente submetendo-o a tratamento de
custo inesperado;

e Receber ou cobrar honorarios complementares de pacientes‘
atendido em instituigéés publicas;

¢ Receber ou cobrar rem'unefagéo adicional de paciente atendido sob -
convénio ou contrato;

e Agenciar, aliciar ou desviar, por qualquer meio, paciente de

instituicéo publica ou privada, para clinica particular.

Ha ainda a recomendagédo, de que o cirurgido-dentista deve evitar o
aviltamento, ou submeter-se a tal situagdo por parte de convénios e
credenciamentos, de valores dos servigos profissionais, ndo os fixando de forma
irriséria ou inferior ao valores referencias para procedimentos odontologicos.

O que se vé atualmente s@o profissionais da odontologia que apesar de
toda a dificuldade para a graduagcdo se submetem a pagamentos infimos,
mediante simples lei da oferta e da procura. Esse tipo de procedimento, mais
que o proprio profissional pée em risco toda a populagdo que de repente desse
tipo tdo especializado de tratamento. |

Ademais, o profissional da Odontologia, tal qual as demais profissées,
depende cada vez mais de estudo e aperfeigoamentos apds a graduagio.

A proposta que ora apresentamos tem a finalidade de minimamente
regular a aplicacdo de tabela de remuneragéo, participando de sua elaboragéo
todos os interessados: os profiésio-nais, os empresarios, o Estado e os usuarios.

Estamos certos que a medida proposta oferecera excelente instrumento
para preservar o bom exercicio profissional e contribuird para impedir a queda na
qualidade da assisténcia dos planos de satide, proporcionando aos cidadaos a A

garantia de qualidade necessaria em area tdo sensivel como é a salde publica,
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seja ela fornecida diretamente pelo Estado ou com a participagdo da iniC"yy

privada. ‘
Desta forma, pec¢o e conto com o apoio dos nobres pares para aprovagéo

do presente projeto de lei.

Sala das Sessdes aos de de 2018.

Atenciosamente,

elegada Adrana Accorsi

Deputada Estadual
Assembieia Legislativa do Estado de Goias
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PROCESSON.° : 2018001169

INTERESSADO : DEPUTADA DELEGADA ADRIANA ACCORSI

ASSUNTO . Dispoe sobre as diretrizes de atuagéo das cooperativas e
planos odontologicos no ambito do Estado de Goias,

conforme especifica.

RELATORIO

Versam os autos sobre projeto de lei de autoria da ilustre Deputada
Delegada Adriana Accorsi que dispde sobre as diretrizes de atuagao das cooperativas

e planos odontolégicos no ambito do Estado de Goias, conforme especifica.

A proposicao estabelece que a lei se aplica a todas as empresas que
atuam na prestagdo de servigos odontolégicos remunerados, por intermédio de
profissionais dentistas com vinculo empregaticio direto, cooperado ou conveniado, no

ambito do Estado de Goias.

Fixa que os valores a serem repassados aos profissionais dentistas
cooperados e/ou conveniados ndo podera ser inferior ao valor minimo estabelecido
pela classificagao brasileira hierarquizada de procedimentos odontologicos- CBHPO

vigente, ou outra tabela que venha a substitui-la.

Para os profissionais dentistas que sao remunerados através de valores
fixos e ndo por procedimentos individuais, o piso salarial devera obedecer a regra de
calculo disposta na Lei federal n® 3.999, de 15 de dezembro de 1961, sendo utilizado

como parametro do salario minimo regional vigente no Estado.

Essa é a sintese da proposi¢cdo em analise.



e tem fundamento no art. 1° da Lei Complementar Federal n° 103, de 14 de julho de

2000, que autoriza os Estados e o Distrito Federal a instituir o piso salarial.

Art. 12 Os Estados e o Distrito Federal ficam autorizados a instituir,
mediante lei de iniciativa do Poder Executivo, o piso salarial de que
trata o inciso V do art. 7° da Constituicdo Federal para os empregados
que nédo tenham piso salarial definido em lei federal, convengdo ou
acordo coletivo de trabalho.

§ 1° A autorizagdo de que trata este artigo ndo poderéa ser exercida:

| — no segundo semestre do ano em que se verificar eleicdo para os
cargos de Govemador dos Estados e do Distrito Federal e de Deputados

Estaduais e Distritais;
If — em relagdo & remuneragdo de servidores publicos municipais.

§ 2° O piso salarial a que se refere o caput podera ser estendido aos

empregados domeésticos.

Assim a Lei Complementar Federal n°. 103, de 2000, foi editada, por
aplicagdo do disposto no paragrafo (nico do art. 22 da Constituicdo Federal, que
permitiu lei complementar federal autorizar os Estados a legislar sobre a instituigao do

piso salarial a que se refere o inciso V do art. 72 da Constituiggo Federal.

Todavia, conforme a redagao da lei complementar federal, a lei que trata

de piso salarial deve ser de iniciativa do Poder Executivo, sob pena de incorrer em

inconstitucionalidade.

Assim, o presente projeto se mostra inconstitucional pois foi proposto por

iniciativa parlamentar, razao pela qual nao pode se converter em lei.

Ademais, ainda que se superasse o vicio de iniciativa, a autorizacao para
que os Estados legislem sobre piso salarial somente se refere aos empregados que
nao tenham lei federal, convencéo ou acordo coletivo de trabalho, conforme ja decidiu

o Supremo Tribunal Federal:
2



EMENTA Acéo Direta de Inconstitucionalidade. Lei estadual que fixa piso
salarial para certas categorias. CNC. Preliminar de auséncia parcial de
pertinéncia tematica. Rejeitada. Alegada violagdo ao art. 3° caput
(principio da isonomia), art. 7°, inciso V; 8° inciso I; e art. 114, § 2° da
Constituigdo. Inexisténcia. Expressdo "que o fixe a maior” contida no
caput artigo 1° da Lei estadual n° 5.627/09. Direito do trabalho.
Competéncia legislativa privativa da Unido delegada aos Estados e ao
Distrito Federal. Expressdo que extravasa os limites da delegag¢éo de
competéncia legisiativa conferida pela Unido aos Estados por meio da
Lei Complementar n° 103/00. Ofensa ao artigo 22, inciso | e paragrafo
unico, da Lei Maior. 1. A exigéncia de pertinéncia tematica ndo impede o
amplo conhecimento da ag¢do, com a declaragio de
inconstitucionalidade da norma para além do &mbito dos individuos
representados pela entidade requerente, quando o vicio de
inconstitucionalidade for idéntico para todos os seus destinatarios.
Prefiminar rejeitada. 2. A Lei n° 5.627/09 da continuidade a uma
sequéncia de normas que ja vém fixando, desde o ano de 2000, pisos
salariais no a&mbito do Estado do Rio de Janeiro. Conquanto acrescente
algumas categorias ndo citadas nas leis anteriores, ha na nova
legislagdo somente uma inovagéo efetivamente relevante, qual sefa, a
expressdo ‘que o fixe a maior’, contida no caput do artigo 1°
Considerando que, em relagdo a Lei n® 3.512/2000, impugnada nas ADls
n° 2.401 e n° 2.403, esta Corte, em sede de liminar, entendeu restarem
atendidos os requisitos da extensdo e da complexidade do trabalho, e
que, no presente caso, houve uma ampliagdo do numero de patamares,
de trés (Lei n° 3.512/2000) para nove, com mais razdo devem ser tidos
por suficientes os pressupostos previstos no inciso V do artigo 7° da
Constituicdo Federal. Ndo ha, no caso, aleatoriedade na fixagdo das
faixas de piso salarial definidos no diploma questionado, ndo havendo
violagdo dos artigos 5° caput (principio da isonomia); 7°, Inciso v, 8°
inciso I: e 114, § 2°, todos da Constituigdo Federal. 3. A competéncia
legisiativa do Estado do Rio de Janeiro para fixar piso salarial

decorre da Lei Complementar federal n° 103, de 2000, mediante a
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paragrafo unico, da Carta Maior, delegou aos Estados e ao Distrito

Federal a competéncia para instituir piso salarial para os
empregados que ndo tenham esse minimo definido em lei federal,
convengdo ou acordo coletivo de trabalho. Trata-se de lei estadual
que consubstancia um exemplo tipico de exercicio, pelo legistador
federado, da figura da competéncia privativa delegada. 4. A expresséo
“que o fixe a maior” contida no caput do artigo 1° da Lei estadual n°
5.627/09 tomou os valores fixados na lei estadual aplicaveis, inclusive,
aos trabalhadores com pisos salariais estabelecidos em lei federal,
convengéo ou acordo coletivo de trabalho inferiores a esse. A inclusgo
da expressdo extrapola os limites da delegagédo legislativa advinda da
Lei Complementar n° 103/2000, violando, assim, o art. 22, inciso | e
parégrafo tnico, da Constituigdo Federal, por invadir a competéncia da
Unido para legislar sobre direito do trabalho. 5. Ndo ha no caso mera
violagéo indireta ou reflexa da Constituigdo. A lei estadual que ultrapassa
os limites da lei delegadora de competéncia privativa da Unido é
inconstitucional, por ofensa direta as regras constitucionais de repartigdo
da competéncia legislativa. Existindo lei complementar federal
autorizando os Estados-membros a legisiar sobre determinada questao
especifica, ndo pode a lei estadual ultrapassar os limites da competéncia
delegada, pois, se tal ocorrer, o diploma legislativo estadual incidira
diretamente no vicio da inconstitucionalidade. Atuar fora dos limites da
delegagédo ¢ legislar sem competéncia, e a usurpagao da competéncia
legisiativa qualifica-se como ato de transgresséo constitucional. 6. Agdo
direta de inconstitucionalidade julgada parcialmente procedente para
declarar, com efeitos ex tunc, a inconstitucionalidade da expressao ‘que
o fixe a maior’ contida no caput do artigo 1° da Lei n°® 5.627, de 28 de
dezembro de 2009, do Estado do Rio de Janeiro.

(ADI 4375, Relator(a). Min. DIAS TOFFOLI, Tribunal Pleno, julgado em
02/03/2011, PROCESSO ELETRONICO DJe-117 DIVULG 17-06-2011
PUBLIC 20-06-2011)



O presente projeto trata do valor minimo a ser pago a profisst
dentistas cooperados ou conveniados. Essa categoria ja foi contemplada na Lei
federal n® 3.999, de 15 de dezembro de 1961.

Também, o Supremo Tribunal Federal j& estabeleceu que a
aplicabilidade da Lei Complementar Federal n® 103 somente se aplica para as

categorias com menor capacidade de organizagao:

EMENTA Acdo direta de inconstitucionalidade. Lei complementar
estadual que fixa piso salarial para certas categorias. Pertinéncia
temética. Conhecimento integral da agdo. Direito do trabalho.
Competéncia legislativa privativa da Unido delegada aos Estados e ao
Distrito Federal. Lei Complementar federal n° 103/2000. Alegada
violagdo ao art. 5° caput (principio da isonomia), art. 7°, V, e art. 114, )
2° da Constituicéo. Inexisténcia. Atualizagdo do piso salarial mediante
negociagéo coletiva com a participagéo do “Governo do Estado de Santa
Catarina” ~ Violagdo ao principio da  autonomia  sindical.
inconstitucionalidade formal. Procedéncia parcial. 1. A exigéncia de
pertinéncia  temética ndo impede, quando o vicio de
inconstitucionalidade for idéntico para todos os seus destinatarios, o
amplo conhecimento da agdo nem a declaragéo de inconstitucionalidade
da norma para além do ambito dos individuos representados pela
entidade requerente. Conhecimento integral da agdo direta ajuizada pela
Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo
(CNC). 2. A competéncia legislativa do Estado de Santa Catarina para
fixar piso salarial decorre da Lei Complementar federal n°® 103, de 2000,
mediante a qual a Unido, valendo-se do disposto no art. 22, inciso | e
parégrafo Gnico, da Carta Maior, delegou aos Estados e ao Distrito
Federal a competéncia para instituir piso salarial para os empregados
que ndo tenham esse minimo definido em lei federal, convencgéo ou
acordo coletivo de trabalho. Trata-se de lei estadual que consubstancia
um exemplo tipico de exercicio, pelo legislador federado, da figura da
competéncia privativa delegada. 3. A lei questionada n&o viola o principio

do pleno emprego. Ao contréario, a instituigdo do piso salarial regional
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visa, exatamente, reduzir as desigualdades sociais, conferindo pro
aos trabalhadores e assegurando a eles melhores condigbes salariais.
4. Néo viola o poder normativo da Justica do Trabalho (art. 114, § 2° da
Lei Maior) o fato de a lei estadual ndo ter excluido dos seus efeitos a
hipotese de piso salarial determinado em dissidio coletivo. A lei atuou
nos exatos contornos da autorizagdo conferida pela delegagéo
legisiativa. 5. A lei impugnada realiza materialmente o principio
constitucional da isonomia, uma vez que o tratamento diferenciado aos
trabalhadores agraciados com a instituigédo do piso salarial regional visa
reduzir as desigualdades sociais. A Lei Complementar federal n°
103/2000 teve por objetivo maior assegurar aquelas classes de
trabalhadores menos mobilizadas e, portanto, com menor
capacidade de organizag¢ao sindical, um patamar minimo de salario.
6. A fim de manter-se o incentivo & negociagédo coletiva (art. 7°, XXVI,
CF/88), os pisos salariais regionais somente serdo estabelecidos
por lei naqueles casos em que ndo haja conven¢do ou acordo
coletivo de trabalho. As entidades sindicais continuardo podendo atuar
nas negociagbes coletivas, desde que respeitado o patamar minimo
legalmente assegurado. 7. A parte final do paragrafo unico do art. 2° da
Lei Complementar n° 459/2009, ao determinar a participacdo do
“Governo do Estado de Santa Catarina” nas negociagbes entre as
entidades sindicais de trabalhadores e empregadores para atualizagao
dos pisos salariais fixados na referida lei complementar, ofende o
principio da autonomia sindical (art. 8°, |, CF/88) e extrapola o0s
confornos da competéncia legislativa delegada pela Unido. As
negociagbes coletivas devem ocorrer com a participagdo dos
representantes dos empregadores e dos trabalhadores, sem intromiss&o
do govemno (principio da negociagdo livre). Ao criar mecanismo de
participagéo estatal compulséria nas negociagdes coletivas, o Estado de
Santa Catarina legisia sobre "direito coletivo do trabalho” nao se
restringindo a instituir o piso salarial previsto no inciso V do art. 7° da
Constituigdo Federal. 8. Agdo direta de inconstitucionalidade julgada

parcialmente procedente.



(AD! 4364, Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Tribunal Pleno, julgado em
02/03/2011, DJe-090 DIVULG 13-05-2011 PUBLIC 16-05-2011 EMENT
VOL-02522-01 PP-00023 RT v. 100, n. 909, 2011, p. 384-408 RSJADV
ago., 2011, p. 57-71)

Isto posto, tendo em vista as inconstitucionalidades indicadas, somos

pela rejeigao do presente projeto de lei. E o relatorio.

SALA DAS COMISSOES, em 0 de rmembuo de 2018.

a"d/g,GUS O SEBBA
Relator



COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAQ
A Comiss&o de Constituicgo, Justica e Redagdo Aprova
o parecer do Re(‘}atér CONTRARIO A MATERIA.

Processo N° g /
Sala das, Comissdes De?pfptado Solon Amaral
Em / /2018.

Presidente: ﬂw/
| @




SMJ. ESTADO DE GOIAS
‘35 ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Goiénia, 31 de janeiro de 2019.

De acordo com o artigo 124 do Regimento Interno desta
Assembleia Legislativa, encaminhe-se para arquivamento, depois de gravada a sua
tramitacdo no sistema de protocolo.
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