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A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos

(®istantes no art. 10 da Constituigao Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado o Programa Estadual - JOVENS EM ACAO - de Contratagédo de Aprendiz
pela Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado de Goias, que atenda aos requisitos

desta Lei.

Art. 2° Aprendiz € o maior de quatorze anos € menor de vinte e quatro anos, que celebra
contrato de aprendizagem nos termos do Artigo 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT.

§ 1° O trabalho do menor aprendiz, entre 14 e 18 anos, nao podera ser realizado em locais
prejudiciais a sua formacao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social e em

horarios e locais que nao permitam a frequéncia a escola.

§ 2° A contratagcao de aprendizes devera atender prioritariamente aos adolescentes entre
quatorze e dezoito anos, em situacdo de vulnerabilidade econdmico-social, bem como em
conflito com a lei, submetidos a medidas socioeducativas, assim como os que tenham sido

beneficiados com remisséo.
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Art. 3° Contrato de Aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e
por prazo determinado, ndo superior a dois anos, em que 0 empregador se compromete a

assegurar ao aprendiz inscrito no programa de aprendizagem:

I. Formacao técnico-profissional metodica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e

psicolégico;

II. Fomentar politicas publicas de integracdo dos servicos governamentais e nao-
governamentais para a promog¢ao educativa do aprendiz;

> ‘

[Il.Criar oportunidade de ingresso do adolescente no mercado de trabalho, através do
desenvolvimento do conhecimento, das habilidades e das atitudes, desenvolvendo o senso
de responsabilidade e iniciativa através da consciéncia de seus direitos e deveres enquanto

cidadao, bem como de valores éticos;

IV.  Propiciar aos adolescentes as condigdes para exercer uma iniciagao profissional na

area da administracao;

V. Estimular a inser¢do ou re-insercao do adolescente no sistema educacional e, quando
necessario, proporcionar o reforco escolar a fim de garantir e melhorar o processo de

escolarizagao;

VI.  Garantir continuidade ao processo de formagdo do adolescente iniciado com o

cumprimento da medida socioeducativa a que estiver submetido;

Paragrafo Gnico - O aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as tafefas

necessarias a essa formacao.
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Art. 4° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagao na carteira de trabalho
e previdéncia social, matricula e frequéncia do aprendiz a escola, caso nao tenha concluido o
ensino fundamental, e inscricdo em programa de aprendizagem e desenvolvimento sob a

orientacao de entidade qualificada em formacao técnico-profissional metddica.

§1° Ao menor aprendiz, salvo condicdo mais favoravel, sera garantido o salario

minimo/hora pelo ente publico contratante.

§ 2° Os aprendizes serao contratados pelo prazo maximo de dois anos, no percentual de
("0 por cento sobre o nimero de cargos publicos efetivamente providos, ficando excluidos
do caiculo os cargos que demandem, para o seu exercicio, habilitagao profissional de nivel

superior, 0s cargos em comissao e os de dire¢ao e assessoramento superior.

§ 3° O percentual de que trata o paragrafo 2° sera atingido progressivamente e o seu
cumprimento ficard condicionado a alocacdo de recursos para essa finalidade, conforme
definido em regulamento.

§4° O processo de fiscalizagdo, de autuacdo e de imposicdo de multas pelo

descumprimento do percentual a que se refere paragrafo 2° sera definido em regulamento.

§ 5° Fica garantido, pelo ente publico contratante, ao jovem aprendiz, durante o periodo de
curso/trabalho, o fornecimento de uniforme, material de segurancga, caso haja necessidade,

alimentagao e transporte.

Art. 5° Entende-se por formagao técnico-profissional metoédica, para efeitos do contrato de
aprendizagem, as atividades tedricas e praticas metodicamente organizadas em tarefag™de

complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho.
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Paragrafo unico - A formacgéo de que trata o caput deste artigo realizar-se-a por programas
de aprendizagem organizados e desenvolvidos sob a orientacdo e responsabilidade de

entidades qualificadas conforme definidas nos artigos 8° e 9° desta Lei.
Art. 6° A formacéao técnico-profissional do aprendiz obedecera aos seguintes principios:
I. Garantia de acesso e frequéncia obrigat()ria minima ao ensino fundamental,

Il. Horario especial para o exercicio das atividades e trabalho, encontrando-se o jovem no
®nsino fundamental, o periodo sera de 06 (seis) horas diarias, incluindo o curso
profissionalizante e as atividades junto a administragao publica. No caso do jovem cursando
o ensinc médio o periodo sera de 08 (oito) horas diarias, igualmente, incluindo curso
profissionalizante e as atividades junto a administragcdo publica. Vedadas a prorrogagao e

a compensacao de jornada.
I1l.Capacitacao profissional adequada ao mercado de trabalho.

Paragrafo unico - Ao Aprendiz com idade inferior a dezoito anos & assegurado
acompanhamento psicopedagogico diferenciado, em respeito a sua condigao peculiar de

pessoa em desenvolvimento.

Art. 7° Os contratos regulados por esta Lei cuidardo para nao expor o aprendiz a atividades
ou locais que, por sua natureza ou condi¢des, seja suscetivel de prejudicar sua saude,
seguranga ou moral, conforme a Convencao n. 182 da Organizagao Internacional do Trabalho

- OIT, promulgada pelo Decreto no 3.597, de 12 de setembrc de 2000.
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Art. 8° Consideram-se entidades qualificadas em formagao técnico-profissional metodica as
entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente e a
educacgio profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente.

Art. 9° A selecao de aprendizes pela Administracéo Publica sera realizada mediante processo
seletivo simplificado, conforme preceitua o artigo 16 do Decreto 5598/2005, que levara em
consideragdo os conhecimentos minimos necessarios para o desempenho das ocupacoes
definidas nos programas de aprendizagem, além de adotar critérios baseados em aspectos
socioeconémicos e culturais, com mecanismos que garantam a participa¢cdo majoritaria de
Molescentes em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica e submetidos a medidas

socioeducativas, assim como os que tenham sido beneficiados com remissao.

Paragrafo unico: As atividades desenvolvidas pelo aprendiz serao supervisionadas por

servidor designado pela Administragao Publica.

Art. 10 O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz

completar vinte e quatro anos, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipéteses:

l. Desempenho insuficiente ou inadaptacao do aprendiz;

Il. Falta disciplinar grave;

[l Auséncia injustificada a escola de ensino regular e ao curso profissionalizante que
implique perda do ano letivo;

IV. A pedido do aprendiz.

Paragrafo unico - Nao se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagao das Leis

do Trabalho - CLT, as hipéteses de extingdo do contrato mencionadas neste artigo.
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Art. 11 Em ocorrendo algumas das hipéteses que ensejam a rescisao antecipada (incisos |,
11, 11l e IV do artigo 10° do projeto de lei), o ente estatal, providenciara, no prazo de 60 dias, a
contratacdo de outro aprendiz, segundo a ordem de classificagdo no teste seletivo, ou
mediante realizagéo de novo certame, caso ja prescrito a validade do teste anterior, a fim de

manter, ao menos, a cota de 5%, dos servidores publicos concursados.

Art. 12 As férias do aprendiz devem coincidir, preferencialmente, com as férias escolares,
sendo vedado ao empregador fixar periodo diverso daquele definido no programa de

aprendizagem.

M 13 Compete a Administragdo Publica organizar cadastro estadual das entidades
qualificadas em formagao técnico-profissional metédica e disciplinar a compatibilidade entre o
contetido e a duragdo do programa de aprendizagem, com vistas a garantir a qualidade

técnico- profissional.

Art. 14 As despesas decorrentes da execugao desta lei, correrdo por conta das dotagoes

orcamentarias proprias, verbas orcamentarias, suplementadas, se necessario.

Art. 15 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cbes em

contrario.

SALA DAS SESSOES, EM DE 2014.
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JUSTIFICATIVA

O objetivo dessa lei € a contratagdo de aprendiz pela Administracao Publica Direta e
Indireta do Estado de Goias, prioritariamente adolescentes entre 14 e 18 anos.

Serao beneficiados com esta lei os Jovens em situagao de vulnerabilidade econémico-
social, Jovens em conflito com a lei, Submetidos a medidas socioeducativas; Beneficiados
com remissao.

Os beneficios dessa lei sdo a fofmag:éo técnico-profissional metodica; refor¢o escolar;
preocupacdo com o desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico; criagdo de oportunidade de
weesso do adolescente no mercado de trabalho, através do desenvolvimento do
conhecimento, das habilidades e das atitudes; colaboragado no desenvolvimento do senso de
responsabilidade e iniciativa através da consciéncia dos direitos e deveres do adolescente
enquanto cidaddo, bem como de valores éticos; capacitagao profissional adequada ao
mercado de trabalho; inser¢ao ou reinsercao do adolescente no sistema educacional; durante
o periodo de curso/trabatho, serdo fornecidos uniforme, material de seguranga, caso haja
necessidade, alimentagao e transporte.

O objetivo desse projeto de lei sdo oferecer vagas ao jovem aprendiz no percentual
de 5% sobre o nimero de cargos publicos efetivamente providos (excluidos do calculo os
cargos que demandem, para o seu exercicio, habilitagcdo profissional de nivel superior, os
cargos em comissao e os de diregao e assessoramento superior).

Para atingir seus objetivos essa lei utilizara de convénios com entidades qualificadas
em formacao técnico-profissional metédica, sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educagao profissional, registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente; de selegao de aprendizes, pela Administragao Publica,

mediante processo seletivo simplificado; de tutores designados pela Administracao Publig
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Sao estas, pois, as razbes pelas quais levo a presente questdo para discussao e
deliberacdo dos nobres pares, a respeito da qual, pela relevancia e oportunidade da matéria,

conto com o apoio dos Nobres Colegas.

Deputadg Estadual
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A PUBLI ng,: Fﬁpr‘:: i;vf; If“:’{:"gi‘}z: 5 Institui o programa estadual de contratagdo de

"g ;E%Ag’ . D.’ i ,A;fL ‘ menor aprendiz pela administraggo direta e
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A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos

constantes no art. 10 da Constituicao Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado o Programa Estadual - JOVENS EM AGAO - de Contratagdo de Aprendiz
pela Administragdo PUblica Direta e Indireta do Estado de Goias, que atenda aos requisitos

desta Lei.

Art. 2° Aprendiz € o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos, que celebra
contrato de aprendizagem nos termos do Artigo 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT.

§ 1° O trabalho do menor aprendiz, entre 14 e 18 anos, nao podera ser realizado em locais
prejudiciais & sua formagao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social e em

horarios e locais gue ndo permitam a frequéncia a escola.

§ 2° A contratagdo de aprendizes deverd atender prioritariamente aos adolescentes entre
quatorze e dezoito anos, em situagao de vuinerabilidade econdémico-social, bem como em
conflito com a lei, submetidos a medidas sociceducativas, assim como 0s que tenham Tdo

beneficiados com remissao.
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Art. 3° Contrato de Aprendizagem ¢ o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e
por prazo determinado, nao superior a dois anos, em que 0 empregador se compromete a

assegurar ao aprendiz inscrito no programa de aprendizagem:

|. Formacé&o técnico-profissional metodica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e

psicoldgico;

Il. Fomentar politicas publicas de integragcdo dos servigos governamentais € nao-
governamentais para a promoc¢ao educativa do aprendiz;

lll.Criar oportunidade de ingresso do adolescente no mercado de trabalho, através do
desenvolvimento do conhecimento, das habilidades e das atitudes, desenvolvendo o senso
de responsabilidade e iniciativa através da consciéncia de seus direitos e deveres enquanto

cidadao, bem como de valores éticos;

IV.  Propiciar aos adolescentes as condi¢gdes para exercer uma iniciagao profissional na

area da administragao;

V. Estimular a inser¢do ou re-insercdo do adolescente no sistema educacional e, quando
necessario, proporcionar o reforco escolar a fim de garantir € melhorar o processo de

escolarizagao;

VI.  Garantir continuidade ao processo de formagdo do adolescente iniciado com o

cumprimento da medida socioeducativa a que estiver submetido;

Paragrafo tuinico - O aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as t f‘pfas

necessarias a essa formagao
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Art. 4° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagéo na carteira de trabalho
e previdéncia social, matricula e frequéncia do aprendiz & escola, caso nao tenha concluido o
ensino fundamental, e inscricdo em programa de aprendizagem e desenvolvimento sob a

orientacado de entidade qualificada em formacao técnico-profissional metodica.

§1° Ao menor aprendiz, salvo condicdo mais favoravel, sera garantido o salario

minimo/hora pelo ente publico contratante.

§ 2° Os aprendizes serédo contratados pelo prazo maximo de dois anos, no percentual de
ciico por cento sobre o numero de cargos publicos efetivamente providos, ficando excluidos
do calculo os cargos que demandem, para o seu exercicio, habilitagao profissional de nivel

superior, 0s cargos em comissao e os de dire¢ao e assessoramento superior.

§ 3° O percentual de que trata o paragrafo 2° sera atingido progressivamente e o seu
cumprimento ficara condicionado a alocacdo de recursos para essa finalidade, conforme

definido em regulamento.

§4° O processo de fiscalizagdo, de autuagdo e de imposigcdo de multas pelo

descumprimento do percentual a que se refere paragrafo 2° sera definido em regulamento.

§ 5° Fica garantido, pelo ente publico contratante, ao jovem aprendiz, durante o periodo de
curso/trabalho, o fornecimento de uniforme, material de seguranga, caso haja necessidade,

alimentacao e transporte.

Art. 5° Entende-se por formacao técnico-profissional metddica, para efeitos do contrato de
aprendizagem, as atividades teédricas e praticas metodicamente organizadas em tarefag™de

complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho.
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Paragrafo unico - A formagao de que trata o caput deste artigo realizar-se-a por programas
de aprendizagem organizados e desenvolvidos sob a orientacdo e responsabilidade de

entidades qualificadas conforme definidas nos artigos 8° e 9° desta Lei.
Art. 6° A formagéo técnico-profissional do aprendiz obedecerd aos seguintes principios:
|. Garantia de acesso e frequéncia obrigatéria minima ao ensino fundamental;

Il. Horario especial para o exercicio das atividades e trabalho, encontrando-se o jovem no
~ ‘ensino fundamental, o periodo serd de 06 (seis) horas diarias, incluindo o curso
profissionalizante e as atividades junto a administragao publica. No caso do jovem cursando
o ensino médio o periodo sera de 08 (oito) horas diarias, igualmente, incluindo curso
profissionalizante e as atividades junto a administragéo pdblica. Vedadas a prorrogacao e

a compensacao de jornada.
[1l. Capacitagao profissional adequada ao mercado de trabalho.

Paragrafo unico - Ao Aprendiz com idade inferior a dezoito anos €& assegurado
acompanhamento psicopedagogico diferenciado, em respeito a sua condigdo peculiar de

pessoa em desenvolvimento.

Art. 7° Os contratos regulados por esta Lei cuidarao para nao expor o aprendiz a atividades
ou locais que, por sua natureza ou condi¢des, seja suscetivel de prejudicar sua saude,
seguranga ou moral, conforme a Convengao n. 182 da Organizagéo Internacional do Trabalho

- OIT, promulgada pelo Decreto no 3.597, de 12 de setembro de 2000.
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Art. 8° Consideram-se entidades qualificadas em formacao técnico-profissional metddica as
entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente e a
educacao profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente.

Art. 9° A selecdo de aprend‘izes pela Administragcao Publica sera realizada mediante processo
seletivo simplificado, conforme preceitua o artigo 16 do Decreto 5598/2005, que levara em
consideragdo os conhecimentos minimos necessarios para o desempenho das ocupagbes
definidas nos programas de aprendizagem, além de adotar critérios baseados em aspectos
socioecondmicos e culturais, com mecanismos que garantam a participagdo majoritaria de
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica e submetidos a medidas

socioeducativas, assim como os que tenham sido beneficiados com remissao.

Paragrafo dnico: As atividades desenvolvidas pelo aprendiz serdo supervisionadas por

servidor designado pela Administragao Publica.

Art. 10 O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz

completar vinte e quatro anos, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipoteses:

l. Desempenho insuficiente ou inadaptacao do aprendiz;

i Falta disciplinar grave;

M. Auséncia injustificada a escola de ensino regular e ao curso profissionalizante que
implique perda do ano letivo,

IV. A pedido do aprendiz.

Paragrafo tinico - Nao se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidacao das Leis

do Trabalho - CLT, as hipéteses de extingdo do contrato mencionadas neste artigo.
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Art. 11 Em ocorrendo algumas das hipéteses que ensejam a rescisao antecipada (incisos |,
I, 11l e IV do artigo 10° do projeto de lei), o ente estatal, providenciara, no prazo de 60 dias, a
contratagdo de outro aprendiz, segundo a ordem de classificagdo no teste seletivo, ou
mediante realizacdo de novo certame, caso ja prescritc a validade do teste anterior, a fim de

manter, ao menos, a cota de 5%, dos servidores plblicos concursados.

Art. 12 As férias do aprendiz devem coincidir, preferencialmente, com as férias escolares,
sendo vedado ao empregador fixar periodo diverso daquele definido no programa de

aprendizagem.

i+t 13 Compete a Administragdo Publica organizar cadastro estadual das entidades
qualificadas em formagéo técnico-profissional metédica e disciplinar a compatibilidade entre o
conteudo e a duragdo do programa de aprendizagem, com vistas a garantir a qualidade

técnico- profissional.

Art. 14 As despesas decorrentes da execucdo desta lei, correrdo por conta das dotagoes

orcamentarias proprias, verbas orgamentarias, suplementadas, se necessario.

Art. 15 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

SALA DAS SESSOES, EM DE 2014.

Deputadp Fstadual
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JUSTIFICATIVA

O objetivo dessa lei é a contratagdo de aprendiz pela Administragao Publica Direta e
Indireta do Estado de Goias, prioritariamente adolescentes entre 14 e 18 anos.

Serao beneficiados com esta lei os Jovens em situagao de vulnerabilidade econdmico-
social, Jovens em conflito com a lei, Submetidos a medidas socioeducativas; Beneficiados
com remisséo.

Os beneficios dessa lei sdo a fofmagéo técnico-profissional metédica; reforgo escolar;
preocupagao com o desenvolvimento fisico, moral e psicologico; criagdo de oportunidade de
ilgiesso do adolescente no mercado de trabalho, através do desenvolvimento do
conhecimento, das habilidades e das atitudes; colaboragao no desenvolvimento do senso de
responsabilidade e iniciativa através da consciéncia dos direitos e deveres do adolescente
enquanto cidadao, bem como de valores éticos; capacitagdo profissional adequada ao
mercado de trabalho; insercao ou reinser¢ao do adolescente no sistema educacional; durante
o periodo de cursoftrabalho, serdao fornecidos uniforme, material de seguranga, caso haja
necessidade, alimentagao e transporte.

O objetivo desse projeto de lei sdo oferecer vagas ao jovem aprendiz no percentual
de 5% sobre 0 nimero de cargos publicos efetivamente providos (excluidos do calculo os
cargos que demandem, para o seu exercicio, habilitagao profissional de nivel superior, os
cargos em comissao e os de diregao e assessoramento superior).

Para atingir seus objetivos essa lei utilizara de convénios com entidades qualificadas
em formagao técnico-profissional metédica, sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educacao profissional, registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente; de sele¢do de aprendizes, pela Administracdo Publica,

mediante processo seletivo simplificado; de tutores designados pela Administragcao Publig
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Sao estas, pois, as razdes pelas quais levo a presente questdo para discussao e
deliberagéo dos nobres pares, a respeito da qual, pela relevancia e oportunidade da matéria,

conto com o apoio dos Nobres Colegas.

Deputadg Estadual
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Goiania, 09 de fevereiro de 2015.

De acordo com o artigo 124 do Regimento Interno desta
Assembleia Legislativa, encaminhe-se para arquivamento, depois de gravada a sua
tramitagdo no sistema de protocolo.

N

Rubens Bueno Satdinha’da Costa

Diretor Parla
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Requerimento n° 017/2015 - GDEFJ FroaviaErmtima.
Excelentissimo Senhor Deputado HELIO DE SOUSA ,03%/03/£4
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goia

s

do Regimento Interno requer a Vossa Exceléncia o desarquivamento das seguintes

ESTADO DE GOIAS k
\S(‘Q

O Deputado que este subscreve, na forma do art. 124, paragrafo unico,
proposicdes, que foram arquivadas em razéo do fim da 17° Legislatura:

2013004546; 2013004547; 2014000573; 2014000574; 2014000588; 2014000590;
2014000636} 2014000640; 2014000672; 2014000831; 2014000833; 2014001414;
2014001673; 2014001718; 2014001847; 2014001892; 2014001984; 2014001986;
2014002142; 2014002859; 2014003054; 2014003019; 2014003067; 2014003053;
2014002916; 2014003108; 2014003224; 2014003316; 2014003106; 2014003346;
2014003943; 2014003942.

Solicita que as proposigdes acima retomem a tramitacao desde o
estégio em que se encontravam.

Assim, espera o autor o acolhimento pelos pares desta Casa.
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PROCESSO N.° : 2014003346

INTERESSADO : DEPUTADO FRANCISCO JR

ASSUNTO : Institui o programa estadual de contratacdo de menor
aprendiz pela Administragédo direta e indireta do Estado
de Goias — Jovens em Agéo.

RELATORIO

Versam os autos sobre projeto de lei de autoria do ilustre
Deputado Francisco Jr, criando o Programa Estadual de Contratagdo de Aprendiz
pela Administracdo Publica direta e indireta do Estado de Goias, denominado
JOVENS EM ACAO.

A proposi¢ao dispde que aprendiz € o maior de quatorze anos e
menor de vinte e quatro anos, que celebra contrato de aprendizagem nos termos do
art. 428 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT. O trabalho do menor aprendiz,
entre 14 e 18 anos, nao podera ser realizado em locais prejudiciais a sua formagao,
ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social e em horérios e locais que
nao permitam a frequéncia a escola. A contratagdo de aprendizes devera atender
prioritariamente aos adolescentes entre quatorze e dezoito anos, em situacao de
vulnerabilidade econdmico-social, bem como em conflito com a lei, submetidos a
medidas socioeducativas, assim como os que tenham sido beneficiados com

remissao.

A proposicao estabelece que o contrato de aprendizagem é o
contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo determinado, nao
superior a dois anos, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz
inscrito no programa de aprendizagem: (i) formagéo técnico-profissional metddica,
compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicolégico; (ii) fomentar politicas

publicas de integragéo dos servicos governamentais e ndo-governamentais para a



promogao educativa do aprendiz; (iii) criar oportunidade de ingresso do add'lég'\é“éﬁfg&
no mercado de trabalho, através do desenvolvimento do conhecimento, das
habilidades e das atitudes, desenvolvendo o senso de responsabilidade e iniciativa
por meio da consciéncia de seus direitos e deveres enquanto cidaddo, bem como de
valores éticos; (iv) propiciar aos adolescentes as condicdes para exercer uma
iniciagao profissional na area da administragéo; (v) estimular a insercdo ou re-
inser¢éo do adolescente no sistema educacional e, quando necessario, proporcionar
o reforgo escolar a fim de garantir e melhorar o processo de escolarizagao; (vi)
garantir continuidade ao processo de formacdo do adolescente iniciado com o

cumprimento da medida socioeducativa a que estiver submetido;

A selegdo de aprendizes pela Administragdo Pulblica sera
realizada mediante processo seletivo simplificado. Ao menor aprendiz, salvo
condigdo mais favoravel, sera garantido o saldrio minimo/hora pelo ente publico
contratante. Os aprendizes serdo contratados pelo prazo maximo de dois anos, no
percentual de cinco por cento sobre o nimero de cargos publicos efetivamente
providos, ficando excluidos do calculo os cargos que demandem, para o seu
exercicio, habilitagéo profissional de nivel superior, os cargos em comissao e os de
direcdo e assessoramento superior. Fica garantido, pelo ente publico contratante, ao
jovem aprendiz, durante o periodo de curso/trabalho, o fornecimento de uniforme,

material de seguranga, caso haja necessidade, alimentacéo e transporte.
Essa é a sintese da proposi¢cdo em analise.

Embora entenda relevante a iniciativa do ilustre Deputado, o
presente projeto ndo deve prosperar, pois cuida de matéria da iniciativa privativa do
Governador do Estado, em relagéo aos servidores do Poder Executivo (CE, art. 20, §
1°, 1l, b); do Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Goias, em relagéo aos
servidores do Judiciario (CE, art. 46); do Procurador-Geral de Justica do Estado de
Goias, em relagdo aos servidores do Ministério Publico (CE, art. 115); e dos
Conselheiros Presidentes dos Tribunais de Contas, em relagdo aos seus respectivos

servidores (art. 28).
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E que a contratagdo de aprendizes pela Administra¢§%7ﬁﬂbiié'é'
deve respeitar a autonomia e a iniciativa dos respectivos Poderes, do Ministério
Publico e dos Tribunais de Contas de decidirem sobre a conveniéncia, a
oportunidade e a necessidade de efetivagao de tais contratagdes. Logo, somente os
Chefes dos Poderes e do Ministério Publico e dos Tribunais de Contas tem
legitimidade para iniciar projeto de lei prevendo a contratagdo de aprendizes para

trabalhar em suas respectivas estruturas administrativas.

Esta Casa Legislativa ndo pode, sob pena de ofensa ao principio
da separagdo dos poderes, obrigar o Executivo, o Judiciario, como também o
Ministério Publico e Tribunais de Contas, a contratar aprendiz no ambito de
programa governamental de iniciativa parlamentar com essa finalidade. A iniciativa
para tal contratagéo deve partir dos respectivos Poderes, do Ministério Publico e dos
Tribunais de Contas, os quais tém autonomia constitucional para decidir sobre a

conveniéncia e a necessidade de contratar menor aprendiz.

Destarte, sugerimos ao ilustre Deputado, que encaminhe aos
Chefes de Poderes do Estado e do Ministério Publico e dos Tribunais de Contas do
Estado, via requerimento, a proposta contemplada neste projeto, que podera ser

acolhida pelos mesmos na programacao de suas agdes administrativas.

Isto posto, ante o vicio de inconstitucionalidade apontado, somos

pela rejeigdo do presente projeto de lei. E o relatério.

’\q |
SALA DAS COMISSOES, en*qb de vé; de 2015.

Deputado SIME

mtc



COMISSAO DE CONSTITUICAO,JUSTICA E REDACAO

A Comissdo de Constitui¢do, Justi¢a e Redagio Aprova o parecer do
Relator CONTRARIO A MATERIA.

Processo N° 33 5/6//4/

Sala das Comissdes Deputado Solon Amaral
Em_ |3  / oX /2015,

Presidente :

/)



REJEITADO O PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDACAO.
A COMISSAO DA CRIANCA E ADOLESCENTE.

EM 10 DE AGOSTO DE 2016.

1° SECRETARIO
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ESTADO DE GOIAS
O POOER DA CIDADANIA

COMISSAO DA CRIANCA E
ADOLESCENTE

Processo n® 2014003346
Projeto de Lei n® 358-AL

Autor: Dep. Francisco Jr;
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PARA RELATAR.

Sala das Comissdes Deputado Solon Amaral

Em ZL(/ Cz,c‘)ﬂmj:“ /QOJQ

Assembléia Legislativa do Estado de Goias. anexo [11. sala 201, Fone: (62) 3221-3284
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PROCESSON° : 2014003346
INTERESSADO : DEPUTADO FRANCISCO JR

ASSUNTO . Institui o programa estadual de contratag@o de menor

aprendiz pela Administragao direta e indireta do Estado de

Goias — Jovens em Agao.

RELATORIO

Versam os autos sobre projeto de lei de autoria do ilustre
Deputado Francisco Jr, criando o Programa Estadual de Contratagdo de Aprendiz pela
Administragao Publica direta e indireta do Estado de Goias, denominado JOVENS EM
ACAO.

A proposigao dispde que aprendiz € o maior de quatorze anos €
menor de vinte e quatro anos, que celebra contrato de aprendizagem nos termos do
art, 428 da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT. O trabalho do menor aprendiz,
entre 14 e 18 anos, nao podera ser realizado em locais prejudiciais a sua formagao,
ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social e em horérios e locais que nac
permitam a frequéncia & escola. A contratagao de aprendizes devera atender
prioritariamente aos adolescentes entre quatorze e dezoito anos, em situagao de
vulnerabilidade econémico-social, bem como em conflito com a lei, submetidos a
medidas socioeducativas, assim como os que tenham sido beneficiados com

remissao.

A proposigao estabelece que o contrato de aprendizagem € o
contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo determinado, naoc
superior a dois anos, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz

inscrito no programa de gprendizagem: (i) formagao técnico-profissional metddica,



compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicologico; (i) fomentar politicas
publicas de integragdo dos servigos governamentais e nao-governamentais para a
promogéao educativa do aprendiz; (iii) criar oportunidade de ingresso do adolescente
no mercado de trabalho, através do desenvolvimento do conhecimento, das
habilidades e das atitudes, desenvolvendo o senso de responsabilidade e iniciativa
por meio da consciéncia de seus direitos e deveres enquanto cidaddo, bem como de
valores éticos; (iv) propiciar aos adolescentes as condigbes para exercer uma
iniciacao profissional na area da administragao, (v) estimular a insergao ou re-inser¢ao
do adolescente no sistema educacional e, quando necessario, proporcionar o reforgo
escolar a fim de garantir e melhorar 0 processo de escolarizagao; (vi) garantir
continuidade ao processo de formagao do adolescente iniciado com o cumprimento

da medida socioeducativa a que estiver submetido,

A selegdao de aprendizes pela Administragao Publica sera
realizada mediante processo seletivo simplificado. Ao menor aprendiz, salvo condigao
mais favoravel, sera garantido o salario minimo/hora pelo ente publico contratante. Os
aprendizes serdo contratados pelo prazo maximo de dois anos, no percentual de cinco
por cento sobre o numero de cargos publicos efetivamente providos, ficando excluidos
do calculo os cargos que demandem, para O Seu exercicio, habilitagao profissional de
nivel superior, 0s cargos em comissao e 0s de diregdo e assessoramento superior.
Fica garantido, pelo ente publico contratante, ao jovem aprendiz, durante o periodo
de curso/trabalho, o fornecimento de uniforme, material de seguranga, caso haja

necessidade, alimentagao e transporte.

Em tramitacdo perante esta Casa Legislativa, a proposicao
recebeu relatorio contrario da Comisséo de Constituigao, Justiga e Redagao - CCJR -
. que aprovou o relatorio de autoria do ilustre Deputado Simeyzon Silveira, que
apontou vicio de inconstitucionalidade nesta matéria, contudo, essa decisao néo foi
confirmada pelo Plenario desta Casa, o qual rejeitou o parecer da CCJR, motivo pelo

qual os autos foram encaminhados para aprecia¢édo desta Comisséo.

Essa & a sintese da proposi¢ao em analise.

~N



Entendemos relevante ainiciativa do ilustre Deputado, o presente'
projeto bem como deve prosperar, mesmo gque disponha sobre de matéria da
iniciativa do Governador do Estado, em relagéo aos servidores do Poder Executivo
(CE, art. 20, § 1°, II, b); do Presidente do Tribuna! de Justica do Estado de Goias, em
relagdo aos servidores do Judiciario (CE, art. 46); do Procurador-Geral de Justica do
Estado de Goias, em relacdo acs servidores do Ministério Publico (CE, art. 115); e\
dos Conselheiros Presidentes dos Tribunais de Contas, em relagdo aocs seus

respectivos servidores (art. 28).

Sabemos que a contratacdo de aprendizes pela Administragao
Publica deve respeitar a autonomia e a iniciativa dos respectivos Poderes, do
Ministério Publico e dos Tribunais de Contas de decidirem sobre a conveniéncia, a
oportunidade e a necessidade de efetivagdo de tais contratagdes. No entanto o
presente projeto de lei prevendo a contratagao de aprendizes para trabalhar em suas
respectivas estruturas administrativas e extremamente relevante visto beneficiar
Jovens em situagao de vulnerabilidade econdmico-financeiro, Jovens em conflito com

a lei, submetidos a medidas socioeducativas, beneficiados com remissao.

Isto posto, entendemos n&o haver vicio de inconstitucionalidade,

somos pela aprovagéo do presente projeto de lei. E o relatorio.

SALA DAS COMISSOES, em  de de 2016.

N21
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A COMISSAO DA CRIANCA E ADOLESCENTE APROVA
o parecer do Relator, favoravel 2 matéria.

Processon® 2014003346

Projeto de Lei n° 358-AL, de autoria do Deputado
Francisco Jr.

Relator: Deputado Jean

Sala das Comisgbes Deputado Solon¥maral.

Em 3. IO 106

Presidente:

Membros:

Assemnbléia Legislativa do Estado de Goids, anexo 11, sala 201, Fone: (62)3221-3284
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