ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

OFICIO MENSAGEM N2 28 & /2020/SECC

Goiania,@ F} de nm@nb@vzs de 2020.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Lissauer Vieira

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
Palacio Alfredo Nasser

74019-900 Goiadnia/GO

Assunto: Programa Universitario do Bem — PROBEM.

Senhor Presidente,

1 Encaminho 2 apreciacio e & deliberacdo da Assembleia Legislativa o incluso
projeto de lei que dispde sobre o Programa Universitario do Bem — PROBEM, o qual como
especificado no art. 12 da proposta é de carater socioassistencial e educacional, e tem por
objetivo auxiliar o desenvolvimento social e econdmico do Estado de Goias, por meio de
concessio de bolsas de estudos, mediacdo do acesso ao mundo do trabalho e fomento a
participa¢do cidada para alunos universitarios socioeconomicamente vulneraveis.

2 Extraem-se do Processo n2 202000058003015, em tramite na Secretaria de
Estado da Casa Civil, os argumentos apresentados pela Organizagdo das Voluntdrias de Goias —
OVG, que demonstram a viabilidade da proposta com abordagens que evidenciam os avangos
para consecucdo dos objetivos da politica de estimulo ao acesso e permanéncia na educagdo de
nivel superior em Goias. Consta desses autos o Oficio n? 775/2020/DIGER, por meio do qual a
Diretora-Geral da OVG expde os motivos que justificam a propositura. O objetivo é executar um
novo projeto de politicas publicas e dos programas sociais, ampliar a capacidade de
atendimento aos mais vulneraveis e trazer mais seguranga ao processo de sele¢ao, atendendo,
assim, ao propdsito do atual Governo do Estado. Assim a OVG se expressa:

Sob esse compromisso da transformagdo da realidade
socioeconémica das familias goianas e do estimulo ao desenvolvimento do
Estado de Goias a partir da formagdo de mdo de obra de nivel superior por
meio da concessdo de bolsas de estudos, é que a Organizagdo das Voluntarias
de Goias - OVG firmou o acordo de cooperacdo técnica com o Instituto Mauro
Borges - IMB para viabilizacdo de estudos técnicos. A Funda¢do de Amparo a
Pesquisa do Estado de Goids - FAPEG por intermédio do renomado instituto a
qual tem contado com a contratagdo de pesquisadores dedicados, tem
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beneficiarios e Estado.

Assim, neste intento de obter um desenho que melhore
significativamente a focalizagdo e traga ganhos em efetividade e eficiéncia,
obteve-se como resultante dos estudos realizados a ratificagdo de propostas
internamente concebidas e recomendagdes complementares baseadas em
pesquisas sobre o tema ou amparadas em resultados de analises
estatisticas/econométricas.

(...)

Acredita-se que o redesenho do Programa Bolsa Universitéria
materializado na concep¢do do Programa Universitdrio do Bem, oferecera
demasiadamente maior capacidade de atender aqueles mais vulneraveis do
nosso estado, trazendo aumento da seguranga no processo de sele¢do,
elevado potencial de redugdo das desigualdades sociais por meio do acesso ao
ensino superior, e o alinhamento as demandas por mdo de obra qualificada no
Estado de Goias. :

3 De acordo com o ressaltado pela Diretora-Geral da OVG na supracitada
exposicido de motivos, apds estudos técnicos, tenciona-se substituir o Programa Bolsa
Universitaria pelo Programa Universitario do Bem e as principais inovagdes sdo, em sintese: /)
proposi¢do de um novo critério de selegdo e classificagdo do beneficiario com a alteragdo da
metodologia de sele¢do levando em consideragdo a realidade multidimensional da pobreza,
trazendo mais eficiéncia na operacionalizacdo do Programa com redugdo dos custos e do
tempo na selecio de candidatos; ii) o Cadastro Unico — CadUnico, ferramenta do Governo
Federal, sera fonte de dados para obtenc¢io do indicador resultante para a mencionada sele¢do;
ii) inclusdo da meritocracia na distribui¢do de bolsas e utilizagdo da nota do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM como fator classificatério; iv) garantia da previsibilidade financeira para o
estudante e o valor real do beneficio ao longo do tempo; v) distribui¢do das vagas do Programa
por area, com o direcionamento prévio de parte das bolsas para areas que, a partir de estudos
técnicos, sejam profissionalmente promissoras; e vi) criagdo de um Banco de Oportunidades
estruturado em trés eixos: Experiéncia Profissional, Capacitagdo e Agdo Social.

4 Por meio do Despacho n2 223/2020/DIGER, a Diretora-Geral da OVG, declara
ainda, que “a Organizagdo das Voluntdrias de Goias executara o novo Programa com 0 mesmo
orcamento previsto para o Programa Bolsa Universitaria, conforme definido no Plano Plurianual
2020-2023 e fixados em Leis Orcamentarias Anuais”. Destaca, também, que ndo existird
impacto financeiro no que diz respeito aos valores pactuados no 162 Termo Aditivo do Contrato
de Gestdo n2 001/2011, firmado entre a OVG e a Secretaria de Estado da Administra¢do, para o
primeiro semestre do exercicio de 2021, e que “o orgamento pactuado atende um determinado
ndmero de beneficiarios. Contudo, havendo decisdo do Poder Executivo Estadual de ampliar o
nimero previsto, a repactuacio do contrato de gestdo sera realizada por meio de aditivo,
observadas as leis orcamentdrias”.

5 O titular da Secretaria de Estado da Administragdo pelo Despacho n? 9.551/2020,
manifestou-se favoravelmente a proposta, acatou as manifestacGes das unidades da pasta,
inclusive, o Despacho n? 103/2020/CAACG, da Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento do
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Contrato de Gestdo — CAACG, que tem por competéncia acompanhar a execu¢
supracitado Contrato de Gestdo n2 001/2011. A CAACG ndo vislumbrou 6bices ao projeto de lei,
com amparo na afirmacdo da OVG de que ndo havera alteragdo nos valores pactuados no 162
Termo Aditivo para o primeiro semestre de 2021.

6 A Secretaria de Estado da Economia, nos termos do Despacho n?
1.615/2020/GAB, acolheu as manifestacdes da Geréncia das Contas Publicas e da Geréncia do
Fundo PROTEGE, também se posicionou favoravelmente a proposta.

7 A Procuradoria-Geral do Estado — PGE, por meio do Despacho n®
1.870/2020/GAB, indicou que a proposta legislativa é formalmente apta e encontra respaldo no
ordenamento juridico.

8 Com essas razdes e na expectativa da aprovacgdo do incluso projeto de lei por
esse Parlamento, solicito a tramitacdo especial a que se refere o art. 22 da Constituigado
Estadual.

Atenciosamente,

RONALDQO CAIADO
Governador do Estado

SECC/GERAT/LR
202000058003015
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PROJETO DE LEiI N2 , DE DE DE 2020

Disp6e sobre o Programa Universitdrio do Bem -
PROBEM.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 12 O Programa Universitario do Bem — PROBEM, de cardter socioassistencial e
educacional, tem por objetivo auxiliar no desenvolvimento social e econdmico do Estado de Goias,
por meio de concessdo de bolsas de estudos, mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e
fomento a participacgdo cidada para alunos universitarios socioeconomicamente vulneraveis.

Art. 22 O PROBEM visa, principalmente:

| — a viabilizacdo do acesso e permanéncia na educacdo superior a estudantes em
situagdo de vulnerabilidade, por meio do auxilio no custeio das mensalidades;

Il — ao fomento do protagonismo e a autonomia dos beneficidrios mediante a
promog¢do ao mundo do trabalho, objetivando a inser¢do no mercado de trabalho formal e o
incentivo ao empreendedorismo;

i1l — ao estimulo da participacdo cidada, da responsabilidade social e do voluntariado
nos universitarios beneficiados pelo PROBEM ;

IV - a reducdo das disparidades sociais e regionais do Estado, promovendo o
desenvolvimento equilibrado conforme as vocagdes e cadeias produtivas locais, bem como a
formacdo para as novas profissdes do futuro;

V - a inducdo do nivel de qualificagdo dos profissionais e das instituicdes de ensino
superior, de modo a propiciar a melhoria da qualidade de vida e a valorizagdo no mercado de
trabalho em Goias; e

VI — a redugdo do indice de evasdo nas instituicdes de ensino superior com sede no
Estado de Goias.



CAPITULO II
DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA

Art. 32 E beneficidrio do PROBEM, nele podendo se inscrever, o estudante que
atender as seguintes condigGes, na forma estabelecida em regulamento:

I - residir no Estado de Goids;

Il — estar regularmente matriculado em curso de graduagdo ndo gratuito, autorizado
e/ou reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, em Instituicdo de Ensino Superior — [ES,
devidamente credenciada e autorizada pelo MEC;

Il = ndo possuir diploma de graduagdo nem estar matriculado em outro curso de
ensino superior;

IV — ser economicamente hipossuficiente, sendo assim considerado o aluno cujo
enquadramento no indicador multidimensional de pobreza ateste sua condi¢ao de vulnerabilidade,
conforme estabelecido no art. 62 desta Lei;

V — ndo frequentar curso superior a distancia ou semipresencial; e

VI — ndo ter desligamento anterior do PROBEM devido a ocorréncia de infra¢cdes
descritas no art. 15 desta Lei.

Paragrafo Unico. A inscrigdo podera ser requerida pelo préprio estudante, quando
maior, ou por seus pais ou representantes legais, devidamente identificados.

Art. 42 Para continuar beneficidrio do PROBEM de que trata esta Lei, o estudante
deverd atualizar o seu cadastro e apresentar a documentagdo solicitada, na data que lhe for
informada pela administracido do Programa, a fim de verificar o atendimento dos critérios
estabelecidos nos incisos I, I, Ill, IV e V do art. 32 e o preenchimento das seguintes condicdes
fixadas nesta Lei e em seu regulamento:

| - obter aproveitamento académico minimo de 75% (setenta e cinco por cento) nas
disciplinas cursadas no semestre;

Il — n3o abandonar o curso, nem dele desistir, evadir-se ou trancar disciplina no
semestre, ressalvado justo motivo, devidamente comprovado junto a administra¢dao do PROBEM; e

11l — comprovar a efetiva participacdo nas agdes e nos projetos previstos no Banco de
Oportunidades disponibilizado pelo PROBEM.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei implicara no
desligamento do bolsista do quadro de beneficiarios do PROBEM, podendo o estudante apresentar
recurso, nos termos do regulamento.



CAPITULO Il
DA OFERTA DOS CURSOS

Art. 52 A administracdo do PROBEM devera disponibilizar em seus processos
seletivos, gradativamente, o percentual de vagas diferenciadas para as dareas consideradas
prioritarias para o Estado de Goids, ou seja, aquelas areas que revelem as principais lacunas e
potencialidades para a formacdo de recursos humanos e pesquisas para o desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e de inovagdo do Estado.

Paragrafo unico. A definicdo de areas prioritdrias deverd ser realizada
obrigatoriamente por estudos técnicos efetuados pela Secretaria-Geral da Governadoria, por meio
do Instituto de Pesquisa e Estatisticas Mauro Borges — IMB, e, complementarmente, com dados e
informagdes obtidos junto a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias — FAPEG.

CAPITULO IV
DA SELECAO

Art. 62 O aluno inscrito no PROBEM sera submetido a processo de selegdo,
conforme critérios definidos abaixo e previsdo expressa em regulamento desta Lei.

§ 12 Para efeito de selecdo dos candidatos, serd utilizado um indicador sintético
multidimensional de pobreza a ser calculado para cada candidato inscrito no processo seletivo,
com base nas suas informagdes atualizadas no Cadastro Unico, cujas dimensdes serdo
desenvolvidas a partir das informacbes de composicdo familiar, caracteristicas demograficas dos
individuos, qualidade da moradia, educacdo na familia, mercado de trabalho e rendimentos, satde
e outras condicdes especiais, nos termos do regulamento.

§ 29 Os candidatos serdo ordenados conforme o indicador sintético
multidimensional de pobreza do mais vulneravel para o menos vulneravel.

§ 32 Dentre os candidatos selecionados, serd considerada como critério para
classificagdo a média da pontuagdo obtida no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, podendo
o candidato escolher o melhor desempenho entre as 3 (trés) ultimas edi¢bes anteriores a inscri¢do,
nos termos do regulamento.

Art. 72 Em cada processo seletivo de concessdo de bolsa serdo reservados 5% (cinco
por cento) do total de bolsas, integrais e parciais, para candidatos com deficiéncia.

Paragrafo Unico. A reserva do percentual acima ndo dispensa o atendimento dos
requisitos estabelecidos no art. 32 desta Lei.

CAPITULO V
DAS BOLSAS

3



Art. 82 Serdo concedidas bolsas integrais e parciais que corresponderdo a 100%
(cem por cento) e 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade, as quais serdo repassadas
diretamente a Instituicdo de Ensino Superior — IES pela administragdo do PROBEM, ressalvados os
casos de impossibilidade de repasse, em que os valores poderdo ser transferidos diretamente ao
estudante, conforme estabelecido em regulamento.

§ 12 As bolsas de que tratam este artigo estardo limitadas aos valores de
mensalidades praticados no mercado, aferidos nos termos do regulamento.

§ 22 O valor maximo da bolsa integral ndo podera ultrapassar RS 5.800,00 (cinco mil
e oitocentos reais) e da parcial o valor limite de RS 2.900,00 (dois mil e novecentos reais) para os
cursos de medicina e odontologia.

§ 32 Para os demais cursos, o valor maximo da bolsa integral ndo podera ultrapassar
RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e o da parcial o valor limite de RS 650,00 (seiscentos e
cinquenta reais).

§ 42 Os valores de que tratam esta Lei poderdo ser reajustados anualmente para
fins de correcdo monetaria, e o indice adotado ndo poderd ser superior ao indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E.

§ 52 Para os efeitos desta Lei, os valores das bolsas de estudos deverdo ser
calculados considerando-se todos os descontos regulares, os de carater coletivo oferecidos pela
instituicdo, inclusive aqueles dados em virtude do pagamento pontual das mensalidades e, ainda,
os descontos especificos obtidos pela administracdo do PROBEM junto a IES.

§ 62 As bolsas integrais e parciais serdo distribuidas conforme quantitativos
especificados em edital.

Art. 92 A bolsa concedida tera validade de 1 (um) semestre letivo, podendo ser
renovada por mais semestres, desde que o beneficidrio preserve as condi¢des de manutengao
previstas no art. 42, e ndo incorra nas penalidades dispostas nesta Lei.

§ 12 O periodo total de concessdo do beneficio ndo pode exceder o tempo restante
de duracdo normal do curso escolhido na IES, com acréscimo da metade desse prazo, excluindo os
periodos de suspensdo previstos nesta Lei, conforme estabelecido em regulamento.

§ 22 O beneficio podera ser suspenso, a pedido do beneficiario, por até 2 (dois)
semestres seguidos ou alternados, mediante requerimento feito a administracdo do PROBEM, com
a necessaria justificativa, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6és o inicio de cada semestre.

§ 32 A graduagdo do beneficiario no curso escolhido, o trancamento da matricula ou
o abandono do curso, por qualquer motivo, interrompem a concessdao do beneficio a partir da
ocorréncia de cada fato, respondendo o beneficidrio e a IES pelas parcelas indevidamente
recebidas a partir da interrupc¢ao.

§ 42 A transferéncia do beneficiario para outra IES, ou a mudanga de curso na
mesma, ou em outra IES, dependerdo de consulta prévia a administracdo do PROBEM e somente

poderdo ser feitas uma Unica vez e no inicio do semestre letivo, ndo podendo estender o prazo de
término programado, nos termos do § 12 deste artigo, nem acarretar prejuizos ao Programa.
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CAPITULO VI
DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

Art. 10. Poderdo ser cadastradas junto ao PROBEM as Instituicdes de Ensino
Superior — IES de natureza privada, com ou sem fins lucrativos, ou de natureza publica ndo
gratuita, credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC e de nivel de qualidade comprovada,
nos termos desta Lei e do seu regulamento.

§ 12 Para o cadastramento ou recadastramento junto ao PROBEM, as InstituicBes
de Ensino Superior — IES deverdo apresentar todas as informagdes solicitadas pela administragao
do Programa, bem como fornecer os seguintes documentos:

| — atestado de funcionamento do curso no qual o beneficidrio sera admitido,
regularmente autorizado pelo MEC se ainda ndo formada a 12 turma, ou regularmente
reconhecido pelo MEC apés a formagao da 12 turma;

Il — avaliacdo positiva de desempenho, conforme indicadores utilizados pelo MEC e
estabelecidos no regulamento desta Lei;

Il — estatuto ou documento similar de constituicdo da mantenedora da IES e a
Gltima alteragdo consolidada, se houver;

IV — cépia do ato de nomeacdo ou da ata da ultima eleigdo da Diretoria; e

V - copias dos documentos pessoais, acompanhadas de informacdes quanto a
nacionalidade, ao estado civil, a profissdo, o endereco e o telefone do representante legal
responsavel junto ac PROBEM.

§ 22 O cadastramento deverd ser renovado a cada 12 (doze) meses, e deverdo ser
apresentados, devidamente atualizados, nos termos do regulamento, os documentos a que se
refere este artigo.

CAPITULO VHI
DO BANCO DE OPORTUNIDADES

Art. 11. A administracdio do PROBEM devera disponibilizar o Banco de
Oportunidades, em parceria com os 6rgdos e as entidades publicas, as organizacdes ndo
governamentais e as empresas privadas, com vistas a propiciar o acesso ao mundo do trabalho, o
aperfeicoamento e a experiéncia profissional aos estudantes beneficiados, nos termos do

regulamento.

§ 12 O estudante beneficidario do PROBEM devera assumir o compromisso de
realizar as atividades disponibilizadas no Banco de Oportunidades como condi¢do de permanéncia
no Programa.

§ 22 A forma de credenciamento dos drgdos, das entidades e instituicdes, bem
como aprovacao de projetos e atividades deste artigo serdo objeto de regulamento.
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Art. 12. E parte integrante do processo de capacitacdo e qualificacdo profissional a
atuacdo em acbes e projetos sociais, que promovam a participa¢do cidada, o engajamento civico, o
voluntariado, a responsabilidade e o controle social.

Art. 13. O Banco de Oportunidade consiste no rol de projetos e acdes
disponibilizadas para os estudantes beneficiarios do PROBEM cumprirem seus compromissos
sociais e é dividido em 3 (trés) pilares, sendo eles:

| — experiéncia profissional;
Il - realizagdo de cursos de aperfeigoamento; e
Il — participacdo em ag¢des sociais.

§ 19 Para comprovar a efetiva participagdo no Banco de Oportunidades, o
beneficidrio devera cumprir a totalidade dos pontos atribuidos em regulamento, para cada um dos
pilares em cada localidade e curso.

§ 22 Quando o somatério de pontos dos 3 (trés) pilares for computado em horas de
efetiva atuacgdo nas areas e nos projetos disponibilizados, o limite maximo semestral serd de 160
(cento e sessenta) horas para bolsa integral e de 100 (cem) horas para bolsa parcial.

§ 32 Os beneficiarios que comprovarem jornada de trabalho didria, contratacdo
como estagiario ou estudo em tempo integral podem optar por n3o realizar as atividades relativas
a experiéncia profissional junto ao Banco de Oportunidades.

§ 42 Os cursos de aperfeicoamento ofertados poderdo ser realizados na modalidade
presencial ou via internet.

§ 52 Serdo consideradas participacdes em agdes sociais, segundo as regras
estabelecidas no regulamento:

| — aquelas realizadas em projetos da Organizagdo das Voluntdrias de Goids e do
Estado de Goids, e que oferegam a devida orientagdo aos beneficidrios;

Il — a doagao propria de sangue; e

Il — a capta¢do de doadores de sangue indicados pelo beneficiario.

§ 62 Os beneficidrios acometidos de doenga cronica impeditiva do exercicio de
atividades habituais, pessoas com deficiéncia, idosos ou seus cuidadores, bem como os que
estiverem em gozo de licenga médica, por doenca ou acidente devidamente comprovados por

atestado médico, laudo pericial ou documento habil expedido pelo INSS podem optar por nao
realizar as atividades previstas neste artigo.

CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES

Art. 14. Na ocorréncia de infragGes previstas nesta Lei, o beneficiario, a IES e a
organizacdo parceira estardo sujeitos, além das sangbes penais, a eventual ressarcimento de
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valores recebidos indevidamente e demais cominagdes legais cabiveis, também as penalidades
abaixo:

| — exclusdao do PROBEM; e

Il — impossibilidade de se inscrever, se cadastrar ou se credenciar no PROBEM pelo
periodo de até 5 (cinco) anos.

§ 12 Constatados indicios de infragdo, a administracdo do PROBEM suspendera
imediatamente o pagamento dos beneficiarios, restabelecendo-o integralmente ao final do
procedimento administrativo, se for comprovada a inexisténcia de quaisquer irregularidades.

§ 22 As penalidades serdo aplicadas com base no nivel de gravidade da infragdo,
ap6s prévio procedimento administrativo em que se assegure a ampla defesa e o contraditério,
nos termos do regulamento.

Art. 15. As infragGes determinantes da exclusao do PROBEM s3o:

| — adulterar documento ou falsear informac¢do com a finalidade de fraudar o
procedimento de inscri¢do, de selecdo ou de manutenc¢do do beneficio;

Il = adulterar documento ou falsear informacdo, com a finalidade de incluir ou
manter no PROBEM, IES e organizacdo parceira que ndo atenda as condi¢es desta Lei e de seu
regulamento; e

Il — omitir informagdo necessaria ou relevante com as finalidades referidas nos
incisos | e |l deste artigo.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 16. A Organizacdo das Voluntarias de Goias — OVG é a administradora do
PROBEM, por meio de contrato de gestdo com o Estado de Goids, nos termos da Lei n? 15.503, de
28 de dezembro de 2005.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de ajuste a que se refere este artigo
estabelecerdo, dentre as obrigacbes da administradora do PROBEM, as seguintes:

| — oferecer recursos materiais e humanos necessarios a plena consecucdo dos
objetivos do PROBEM;

It — promover ampla divulgacdo do PROBEM;

Il — realizar a gestdo dos beneficidrios do PROBEM, das IES cadastradas e das
organizagdes parceiras credenciadas, no que tange ao pleno cumprimento do disposto nesta Lei;

IV — responder a indagacbes dos Poderes Legislativo e Judicidrio, bem como do
Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Publico Estadual; e

V — prestar contas dos resultados ao Poder Executivo do Estado de Goias.
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Art. 17. Fica instituida a Comissdao Executiva do PROBEM, composta por
representantes do Estado, da OVG, de beneficidrios e de Instituicdes de Ensino Superior,
formalmente indicados por seus titulares e nomeados pelo Governador do Estado para mandato
de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por igual periodo e com fungdes a serem estabelecidas
em regulamento.

CAPITULO X
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18. Os recursos financeiros para implementacdo e execu¢ao do PROBEM sdo
oriundos do Orcamento Geral do Estado, incluindo-se os recursos do Fundo de Proteg¢do Social do
Estado de Goids — PROTEGE GOIAS, instituido pela Lei n? 14.469, de 16 de julho de 2003, e
regulamentado pelo Decreto n? 6.883, de 12 de margo de 2009, autorizados pelo seu Conselho
Diretor para cada exercicio financeiro, por meio de dotagdo orcamentdria prépria.

Paragrafo unico. A ampliagdo do numero de bolsas poderd ocorrer mediante
recursos provenientes de aumento da dotagdo propria do PROBEM, de doagdes de pessoas fisicas
e juridicas, de empresas e de entidades ndo governamentais, além de outras fontes e convénios,
previstos em legislacdo especifica, e dos destinados pelo Poder Judicidrio e pelo Ministério Publico
em razdo da aplica¢cdo de penalidades, devendo haver demonstracdo clara das fontes de recursos
na prestacao de contas.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. A concessdo de bolsas prevista nesta Lei dar-se-a a partir de janeiro do ano
de 2021.

Art. 20. As Instituices de Ensino Superior atualmente conveniadas ao Programa
Bolsa Universitaria serdo automaticamente cadastradas, salvo recusa formal no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da publicacdo desta Lei, cabendo a administragdio do PROBEM solicitar os
documentos necessarios para a adequagao as suas disposi¢des.

Art. 21. Os beneficidrios atualmente vinculados ao Programa Bolsa Universitaria
deverdo, apds a publicacdo desta Lei, renovar suas inscrigbes, em prazo a ser definido pela
administracdo do PROBEM, promovendo a necessdria adequagdo aos seus termos, sob pena de
exclusao.

§ 12 Os beneficiarios de bolsa parcial do Programa Bolsa Universitaria, que recebem
até 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade na data da migra¢do, serdo migrados para
o PROBEM com valores correspondentes a 50% (cinquenta por cento) da mensalidade.

§ 22 Os beneficidrios de bolsa parcial do Programa Bolsa Universitaria, que recebem
acima de 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade na data da migragdo, serdo migrados
para o PROBEM com o0s respectivos percentuais, sendo eles mantidos durante a vigéncia do
beneficio.



§ 32 Os beneficiarios do Programa Bolsa Universitaria que foram contemplados
com a concessdo de bolsa integral, e que se mantiveram dentro do critério de renda até a data da
migracdo, inclusive aqueles que tiveram o beneficio transferido para parcial em virtude do
desempenho académico abaixo de 80% (oitenta por cento), serdo migrados para o Programa
Universitario do Bem na condicdo de bolsista integral, recebendo 100% (cem por cento) do valor
da mensalidade.

§ 42 Para os bolsistas oriundos do Programa Bolsa Universitdria, a condigdo de
economicamente hipossuficiente é comprovada pela renda do grupo familiar de até 6 (seis)
saldrios minimos para bolsa parcial e 3 (trés) para bolsa integral, exceto quando o bolsista
manifestar formalmente o interesse de utilizar o indicador multidimensional de pobreza.

Art. 22. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 23. Fica revogada a Lei n2 17.405, de 6 de setembro de 2011.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Goiania, de de 2020; 1322 da Republica.
Mo N

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

SECC/GERAT/LR
202000058003015
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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CiVIL

OFICIO MENSAGEM N2 28§ /2020/SECC

Goiania,2 ? de Tugpembre de 2020.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Lissauer Vieira

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
Paldcio Alfredo Nasser

74019-900 Goiania/GO

Assunto: Programa Universitario do Bem — PROBEM.

Senhor Presidente,

1 Encaminho a apreciagdo e a deliberagdo da Assembleia Legislativa o incluso
projeto de lei que dispde sobre o Programa Universitario do Bem — PROBEM, o qual como
especificado no art. 12 da proposta é de cardter socioassistencial e educacional, e tem por
objetivo auxiliar o desenvolvimento social e econédmico do Estado de Goids, por meio de
concessdo de bolsas de estudos, mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e fomento a
participacdo cidada para alunos universitarios socioeconomicamente vulneraveis.

2 Extraem-se do Processo n? 202000058003015, em tramite na Secretaria de
Estado da Casa Civil, os argumentos apresentados pela Organizagdo das Voluntarias de Goias —
OVG, que demonstram a viabilidade da proposta com abordagens que evidenciam os avangos
para consecugio dos objetivos da politica de estimulo ao acesso e permanéncia na educagdo de
nivel superior em Goids. Consta desses autos o Oficio n2 775/2020/DIGER, por meio do qual a
Diretora-Geral da OVG expde os motivos que justificam a propositura. O objetivo é executar um
novo projeto de politicas publicas e dos programas sociais, ampliar a capacidade de
atendimento aos mais vulnerdveis e trazer mais seguranga ao processo de sele¢do, atendendo,
assim, ao propdsito do atual Governo do Estado. Assim a OVG se expressa:

Sob esse compromisso da transformagdo da realidade
socioeconémica das familias goianas e do estimulo ao desenvolvimento do
Estado de Goids a partir da formagdo de mdo de obra de nivel superior por
meio da concessdo de bolsas de estudos, é que a Organizagdo das Voluntdrias
de Goias - OVG firmou o acordo de cooperagdo técnica com o Instituto Mauro
Borges - IMB para viabilizagdo de estudos técnicos. A Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Goids - FAPEG por intermédio do renomado instituto a
qual tem contado com a contratagdo de pesquisadores dedicados, tem




realizado trabalhos com a finalidade de obter o rede?eﬁhb‘gig\/mo

Universitdria - PBU cujo retorno serdo ganhos mais efetivos para a socnedéﬂe/
beneficidrios e Estado.

Assim, neste intento de obter um desenho que melhore
significativamente a focalizagdo e traga ganhos em efetividade e eficiéncia,
obteve-se como resultante dos estudos realizados a ratificagdo de propostas
internamente concebidas e recomendagdes complementares baseadas em
pesquisas sobre o tema ou amparadas em resultados de analises
estatisticas/econométricas.

(...)

Acredita-se que o redesenho do Programa Bolsa Universitdria
materializado na concep¢do do Programa Universitdrio do Bem, oferecera
demasiadamente maior capacidade de atender aqueles mais vulneraveis do
nosso estado, trazendo aumento da seguran¢a no processo de selecdo,
elevado potencial de reducdo das desigualdades sociais por meio do acesso ao
ensino superior, e o alinhamento as demandas por mdo de obra qualificada no
Estado de Goias.

3 De acordo com o ressaltado pela Diretora-Geral da OVG na supracitada
exposicdo de motivos, apds estudos técnicos, tenciona-se substituir o Programa Bolsa
Universitaria pelo Programa Universitario do Bem e as principais inovagdes sdo, em sintese: /)
proposicdo de um novo critério de selecdo e classificacdo do beneficidrio com a alteracdo da
metodologia de selecdo levando em consideragdo a realidade multidimensional da pobreza,
trazendo mais eficiéncia na operacionalizagio do Programa com redugdo dos custos e do
tempo na selecio de candidatos; i) o Cadastro Unico — CadUnico, ferramenta do Governo
Federal, sera fonte de dados para obtencdo do indicador resultante para a mencionada sele¢do;
if) inclusdo da meritocracia na distribuicdo de bolsas e utilizagdo da nota do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM como fator classificatério; iv) garantia da previsibilidade financeira para o
estudante e o valor real do beneficio ao longo do tempo; v) distribuicdo das vagas do Programa
por area, com o direcionamento prévio de parte das bolsas para areas que, a partir de estudos
técnicos, sejam profissionalmente promissoras; e vi) criagdo de um Banco de Oportunidades
estruturado em trés eixos: Experiéncia Profissional, Capacitagdo e Agdo Social.

4 Por meio do Despacho n? 223/2020/DIGER, a Diretora-Geral da OVG, declara
ainda, que “a Organizacdo das Voluntarias de Goias executara o novo Programa com 0 mesmo
orcamento previsto para o Programa Bolsa Universitdria, conforme definido no Plano Plurianual
2020-2023 e fixados em Leis Orcamentdrias Anuais”. Destaca, também, que ndo existira
impacto financeiro no que diz respeito aos valores pactuados no 162 Termo Aditivo do Contrato
de Gestdo n? 001/2011, firmado entre a OVG e a Secretaria de Estado da Administracdo, para o
primeiro semestre do exercicio de 2021, e que “o or¢amento pactuado atende um determinado
nimero de beneficiarios. Contudo, havendo decisdo do Poder Executivo Estadual de ampliar o
nimero previsto, a repactuacio do contrato de gestdo sera realizada por meio de aditivo,
observadas as leis orgamentarias”.

5 O titular da Secretaria de Estado da Administra¢do pelo Despacho n? 9.551/2020,
manifestou-se favoravelmente a proposta, acatou as manifestagdes das unidades da pasta,
inclusive, o Despacho n2 103/2020/CAACG, da Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento do
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supracitado Contrato de Gestado n° 001/2011. A CAACG ndo vnslumbrou obfces ao projeto de lei,
com amparo na afirmag¢do da OVG de que ndo havera alteragao nos valores pactuados no 162
Termo Aditivo para o primeiro semestre de 2021.

6 A Secretaria de Estado da Economia, nos termos do Despacho n?
1.615/2020/GAB, acolheu as manifesta¢cdes da Geréncia das Contas Publicas e da Geréncia do
Fundo PROTEGE, também se posicionou favoravelmente a proposta.

7 A Procuradoria-Geral do Estado — PGE, por meio do Despacho n®
1.870/2020/GAB, indicou que a proposta legislativa é formalmente apta e encontra respaldo no
ordenamento juridico.

8 Com essas razdes e na expectativa da aprovagdo do incluso projeto de lei por
esse Parlamento, solicito a tramitagdo especial a que se refere o art. 22 da Constituigdo

Estadual.
Atenciosamente,
@/{7’\/"
RONALDO CAIADO
Governador do Estado
SECC/GERAT/LR
202000058003015




ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PROJETO DE LEI N2 , DE DE DE 2020

Dispde sobre o Programa Universitario do Bem -
PROBEM.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAP{TULO |
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 12 O Programa Universitario do Bem — PROBEM, de cardter socioassistencial e
educacional, tem por objetivo auxiliar no desenvolvimento social e econémico do Estado de Goias,
por meio de concessdo de bolsas de estudos, mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e
fomento & participacdo cidada para alunos universitarios socioeconomicamente vulneraveis.

Art. 22 O PROBEM visa, principalmente:

| — a viabilizacdo do acesso e permanéncia na educagdo superior a estudantes em
situacdo de vulnerabilidade, por meio do auxilio no custeio das mensalidades;

Il — ao fomento do protagonismo e a autonomia dos beneficidarios mediante a
promog¢do ao mundo do trabalho, objetivando a inser¢cdo no mercado de trabalho formal e o
incentivo ao empreendedorismo;

Il — ao estimulo da participa¢do cidad3, da responsabilidade social e do voluntariado-
nos universitarios beneficiados pelo PROBEM ;

IV — a reducdo das disparidades sociais e regionais do Estado, promovendo o
desenvolvimento equilibrado conforme as vocagbes e cadeias produtivas locais, bem como a
formacdo para as novas profissdes do futuro;

V - 2 inducdo do nivel de qualificacdo dos profissionais e das instituicbes de ensino
superior, de modo a propiciar a melhoria da qualidade de vida e a valorizagdo no mercado de
trabalho em Goids; e

VI - a reducdo do indice de evasdo nas instituicdes de ensino superior com sede no
Estado de Goias.
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CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA

Art. 32 E beneficidario do PROBEM, nele podendo se inscrever, o estudante que
atender as seguintes condicdes, na forma estabelecida em regulamento:

| — residir no Estado de Goids;

il — estar regularmente matriculado em curso de graduagdo ndo gratuito, autorizado
e/ou reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, em Instituicdo de Ensino Superior — IES,
devidamente credenciada e autorizada pelo MEC;

Il = ndo possuir diploma de graduacdo nem estar matriculado em outro curso de
ensino superior;
IV — ser economicamente hipossuficiente, sendo assim considerado o aluno cujo

enquadramento no indicador multidimensional de pobreza ateste sua condi¢do de vulnerabilidade,
conforme estabelecido no art. 62 desta Lei;

V — n3o frequentar curso superior a distancia ou semipresencial; e

VI — ndo ter desligamento anterior do PROBEM devido a ocorréncia de infracGes
descritas no art. 15 desta Lei.

Paragrafo unico. A inscri¢do podera ser requerida pelo préprio estudante, quando
maior, ou por seus pais ou representantes legais, devidamente identificados.

Art. 42 Para continuar beneficidrio do PROBEM de que trata esta Lei, o estudante
devera atualizar o seu cadastro e apresentar a documentagdo solicitada, na data que lhe for
informada pela administracdo do Programa, a fim de verificar o atendimento dos critérios
estabelecidos nos incisos I, I, Ill, IV e V do art. 32 e o preenchimento das seguintes condi¢Ges
fixadas nesta Lei e em seu regulamento:

| - obter aproveitamento académico minimo de 75% (setenta e cinco por cento) nas
disciplinas cursadas no semestre;

Il — ndo abandonar o curso, nem dele desistir, evadir-se ou trancar disciplina no
semestre, ressalvado justo motivo, devidamente comprovado junto a administra¢cdo do PROBEM; e

Il — comprovar a efetiva participacdo nas agdes e nos projetos previstos no Banco de
Oportunidades disponibilizado pelo PROBEM.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento dos requisitos previstos nesta Lei implicara no
desligamento do bolsista do quadro de beneficidrios do PROBEM, podendo o estudante apresentar
recurso, nos termos do regulamento.



CAPITULO Il
DA OFERTA DOS CURSOS

Art. 52 A administragdo do PROBEM deverd disponibilizar em seus processos
seletivos, gradativamente, o percentual de vagas diferenciadas para as dreas consideradas
prioritarias para o Estado de Goids, ou seja, aquelas dreas que revelem as principais lacunas e
potencialidades para a formacdo de recursos humanos e pesquisas para o desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e de inovagao do Estado. '

Paragrafo Unico. A definicdo de areas prioritdrias deverd ser realizada
obrigatoriamente por estudos técnicos efetuados pela Secretaria-Geral da Governadoria, por meio
do Instituto de Pesquisa e Estatisticas Mauro Borges — IMB, e, complementarmente, com dados e
informacdes obtidos junto a Funda¢do de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias — FAPEG.

CAPITULO IV
DA SELECAO

Art. 62 O aluno inscrito no PROBEM serd submetido a processo de selecdo,
conforme critérios definidos abaixo e previsdo expressa em regulamento desta Lei.

§ 12 Para efeito de sele¢do dos candidatos, sera utilizado um indicador sintético
multidimensional de pobreza a ser calculado para cada candidato inscrito no processo seletivo,
com base nas suas informacbes atualizadas no Cadastro Unico, cujas dimensdes serdo
desenvolvidas a partir das informacbes de composicdo familiar, caracteristicas demograficas dos
individuos, qualidade da moradia, educag¢do na familia, mercado de trabalho e rendimentos, saude
e outras condigbes especiais, nos termos do regulamento.

§ 29 Os candidatos serdo ordenados conforme o indicador sintético
multidimensional de pobreza do mais vulneravel para o menos vulneravel.

§ 32 Dentre os candidatos selecionados, sera considerada como critério para
classificacdo a média da pontuagdo obtida no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, podendo
o candidato escolher o melhor desempenho entre as 3 (trés) ultimas edi¢Ges anteriores a inscri¢do,
nos termos do regulamento.

Art. 72 Em cada processo seletivo de concessdo de bolsa serdo reservados 5% (cinco
por cento) do total de bolsas, integrais e parciais, para candidatos com deficiéncia.

Paragrafo Unico. A reserva do percentual acima ndo dispensa o atendimento dos
requisitos estabelecidos no art. 32 desta Lei.

CAPITULO V
DAS BOLSAS
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Art. 82 Serdo concedidas bolsas integrais e parciais que corresponderdo a 100%
(cem por cento) e 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade, as quais serdo repassadas
diretamente a Instituicdo de Ensino Superior — IES pela administragdo do PROBEM, ressalvados os
casos de impossibilidade de repasse, em que os valores poderdo ser transferidos diretamente ao
estudante, conforme estabelecido em regulamento.

§ 12 As bolsas de que tratam este artigo estardao limitadas aos valores de
mensalidades praticados no mercado, aferidos nos termos do regulamento.

§ 22 O valor maximo da bolsa integral ndo podera ultrapassar RS 5.800,00 (cinco mil
e oitocentos reais) e da parcial o valor limite de RS 2.900,00 (dois mil e novecentos reais) para os
cursos de medicina e odontologia.

§ 32 Para os demais cursos, o valor maximo da bolsa integral ndo podera ultrapassar
RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e o da parcial o valor limite de RS 650,00 (seiscentos e
cinquenta reais).

§ 42 Os valores de que tratam esta Lei poderdo ser reajustados anualmente para
fins de correcio monetdria, e o indice adotado ndo poderd ser superior ao indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E.

§ 52 Para os efeitos desta Lei, os valores das bolsas de estudos deverdo ser
calculados considerando-se todos os descontos regulares, os de carater coletivo oferecidos pela
instituicdo, inclusive aqueles dados em virtude do pagamento pontual das mensalidades e, ainda,
os descontos especificos obtidos pela administragdo do PROBEM junto a IES.

§ 62 As bolsas integrais e parciais serdo distribuidas conforme quantitativos
especificados em edital.

Art. 92 A bolsa concedida terd validade de 1 (um) semestre letivo, podendo ser
renovada por mais semestres, desde que o beneficidrio preserve as condi¢des de manutengao
previstas no art. 42, e ndo incorra nas penalidades dispostas nesta Lei.

§ 12 O periodo total de concessdo do beneficio ndo pode exceder o tempo restante
de durag¢do normal do curso escolhido na IES, com acréscimo da metade desse prazo, excluindo os
periodos de suspensdo previstos nesta Lei, conforme estabelecido em regulamento.

§ 22 O beneficio podera ser suspenso, a pedido do beneficiario, por até 2 (dois)
semestres seguidos ou alternados, mediante requerimento feito a administragdo do PROBEM, com
a necessaria justificativa, no prazo de até 30 (trinta) dias apos o inicio de cada semestre.

§ 32 A graduacgdo do beneficiario no curso escolhido, o trancamento da matricula ou
o abandono do curso, por qualquer motivo, interrompem a concessdao do beneficio a partir da
ocorréncia de cada fato, respondendo o beneficidrio e a IES pelas parcelas indevidamente
recebidas a partir da interrupgdo.

§ 42 A transferéncia do beneficidrio para outra IES, ou a mudanga de curso na
mesma, ou em outra |ES, dependerdo de consulta prévia a administragdo do PROBEM e somente
poderdo ser feitas uma Gnica vez e no inicio do semestre letivo, ndo podendo estender o prazo de
término programado, nos termos do § 12 deste artigo, nem acarretar prejuizos ao Programa.

4



CAPITULO VI
DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

Art. 10. Poderdo ser cadastradas junto ao PROBEM as Instituicbes de Ensino
Superior — IES de natureza privada, com ou sem fins lucrativos, ou de natureza publica ndo
gratuita, credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC e de nivel de qualidade comprovada,
nos termos desta Lei e do seu regulamento.

§ 12 Para o cadastramento ou recadastramento junto ao PROBEM, as Instituigdes
de Ensino Superior — IES deverdo apresentar todas as informagdes solicitadas pela administragdo
do Programa, bem como fornecer os seguintes documentos:

| — atestado de funcionamento do curso no qual o beneficidrio serd admitido,
regularmente autorizado pelo MEC se ainda ndo formada a 12 turma, ou regularmente
reconhecido pelo MEC ap6s a formagao da 12 turma;

Il — avaliagdo positiva de desempenho, conforme indicadores utilizados pelo MEC e
estabelecidos no regulamento desta Lei;

Il — estatuto ou documento similar de constituicdo da mantenedora da IES e a
ultima alteracdo consolidada, se houver;

IV — copia do ato de nomeagdo ou da ata da ultima elei¢do da Diretoria; e

V - copias dos documentos pessoais, acompanhadas de informac¢des quanto a
nacionalidade, ao estado civil, a profissdo, o endereco e o telefone do representante legal
responsavel junto aoc PROBEM.

§ 22 O cadastramento devera ser renovado a cada 12 (doze) meses, e deverdo ser
apresentados, devidamente atualizados, nos termos do regulamento, os documentos a que se
refere este artigo.

CAPITULO VI
DO BANCO DE OPORTUNIDADES

Art. 11. A administracgio do PROBEM deverd disponibilizar o Banco de
Oportunidades, em parceria com os 6rgdos e as entidades publicas, as organizagbes ndo
governamentais e as empresas privadas, com vistas a propiciar o acesso ao mundo do trabalho, o
aperfeicoamento e a experiéncia profissional aos estudantes beneficiados, nos termos do
regulamento.

§ 12 O estudante beneficidrio do PROBEM deverd assumir o compromisso de
realizar as atividades disponibilizadas no Banco de Oportunidades como condi¢do de permanéncia
no Programa.

§ 22 A forma de credenciamento dos 6rgdos, das entidades e instituicdes, bem
como aprovacdo de projetos e atividades deste artigo serdo objeto de regulamento.
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Art. 12. E parte integrante do processo de capacitagdo e qualificagdo profissional a
atuagcao em agdes e projetos sociais, que promovam a participa¢do cidada, o engajamento civico, o
voluntariado, a responsabilidade e o controle social.

Art. 13. O Banco de Oportunidade consiste no rol de projetos e agbes
disponibilizadas para os estudantes beneficiarios do PROBEM cumprirem seus compromissos
sociais e é dividido em 3 (trés} pilares, sendo eles:

| = experiéncia profissional;

Il — realizacdo de cursos de aperfeicoamento; e

IHl — participacdao em acdes sociais.

§ 12 Para comprovar a efetiva participagdo no Banco de Oportunidades, o
beneficidrio devera cumprir a totalidade dos pontos atribuidos em regulamento, para cada um dos
pilares em cada localidade e curso.

§ 22 Quando o somatério de pontos dos 3 (trés) pilares for computado em horas de

efetiva atuacdo nas areas e nos projetos disponibilizados, o limite maximo semestral sera de 160
(cento e sessenta) horas para bolsa integral e de 100 (cem) horas para bolsa parcial.

§ 32 Os beneficidrios que comprovarem jornada de trabalho diaria, contrata¢do
como estagidrio ou estudo em tempo integral podem optar por ndo realizar as atividades relativas
a experiéncia profissional junto ao Banco de Oportunidades.

§ 42 Os cursos de aperfeicoamento ofertados poderdo ser realizados na modalidade
presencial ou via internet.

§ 52 Serdo consideradas participagdes em agGes sociais, segundo as regras
estabelecidas no regulamento:

| — aquelas realizadas em projetos da Organizagdo das Voluntdrias de Goias e do
Estado de Goias, e que oferecam a devida orienta¢do aos beneficidrios;

Il - a doagdo propria de sangue; e

IIl — a captacdo de doadores de sangue indicados pelo beneficiario.

§ 62 Os beneficiarios acometidos de doenga crbnica impeditiva do exercicio de
atividades habituais, pessoas com deficiéncia, idosos ou seus cuidadores, bem como os que
estiverem em gozo de licenga médica, por doenga ou acidente devidamente comprovados por

atestado médico, laudo pericial ou documento habil expedido pelo INSS podem optar por ndo
realizar as atividades previstas neste artigo.

CAP{TULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 14. Na ocorréncia de infragcbes previstas nesta Lei, o beneficiario, a IES e a
organiza¢do parceira estardo sujeitos, além das sanc¢bes penais, a eventual ressarcimento de
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valores recebidos indevidamente e demais cominagdes legais cabiveis, também as penalidades
abaixo: :

I — exclusdo do PROBEM; e
I — impossibilidade de se inscrever, se cadastrar ou se credenciar no PROBEM pelo
periodo de até 5 (cinco) anos.

§ 12 Constatados indicios de infracdo, a administracio do PROBEM suspendera
imediatamente o pagamento dos beneficidrios, restabelecendo-o integralmente ao final do
procedimento administrativo, se for comprovada a inexisténcia de quaisquer irregularidades.

§ 22 As penalidades serdo aplicadas com base no nivel de gravidade da infragdo,
ap6s prévio procedimento administrativo em que se assegure a ampla defesa e o contraditério,
nos termos do regulamento.

Art. 15. Asinfragoes determinantes da exclusdo do PROBEM sdo:

I — adulterar documento ou falsear informagdao com a finalidade de fraudar o
procedimento de inscricdo, de sele¢do ou de manutencdo do beneficio;

Il — aduiterar documento ou falsear informagdo, com a finalidade de incluir ou
manter no PROBEM, IES e organizacdo parceira que ndo atenda as condigbes desta Lei e de seu
regulamento; e

Il — omitir informacdo necessaria ou relevante com as finalidades referidas nos
incisos | e Il deste artigo.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 16. A Organizacdo das Voluntarias de Goids — OVG é a administradora do
PROBEM, por meio de contrato de gestdo com o Estado de Goids, nos termos da Lei n? 15.503, de
28 de dezembro de 2005.

Paragrafo uGnico. Os instrumentos de ajuste a que se refere este artigo
estabelecerdo, dentre as obrigagGes da administradora do PROBEM, as seguintes:

3

| — oferecer recursos materiais e humanos necessarios a plena consecug¢do dos
objetivos do PROBEM;

It — promover ampla divulga¢ao do PROBEM;

Hl — realizar a gestdo dos beneficidarios do PROBEM, das IES cadastradas e das
organizagOes parceiras credenciadas, no que tange ao pleno cumprimento do disposto nesta Lei;

IV — responder a indaga¢Ges dos Poderes Legislativo e Judiciario, bem como do
Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Pblico Estadual; e

V — prestar contas dos resultados ao Poder Executivo do Estado de Goias.
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Art. 17. Fica instituida a Comissdo Executiva do PROBEM, composta por
representantes do Estado, da OVG, de beneficidrios e de Instituicdes de Ensino Superior,
formalmente indicados por seus titulares e nomeados pelo Governador do Estado para mandato
de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por igual periodo e com funcgdes a serem estabelecidas
em regulamento.

CAPITULO X
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18. Os recursos financeiros para implementagdo e execugdo do PROBEM sdo
oriundos do Or¢gamento Geral do Estado, incluindo-se os recursos do Fundo de Protecdo Social do
Estado de Goids — PROTEGE GOIAS, instituido pela Lei n® 14.469, de 16 de jutho de 2003, e
regulamentado pelo Decreto n? 6.883, de 12 de marco de 2009, autorizados pelo seu Conselho
Diretor para cada exercicio financeiro, por meio de dotagdo orcamentaria prépria.

Paragrafo Unico. A ampliacdo do numero de bolsas poderd ocorrer mediante
recursos provenientes de aumento da dotagdo propria do PROBEM, de doacdes de pessoas fisicas
e juridicas, de empresas e de entidades nio governamentais, além de outras fontes e convénios,
previstos em legislacao especifica, e dos destinados pelo Poder Judicidrio e pelo Ministério Publico
em razdo da aplicagdo de penalidades, devendo haver demonstracdo clara das fontes de recursos
na prestagao de contas.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. A concessdo de bolsas prevista nesta Lei dar-se-a a partir de janeiro do ano
de 2021.

Art. 20. As Instituigdes de Ensino Superior atualmente conveniadas ao Programa
Bolsa Universitaria serdo automaticamente cadastradas, salvo recusa formal no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da publicagdo desta Lei, cabendo a administracdo do PROBEM solicitar os
documentos necessarios para a adequagdo as suas disposi¢des.

Art. 21. Os beneficidrios atualmente vinculados ao Programa Boisa Universitaria
deverdo, apds a publicagdo desta Lei, renovar suas inscrigdes, em prazo a ser definido pela
administragdo do PROBEM, promovendo a necessdria adequac¢do aos seus termos, sob pena de
exclusao.

§ 12 Os beneficiarios de bolsa parcial do Programa Bolsa Universitaria, que recebem
até 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade na data da migragio, serdo migrados para
o PROBEM com valores correspondentes a 50% (cinquenta por cento) da mensalidade.

§ 22 Os beneficiarios de bolsa parcial do Programa Bolsa Universitaria, que recebem
acima de 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade na data da migragéo, serdo migrados
para o PROBEM com os respectivos percentuais, sendo eles mantidos durante a vigéncia do
beneficio.



§ 32 Os beneficidrios do Programa Bolsa Universitaria que foram contemplados
com a concessdo de bolsa integral, e que se mantiveram dentro do critério de renda até a data da
migra¢do, inclusive aqueles que tiveram o beneficio transferido para parcial em virtude do
desempenho académico abaixo de 80% (oitenta por cento), serdo migrados para o Programa
Universitario do Bem na condi¢do de bolsista integral, recebendo 100% (cem por cento) do valor
da mensalidade.

§ 42 Para os bolsistas oriundos do Programa Bolsa Universitdria, a condigao de
economicamente hipossuficiente é comprovada pela renda do grupo familiar de até 6 (seis)
saldrios minimos para bolsa parcial e 3 (trés) para bolsa integral, exceto quando o bolsista
manifestar formalmente o interesse de utilizar o indicador multidimensional de pobreza.

Art. 22. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 23. Fica revogada a Lei n2 17.405, de 6 de setembro de 2011.
'Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Goiania, de de 2020; 1322 da Republica.

RONALDO CAIADO;
Governhdor do Estado
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