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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

OFICIO MENSAGEM N2 {6 /2022/CASA CIVIL

Goidnia, [{ de Ma® de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual Lissauer Vieira

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goias
Palacio Maguito Vilela

74884-120 Goiadnia/GO

Assunto: Alteragido das Leis n2 16.899, de 2010, e n2 11.383, de 1990.
Senhor Presidente,

1 Encaminho a apreciacdo e 3 deliberagdo da Assembleia Legislativa do Estado de
Goias — ALEGO o projeto de lei para alterar a Lei n2 16.899, de 26 de janeiro de 2010, que “fixa
o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids e da outras providéncias”, e a Lei
n? 11.383, de 28 de dezembro de 1990, que “dispde sobre as promogdes dos oficiais da ativa
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids e dd outras providéncias”.

2 Prop&e-se reestruturar os quadros de pessoal do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goids — CBM. Os argumentos apresentados para isso pelo Comando-Geral do Corpo
de Bombeiros Militar e pelo titular da Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SSP podem
ser extraidos do Processo n? 202200011006659, em tramite na Secretaria de Estado da Casa
Civil.

3 Conforme as Exposicdes de Motivos n2 2/2022/CBM e n? 3/2022/CBM, do
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar, acatadas pelo titular da SSP no Parecer n?
7/2022/SSP/GESG, em virtude da rapida expansio da Corporagdo no territério goiano, objetiva-
se, com a reestruturagdo dos quadros de pessoal do CBM, dar continuidade ao processo de
crescimento e de desenvolvimento da organizagdo e ao preenchimento dos cargos disponiveis
por bombeiros militares de posto/graduagdo compativeis com o grau de responsabilidade
exigido para cada cargo ou fun¢do existente na organizagdo. Com isso, pretende-se
proporcionar maior eficiéncia e alcance do CBM a toda populagdo goiana.

4 O Comandante-Geral do CBM também afirmou que a alteragdo do § 32 do art. 62
da Lei n2 11.383, de 1990, é imprescindivel, pois, com o aumento do nimero de cargos dos
postos de Coronel, Tenente Coronel e Major, caso se mantenha inalterado o percentual de 50%
(cinquenta por cento) previsto no dispositivo citado, bombeiros militares com menor
experiéncia e bagagem profissional, poderiam passar a frente de outros muito mais antigg?s/févQ
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ocuparem cargos extremamente importantes para a gestdo de forma precoce} @it
indiscutivelmente, acarretaria prejuizos a instituigdo. Para o Comandante-Geral a ¥R IRUICaS
percentual estabelecido para 35% (trinta e cinco por cento) é necessdria para P 25BEV
prestigiar o principio da hierarquia. Ele registrou ainda que, em relagdo ao nimero de caputaes
que concorrerdo no ano de 2022 ao posto de Major, nenhum bombeiro militar seré prejudicado
pela diminuicdo sugerida (redugio de 38 para 37 concorrentes), uma vez que, segundo ele,
existem apenas 8 (oito) capitdes habilitados.

5 Quanto ao disposto no art. 52 da propositura, o Comandante-Geral do CBM
informou que o objetivo é ajustar a legislagdo ao disposto na Lei n? 20.421, de 7 de margo de
2019, que suprimiu, na Carreira de Pragas da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, a
graduacdo de Soldado de 32 Classe. Ele destacou ainda que a gradua¢do de Soldado BM
também foi extinta com edi¢do da Lei n2 19.274, de 28 de abril de 2016, que criou a graduagdo
de Soldado de 32 Classe.

6 A Secretaria de Estado da Economia — ECONOMIA, no Despacho
n? 1.118/2022/GAB, quanto ao aspecto orcamentario e financeiro, foi favoravel a propositura.
A titular da pasta atestou que: i) as despesas decorrentes das alteragSes propostas ja estdo
incluidas no Anexo Il da Lei n? 21.064, de 21 de julho de 2021, que dispbe sobre as diretrizes
or¢camentérias para o exercicio de 2022; ii) embora a medida impacte o teto de gastos previsto
no inciso V do § 12 do art. 22 da Lei Complementar federal n2 159, de 19 de maio de 2017, e o
teto de gastos estabelecido pelos arts. 42 e 42-A da Lei Complementar federal n? 156, de 28 de
dezembro de 2016, o incremento é compativel com as atuais projegdes de crescimento da
despesa primaria total e da despesa primaria corrente; e iii) o Poder Executivo encontra-se
abaixo dos limites maximo, prudencial e de alerta aplicaveis a despesa com pessoal, assim nao
se aplicam as restri¢des previstas no paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar federal n2
101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

7 A ECONOMIA, elaborou a estimativa de impacto financeiro referente a
reestruturacdo proposta, conforme o Impacto Financeiro — 2022, anexado aos autos. O custo
atingiria, no exercicio de 2022, a partir de julho, o montante de RS 2.161.428,09 (dois milhdes,
cento e sessenta e um mil, quatrocentos e vinte e oito reais e nove centavos). Apresentou-se
também a estimativa de impacto para os exercicios de 2023 e 2024: total anual estimado de R$
4.322.856,19 (quatro milh&es, trezentos e vinte e dois mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e
dezenove centavos). Em obediéncia ao disposto nos incisos | e Il do art. 16 da Lei
Complementar n2 101, de 2000, foram anexadas a estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e a Declaracdo de Adequagdo Orgamentéria e Financeira n2 30/2903/2022/CBM/BM.

8 A Procuradoria-Geral do Estado — PGE, no Despacho n2 515/2022/GAB, aprovou
com acréscimos os Pareceres n? 9/2022/CONSER/SSP e n2 13/2022/CONSER/SSP da
Procuradoria Setorial da SSP. Ela atestou a viabilidade juridica da proposta, pois se trata de
matéria cuja iniciativa legislativa pertence ao Chefe do Poder Executivo. A PGE destacou
também que devem ser atendidas as disposigdes constantes do art. 41 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitérias — ADCT da Constitui¢io do Estado de Goids, que trata da vigéncia
do Novo Regime Fiscal, bem como a LRF e a Lei n2 9.504, de 30 de setembro de 1997, que
estabelece normas para as elei¢des.

9 Por fim, o Comandante-Geral do CBM, no Despacho n? 22/2022/CBM/GCG,
declarou que: i) a disponibilidade orgamentaria para o ano de 2022 estd certificada e em
consonancia com o or¢amento fiscal e de seguridade social do CBM previsto na Lei n? 21.232,
de 11 de janeiro de 2022, que estima a receita e fixa a despesa do Estado para o exercicio de
2022; i) a proposta estd devidamente alinhada & Lei de Diretrizes Orcamentarias .para/o,c.l_‘:



exercicio de 2022; e jii) os cargos a serem instituidos observardo o disposto no\ark
projeto de lei, ou seja, serd em conformidade com o planejamento da ECONOMIA ST

-~ . . . i , . T,
promoc¢des do CBM, assim o incrémento da despesa obedecerd ao previsto no art. 4
ADCT.

10 Com essas razdes, envio o incluso projeto de lei a3 Assembleia Legislativa do
Estado de Goids na expectativa de que ele seja aprovado. Solicito também a Vossa Exceléncia
que lhe seja dada a tramitagdo especial a que se refere o art. 22 da Constitui¢do do Estado de
Goias.

Atenciosamente,

RONALDQ CAIADO
Governaddr do Estado

CASA CIVIL/GERAT/LRO
202200011006659




IMPACTOS - PROCESSO N° 202200011006659 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
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ANEXO'1 = QUADRO DE OFICIAIS DE COMANDO (QOCY il o or

} osto Qtde | Qtde proposta | Acrescimo S::s'?t:io o t‘a’f::’r(:‘ éscc)om ‘;‘::;f;;:‘;'i'o"’: atde | PROMOGROEM | . |PROMOGAO EM| o\ IPROMOGAO EM | o\ |PROMOGAO EM| (. |PROMOGAO EM
atual 15 (8) (©) Férias + 13° salario | férias e 13° salario 2022 2023 2024 2025 2026

Coronel BM 3 19 5 33.266,36 702.288.05 2186516 | 2 7.288.39 |_1 364419 | 1 36449 | 1 364419 1 3.644.19
Tenente-Coronel BM 36 54 18 29.986.56 1.799.190.09 60809.96] 9 3045498 | 3 1015166 | 2 6.767.77 | 2 676777 2 6.767.77
Major BM 45 71 26 26.941,07 2.125.345,85 97.44262] 2 7.49559 | 6 22.486.76 |_6 2248676 | 6 22486,76 | 6 22.486,76
Capitao BM 75 105 30 23.568.05 2.749.508.84 246.779.82 |15 123.38991 ] 4 | 32.903.98 | 4 32.903.98 | 4 32.903.98 | 3 24.677.98
1° Tenente BM 94 120 26 16.164.64 2.155.279,42 6537652 | _ 0 . 1 7 17.601,37 | 7 17.60137 | 6 15.086,89 | 6 15.086,89
2% Tenente BM 154 154 0 13.901.60 2.378.711.79 - 0 o . - o - |0 N

Subtotal 417 523 106 11.910.414.04 29237407 | 28. 168.628.86 | 21 86.787,96 | 20 83.404.07 | 19 50.689.50 | 18 72.663,59

Vafor Valor (A* C) Valor (C) total de

POSTO ;‘:; Qtde ':;‘;"“"’ A""Es;)i"” Subsidio | total porméscom | promogdescom | Qtde PROM;E?" EM | atpE PRoMz‘;géo EM!aToE PROM;(;‘fO EM|atoe Paomg)g:o EM! atoe PROMggéo EM

. €) Férias + 13° saldrio | férias e 13° saldrio
a) OFICIAIS MEDICOS:
Coronel BM 1 1 0 33.266,36 36.962.53 - 0 - 0 s 0 - 0 - 0. N
Tenente-Coronel BM 3 a4 1 29.986,58 133.273,34 3.38389 ] 1 3.38389 | 0 . - 0 - 0 s 0 -
Major BM 5 | 6 1 26.941,07 179.606,69 374779 O© - 1 3.747.79 - 0 - 0 -
Capitdo BM 10 10 0 23.568,05 261.866,56 - 0 - 0 i - 0 - 0 -
1° Tenente BM 14 14 0 16.164,64 251.449,27 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
2° Tenente BM 14 14 0 13.901,60 216.246,53 N - 0 - 0 - 0 - 0 -
Subtotal 47 . 49 - ~ 2 1.079.404,91 | 713168 | 1 338389 1 3747.79] © N ) B 0 .
b) OFICIAIS DENTISTAS:
Coronel BM 1 1 0 33.266,36 36.962.53 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Tenente-Coronel BM 3 4 1 29.986,58 133.27334 338389 | 1 3383891 0 - 0 - 0 - 0 -
Major BM 5 6 1 26.941,07 179.606,69 3.747,79 |1 374779 0 - 0 - 0_ - 0 -
Capitao BM 10 10 0 23.568,05 261.866,56_ - 0 - 0 5 0 - 0 - 0_] -
1° Tenente BM 14 14 0 16.164,64 251.449,27 - 0 - 0 s 0 - 0 - 0 -
2° Tenente BM 14 14 0 13.901,60 | 216.246 53 - 1.0 B 0 s 0 - 0 - 0 -
Subtotal i a7 49 2 - 1.079.404 91 713168 2 7131,68] 0 - 0 - 0 - 0 -
TOTAL ANEXO il 94 98 - 4 - 2.158.809,87 14.263,36 |3 1051557 | 1 3747.79] 0 - 0 - 0 -

'ANEXO {il - QUADROQ DE OF

ICIAIS

bOSTO ‘Qtde | Qtde proposta {Acrescimo S‘Y:s'?;io m‘a':'::r(:‘égom ‘;1‘::‘:22‘;":'0‘:: aroe | PROMOGROEM | |PrROMOGAO €M) - (PROMOGAO EM | |PROMOGAO EM| . |PROMOGAO EM
E atual ® ®) ©} Férias + 13° salario | férias e 13° salario 2022 2023 2024 2025 2026

3] OFICIAIS ADMINISTRATIVOS:

Major BM 8 12 4 26.941,07 359.213,38 14.99117] 0 11 3747.79] 1 374779 ] 1 374779 1 3.747.79
Capitdo BM 19 30 1 23.568,05 785.599,67 9048593 | 7 57.581,96 | 1 8225909 | 1 822599 | 1 822599 | 1 822599
1° Tenente BM 47 60 13 16.164,64 1.077.639.71 3268826 | 9 2263033 | 1 251448 1| 251448 | 1 251448 | 1 2.514.48
2° Tenente BM 66 80 14 13.901,60 1.235.694.43 28.756,02 |0 - [ 4 8.21601] 4 821601 3 6.162,00 | 3 6.162,00
Subtotal 140 182 42 : 3.458.147,20 166.921,38 |16 80.212.29 | 7 22704271 7 2270427 | 6 20.650.27 | 6 30.650,27
b) OFICIAIS MUSICOS:

Major BM 1 1 0 26.941.07 29.934.45 . 0 T o - - 0 ~ o -
Capitao BM 2 3 1 33.568,05 78.559,97 822599| 0 - 1 829599 — [ o - 1o -
1° Tenente BM 4 6 2 16.164,64 107.763.97 502896 | 0 - 1 251448 | 1 2514481 0 - 1o -
2° Tenente 8M 5 10 4 13.901.,60 154.461,80 821601 2 4.108,00 | 1 2.054,00 | 1 2.054.00 |0 -~ o -
Subtotal 13 20 7 ] 370.720,19 21.470.96] 2 2.108,00] 3 12.794,48 | 2 4568.48 ] 0 M ) -
TOTAL ANEXO Il 153 | 202 29 T [ = 3828867391 188.392.35 |__18 8432029 |_10 3549875 | 9 37.272.76 |_6 7065027 | 6 20.650,27
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; PR } ) 10 T _ -
o) PR “Valor Valor (A* C) Valor (C) total de F ‘ N
GRADUAGAO - Q“’el Qde proposta Am;"'m Subsidio | total pormés com | promocdes com | QTDE | P ROMOGAC EM | rnp P.R°M,;§§° EM) atoE PRomzc:)gfo EM| arpg|PROMOGAO EM| o, |PROMOGAO EM
g atual ® ®) (€ | Férias + 13° satdrio | férias e 13° satério 2022 - : 2025 2026
) PRACAS COMBATENTES:
Subtenente BM 150 180 30 12.052,99 ] 2.410592.21 5036099 | 15 2518049 | 4 6.714,80 | 4 6.714,80] 4 6.71480] 3 5.036,10
1° Sargento BM 230 270 40 10.542.16 | 3.162.639.43 62.496.30 |20 31.24815] 5 —781204] 5 781204 5 781204 | 5 7.812,04
2° Sargento BM {41 254 40 9.135,99 4.608.586.57 | 31.21143 |20 1560572 | 5 | 390143] 5 390143] 5 390143] & 3.901.43
3° Sargento BM 622 680 58 8.433.73 | 6.372.134.43 47.828.61 ] 30 24.738.94 | 7 577242] 7 | 577242 | 7 577242 | 7 5.772.42
Cabo BM i 850 1.000 150 7.691.56 8.546.154.71 | 11453857 | 0 - |40 | 3054362] 40 3054362 | 40 30.543.62 | 30 22.907.71
Soldado de 1° Classe BM__| 476 600 124 | 7.00433 4.669.538,53 89.72064 |0 N ) - 1o - 1o - 1 0. -
Soldado de 2° Classe BM___| 1.400 1.400 0 6.353.13 9.882.614.94 - 0 - | o T o] - 1o ~ | o -
Subtotal ~ o 14142] - 4584 |- 443 - 73965226083 | 396.156,55 | 85 96.773,30 | 61 1.~ 54744301 61 | . . 5474430 ] 61 5474430 | 50 2542970 |
b) PRACAS MUSICOS:
Subtenente BM 20 | 20 12.052,99 267.843,58 X 0] o - To - [ o ) X
1° Sargento BM 22 22 10.542,16 257.696,55 - 0 - 1o - 1o - o ) -
2° Sargento BM 24 24 9.135.99 243.625,72 . 0 ) - To - | o - | o -
3° Sargento BM 26 26 8.433.73 | 243.640.43 . 0 ) - lo - 1o - [ o -
Cabo BM 30 30 7.691.56 256.384.64 . 0 o - o - o ) -
Soldado de 1° Classe BM_| 20 | 40 7.004,33 311.302,57 14471071 0 - | o 1o T 723554 | 10 7.23554
Soldado de 2° Classe BM___|_20 40 6.353,13 ] 282.360.43 141.18021] 0 T 7059011 _10 7059011 ] 0 . o -
Subtotal . . {162 202 , 1 . 1.862.853.92. 155651281 0 | - .. - 10 7059011110 | 70590114 10 723554 ] 10 | . 7.23554
TOTAL'GERALL 2 Stk 4.968 | 72+55.609 7. 59:413.205,99 | /R 246.837 60 134 7 = 75 360,.238,02 ] 493 %] 75.45251.368,912| #100 | Fw£236.011, 247 506 %] 275163/519,70 | %84 ¢ | 5#145.979.10
2022 2023 2024 2025 2026
Impacto a partir de julho => 748102563 82022 4] 752.161/:428,09 ] 2023 |41 1508 213.46 | 2024 | 551 :416.067.421] 2025 | 8#3981:118,20 | 2026 | a8875.874,617
Impacto anual =>, 14.962.051,25 | 2023 | . 4.322.856,19 ] 2024] * 3.016.426,92 | 2025 -'2:832.134.84 | 2026] 1.962.23640 | 2027| 1.751.749.22
Impacto anual =>{7: ] 7514.962.051.057] 52024 1] £54.322.856 19 | 2025 | £33.016:426,927] 20261 72 832.134 847 2027 721,962 236:40 ] 2028 | #1:751.749 22"
Valores Impacto CBM {Evento SEI n® 000029108425}
2022 2023 ‘ 2024 2025 2026
Impacto a partir de julho =>{7-20225]5%%2161:433,70:| 2023 | & ;508.216.86] 2024 | M1:416.070,62:] 2005 |k 98 1H20:42:| 2026 | %#875.876.76
tmpacto anual =>] 2023 | _4.322.867.40 | 2024] 3.016.433,76 | 2025] 2.832.141.24 | 2026| 1.962.240,84 | 2027 175175352
impacto anual =>{ 72024 3| 5774 322 867,40 | 2025{%:3.016 433.76°] 2026] 22 832.141,24:] 2027.|¥%1.962.240,84:] 2008 | #1:751.753.52.
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26/04,2022 10:13 . SEIIGOVERNADORIA - 000029248735 - Declaragdo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira

Lorpo de I
Bombeiras
Mifitar ’

ESTADO DE GOIAS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
4* SECAO DO ESTADO-MAIOR GERAL

DECLARAGAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N2 N. 00030/2903/2022 -
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proximos cinco anos.

Valor total estimado nesta Declaragdo: R$ 10.807.140,47 (dez milhSes, oitocentos e sete mil, cento &
quarenta reais e quarenta e sete centavos)

4
Declaro, para fins previstos nos arts. 15 e 16 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maioc de
2000, que a despesa objeto do presente processo tem adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei
Orgcamentéaria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias,
conforme abaixo:

Processo n® 202200011006659 N°00030/2903/2022
Daglaragfio elaborada por: RONALDO FRANCA DA SILVA
Sequencial: 005 DOTAGAO ORGAMENTARIA
Descrig'a’q Codigo ' Denominagdo
Unidade Or?ament?ria 2903 CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
Funcio ' 06 SEGURANCA PUBLICA
Subfungdo 182 DEFESA CIVIL
Programa 4100 [[ErcARGOS DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES PUB LicoS
Acdo 4144 FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
Grupo de Despesa 01 PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS ‘
Fonte 150001 00| RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - RECEITAS ORDINARIAS
Modalidade Aplicaca?7o a0 APLICACOES DIRETAS
Valor total estimado: R$ 10.807.140,47 (dez milhdes, oitocentos e sete mil, cento e quarenta reais e
quarenta e sete centavos)
Valor estimado para 2022: R$ 2.161.428,09 (dois milhdes, cento e sessenta e um mil, quatrocentos e vinte
e oito reais e nove centavos)

Para os exercicios seguintes, a despesa sera alocada em dotagdo Orcamentaria propria
para o atendimento dessa finalidade, a ser. cons;gnada nas leis Orgamentanaa Anuais.

impacto estimado para 2023: R$ 4.322. 856,19 (quatro mllhoes trezentos e vinte e dois mll oitocentos ¢
cinquenta e seis reais e dezenove tentavo.,)

Impacto estimado para 2024: R$ 4.322. 856 18 (quatro milhBes, trezentos e vinte e dois mil, citocentos e
cinquenta e seis reais e dezenove centavos)

Forma de calculo: Declaracfo emitida considerando os valores or¢ados no vigente exercicio ou em
créditos adicionais autorizados e abertos e na estimativa da receita prevista para os anos segum’teqp C/,,
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26/0472022 10:13 SEI/GOVERNADORIA - 000029248735 - Decléraééb’ de Adequagéo Orgamentéria e Financeira
Assim, observado o acima exposto, autorizo a despesa, obedecidos os tramites legais.

Goiania, 13 de Abril de 2022

E£SMERALDINO JACINTO DE LEMOS
COMANDANTE -GERAL

S@ﬁﬂ Documento assinado eletronicamente por ESMERALDINO JACINTO DE LEMOS, Comandante-Geral,
. em 13/04/2022, as 10:39, conforme art. 2°, § 2°, I11, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
eletednicy 8.808/2016.

ER LI AR
: r A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 000029248735 ¢ o

ﬂ% = ¢cddigo CRC 4A4C1AEF.
=] -

SO I

Referéncia: Processo n? 202200011006659 SE1 000029248735
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ABYEIRKD DA KSTABO

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PROJETO DE LEI N2 , DE DE DE 2022

Altera a Lei n? 16.899, de 26 de janeiro de 2010,
que fixa o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goias e da outras providéncias, e a Lei n?
11.383, de 28 de dezembro de 1990, que dispde
sobre as promogdes dos oficiais da ativa do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Goiads e da
outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituicdo do Estado de Goias, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei n? 16.899, de 26 de janeiro de 2010, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 12 O efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias,
érgdo autbnomo integrante da estrutura basica da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SSP, fica fixado em 5.609 (cinco mil, seiscentos e nove)
bombeiros militares, distribuidos por postos e graduages nos quantitativos
especificados nos Anexos | a IV desta Lei.” (NR)

Paragrafo Unico. Os Oficiais e Pragas do Corpo de Bombeiros Militar
serdo designados para cargos e fungdes por ato do Comandante-Geral da
Corporac3o, ressalvadosos cargos de livre nomeagdo e exoneragdo pelo
Governador do Estado.” (NR)

Art. 22 Os Anexos | a [V da Lei n? 16.899, de 26 de janeiro de 2010, passam a
vigorar com as alteragdes constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 32 Em decorréncia do disposto no art. 22 da Lei n? 19.274, de 28 de abril de
2016, e no art. 12 da Lei n 20.421, de 7 de margo de 2019, respectivamente, ficam suprimidas
as referéncias as graduacdes de Soldado BM e de Soldado de 32 Classe constantes da alinea
"b" do Anexo IV — Quadro de Pracas Musicos da Lei n2 16.899, de 2010.

Art. 42 O preenchimento dos cargos instituidos por esta Lei sera por promog¢ao
e ocorrerd apds a prévia aprovagdo do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goids no tocante ao quantitativo a ser apreciado por certame, observado o disposto
no art. 60 da Lei n? 11.416, de 5 de fevereiro de 1991, no inciso Vi do art. 52-A da Lei n?
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15.704, de 20 de junho de 2006, e no inciso VI do art. 10 da Lei n® 11.383, de 28 d
de 1990.

.................................................................................................................................

§ 32 Para a promocdo aos postos de Major, Tenente-Coronel e
Coronel, atendidos os requisitos dos incisos |, Il e Il do § 12 deste artigo,
ingressardo nos Quadros de Acesso somente aqueles Oficiais que figurarem
entre os 35% (trinta e cinco por cento) mais antigos do quantitativo total de
Oficiais dos postos de Capitdo, Major e Tenente-Coronel, respectivamente,
previstos no ANEXO | — Quadro de Oficiais de Comando — QOC da Lei que fixa o
efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids.” (NR)

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

de 2022; 1342 da Republica.

Hoc=>

RONALD® CAIADO
Governadér do Estado

Goiania, de

CASA CIVIL/GERAT/LRO
202200011006659



ANEXO UNICO

“ANEXO | - QUADRO DE OFICIAIS DE COMANDO - QOC

POSTO QUANTITATIVO
Coronel BM 19
Tenente-Coronel BM 54
Majér BM 71
Capitdao BM 105
12 Tenente BM 120

---------------------------------------------------------------

----------------

ANEXO Il — QUADRO DE OFICIAIS DE SAUDE — QOS

POSTO QUANTITATIVO
a) OFICIAIS MEDICOS:
Tenente-Coronel BM 4
Major BM 6
b) OFICIAIS DENTISTAS:
Tenente-Coronel BM 4
Major BM 6

---------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------

ANEXO Il = QUADRO DE OFICIAIS AUXILIARES — QOA

POSTO

QUANTITATIVO




a) OFICIAIS ADMINISTRATIVOS:

Major BM 12
Capitdo BM | 30
12 Tenente BM | 60
22 Tenente BM 80

b) OFICIAIS MUSICOS:

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Capitdo BM ' 3
12 Tenente BM 6
22 Tenente BM 10

ANEXO IV - QUADRO DE PRACAS — QP

GRADUACAO QUANTITATIVO

a) PRACAS COMBATENTES:

Subtenente BM 180
12 Sargento BM 270
22 Sargento BM 454
32 Sargento BM 680
Cabo BM 1000
Soldédo de 12 Classe 600

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

....................................................................................................................................................

Soldado de 12 Classe 40
Soldado de 22 Classe 40
& c'“«')
\orest
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N° Ofi.MSQ: 86 - @
Origem: GOVERNADORIA DO ESTADO DE GQIAS
Autor: GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS
Tipo: PROJETO
Subtipo: LEI ORDINARIA
Assunto: ALTERA A LEI N° 16.899, DE 26 DE JANEIRQ DE 2010, QUE FIXA 0
EFETIVO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, E A LEI N° 11.383, DE 28 JE
DEZEMBRO DE 1990, QUE DISPOE SOBRE AS PROMOGOES DOS
QFICIAIS DA ATIVA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR D(' ESTADO
DE GOIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

OFICIO MENSAGEM N2 & /2022/CASA CIVIL

Goidnia, [/ de "Mau® de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual Lissauer Vieira

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goias
Palacio Maguito Vilela

74884-120 Goiania/GO

Assunto: Alteragdo das Leis n2 16.899, de 2010, e n2 11.383, de 1990.
Senhor Presidente,

1 Encaminho a apreciacdo e a deliberagdo da Assembleia Legislativa do Estado de
Goias — ALEGO o projeto de lei para alterar a Lei n? 16.899, de 26 de janeiro de 2010, que “fixa
o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids e da outras providéncias”, e a Lei
n? 11.383, de 28 de dezembro de 1990, que “dispbe sobre as promogdes dos oficiais da ativa
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias e da outras providéncias”.

2 Propde-se reestruturar os quadros de pessoal do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goids — CBM. Os argumentos apresentados para isso pelo Comando-Geral do Corpo
de Bombeiros Militar e pelo titular da Secretaria de Estado da Segurancga Publica — SSP podem
ser extraidos do Processo n2 202200011006659, em tramite na Secretaria de Estado da Casa
Civil.

3 Conforme as Exposi¢bes de Motivos n? 2/2022/CBM e n? 3/2022/CBM, do
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar, acatadas pelo titular da SSP no Parecer n?
7/2022/SSP/GESG, em virtude da rapida expansdo da Corporagdo no territério goiano, objetiva-
se, com a reestrutura¢do dos quadros de pessoal do CBM, dar continuidade ao processo de
crescimento e de desenvolvimento da organizagdo e ao preenchimento dos cargos disponiveis
por bombeiros militares de posto/graduagdo compativeis com o grau de responsabilidade
exigido para cada cargo ou fungdo existente na organizagdo. Com isso, pretende-se
proporcionar maior eficiéncia e alcance do CBM a toda populagdo goiana.

4 O Comandante-Geral do CBM também afirmou que a alteragdo do § 32 do art. 62
da Lei n? 11.383, de 1990, é imprescindivel, pois, com o aumento do nlimero de cargos dos
postos de Coronel, Tenente Coronel e Major, caso se mantenha inalterado o percentual de 50%
(cinquenta por cento) previsto no dispositivo citado, bombeiros militares com menor
experiéncia e bagagem profissional, poderiam passar a frente de outros muito mais antigg,s”@"p,(.
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ocuparem cargos extremamente importantes para a gestdo de fqf
indiscutivelmente, acarretaria prejuizos a instituicdo. Para o0 Comandafigs RIRUicEs
percentual estabelecido para 35% (trinta e cinco por cento) é necessifia para bre
prestigiar o principio da hierarquia. Ele registrou ainda que, em relagdo ao nimero de capitdes
que concorrerdo no ano de 2022 ao posto de Major, nenhum bombeiro militar serd prejudicado
pela diminui¢do sugerida (reducdo de 38 para 37 concorrentes), uma vez que, segundo ele,
existem apenas 8 (oito) capitdes habilitados.

5 Quanto ao disposto no art. 52 da propositura, o Comandante-Geral do CBM
informou que o objetivo é ajustar a legislagdo ao disposto na Lei n? 20.421, de 7 de margo de
2019, que suprimiu, na Carreira de Pragas da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, a
graduacdo de Soldado de 32 Classe. Ele destacou ainda que a graduagdo de Soldado BM
também foi extinta com edigdo da Lei n2 19.274, de 28 de abril de 2016, que criou a graduagao
de Soldado de 32 Classe.

6 A Secretaria de Estado da Economia - ECONOMIA, no Despacho
n? 1.118/2022/GAB, quanto ao aspecto or¢camentdrio e financeiro, foi favoravel a propositura.
A titular da pasta atestou que: i) as despesas decorrentes das alteragbes propostas ja estdo
incluidas no Anexo 1l da Lei n2 21.064, de 21 de jutho de 2021, que dispGe sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio de 2022; ii) embora a medida impacte o teto de gastos previsto
no inciso V do § 12 do art. 22 da Lei Complementar federal n2 159, de 19 de maio de 2017, e o
teto de gastos estabelecido pelos arts 42 e 42-A da Lei Complementar federal n2 156, de 28 de
dezembro de 2016, o incremento é compativel com as atuais proje¢des de crescimento da
despesa primaria total e da despesa priméria corrente; e jii) o Poder Executivo encontra-se
abaixo dos limites maximo, prudencial e de alerta aplicaveis a despesa com pessoal, assim nao
se aplicam as restrigdes previstas no paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar federal n®
101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

7 A ECONOMIA, elaborou a estimativa de impacto financeiro referente a
reestruturagio proposta, conforme o Impacto Financeiro — 2022, anexado aos autos. O custo
atingiria, no exercicio de 2022, a partir de julho, o montante de RS 2.161.428,09 (dois milhdes,
cento e sessenta e um mil, quatrocentos e vinte e oito reais e nove centavos). Apresentou-se
também a estimativa de impacto para os exercicios de 2023 e 2024: total anual estimado de RS
4.322.856,19 (quatro milhdes, trezentos e vinte e dois mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e
dezenove centavos). Em obediéncia ao disposto nos incisos | e Il do art. 16 da Lei
Complementar n2101, de 2000, foram anexadas a estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e a Declarag¢do de Adequagio Orgamentdria e Financeira n2 30/2903/2022/CBM/BM.

8 A Procuradoria-Geral do Estado — PGE, no Despacho n2 515/2022/GAB, aprovou
com acréscimos os Pareceres n2 9/2022/CONSER/SSP e n® 13/2022/CONSER/SSP da
Procuradoria Setorial da SSP. Ela atestou a viabilidade juridica da proposta, pois se trata de
matéria cuja iniciativa legislativa pertence ao Chefe do Poder Executivo. A PGE destacou
também que devem ser atendidas as disposi¢Ges constantes do art. 41 do Ato das Disposi¢Ses
Constitucionais Transitérias — ADCT da Constitui¢do do Estado de Goids, que trata da vigéncia
do Novo Regime Fiscal, bem como a LRF e a Lei n? 9.504, de 30 de setembro de 1997, que
estabelece normas para as eleigdes.

9 Por fim, o Comandante-Geral do CBM, no Despacho n? 22/2022/CBM/GCG,

declarou que: i) a disponibilidade orgamentdria para o ano de 2022 esta certificada e em

consonéncia com o orgamento fiscal e de seguridade social do CBM previsto na Lei n? 21.232,

de 11 de janeiro de 2022, que estima a receita e fixa a despesa do Estado para o exercicio de

2022; ii) a proposta estd devidamente alinhada a Lei de Diretrizes Orgamentarias para/o_w
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exercicio de 2022; e iii) os cargos a serem instituidos observardo isposto

projeto de lei, ou seja, sera em conformidade com o planejamento\gé?@_:@‘fiaﬁﬂ
o

promocdes do CBM, assim o incremento da despesa obedecerd ao previsto n art.”
ADCT. ‘ ‘ ‘

10 Com essas razdes, envio o incluso projeto de lei a Assembleia Legislativa do
Estado de Goids na expectativa de que ele seja aprovado. Solicito também a Vossa Exceléncia

que lhe seja dada a tramitagdo especial a que se refere o art. 22 da Constituicdo do Estado de
Goias.

Atenciosamente,

p@@ @ fﬂ’v
RONALDQ CAIADO
Governadgr do Estado

CASA CIVIL/GERAT/LRO
202200011006659
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IMPACTOS - PROCESSO N° 202200011006659 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

ANEXO'1 T QUADRO DE OFICIAIS BE COMANDO {@0C) . . A S - S
. . Valor Vator (A* C) Valor (C) total de EM PROMOGAO EM PROMOCAO EM
POSTO LR : Qtdol Qtde p:’posw Acm;dmo Subsidio total por més com promogdes com Qtde PROM;:;?O EM Qtde PROMZ%;;? O EM Qtde PROM;giO Qtde 2025 Qtde 2026
> atua A 6) (C) Férias + 13° saldrio | férias e 13° salario
Coronel 8M 13 19 6 33.266,36 702.288,05 2186516 | 2 7.28839 | 1 3.64419 | 1 364419 ] 1 3.64419 | 1 3.644,19
Tenente-Coronel BM 36 54 18 29.986,58 1.799.190,09 60.90986| 9 3045498 | 3 10.151,66 | 2 6.767,77 | 2 6.767,77 | 2 6.767,77
Major BM 45 71 26 26.941,07 2.125.345,85 97.442621 2 749559 | 6 2248676 | 6 22.486,76 | 6 2248676 | 6 22.486.76
Capitio BM 75 105 30 23.568,05 2.749.598,84 246.779.82 | 15 123.38991 ] 4 32.90398| 4 3290398 ] 4 3290398 3 24.677,98
1° Tenente BM 94 120 26 16.164,64 | 2.155.279,42 65.376,52 0 - 7 17.601,37 | 7 17.601,37 | 6 15.08689 | 6 15.086,89
2° Tenente BM 154 154 0 13.901,60 2.378.711,79 - 0 - 0 - v - 0 - 0 -
Subtotal 417 ] 523 106 ] 11.910.414,04. 49237407 1 28 168.628,86 | 21 .86.787.96'| 20 83.404,07.| 19_ 80.889,59 | 18 72.663,59
IANEXO 1l - QUADRO DE OFICIAIS DE . SAUDE [QOS)
. Valor Valor{A* C) Valor (C) total de ) y | M
POSTO . -3‘:; Qide ‘(’:"”" A°":‘;‘;""° Subsidio | total porméscom | promogSes com | Qide PR°M§2§° EM | aroe)® R°M§,g° EM| o7oE PR°“§Z§° EM{aToE PR°"§§:° EM! arpe|PRO ;géo EM
s - ) ) (C) Férias + 13° salérlo | férias e 13° saldrio
a) OFICIAIS MEDICOS:
Coronel BM 1 1 0 33.266,36 36.962,53 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Tenente-Coronel BM 3 4 1 29.986,58 133.273,34 3.383.89 1 338389 0 - 0 - 0 - 0 -
Major BM 5 6 1 26.941,07 179.606,69 3.747.79] O - 1 3.747,79 - 0 - 0 -
Capitio BM 10 10 0 23.568,05 261.866,56 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
1° Tenente BM 14 14 0 16.164,64 251.449,27 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
2° Tenente BM 14 14 0 13.901,60 | 216.246,53 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Subtotal 47 49 2 i 1.079.404 91 7.131,68 1 3.38389 | 1- 374779 | © - -0 - - 0 -
b) OFICIAIS DENTISTAS:
Coronel BM 1 1 0 33.266,36 36.962,53 - 0 - 0 - 0 - [1] - 0 -
Tenente-Coronel BM 3 4 1 29.986,58 133.273,34 3.383,89 1 3.38389| 0 - 0 - 0 - 0 -
Major BM 5 6 1 26.941,07 179.606,69 3.747,79 1 3.747,79] © - 0 - 0 | - 0 -
Capitéo BM 10 10 0 23.568,05 261.866.56 - 0 - 0 - 0 - [1] - 0 -
1° Tenente BM 14 14 0 16.164,64 251,449,227 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
2° Tenente BM 14 14 0 13.901,60 | 216.246,53 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Subtotal ~ 147 49 2 . : 1079404914 ¢ 713168  2° 7131681 0=~ "~ -1 | . [~0 1 - 0|+ <
TOTAL: ANEXO il 94 - 98. - 4 - = 2.158.80982 |~ - 14.263,36.}~ 3.~ 10515571 2 ~:3747791 0. --l-0 |- = 0§ ‘-
ANEXO il - QUADRO DE GFICIAIS AUXILIARES (Q0A] i 3 1
. Vator Valor (A" C) Valor (C) total de . . ]

POSTO :.?:l Qtde ;(!:;posta Acre(.:):imo Subsidio total por més com | promogbes com | QTDE PROMZC‘)JEZAO'EM aToE PRongggo EM QTDE PROMZ%S:O EM QrDE PROM;g:o EM QToE Pnomzczgéo &M

! i {C) Férias + 13° salarlo | férias e 13° salario '
a) OFICIAIS ADMINISTRATIVOS:
&jt.)r BM 8 12 4 26.941,07 359.213,38 14.991,17 0 - 1 3.747.79 | 1 3.747.79 | 1 3.747,791 1 3.747,79
Capitdo BM 19 30 11 23.568,05 785.599.67 9048593 | 7 57.581,96 | 1 8.22599 | 1 8.22599 | 1 8225991 1 8.225,99
1° Tenente BM 47 60 13 16.164,64 1.077.639,71 3268826 9 22630331 1 251448 | 1 251448 | 1 251448 ] 1 2.514,48
2° Tenente BM 66 80 14 13.901,60 1.235.694,43 28.756,02 0 - 4 8.216,01 ] 4 821601 3 6.162,00 | 3 6.162,00
Subtotal +140 182 42 . 3.458.147,20 166.921,38 1 - 16 80.21229 |- 7° 22704271 7 22704271 6 20.650,27| 6 20.650,27
b) OFICIAIS MUSICOS:
Major BM 1 1 0 26.941,07 29.934.45 - 0 - 0 - - 0 - 0 -
Capitdo BM 2 3 1 23.568,05 78.559,97 822599 o - 1 8.225.99 - 0 - 0 -
1° Tenente BM 4 6 2 16.164,64 107.763,97 5.02886| © - 1 251448 | 1 251448 © - 0 -
2° Tenente BM 6 10 4 13.901,60 154.461,80 8.216,01 2 4.10800 | 1 2.054,00 | 1 2.054,00] 0 - 0 -
Subtotal -13; 20 7 370.720,19 21.470,96 2 4.10800 | 3 12.79448 [ 2 456848 | 0O - 0 -
TOTAL ANEXO i} 153 202 49 - 3.828.867,39 .188.392,35 | _ 18 84.320,29 | 10 3549875 9 27272761 6 20.650,27 | 6 20.650,27
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ANEXQ IV =QUADRO DE PRACAS (ORI, T FLTR
GRADUAGAO .- | Qtde | Qtde proposta’ | Acrescimo ,"s::sl_zio | totah ::r(:'oéscc):om Z?l?&li%i?l‘: | aToE | PROMOGAO EM | 1| PROMOGAC M| ¢y | PROMOGAO EM oy | PROMOGAO EM| oy g | PROMOGAO EM .
e aual.l . . (A - 1 - (B) ) ‘Férlas + 13° saldrio | férlas e 13°.salério | 2022 w2023 2024 . 2025 . 2028
3) PRACAS COMBATENTES:
Subtenente BM 150 180 30 12.052,99 2.410.592.21 50.36089 | 15 25.18049 | 4 671480 4 671480 | 4 671480 3 5.036.10
1° Sargento BM 230 270 40 10.542,16 3.162.639.43 62.496.30 |_20 31.24815] 5 781204 | 5 7.81204] 5 781204 | 5 7.812,04
2° Sargento BM 414 454 40 9.135,99 4.608.586,57 | 3121143 |20 15.605.72| 5 380143 | 5 390143 ] 5 390143 5 3.901,43
3% Sargento BM 622 680 58 8.433,73 6.372.134.43 47.828.61] 30 2473894 | 7 5772421 7 577242 | 7 5772421 7 5.772.42
Cabo BM ‘ 850 1,000, 150 7.691.56 8.546.154.71 11453857 |0 - |40 30.543,62 | 40 30.543,62 | 40 30.543.62 ] 30 22.907.71
Soldado de 1* Classe BM___| 476 600 124 7.004,33 4.669.538,53 89.720.64 |0 - o ) - | o - o -
Soldado de 2* Classe BM 1.400 1.400 0 | _6.353.13 9.882.614,94 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
Subtotal - T 14147] 4584|443 1. | 39652.26083] - 39615655 85:] 9677330 61 5474430 61 1 . 54.744.30.] 61. 54.744.30 501 45%429,70
b) PRACAS MUSICOS:
Subtenente BM 20 20 0 12.052,99 267.843.58 - 0 ) ) ) ) N
1° Sargento BM 22 22 0 10.542,16 257.696.55 - 0 - [ o ) . ) ) .
2% Sargento BM 24 24 0 9.135,99 243.625.72 - 0 - [ o -~ 1o T o - | o -
3° Sargento BM 2% 26 0 8433.73 243.64043 - 0 - [ o 10 G ) -
Cabo BM 30 30 0 7.691,56 256.384.64 s 0 "o 1o ) -~ [ o X
Soldado de 1* Classe BM 20 20 20 7.004,33 311.302,57 144710710 - o S ) - {10 723554 | 10 7.235.54
Soldado de 2° Classe BM 20 20 20 6.353.13 | 282.360.43 141.18021 |0 [0 70.590.11] 10 70580111 0 . ) - -
Subtotal © - . AA62. - 202 . .l 40 ] - | 186285392 " - - 155.651.28] 0.0 . .- “. =] 0.~ - 70.590411710 1. - 70.59011.-10-] - 17.23554.] .10 1. . -7.23554-
TOTALGERALG TR T 0| 4,968 | wo#r15.600 sheick| 73 641550 | wommmiwaini| whns150 413,205,990 | 6271 246,837;60.] 7134 | =v4360.238,021 | 493 &| Fe%.251.368,913| K100 /| WE236.011,241| A96 3| SIn163.519, 701 V84 ¥| beb1 45,979.10
2022 2023 2024 2025 2026
Impacto a parlir de julho => [RERFM 022 wow %] <5 <57 481.025,63'| #2022 3] 5282 1617478,09 | 2023 | W1'508.213:46] 2024 | 0¢1:416.067 421| 2025 | W 981:118,20°] 2026 | @M 675.874,615
Impacto anual =>] 2093~ | '14.962.051.25 | 2023.| . 4.322.856,19°] 2024 ] - 3.016.426,92 | 2025 -'2.832.134.84 | 2026] 1.962.236,40 | 2027| - 1.751.740.22
Impacto anual =>[Ewr 2024 =T <2 14.962.051:257| #2024 8| 574 302 85619 | 2025 | 1 3.016.426,951| 2026 | #82.832:134,847] 2027 1:962 236,40.] 2028 | ¥4 :751:749.22;
Valores impacto CBM (Evento SEI n° 000029108425)
2022 2023 2024 2025 2026
Impacto a partir de julho =>| 2022 n22:161:433,70/] 2023 |ma1 508 216,88 2024 | #1:416.070,62.] 2025 [Wem 9811120.421| 2026 [ww875.876.76.
Impacto anual =>|_2023:] -..4,322.667,40 | 2024 3:016.433,76 | 2025] ~2.832.141.24 | 2026] 1.962.240.84°] 2027 | _4:751.753,52
Impacto anual =>{ 2024 3| 574 397 B67,40'| 2025 ##3.016.433.76 ] 2026 2.832:141.24:] 2027 |v¥1.962.240,847] 2028 | £1:751:753,52.
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Corpode }
Bombeiros ;
Militar ,
ESTADO DE GOIAS
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
4* SECAO DO ESTADO-MAIOR GERAL
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préximos cinco anos.

Valor total estimado nesta Declaragfio: R$ 10.807.140,47 (dez milhdes, oitocentos e sete mil, cento e
quarenta reais e quarenta e sete centavos)

Declaro, para fins previstos nos arts. 15 e 16 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, que a despesa objeto do presente processo tem adequacio orgamentéria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias,
conforme abaixo:

Processo n°: 202200011006659 N° 00030/2903/2022
Declaragdo elaborada por: RONALDO FRANCA D4 SILVA
Sequencial: 005 DOTAGAO ORGAMENTARIA
Descrigio Cédigo Denominagio
Unidade Or?ament?ria 2903 CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
Funcdo 06 SEGURANCAPUBLICA
Subfuncao 182 DEFESA CIVIL
Programa 4100 ENCARGOS DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDGRES PUBLICOS
Acdo 4144 FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES pusucos
Grupo de Despesa 01 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Fonte 15000100 RECURSOS HAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - RECEITAS ORDINARIAS
IModalidade Aplicaca??o 90 APUCACOES DIRETAS
Valor total estimado: R$ 10.807.140,47 (dez milhdes, oitocentos e sete mil, cento e quéfent"a_ reais e
quarenta e sete centavos)
Valor estimado para 2022: R$ 2.161.428,09 (dois milh$es, cento e sessenta e um mil, quatrocentos e vinte
e oito reais e nove centavos)

Para os exercicios seguintes, a despesa sera alocada em dotacfio Orcamentaria propria
para o atendimento dessa finalidade, a ser consignada nas leis Orgamentdarias Anuais.

Impacto estimado para 2023: R$ 4.322.856,19 (quat'ro'milhées', trezentos e vinte e dois niﬂ, oitocentos e
cinquenta e seis reais e dezenove centavos)

Impacto estimado para 2024: R$ 4.322.856,19 (quatro miihﬁes, trezentos e vinte e dois mil, oitocentos e
cinquenta e seis reais e dezenove cenfavos)

Forma de calculo: Declaragdo emitida considerando os valores or¢ados no vigente exercicio ou em
créditos adicionais autorizados e abertos € na estimativa da receita prevista para os anos seguinteg{"c/;/._
L4 <
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Assim, observado o acima exposto, autorizo a despesa, obedecidos os tramites legais.

Goilnia, 13 de Abril de 2022
i,

ESMERALDINO JACINTO DE LEMOS
COMANDANTE GERAL

N T ———— ]

S@ﬁﬁ - §Documento assinado eletronicamente por ESMERALDINO JACINTO DE LEMOS, Comandante-Geral,
o S fi3 % em 13/04/2022, as 10:39, conforme art. 2°, § 2°, 11, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
assinatura

eletrdnica  §8.808/2016.

4
% A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sel.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 000029248735 ¢ o
% = codigo CRC 4A4CI1AEF.

U G

Referéncia: Processo n2 202200011006659 SE1000029248735
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BOYENRA DA LLTADO

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PROJETO DE LEI N2 , DE DE DE 2022

Altera a Lei n? 16.899, de 26 de janeiro de 2010,
que fixa o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goids e da outras providéncias, e a Lei n?
11.383, de 28 de dezembro de 1990, que dispde
sobre as promogdes dos oficiais da ativa do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Goias e da
outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituigdo do Estado de Goias, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei n2? 16.899, de 26 de janeiro de 2010, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 12 O efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias,
orgdo autdénomo integrante da estrutura basica da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SSP, fica fixado em 5.609 (cinco mil, seiscentos e nove)
bombeiros militares, distribuidos por postos e graduagdes nos quantitativos
especificados nos Anexos | a IV desta Lei.” (NR)

Paragrafo Unico. Os Oficiais e Pragas do Corpo de Bombeiros Militar
serdo designados para cargos e fun¢des por ato do Comandante-Geral da
Corporagdo, ressalvados os cargos de livre nomeagdo e exoneragdo pelo
Governador do Estado.” (NR)

Art. 22 Os Anexos | a IV da Lei n? 16.899, de 26 de janeiro de 2010, passam a
vigorar com as altera¢des constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 32 Em decorréncia do disposto no art. 22 da Lei n2 19.274, de 28 de abril de
2016, e no art. 12 da Lei n? 20.421, de 7 de margo de 2019, respectivamente, ficam suprimidas
as referéncias as graduacdes de Soldado BM e de Soldado de 32 Classe constantes da alinea
"b" do Anexo IV — Quadro de Pragas Musicos da Lei n2 16.899, de 2010.

Art. 42 O preenchimento dos cargos instituidos por esta Lei serd por promogao
e ocorrerd apds a prévia aprova¢do do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goids no tocante ao quantitativo a ser apreciado por certame, observado o disposto
no art. 60 da Lei n? 11.416, de 5 de fevereiro de 1991, no inciso VI do art. 52-A da Lei n?
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de 1990.

Art. 52 A Lei n? 11.383, de 28 de dezembro de 1990, passa a i oF I
a seguinte alteragdo: ' '

TATE B2 ..vvvvvrevcossesssssssssssssssssnssssssessossssssessseesssnssesseesieesse g 3

.................................................................................................................................

§ 32 Para a promogdo aos postos de Major, Tenente-Coronel e
Coronel, atendidos os requisitos dos incisos I, Il e Ill do § 12 deste artigo,
ingressardo nos Quadros de Acesso somente aqueles Oficiais que figurarem
entre os 35% (trinta e cinco por cento) mais antigos do quantitativo total de
Oficiais dos postos de Capitdo, Major e Tenente-Coronel, respectivamente,
previstos no ANEXO | — Quadro de Oficiais de Comando — QOC da Lei que fixa o
efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias.” (NR)

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Goiania, de de 2022; 1342 da Republica.

RONALDQ® CAIADO
Governadér do Estado

CASA CIVIL/GERAT/LRO
202200011006659



ANEXO UNICO

“ANEXO | - QUADRO DE OFICIAIS DE COMANDO — QOC

POSTO QUANTITATIVO
Coronel BM 19
Tenente-Coronel BM 54
Major BM 71
Capitdo BM 105
12 Tenente BM 120

---------------------------------------------------------------------

.................................................................

ANEXO Il - QUADRO DE OFICIAIS DE SAUDE — QOS

POSTO QUANTITATIVO
a) OFICIAIS MEDICOS:
Tenente-Coronel BM 4
Major BM 6
b) OFICIAIS DENTISTAS:
Tenente-Coronel BM 4
Major BM 6

---------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------

--------------

ANEXO lil - QUADRO DE OFICIAIS AUXILIARES — QOA

POSTO

QUANTITATIVO




a) OFICIAIS ADMINISTRATIVOS:

Major BM
Capitao BM 30
12 Tenente BM 60
22 Tenente BM 80
b) OFICIAIS MUSICOS:
Capitdo BM 3
12 Tenente BM 6
22 Tenente BM 10
ANEXO IV — QUADRO DE PRACAS — QP
GRADUACAO QUANTITATIVO
a) PRACAS COMBATENTES:
Subtenente BM 180
12 Sargento BM 270
22 Sargento BM 454
32 Sargento BM 680
Cabo BM 1000
Soldado de 12 Classe 600
b) PRACAS MUSICOS:
Soldado de 12 Classe 40
Soldado de 22 Classe 40
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PROCESSO N.° : 2022002163

INTERESSADO : GOVERNADORIA DO ESTADO

ASSUNTO . Altera a Lei n° 16.899, de 26 de janeiro de 2010, que fixa
o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Goias e da outras providéncias, e a Lei n° 11.383, de 28
de dezembro de 1990, que dispbe sobre as promog¢oes
dos oficiais da ativa do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goias e da outras providéncias.

RELATORIO

Versam os autos sobre projeto de lei, de autoria da
Governadoria do Estado, por meio de Oficio Mensagem n° 86 de 4 de maio de 2022,
que Altera a Lei n° 16.899, de 26 de janeiro de 2010, que fixa o efetivo do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Goias e da outras providéncias, e a Lei n°® 11.383, de
28 de dezembro de 1990, que dispde sobre as promogdes dos oficiais da ativa do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias e da outras providéncias.

O projeto reestrutura os quadros de pessoal do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Goias — CBM e propde o aumento do ndmero de

cargos dos postos de Coronel, Tenente Coronel e Major.

Tambem promove ajustes a legislacdo ao disposto na Lei n°
20.421, de 7 de margo de 2019, que suprimiu, na Carreira de Pragas da Policia

Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, a graduacao de Soldado de 32 Classe.
Consta a justificativa:
‘em virtude da rapida expansdo da Corporagdo no territério

goiano, objetiva-se, com a reestruturacdo dos quadros de pessoal do CBM, dar

continuidade ao processo de crescimento e de desenvolvimento da organizagdo e



ao preenchimento dos cargos disponiveis por bombeiros militare
posto/graduagdo compativeis com o grau de responsabilidade exigido para cada
cargo ou fungcdo existente na organizagdo. Com isso, pretende-se proporcionar
maior eficiéncia e alcance do CBM a toda populagdo goiana.

(...)

A Economia, elaborou a estimativa de impacto financeiro
referente a reestruturacdo proposta, conforme o Impacto Financeiro - 2022, anexado
aos autos. O custo atingiria, no exercicio de 2022, a partir de julho, o montante de
R$ 2.161.428,09 (dois milhdes, cento e sessenta e um mil, quatrocentos e vinte e
oito reais e nove centavos). Apresentou-se também a estimativa de impacto para os
exercicios de 2023 e 2024: total anual estimado de R$ 4.322.856,19 (quatro milhdes,
trezentos e vinte e dois mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e dezenove
centavos). Em obediéncia ao disposto nos incisos | e Il do art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, foram anexadas a estimativa do impacto
orgamentario-financeiro e a Declaragdo de Adequagao Orgcamentaria e Financeira n°
30/2903/2022/CBM/BM.”

Esta é a sintese da presente propositura.

Sobre a matéria, a Constituigdo Estadual, em seu art. 20, §1°,
inciso | e inciso Il alinea ‘c’, dispbe que compete ao Governador a iniciativa das leis
que:

“I - fixem ou modifiquem os efetivos da Policia Militar e do Corpo

de Bombeiros Militar;

Il - disponham sobre:

...........................................................................................

¢) O ingresso, os limites de idade, a estabilidade e outras
condigbes de transferéncia do militar para a inatividade, os
direitos, 0s deveres, a remuneragdo ou Ssubsidio, as
prerrogativas e outras situagcbes especiais dos militares,
consideradas as peculiaridades de suas atividades;”



Também, o Supremo Tribunal Federal ja firmou entendimento

que sao de iniciativa do Chefe do Poder Executivo as leis que tratam de regime

juridico de servidores militares:

Ementa: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI
7.203/2010 DO ESTADO DE ALAGOAS, DE INICIATIVA
PARLAMENTAR. CRIACAO DE LICENCA PARA OS
POLICIAIS E BOMBEIROS MILITARES ESTADUAIS EM
RAZAO DO DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA.
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. INICIATIVA
PRIVATIVA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO PARA A
ELABORACAO DE LEIS QUE DISPONHAM SOBRE REGIME
JURIDICO E REMUNERACAO DOS SERVIDORES
MILITARES ESTADUAIS (ARTIGO 61, § 1° I, A, C E F, DA
CONSTITUICAO  FEDERAL). ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE CONHECIDA E JULGADO
PROCEDENTE O PEDIDO. 1. A reserva legal e a iniciativa do
processo legislativo sdo regras basicas do processo legislativo
federal, de observancia compulséria pelos demais entes
federativos, mercé de implicarem a concretizagdo do principio
da separagéo e independéncia dos Poderes. Precedentes: ADI
2.873, rel. min. Ellen Gracie, Plenario, DJe de 9/11/2007; ADI
637, rel. min. Sepulveda Pertence, Plenario, DJ de 1%/10/2004;
e ADI 766, rel. min. Sepulveda Pertence, Plenario, DJ de
11/12/1998. 2. A iniciativa das leis que disponham sobre o
regime juridico dos servidores estaduais, bem como sobre
a remuneracdo dos servidores civis e militares da
administragdao direta e autarquica estadual, compete aos
Governadores dos Estados-membros, a luz do artigo 61, §
19 1l, a, c, e f, da Constituicao Federal, que constitui norma
de observancia obrigatoéria pelos demais entes federados,
em respeito ao principio da simetria. Precedentes: ADI
3.295, rel. min. Cezar Peluso, Plenario, DJe de 5/8/2011; ADI



3.930, rel. min. Ricardo Lewandowski,
23/10/2009; e ADI 3.555, rel. min. Cezar Peluso, Plenario, DJe
de 8/5/2009. 3. In casu, a Lei 7.203/2010 do Estado de
Alagoas, de origem parlamentar, ao instituir modalidade de
licenca para os policiais e bombeiros militares estaduais em
razdo do desempenho de mandato classista, usurpou a
iniciativa do chefe do Poder Executivo para a elaboracdo de
leis que disponham sobre regime juridico e remuneragdo dos
servidores militares estaduais. 4. Agdo direta de
inconstitucionalidade conhecida e julgado procedente o pedido,
para declarar a inconstitucionalidade da Lei 7.203/2010 do
Estado de Alagoas.

(ADI 4648, Relator(a): LUIZ FUX, Tribunal Pleno, julgado em
30/08/2019, PROCESSO ELETRONICO DJe-200 DIVULG 13-
09-2019 PUBLIC 16-09-2019)

Verifica-se, assim, que as presentes modificagdes propostas se
inserem na iniciativa do Governador e encontram seu fundamento na Constituicéo

Estadual.

Portanto, no caso em tela, ndo se vislumbra qualquer obice a

presente propositura legislativa.
Isto posto, somos pela constitucionalidade e juridicidade da
propositura em pauta, e, no mérito, por sua aprovagao.

E o relatorio.

SALA DAS COMISSOES, em OS  de mow de 2022.

CORONEL ADAILTON
RELATOR

‘DEPUTAD

efairdep



COMISSAO MISTA

Com VISTA ao Sr. (s) Deputado (as) I\'\_(\«\h\, Ry ag .
PELO PRAZO REGIMENTAL. ~ oo

Sala das Comissdes Deputado Solon Amaral Fendemio Covde
Em o8 / oS /2022. Del. Edgarda  Trede

T e e W
Presidente: ‘ ngt
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