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OFíCIO MENSAGEM Nº 402, /2021

Goiânia, "5 de ~ de 2021.

A Sua Excelência o Senhor
Deputado Lissauer Vieira
Presidente da Assembleia legislativa do Estado
Palácio Alfredo Nasser
74019-900 Goiânia/GO

Assunto: Mensagem de abertura da sessão legislativa de 2021.

Senhor Presidente,

1 Em consonância com o disposto no inciso VIII do art. 37 da Constituição do
Estado de Goiás, remeto à Assembleia legislativa a presente mensagem. Ela está acompanhada
do Relatório de Realizações Governamentais em anexo, relativo ao exercício de 2020, por
ocasião da abertura da sessão legislativa anual.

2 O relatório consolida os resultados vinculados aos Programas e Produtos do PPA
no ano de 2020, um ano desafiador, em especial, pelo agravamento da crise econômica e social
em virtude da pandemia causada pela COVID-19. E, mesmo com uma multiplicidade de
obstáculos, de forma responsável e transparente, avançamos em setores prioritários para o
Governo.

3 Além do balanço das ações realizadas no ano findo, são descortinados projetos
norteadores para que o Estado de Goiás continue avançando nas melhorias já alcançadas nas
áreas da educação, da saúde, da segurança pública, da assistência social, da infraestrutura e da
sustentabilidade, bem como do fortalecimento da economia. Com relação a este último tópico,
busca-se um equilíbrio nas contas públicas, com amparo de planejamentos ágeis e flexíveis para
a consolidação de bons resultados e para transformar Goiás em um estado melhor para todos
os goianos e um modelo para todo o país.

4 O ano de 2020 foi um período de muito amadurecimento. O Governo sempre
adotou medidas de combate à corrupção, de redução dos indicadores de criminalidade, de
investimento na saúde e na educação, bem como de desenvolvimento de ferramentas de
acesso aos serviços públicos.

5 Não obstante o contexto de lenta recuperação econômica, tanto no cenário
mundial quanto no nacional, a receita própria do Estado de Goiás teve uma evolução
significativa em dois anos e conseguiu saltar de R$ 19 bilhões, em 2018, para R$ 22 bilhões, em
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6 Não se desconhece a queda na receita tributária no primeiro semestre, mas a
arrecadação do ano de 2020 fechou com um crescimento de 6%, ou seja, de 1,24 bilhão de
reais. Dessa forma, é inequívoco que os esforços empreendidos até agora apresentam
resultados satisfatórios, inclusive, na oferta de serviços públicos. Quanto a eles, nesta
mensagem, destaco as principais ações governamentais em 2020, para que esse Parlamento e a
sociedade goiana tomem conhecimento do que foi executado.

7 Cumpre registrar que a harmonia entre os Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciário tem sido a condição fundamental para o. bom funcionamento do Estado. A
concretização de diversas metas pela nossa gestão só foi possível porque houve - e continua
havendo - intercâmbio e apoio entre esses Poderes.

SíNTESEDAS REALIZAÇÕESEM 2020 - EIXOSEM DESTAQUE

1-GOIÁS DA RESPONSABILIDADEFISCAL

8 A Secretaria de Estado da Economia, apesar dos diversos desafios e das
dificuldades impostas pela pandemia, entregou à população ações contundentes. São exemplos
o desenvolvimento de ferramentas de acesso aos serviços públicos, o combate à corrupção, a
diminuição da sonegação, a revisão de benefícios fiscais e a constante revisão orçamentária.
Tudo isso contribuiu para que a arrecadação fechasse o ano de 2020, como já afirmado, com
um crescimento de 6%, e o ICMS, principal imposto estadual, com 4,65%.

9 A economia do Estado segue impulsionando a inovação e a renovação
tecnológica. O Programa de Desenvolvimento Regional - PROGOIÁS oferece crédito outorgado
sem financiamento. Trata-se de um novo modelo de incentivos fiscais do Estado e foi criado
com o propósito de diversificar a indústria goiana, reduzir as desigualdades sociais, atrair
investimentos e, por consequência, gerar empregos e renda à população.

10 Uma das metas do Governo de Goiás é manter o equilíbrio fiscal e recuperar a
capacidade de pagamento ao Tesouro Nacional. Segue-se com o propósito de realizar operação
de crédito com garantias da União e retomar investimentos necessários à execução de políticas
públicas.

11 Destaca-se também o impacto positivo aos cofres estaduais em decorrência da
atuação preventiva e proativa da Procuradoria-Geral do Estado - PGE, que resultou na
arrecadação de R$ 128.786.737,46 e na economia de R$ 16.542.851.924,01. Atuação relevante
e positiva que é sempre consubstanciada no apoio à execução das políticas públicas
governamentais.

11 - GOIÁS DA GOVERNANÇA EDA GESTÃOTRANSFORMADORA

12 A Secretaria de Estado da Administração - SEAD atendeu eficientemente aos
propósitos do governo de fortalecer a capacidade do Estado para a promoção de seu
desenvolvimento sustentável, além do trabalho de estruturação da gestão patrimonial, das
ações voltadas para os servidores públicos, e do fornecimento de coordenação das políticas de
gestão da administração estadual. Mas essa secretaria fez bem mais: atuou fortemente no
incentivo e no fomento ao voluntariado, em especial para minimizar os danos trazidos pela
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pandemia da COVID-19. A SEADauxiliou na distribuição de cestas básicas, itens de higie o
limpeza e de EPls às famílias vulneráveis, inclusive aos que vivem em comunidades quilombolas
e assentamentos rurais. Além disso, entregou refeições gratuitas à população em situação de
rua.

13 A Secretaria de Estado da Casa Civil finalizou a primeira etapa do Programa
Revisa Goiás, que tem como pilares a agilidade, a simplicidade e a inovação. Com o propósito
de desburocratizar e reduzir o excesso de normas que criam entraves às pessoas jurídicas e às
físicas no Estado, o Governo de Goiás revogou 639 decretos de caráter normativo que, ao longo
do tempo, perderam efeito prático ou foram substituídos por novas medidas, assim se
tornaram desnecessários. Destaca-se, também, a publicação do Decreto nQ 9.697, de 16 de
julho de 2020, que regulamenta a Lei Complementar nQ33, de lQ de agosto de 2001, bem como
a criação do aplicativo Tá na Lei que possibilita a consulta à legislação vigente em Goiás com
apenas um toque pelo celular. Tem-se, então, respectivamente, a regulamentação da LC nQ33,
de 2001, que permite que os atos normativos sejam elaborados, processados, redigidos,
alterados e consolidados com maior eficiência, efetividade e eficácia, e um amplo acesso digital
a todas as leis do Estado de Goiás.

14 O Programa Goiás de Resultados executou projetos e ações de grande relevância
para o Estado no ano de 2020. Entre eles, destacam-se: a implantação do portal único do
cidadão, a interligação do sistema de abastecimento de água de Goiânia e Aparecida de Goiânia
e a atuação para a concretização da internacionalização do aeroporto de Goiânia e a
homologação para operação de voos internacionais.

15 Por meio do Programa Compliance Público - PCP, que tem como eixos a ética, a
transparência, a responsabilização e a gestão de riscos, o governo segue na aplicação de
estratégias de combate à corrupção e de prestação de serviços eficientes.

16 Em 2020, a Agência Goiana de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços
Públicos - AGR investiu R$ 908.028,70 em ações de fiscalização, incremento de tecnologia e de
sistemas, bem como no estabelecimento do Marco Regulatório do Sistema e Transporte do
Estado de Goiás.

17 Com ajustes de contas e medidas modernas de gestão, o panorama financeiro do
Instituto de Assistência dos Servidores do Estado de Goiás - IPASGO foi transformado. Na
tecnologia da informação, entre as ações adotadas, destacam-se as alterações nos sistemas
para evitar bloqueio financeiro dos usuários durante o período da pandemia, a adequação dos
sistemas para o melhor atendimento dos pacientes com COVID-19 e o lançamento de quatro
programas gratuitos de promoção de saúde para os usuários no intuito de prevenir casos de
obesidade e de hipertensão. Tem-se buscado garantir uma vida saudável para quem está na
melhor idade e oferecer assistência especial às gestantes e aos recém-nascidos.

18 O IPASGO ampliou a rede de atendimento em saúde na região sul do Estado. Em
outras sete cidades, da região metropolitana, credenciou mais de dez novas unidades de saúde.
O instituto disponibilizou, ainda, 26 tipos de atendimentos pelo site e pelo aplicativo e manteve
o canal telefônico para tirar dúvidas durante a pandemia.

19 O panorama de pandemia não impediu o avanço da Junta Comercial do Estado
de Goiás - JUCEG. Em 2020, ela passou a disponibilizar protocolos 100% digitais a todos os
usuários, por esse motivo o processo hoje é mais ágil e eficiente. Como exemplo, cita-se o
tempo médio para a abertura de uma empresa em Goiás, que foi reduzido de 25h48min30s em
2019, para llh3min38s, em 2020. Isso coloca nosso Estado em terceiro lugar no ranking
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nacional, de acordo com publicação do Ministério da Economia. Goiás registrou o me
de outubro dos últimos cinco anos na abertura de firmas, com 2.375 novas e
registradas.

111- GOIÁS DA INFRAESTRUTURAE DA SUSTENTABILlDADE

,~. /

20 Entre os trabalhos executados pela Agência Goiana de Infraestrutura e
Transportes - GOINFRA, destaca-se a manutenção de 9.423,9 km de rodovias não-
pavimentadas e 12.033,40 km de rodovias pavimentadas. Essa ação ilustra a constante busca
de um sistema de transporte seguro, rápido e econômico.

21 No desenvolvimento sustentável, houve melhoria e modernização da legislação
pertinente. Foi criada uma Reserva Particular do Patrimônio Natural em Damolândia/GO.
Foram instaladas duas estações de monitoramento hidrológico no Rio Meia Ponte.
Acrescentam-se a realização do terraceamento, a readequação de estradas vicinais, o plantio
de mudas em matas ciliares, a capacitação e a mobilização da sociedade local acerca dos
aspectos inerentes à conservação ambiental na Bacia Hidrográfica do Ribeirão João Leite.

22 A Saneamento de Goiás S/A - SANEAGO, em sua gestão transparente, segue
executando com excelência os serviços de água e esgotamento sanitário. Também não deixou -
e não deixa - de estar atenta à sustentabilidade econômico-financeira e de realizar ações para
o equilíbrio ambiental.

23 No que diz respeito ao índice de atendimento, a SANEAGO está acima da média
nacional. A companhia atende 5,82 milhões de pessoas com água tratada, o que representa
97,4% da população abrangida em sua área de atuação. Por seu turno, a prestação de serviços
de esgotamento sanitário abrange 3,86 milhões de pessoas, com um índice de atendimento de
esgotamento sanitário de 64,6% da população.

IV - GOIÁS DA EDUCAÇÃOPLENA

24 Na área da Educação, Goiás tem avançado muito, alcança resultados expressivos
e serve de modelo de ensino público para o resto do país. A rede estadual de educação de
Goiás é o primeiro lugar no índice de Desenvolvimento da Educação Básica - IDEB, foi a única,

~ em toda a Federação, a bater a meta individual estipulada para 2019 no IDEB. O patamar
alcançado, de 4,8, é superior ao registrado nacionalmente, que é de 4,2. Em relação ao IDEB do
ensino médio, Goiás está na lista dos que apresentaram melhor desempenho, supera, inclusive,
os estados do Sul e do Sudeste.

25 Para se adaptar ao contexto da pandemia, a Secretaria de Estado da Educação -
SEDUC adotou várias alternativas para manter a comunicação entre todos os componentes da
política educacional do Estado de Goiás. Nesse contexto, foram dispensados esforços para
qualificar seus agentes por intermédio de reuniões, cursos e seminários, realizados pelos meios
de comunicação e de educação à distância.

26 Entre as ações realizadas no ano de 2020 pela SEDUC,despontam o Programa de
Inovação Educação Conectada. As unidades educacionais foram orientadas a elaborar o Plano
de Aplicação Financeiro - PAF, para o recebimento do recurso da contratação do plano de
internet para uso pedagógico e da melhoraria da infraestrutura das unidades escolares. Além
disso, com o propósito de amparar as famílias mais vulneráveis, mais de 560 mil alunos foram
beneficiados com alimentação escolar, o que requereu recursos na ordem de R$ 143 milhões.
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27 Ainda quanto à oferta das necessárias e eficientes condições de ensin ~ 'CO

meio do Programa Reformar, a SEDUC repassou, no início de 2020, recursos financeiros aos
Conselhos Escolares de 1.005 unidades educacionais em todo Estado de Goiás, para a melhora
do ambiente físico delas. Cerca de 1.000 unidades escolares foram beneficiadas com o acesso à
internet e 1.254 unidades receberam mobiliários, equipamentos de tecnologia de informação e
comunicação.

28 A Universidade Estadual de Goiás - UEG foi reestruturada. Atualmente a UEG
está representada em todas as regiões do Estado de Goiás por meio de 8 Câmpus Regionais.
Com o foco de atuação direcionado para os aspectos regionais do Estado, a UEG oferta o ensino
superior, a pesquisa e as atividades extensionistas em suas 33 unidades universitárias.

29 Apesar das já conhecidas limitações e das dificuldades impostas pela atual
pandemia da COVID-19, a UEG tem conseguido manter o atendimento à sociedade goiana,
contribuindo para a manutenção do desenvolvimento socioeconômico do Estado de Goiás.
Como exemplo de trabalho bem desenvolvido em 2020, tem-se a disponibilização de 2.395
vagas para reingresso, para transferência interna, externa e de portadores de diploma de curso
de graduação.

v - GOIÁS DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

30 Goiás cresceu muito economicamente e crescerá ainda mais, o atual cenário
econômico é fruto de investimento em uma economia forte, com empreendedorismo e
inovação.

31 Na área de desenvolvimento e inovação, 1,8 mil famílias de assentamentos rurais
do Estado foram beneficiadas com internet via satélite. Para reforçar a tecnologia no ano de
pandemia e isolamento, foram investidos RS 27,5 milhões para atender às necessidades de
comunicação de dados.

32 O agronegócio também merece destaque no ano de 2020. Foram aprovadas 56
cartas de consulta do Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste - FCO, em um
total de R$ 43,8 milhões. Por isso, geraram-se empregos diretos no Estado de Goiás. Nove
distribuidores de calcário foram entregues aos goianos. Frisa-se ainda que o Governo de Goiás

~ e a Ambev assinaram um protocolo de intenções para o fortalecimento da cadeia produtiva da
mandioca. Foi criada uma marca de cerveja goiana produzida com fécula da mandioca. Com
isso, fortalecem-se a economia, a geração de emprego e a renda no Estado.

33 Ainda com relação à geração de empregos, Goiás se destacou na Região Centro-
Oeste do Brasil e, de janeiro a novembro de 2020, apresentou o saldo positivo de 28.200
empregos. Conforme pesquisa Industrial Mensal Regional - PIM, divulgada pelo IBGE em
novembro, o setor industrial do Estado de Goiás alcançou o crescimento de 2,5% no mês de
setembro. De acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE e do
Instituto Mauro Borges - 1MB, o Produto Interno Bruto - PIB da indústria de Goiás cresceu 6%
no terceiro trimestre de 2020, comparado com o mesmo período de 2019. Com relação ao
setor mineral, a mineração de Goiás é responsável por 175 mil empregos diretos e indiretos.

34 Quanto às exportações, conforme levantamento do Ministério da Economia,
Goiás ocupa a 11!! posição no ranking dos estados que mais exportaram no mês de novembro.
No período entre janeiro e novembro, a situação é melhor, e Goiás é o 8º na pauta de
exportações.
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35 No intuito de atenuar os impactos econômicos provocados pela re u o
nível das atividades produtivas, a Agência de Fomento de Goiás S/A - GOIASFOM J ~L o
consonância com as políticas públicas governamentais desenvolveu diversas açoes
emergenciais de apoio às empresas goianas. Foram criadas linhas de crédito emergenciais com
juros subsidiados, para o atendimento às microempresas, em especial, para a obtenção de
capital de giro e a manutenção do fluxo financeiro das empresas. No primeiro mês de operação
do empréstimo com recursos do Programa Nacional de Apoio às Micro e Pequenas Empresas e
Empresas de Pequeno Porte - PRONAMPE, o Governo de Goiás desembolsou R$ 39 milhões em
empréstimos, com benefícios a 309 micro e pequenos empresários.

36 A Secretaria de Estado da Retomada - SERfoi a primeira estrutura criada com o
status de secretaria do país com o objetivo principal de retomar a economia no período pós-
pandemia. Os projetos e os programas da SERsão baseados na identificação de oportunidades
que podem contribuir para a recuperação econômica e social de Goiás. Seus principais
propósitos são: fortalecer a economia goiana por meio de conexões estratégicas, propiciar a
capacitação e a qualificação profissional, apoiar o acesso ao mercado de trabalho, preservar e
fortalecer as micro e pequenas empresas, além de estimular a promoção do emprego e da
renda.

VI - GOIÁS DA SAÚDE INTEGRAL

37 No ano de 2020, como bem se sabe, a gravidade da emergência causada pela
COVID-19 exigiu a concretização enfática da proteção à saúde pública. Nesse contexto, o
propósito primordial do Governo de Goiás sempre foi minimizar os reflexos da pandemia, que
são sabidamente bem danosos. Assim, foram - e permanecem sendo - concentrados esforços
para adotar medidas de melhoria da prestação de ações e de serviços públicos de saúde no
Estado de Goiás.

38 Instituiu-se, no âmbito da Secretaria de Estado da Saúde - SES, o Centro de
Operações de Emergência em Saúde Pública - COE, unidade operacional de trabalho de caráter
extraordinário e temporário para a gestão das ações voltadas à vigilância em saúde e à
assistência. Em 2020, foram formulados 39 Boletins Epidemiológicos sobre a COVID-19.

39 Desde as primeiras confirmações de doença pela COVID-19, a SES divulga
boletins diários com atualizações sobre os casos confirmados e os óbitos. Os boletins são
elaborados com amparo de dados dos sistemas e-SUS VE e SIVEPGripe, do Ministério da Saúde.

40 Em virtude da grave crise na área da Saúde, decorrente da pandemia de COVID-
19, diversos hospitais do Estado foram beneficiados com recursos e foram implantados
hospitais de campanha para o atendimento de pacientes com a doença nas seguintes
localidades: Águas Lindas de Goiás, Porangatu, Goiânia, Luziânia, Formosa, São Luiz de Montes
Belos, Itumbiara e Jataí. Foi ampliada e implementada a Rede de Vigilância Epidemiológica
Hospitalar. O Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavírus - HCAMP, em Goiânia,
é referência na assistência de casos de COVID-19. Implantaram-se 1.959 leitos de UTI e 2.479
leitos de enfermaria específicos para o tratamento dessa doença.

41 Foram concluídas as obras das policlínicas dos Municípios de Posse e de
Goianésia, e estão em fase final de execução as obras das policlínicas dos Municípios de
Quirinópolis, de Formosa, de Goiás e de São Luis de Montes Belos.
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42 Além das ações contingenciais executadas pela SES no ano de 202 .<l

merecem nota: a elaboração do orçamento 2020, Plano Estadual de Saúde - PESde 2020-
a Programação Anual de Saúde - PAS 2020, o monitoramento diário das realizações e metas
físicas do PPA 2020-2023 SES, a atualização da Carta de Serviços, o Programa Goiás de
Resultados, a otimização de processos, a aplicação da gestão de riscos, a emissão de relatórios
com os atos oficiais e o controle de recursos estaduais e federais sobre a COVID-19, também a
retomada do Processo de Planejamento Regional Integrado para o Estado de Goiás.

VII- GOIÁS DA PAZ

43 Sabe-se que a violência é uma questão que vai além da segurança e que
representa desafios sociais e econômicos. A segurança pública segue o modelo iniciado nesta
gestão, com foco na prevenção e na repressão à criminalidade, pautado no tripé integração,
inteligência e integridade. Com iniciativas inovadoras, tem-se garantido a integração das
instituições de segurança à população e dos sistemas de inteligência, com o intento de reduzir a
criminalidade e as outras formas de violência no Estado de Goiás.

y 44 A Secretaria de Estado da Segurança Pública - SSPtrabalha de forma integrada
nos n1velS estratégico, tático e operacional. A SSP recebeu significativo aporte financeiro
proveniente de transferências na modalidade Fundo a Fundo: do Fundo Nacional de Segurança
Pública - FNSP ao Fundo Estadual de Segurança Pública - FUNESP.Os valores serão aplicados
em diversos projetos dos eixos "Enfrentamento à Criminalidade Violenta" e "Valorização dos
profissionais de Segurança Pública". Essa secretaria continua investindo fortemente na maior
qualificação dos profissionais e na aquisição de novos e modernos equipamentos de tecnologia
e de inteligência, armamentos, munições, viaturas de resgate pré-hospitalar, entre outros de
grande importância para boa atuação na área. Há de se destacar que o Governo de Goiás, por
meio da SSP, será o primeiro a oferecer um curso de doutorado para os seus profissionais, na
área de Direitos Humanos. O projeto prevê a formação de turma com 50 vagas e está na fase
de edital.

45 A SSPde Goiás está em evidência no cenário nacional por liderar o ranking de
combate à criminalidade, com reconhecimento expresso do Ministro da Justiça e Segurança
Pública. Foi a primeira anfitriã do SENASPItinerante que percorrerá as cinco regiões do país em,

.,;.'ao busca de estratégias para fortalecer o setor.

46 No Programa Goiás de Resultados, a SSPtambém realizou entregas importantes
à população goiana. Em linhas amplas, reduziu os indicadores gerais de criminalidade, com a
colocação deles abaixo da média nacional. Assim houve queda nos índices de crimes contra a
vida e contra o patrimônio. Tem sido também eficiente a atuação no combate à corrupção e ao
crime organizado em suas origens. Nesse cenário, ainda é merecedora de atenção a
implantação da Política Estadual de Prevenção da Criminalidade e Violência, além do
fortalecimento da prevenção social integrada.

47 No campo da segurança pública, as ações e os ganhos não param. Houve a
criação de projetos como a Central de Exames Papiloscópicos do Instituto de Identificação da
Polícia Civil - PCGO, a modernização do Instituto de Identificação do Estado de Goiás, a
inovação tecnológica da Unidade de Polícia Judiciária Especializada no Enfrentamento à
Corrupção, o fortalecimento da Coordenação de Operações e Recursos Especiais CORE/GT3 da
PCGO e o desenvolvimento do Sistema de Monitoramento e Análise de Integrantes de
Organizações Criminosas - SISORCRIM. Este último foi incrementado sem custos até o
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momento e seu objetivo principal é instituir a base única de integrantes de organiza e GO

criminosas que atuam no Estado de Goiás. O SISORCRIM possibilitará análises de vínculo,
mapeamento da atuação, comparação com manchas criminais e compartilhamento da
informação acerca da atuação das organizações criminosas entre as agências de inteligência.

48 O monitoramento dos indicadores criminais prioritários da SSP apontam para
uma redução geral em ocorrências de: roubo à instituição financeira (100%), roubo de veículo
(40/95%), roubo a transeunte (35/33%)/ roubo em residência (33/22%), furto em residência
(31/78%), furto de veículo (31/24%)/ roubo em comércio (28/30%), estupro (26/29%), latrocínio
(22/41%)/ roubo de carga (18/34%) e homicídio (9/11%). Essa redução da violência se deu em
praticamente todos os tipos de crimes e traz à população goiana uma sensação de mais
segurança.

49 Tem havido um significativo avanço no combate à violência contra a mulher.
Inicialmente, evidencia-se a disponibilização da ferramenta Alerta Maria da Penha, no
aplicativo Goiás Seguro, que permite que qualquer pessoa possa, por meio do celular, acionar a
Polícia Militar para ajudar mulheres em situação de violência doméstica. Acrescenta-se que,

',~ com a sanção da Lei nQ 20.869/ de 7 de outubro de 2020/ foi criado, na estrutura da Polícia
Militar do Estado de Goiás, o Batalhão de Polícia Maria da Penha, em Goiânia. Entre outras
competências, cumpre a ele realizar o atendimento policial militar de natureza preventiva, em
todo o Estado de Goiás, às mulheres identificadas como vítimas de violência doméstica e
familiar.

50 Nas atividades da polícia judiciária de apuração de infrações penais, também
houve um destaque em Goiás. Foram 35.404 inquéritos com a autoria definida e a realização de
grandes operações.

51 Em integração, as forças de segurança pública retiraram de circulação 54.037/80
quilos de drogas ilícitas, entre maconha, cocaína, crack e skunk. Foram apreendidas 1.049
armas de fogo, efetuadas cerca de 3.024 prisões e realizadas mais de 2.370 operações de
repressão e investigação ao crime.

52 A Polícia Técnico-Científica realizou 58.575 atendimentos e emitiu 58.661 laudos
para constituir apurações policiais, judiciais e a elucidação de crimes. O Instituto de Medicina

), _ Legal, por sua vez, emitiu 47.885 laudos conclusos .
..-l!W-

53 A Superintendência de Polícia Técnico-Científica, por meio da Seção de
Engenharia Forense - SENG/ICLR, de seu Instituto de Criminalística Leonardo Rodrigues - ICLR,
atuou de maneira eficaz e salutar no rompimento da barragem da represa de Pontalina.
Mitigou danos e apurou as causas do acidente. Também inaugurou a sede da 14ª Coordenação
Regional de Polícia Técnico-Científica - 14ª CRPTC/Luziânia, responsável pelas operações de
Medicina Legal e de Perícia Criminal na parte Sul e Oeste da Região Integrada de
Desenvolvimento do Entorno do Distrito Federal, a 3ª maior do interior do estado.

54 Com o cenário atual de pandemia, a SSPampliou sua capacidade de atendimento
ao consumidor goiano, por meio, também, da Superintendência de Proteção aos Direitos do
Consumidor - PROCON. Incrementaram-se seus canais de acesso ao cidadão com 10 novas
linhas disponibilizadas, no ramal 151, com 260.521 atendimentos prestados. Destaca-se,
também, o aumento em 40,03%, em relação ao ano de 2019, das atividades repressivas com a
realização de 4.623 diligências fiscais.
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56 A Diretoria-Geral de Administração Penitenciária - DGAP instituiu o Comitê de
Gerenciamento de Crises. Sua atuação direciona-se à saúde do servidor e do custodiado, com o
monitoramento diário de casos suspeitos de COVID-19 e dos já confirmados, por meio de report
instantâneo, para a compra e a distribuição de insumos, EPls, itens de higiene, limpeza,
desinfecção, adaptações e obras de infraestrutura. Com as medidas de prevenção, a
contaminação no âmbito do sistema prisional ficou abaixo de 10%, e Goiás está entre os
estados com menor índice de contaminação de custodiados no país.

57 A parceria da DGAP com a GOINFRA possibilitou que as obras do Presídio de
Águas Lindas, iniciadas no ano de 2011, fossem concluídas. As unidades prisionais foram
aparelhadas para a realização de audiências por videoconferência e instalados parlatórios para
visitas de advogados e familiares sem o contato pessoal. A DGAP alcançou o 2º lugar no ranking

~ estadual de transparência, elaborou seu planejamento estratégico para o período e, entre
outras medidas, impulsionou processos licitatórios para a ampliação de outras unidades com
recursos federais.

58 O Departamento Estadual de Trânsito - DETRAN, por sua vez, implantou o CRLV-
E, com a eliminação da impressão e o envio de boletos e documentos. Patrocinou projetos
inovadores como o da Placa Mercosul, com a integração da base de dados do DETRAN com a
SSPe a JUCEG, para prevenir fraudes. Adiciona-se algo que traz alívio ao bolso do cidadão: no
exercício de 2020, reduziu-se o valor de R$ 91.000.000,00 entre as taxas de vistorias,
emplacamentos e revisões de contratos.

VIII- GOIÁS DA INCLUSÃO

59 O Estado de Goiás segue firmemente com a promoção de políticas sociais
voltadas à inclusão e à emancipação dos grupos socialmente vulneráveis.

60 A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDS buscou relevantes
~ parcerias com órgãos e instituições, como o Ministério Público do Trabalho, a Defensoria

Pública, a Organização das Voluntárias de Goiás, a Pastoral do Migrante, a Polícia Rodoviária
Federal, e Ministério Público Estadual. Essa integração tem possibilitado o desenvolvimento de
campanhas e de políticas públicas para assegurar o pleno exercício dos direitos das pessoas e
das populações com algum tipo vulnerabilidade social, como a população LGBTI+, a população
em situação de rua, os migrantes, os refugiados, os apátridas e as vítimas do tráfico de pessoas,
do trabalho escravo e de violências.

61 Por meio da SEDS,muitos foram os feitos voltados ao bem-estar de seguimentos
sociais merecedores da devida atenção, e o que vem a seguir é apenas uma ilustração.
Concretizou-se a distribuição de 420 mil cestas de alimentos às famílias em situação de
vulnerabilidade. Emitiram-se cerca de 3.700 passaportes do idoso, mais de 2.089 passes livres a
pessoas com deficiências, inclusive aos autistas, também cerca de 57 mil estudantes foram
atendidos pelo Passe Livre Estudantil. Foram disponibilizadas 1.900 vagas a adolescentes
atendidos pelo Programa Jovem Cidadão, e realizaram-se mais de 2 mil contratos do Programa
Jovem Aprendiz. Enfatiza-se que a colocação do adolescente no mercado de trabalho tem

9



62 Em relação à moradia, quase mil escrituras públicas de doação foram a
e assinadas por procuradores do Estado. Esseprocesso propiciou o alcance à moradia
de várias famílias goianas de menor renda.

63 A Agência Goiana de Habitação - AGEHAB, por meio de uma gestão inova
tem fortalecido sua rede de parcerias com os municípios, o governo federal, construtoras e
organizações da sociedade civil. Segue com o propósito de reduzir déficit habitacional do
Estado e de retomar as obras paralisadas, para levar moradia digna e de qualidade às famílias
de baixa renda. Foram entregues 2.255 unidades habitacionais em 10 municípios goianos. Os
investimentos do Governo na, construção de moradias e na aquisição de equipamentos
comunitários suplantaram R$ 29'milhões.

64 Avanços importantes foram promovidos em diversas áreas, mas principalmente
naquelas mais prementes. Por isso, em reforço a essa atuação, afianço que o Executivo
estadual seguirá trabalhando com responsabilidade, com transparência e com seriedade para:
i) progredir na modernização da máquina pública rumo à prestação de serviços sempre com
mais qualidade; ii) atrair investimentos; iii) simplificar leis e processos; iv) avançar nas políticas
públicas, com o princípio norteador da equidade; v) moralizar a máquina pública e manter o
Estado de Goiás mais equilibrado e transparente, com a desburocratização e a constante
revisão orçamentária; vi) desenvolver a paz e garantir a segurança aos goianos; vii) regionalizar
a saúde e melhorar seu atendimento; e vii) proporcionar uma educação de qualidade,
promovendo o acesso, a permanência e a aprendizagem com equidade.

65 Dou por cumprida a atribuição constitucional a que me reportei no início deste
expediente. Resta-me desejar a Vossa Excelência e aos demais parlamentares um profícuo
trabalho na sessão legislativa que se inicia.

Atenciosamente,

SECC/GERAT/LR
202100004008555
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Introdução
Esta apresentação consolida os resultados vinculados aos Progra-

mas e Produtos do PPAno ano de 2020.

As informações são baseadas no SIPLAM(Sistema de Planejamento
e Monitoramento das Ações Governamentais) e alimentadas por
cada órgão e entidade do Executivo Estadual.

Esse ano de 2020, em função da urgência em enfrentar causas e
consequências da Pandemia originada pelo COVID-19, foi um ano
completamente atípico e exigiu muito da estrutura pública. Se por um
lado, várias ações foram interrompidas, outras se agigantaram e
exigiram respostas em escala a tempo recordes.

Os Resultados Gerais da ação do Estado evidenciam que, além da
manutenção dos serviços, com os devidos ajustes, Goiás foi ágil nas
respostas e, por vezes, se destacou no Brasil pelo protagonismo
em prover saúde durante a crise para seu povo e, ocasionalmente,
para o Brasil, acolhendo brasileiros expatriados emAnápolis.

Mais do que nunca, o planejamento ágil e flexível, em cenários cada
vez mais incertos, se faz necessário para consolidação de
resultados e para enfrentar novos desafios.

11

o o 'ii'

ri C li

0['.

n n .'
r:~~.
r' ••

cl ••
i

c • •
i•• •

;
/
I

~



Conselho de
Governo

~(WlJ(WM @~~O~(ÇO@~
00 M[Q)~~~(ÇlWTI1l\Yl@

~@~@

L.

c:
C C

~ ~ liimJIm~
lilI$~ lI!m!$ ~b

8

Procuradoria-Geral Secretaria-Geral
"I

do Estado da Governadoria

r

Secretaria de Estado Controladoria-Geral
da Casa Militar do Estado

r

Secretaria de Estado • Secretaria de Estado
do Governo da Casa Civil

---- ,-------

Gabinete de
PoUticas Sociais

Vice-Governadoria

Gabinete de Gestão
do Governador

r-,--=- ==='"

Gabinete Particular
do Governador

Conselho Consultivo
de Gestão

r: n o
I

c: C/O.c r: O

c I o
C :1. o

~IDWI! 13ll}/lIIDIDI30/à

I

()



/
I

I
v

L .-------.

\
#f/I# \

/

\
\,

--~

I

--~

Ii
I'

I
,

I

/
/
I'



Goiás do Desenvolvimento Econômico,

o melhor Estado para as pessoas
viverem e trabalharem

18.Convívio
e inclusão

17.Proteção
social

Goiás da Inclusão

r--- -~--------------

;------ -------------

12.Ambiente atrativo

Goiás da Paz

15.Segurança
e proteção

Â _

[__ 16_.Ju_stiça_J

Â ÂlIII _

1------~1.Inovação
l__ ~

14.Monitoramento
dos perfis de saúde

Goiás de Saúde Integral

r
~1~3.-Vida-S::d-~:;--'

e longevidade
l. rtI

Objetivos
Estatérgicos

Goiás da Infraestrutura e Sustentabilidade Goiás da Educação Plena

c c
, c C ; I

I
: : Oc :/

, /

: : :1
c c J

10. Para o mecado

s.Servidor
público

9. Para Cidadania

.lIII •

Goiás da Governança e
Gestão Transformadora

3.Atendimento 4. Controle
de excelência social

r---
7.Para negócios

r-- --- --- -
i 8. Meio ambiente
Il. .1

r--
il 6. Para famílias

Goiás da
Responsabilidade Fiscal

[

1~Sustentabilidade' -2-.-c-o-nfi-an-ça-
financeira

"'- -''- 116 •••• , '. rtI

14



. j
I

I i

- ;
.E I 'X O •

GOIÁS DA
RESPONSABILIDADE )

FISCAL- ... I



Secretaria de Estado da Economia ~" . l
" ,'"t-

ASecretaria da Eco,nomia passou por diversos desafios em 2020, mas apesar i:~£J, I\S O
dificuldades impostas por uma pandemia que se alastrou pelo mundo, este foi u
periodo de amadurecimento e crescimento na gestão da máquina pública.

A.LEGo

OS servidores da pasta se esforçaram nos últimos 12 meses para entregar
à população ações contundentes, tais como o desenvolvimento de ferramentas
de acesso aos serviços públicos, combate à corrupção, diminuição da
sonegação, revisão de beneficios fiscais, desburocratização e constante revisão
orçamentária.

/'> ,~Apesar de ter havido uma queda na receita tributária no primeiro semestre, a
arrecadação do ano de 2020 fechou com um crescimento da ordem de 6%, ou seja,
1,24 bilhão de reais .

•O ICMS, o principal imposto estadual, cresceu 4,65%;

• O IPVA, 6,200Ai;
• O ITCD, 23,93%, e;
• O Fundo Protege Goiás teve crescilnento de 23,50%.

'->~,A receita própria do Estado teve evolução significativa em dois anos, saltando de
, - ~$ 19 bilhões, em 2018, para R$ 22 bilhões em 2020. .

• Apenas no primeiro ano da atual gestão houve o acréscimo de R$ 1,8 bilhão
nos cofres do Tesouro, o que representou um crescimento de 9,42%.

/';' '.O P~oGoiás - Progra~a ~e Desenvolvim~n~o Region~l, n~~o mod~lo ,de i.ncen~ivos
, fiscals do Estado, fOl cnado com os obJetlvos de dlverslficar a mdustna gOlana,
impulsionar a inovação e renovação tecnológicas e reduzir desigualdades sociais e
regionais. O programa oferece incentivo fiscal tradicional, ou seja, crédito
outorgado, sem financiamento. É mais atraente e menos burocrático que seus
antecessores, o Fomentar e o Produzir. O objetivo foi atrair investimentos para o
Estado de Goiás, gerando empregos e renda para a população.

D D •

•Até o momento 65 empresas tiveram o beneficio concedido e outras 18fizeram
a solicitação, que se encontra em processo de avaliação.
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• • A Comissão de Tributação, Finanças e Orçamento da Assembleia Legislativa
• ' -- Goiás - Alego - aprovou, em dezembro, um novo calendário de tramitação d

projeto referente à Lei Orçamentária Anual - LOA para o exercício financeiro e
2021. A mudança aconteceu em virtude da matéria de n° 5213/20, encaminhad
pela Secretaria da Economia, que solicitava a alteração na tramitação da
propositura de n° 4409/20 para que a Governadoria do Estado pudesse encaminhar
à Alego um projeto substitutivo, até o dia 15 de janeiro de 2021. O substitutivo da
LOAtraz uma nova estimativa de receita para o próximo ano, visto que a projeção
de receita feita, anteriormente, havia sido subestimada e o valor sofrerá
acréscimo .

• O Projeto de Lei Orçamentária Anual- PLOA 2021 original prevê a aplicação de
R$ 1,6 bilhão em áreas prioritárias como saúde, educação e segurança pública.

Uma das metas do Governo de Goiás é manter o equilibrio fiscal e recuperar
Capacidade de Pagamento (Capag) junto ao Tesouro Nacional, para realizar,
operações de crédito com garantias da União e retomar investimentos necessários
à execução de políticas públicas. O documento trouxe a previsão de receitas e
despesas do Estado para 2021, baseada na responsabilidade fiscal, transparência e
comprometimento desta gestão em manter o equilibrio para que Goiás cumpra sua
vocação de desenvolvimento. Entre as novidades, a LOAtraz a padronização com as
regras da União.

Na dinâmica de tornar a máquina pública cada vez mais transparente, o
Aplicativo Economia on-line, E-ON, ofereceu diversos serviços ao cidadão, como
consulta do preço de combustivel, consulta de notas fiscais e pagamento de
tributos, além de Boletins Técnicos online, com informativos da Secretaria da
Economia, Receita Estadual, Tesouro Estadual, Planejamento e Orçamento. Dessa
forma houve a contribuição para a modernização da gestão pública, além de
colaborar com a efetividade das politicas públicas .

• O aplicativo chegou ao índice de 15 mil acessos dentro de um único mês em
2020.

A Secretaria de Economia foi destaque na premiação do Programa de Compliance
Público - PCPdo Governo de Goiás ao conquistar o 3° lugar em 2020. De um total de
38 participantes, foram premiadas oito pastas que receberam as maiores notas.
Entre os eixos avaliados estão Ética, Transparência, Responsabilização e Gestão de
Riscos.

-.
•

• •
Foram promovidas atividades de desenvolvimento dos 4 Eixos do PCP, com

destaque para a Gestão de Riscos, revisando as matrizes e monitorando a
implantação das ações de controle para mitigação dos riscos identificados nas
áreas: Folha de Pagamento, Gestão de Contratos, Licitação e Termo de Acordo de
Regimes Especiais.

- ..
• •• • •• ••
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Secretaria de Estado da Economia

. Do ano passado para cá, a Pasta reduziu seus gastos internos em 21%, o que
representou economia de R$ 11 milhões em relação a 2019 .

. Quando comparado a 2018 a redução alcançou 28%. Esse resultado foi obtido
por meio da renegociação de contratos e revisão de todos os gastos com
custeio.
"

). Durante a pandemia do coronavirus em 2020 houve a necessidade de inovação
, das tecnologias de trabalho I para manter a qualidade no atendimento ao

I

contribuinte .

• Considerada uma experiência inovadora em Goiás e no país, o órgão realizou
em maio/2020 sua primeira sessão de julgamento de processos contenciosos
tributários por videoconferência por meio do aplicativo Zoom e no canal oficial
doVouTube.

. Nesse sentido, houve avanços também no controle das atividades.
desenvolvidas pela Corregedoria, o que facilitou a atualização das estatísticas
no site Ida pasta e possibilitou a divulgação da produtividade durante
a pandemia, incluindo as principais alterações e novidades da parte disciplinar
do Estatuto do Servidor.

•.....Ainda em 2020 foram celebrados 11Termosde Ajustamento de Conduta. TACe
implementados o monitoramento dos prazos dos Processos Administrativos
Tributários e dasnotasfiscaisavulsas.

•ASecretaria de Economia tirou o primeiro lugar em celebrações de TACspela
avaliação da Controladoria Geral do Estado.

I' ,'o Visandogarantir mais transparência e valorização doscolaboradores daPasta, foi
/'criado o Espaço do Colaborador, que é um po~tal criado para o servidor da
Secretaria da Economia. Este portal faz parte do Programade Qualidade de Vida.
EconoVida, e integra o eixo "Comunicar", que visa a melhoria nos fluxos de
comunicação e integração entre nossoscolaboradores.

,18
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Procuradoria-Geral do Estado -' PGE
A Procuradoria-Geral do Estado atuou no ano de 2020 com aumento de prod t~

vidade, sóbretudo por causa do teletrabalho. APGE registrou, via Projudi, 209. 3
comunicações processuais, o que perfaz a média de 1.000 comunicações proc .
suais por dia, e produziu 318.551 manifestações até o mês de novembro, quase -1LEGO
que o dobro da produtividade aferida há 5 anos. Em comparação com anos
anteriores, houve um incremento de mais de 11% na sua atuação, apesar do
contexto de 35% de redução do quadro de Procuradores do Estado na PGE.

A atuação proativae preventiva da gestão da Procuradoria-Geral do Estado im-
pactou positivamente os cofres estaduais, principalmente,em decorrência das
ações de cobrança da dívida ativa não tributária e do trabalho intensivo sobre
devedores contumazes. Os resultados ou geraram economia, entendida, nesse
caso, como o que o Estado deixou de desembolsar em razão de condenações, ou,
então, arrecadação, isto é, a recuperação de crédito, sem, é claro, perder o foco
de apoiar a realização de políticas públicas do Governo do Estado de Goiás.

---.,
: ) -; A Procuradoria lributária, por exemplo, recuperou o total de R$ 120.239.030,70
-- (Cento e vinte milhões, duzentos e trinta e nove mil, trinta reais e setenta

centavos) de créditos ajuizados. Esse valor foi superior ao recuperado em 2018,
último ano em que houve programa de benefício fiscal, e 20% maior do que o
auferido em 2019, quando foram arrecadados cerca de R$ 100 milhões de reais.

c
•

• •

•

). A Procuradoria Judicial, além de gerar economia, garantiu, por sua vez, a
viabilidade das ações governamen~ais, mediante atuações que vão desde garantir a
segurança jurídica de políticas públicas, como no caso das ações envolvendo saúde
pública e a garantia de repasses federais para o FUNDEF, até a representação
jurídica contra outros entes federados. A economia para o Estado chegou ao
patamar de R$ 16.524.671.050,36 (dezesseis bilhões, quinhentos e vinte e quatro
milhões, seiscentos e setenta e um mil, cinquenta reais e trinta e seis centavos). O
destaque de 2020 nas ações judiciais foi para a ação contra a Taurus, na qual aPGE
conseguiu a substituição de mais de 700 armas para a Polícia Civil.

<)': Já a Procuradoria Trabalhista atuou na defesa de causas nas quais os servidores
"- 'figuravam no polo ativo e em causas de interesse do Estado nesta matéria. Em

2020, com base nos valores das causas, foram economizados R$18.180.873,65
(dezoito milhões, cento e oitenta mil, oitocentos e setenta e três reais e sessenta e
cinco centavos).
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Procuradori,a-Geral do Estado - PGE
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/ : Ao todo, os resultados de 2020 da Procuradoria-Geral podem ser expressosda
seguinte forma: arrecadação de R$128.786. 737 ,46 (cento e vinte e oito milhões,
setecentos e oitenta e seismil, setecentos e trinta e sete reais e quarenta e seis
centavos) e economia de R$16.542.851.924,01 (dezesseisbilhões, quinhentos e
quarenta e dois milhões, oitocentos e cinquenta e um mil, novecentos e vinte e
quatro reais e umcentavo) para aexecuçãodaspoliticas públicas governamentais.

/

. Umoutro exemplo foi a atuação da Procuradoria de Defesado Patrimônio Público
e do MeioAmbiente em mais de 8 mil processos. Emtermos econômicos, a PPMAc obteve sucessode R$4.073.142,77 (quatro milhões, setenta e três mil, cento e
quarenta e dois reais e setenta e sete centavos) em processosde execução fiscal;
R$262.572,82 (duzentos e sessentae dois mil, quinhentos e setenta e dois reais e
oitenta e dois centavos) referentes a créditos recebidos; e, R$1.030.426,49 (um
milhão, trinta mil, quatrócentos e vinte e seis reais e quarenta e nove centavos)
provenientes de sentenças favoráveis. Destacaram-se entre esses processos as
quasemil escrituras públicas de doaçãoanalisadase assinadaspor Procuradoresdo
Estado, o que garantiu o acessoà moradia para várias famílias goianas. Sobre a
questão da regularização fundiária rural e urbana, promoveu-se, aliás, a revisão da
legislaçãoestadual com projeto de lei encaminhado àAssembleiaLegislativa, a fim
de visam facilitar o acessode familias que ocupam imóveis públicos ao documento
de registro de propriedade.dessesimóveis.

/-
,,~ . Em relação ao Crédito não tributário recuperado, ainda que prejudicado pela

crise do Covid-19, a PGEarrecadou R$7.249.707,45 (sete milhões, duzentos e
quarenta e nove mil, setecentos e sete reais e quarenta e cinco centavos). O
sucesso na cobrança da divida ativa não tributária, calculado considerando a
relação entre os pagamentos e os valores inscritos e cobrados, foi quase 7%,
podendo ser maior namedida em que aPGEampliar para outros órgãosestaduais o
processode cobrança.

/. Um último aspecto da gestão da PGEque merece destaque foi a Câmara de
/ Conciliação, Mediação e Arbitragem. O tempo médio para a tramitação dos
processosnaCâmarafoi de67 dias. Essesmesmosprocessospoderiam levar até 6,8
anos na Justiça comum. Há, portanto, uma poderosa ferramenta para trazer
agilidade às ações de representação judicial do Estado. No entanto, em 2020, o

, impacto da pandemia foi grande no trabalho desenvolvimento pela Câmara de
Conciliação, Mediação e Arbitragem da PGE. Apesar disso, celebram-se 93
Acordos e recuperou-se 1,7 milhão em créditos. Espera-se' que, com o
retorno das atividades, o esforço para reduzir a litigiosidade possibilite,
inclusive, a negociação dos créditos não tributário inscritos,
aumentando, assim, a recuperação de valores devidosàFazendaPública.



Comp'anhiade Investimento e Parcerias
Esta~o de Goiás - GOlASPARCERIAS
Síntese da Gestão -Aspectos Gerais

Ao início do ano de 2020 a nova Diretoria deu maturidade aos estudos técnicos
preliminares dos Ativos de Desestatização do Estado de Goiás feitos em 2019 e
também iniciou apoio Técnico aos Municipios Goianos no atendimento do Plano
Nacional de Gerenciamento de Resíduos Sólidos e ao Novo Marco Regulatório do
Saneamento Básico.

Por ocasião da realização da 22a Reunião ordinária do Conselho Estadual de
Investimentos, Parcerias e Concessões - CIPACem 07/04/2020, ficou aprovado a
GOIÁS PARCERIAS a elaborar estudos de modelagem técnica, operacional,
econômico-financeira e jurídico-institucional para o possível cenário de
desestatização da Metrobus Transportes Coletivos, Indústria Química de Goiás -
IQUEGO, Centro Cultural Oscar Niemeyer • CCON, Terminais Rodoviários de
Passagelros e Pátios de Veículos Apreendidos.

Dando prosseguimento ao desenvolvimento das ações integradas de apoio aos
municipios goianos na estruturação dos projetos e constituição de consórcios de
resíduos sólidos, foi elaborada e disponibilizada uma cartilha orientativa para o
Gerenciamento Intermunicipal dos Resíduos Sólidos Urbanos. Além disto, a Goiás
Parecerias também atuou estrategicamente no apoio para viabilização de recursos
de origem federal para aquisição de equipamentos e maquinários necessários à
operação dos aterros sanitários, tendo em vista a insuficiência financeira dos entes
integrantes dos consórcios.

Quanto à estruturação de projetos de Parceria Público Privada e Concessões,
além dos cinco projetos acima indicados, foram realizadas,tratativas para que a
empresa atue na estruturação de mais três projetos de relevância para o Governo
do Estado de Goiás, e através dos quais se espera alcançar resultados positivos para
a população goiana, conforme segue abaixo:

r, .
; - Estabeledmentos Prisionais e Ressodalização da População Carcerária;

\ .. ' /

/"'"
, ),. Concessões Rodoviárias;

/ - Parques Estaduais.

Como parte da estruturação dos projetos apontados acima, inicialmente foram
levantados dados e estatisticas sobre a execução dos serviços a fim de que fosse
traçado diagnóstico completo das atividades desenvolvidas, bem como fossem
identificadas as necessidades de investimentos para modernização ou ampliação
dos equipamentos ou serviços públicos.
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com,p, '.,a, nhia de,' Inlfesti'mento a'Parcerias do Estado de Goiá ~ !
GO!~SP~RCERIAS ".~(~.GI ~ ~ o

, ~o ~9.,~o
Seguindo as orientações da Lei Estadual 14.910/2004, bem como da Instruç-& 3£AS

Normativa n. 10/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Goiás, os dados obtid s
foram consolidados e apresentados sob a forma de Relatórios 'Preliminares~ no
quais são apontados, além do diagnóstico do serviço, benchmarking da delegação
de serviços semelhantes, experiências de sucesso e lições para aprendizado a fim
de que erros cometidos por outros entes públicos não fossem repetidos pela
Administração Pública do Estado de Goiás. Além desta atuação, também foram
implantados grupos de trabalho para estruturação dos projetos e posterior
contratação de parceiros privados.
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Govemança e Gestão

A Secretaria de Estado da Administração (SEAD) tem como objetivo planejar e
coordenar as politicas de gestão da administração pública estadual, visando
fortalecer as capacidades do Estado para a promoção de seu desenvolvimento
sustentável e para o aprimoramento da entrega de resultados aos cidadãos, além
de promover uma gestão integrada e simplificada a fim de reduzir gastos e evoluir
a maturidade da gestão dos órgãos/ entidades estaduais.

Em 2020 a SEAD, como todos os órgãos / entidades, enfrentou diversas
dificuldades em função da pandemia de CaVID 19. Apesar disso, tivemos os
seguintes destaques na atuação o órgão:
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Atuação junto às instituições ILPI e Casa lar, em que os idosos são institucio-
nalizados, ou seja, moradores das Unidades, no sentido de minimizar o risco de
contágio pelo novo coronavirus.

As doações leites especiais e fraldas descartáveis infantis, para famílias em
vulnerabilidade, que eram feitas a cada dois meses, a partir de julho de
2020, passaram a ser mensais, o que representou um incremento de 75% de
beneficios destinados às crianças.

Durante a pandemia, a aVG, as Secretarias de Assistência Social de Goiânia e
Luziânia e a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS) firmaram
parceria inédita para o fornecimento de refeições gratuitas para a população de
rua e outras situações de vulnerabilidade.

Forte atuação no incentivo e fomento ao voluntariado, por meio de lives, cursos
online e de assessoria às entidades sociais cadastradas. .

Minucioso trabalho de diagnóstico e estruturação da gestão patrimonial do
Estado.

Vistorias em imóveis, que compreendem a visita para sua
caracterização, levantamento de informações detalhadas da ocupação, estado
de conservação, registro fotográfico, verificações básicas de dados da
certidão do registro do imóvel.

Atuação em processos de excelência operacional, Processo de
Governança Corporativa, além de ações voltadas para os servidores públicos.
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SEMEAR online - 08 edições realizadas
mais de 1.626 pessoas beneficiadas nos eventos
de capacitação para a inovação
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Secretaria de Estado da Administração - SEAD

~

Incremento de7 5% de benefícios, leites especiais e
fraldas descartáveis infantis, destinados às crianças filhas
de famílias em vulnerabilidade

61 5 OO refeições gratuitas entregues pelo
• Restaurante do Bem em Goiânia e Luziânia

Na Campanha de Combate ao Corona Vírus, foram distribuídos para
famílias vulneráveis, inclusive para as que vivem em comunidades
quilombolas e assentamentos rurais em todas as regiões goianas:

502.489 cestas básicas
453.715 frascos de álcool
9.867 kits de produtos de higiene e limeza
1.028.013 unidades de EPl's

4 processos de excelência 111processos de governança
operadonal executados corporativa executados

5 projetos diretamente relacionados
a Transformação de Serviços Públicos
de Atendimento ao Cidadão realizados

Construção da Carta de Serviços contendo 650 s,rviços ofertados
pelo Estado de Goiás e disponibilizados no Portal Unico do Cidadão

Mais de R$ 68,5 milhões pagos pela Bolsa Universitária,
atendendo 11.330 estudantes

Maisde R$16 milhões de investimento no Restaurante do Bem,
servido cerca de 3 milhões de refeições

- _. -~ - _.- - -. • ~ " ~ ~ ~. - _.- ~ __ o __ , ~

Programa Vapt Vupt:
São oferecidos 643 serviços e tem-se empregado grandes

esforços para transformação e digitalização desses serviços

#PEQUIonline - 16 edições realizadas
2.262 pessoas beneficiadas
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A Secretaria de Estado da Casa Civil - SECCteve e tem por vocação legal a ~ FO
elaboração, a gestão e a guarda de atos oficiais produzidos pelo Executivo

Foi implementada ação para tornar mais eficiente a pesquisa sobre legislação
no site da organização, ...

(Legisla Goiás - https:/Ilegisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao)
... para simplificação e desburocratização da legislação goiana ...

(Revisa Goiás - https:/Irevisa.go.gov.br/)
... e para fomentar processos de comunicação que tornem as leis e o processo
legislativo mais compreensiveis ao cidadão.

(Tá na Lei - https:/Itanalei.casacivil.go.gov.br/)

Na atividade finalistica, o Sistema de Acompanhamento da Legislação e o
Legisla Goiás. São utilizados como método de segurança criptografia de ponto-a-
ponto através de SSL, autenticação de usuários através de senha e de certificado
digital e rotinas de redundância e backups. Os conhecimentos mais importantes
da organização são difundidos através do site da Casa Civil, Intranet, Sistema
Eletrônico de Informação (SEI), e-mail corporativo e grupos de aplicativos.

Pessoas: práticas de gestão (atividade disseminada e executada regularmente).
Em 2020, foram realizadas 351 capacitações entre os 146 servidores que
compõem o quadro de pessoal da SECC.Os riscos relacionados à saúde ocupacional
e à segurança das pessoas. Adequações dos espaços fisicos para melhoria do
ambiente de trabalho e a promoção da acessibilidade às pessoas com deficiência;
intervenções e orientações com a familia do servidor em casos de saúde e de ações
especificas de combate à pandemia do COVID-19, em razão da implementação
decorrente do Decreto n° 9.653, de 19 de abril de 2020, dispondo sobre a
decretação de situação de emergência na saúde pública do Estado.

Foram realizados mapeamento dos processos principais da organização, com a
constituição de Comissão com essa finalidade através da Portaria n° 1.198, de 07
de outubro de 2019, e a publicação do Caderno de Mapeamento de Processos.
(https:/Jwww.casacivil.go.gov.br/files/documentos/CademodeMapeamento
deProcessos -.2020_impresso.pdf)

Revisa Goiás

A ação Ordenamento Juridico Reduzido é desenvolvida pelo Projeto Revisa
Goiás, que consiste na identificação preliminar e mapeamento de leis e decretos
passiveis de revogação imediata. O arcabouço normativo goiano conta com
aproximadamente 42 mil leis e decretos. Na primeira etapa do Revisa Goiás, a
análise se deu em aproximadamente 4.171 decretos publicados entre os anos de
2000 e 2018. No ano de 2020, foram revogados 639 decretos.
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Secretaria de Estado de Comunicação
a exercicio de 2020 foi marcado pela a implantação do PPA2020 - 2023

também pela pandemia do caVID-19.

Dentre suas realizações destacam-se:

;.' Campanhas de combate ao COVID-19. Quando do inicio da pandemia na China,a base aérea de Anápolis foi a escolhida para repatriar os brasileiros que estavam
naquele país. Para divulgar os cuidados que foram empreendidos para o
acolhimento dos brasileiros, o governo estadual fez uma campanha para
tranquilizar os goianos, pois todas as ações necessárias para garantir a segurança
sanitária foram realizadas. Para conscientizar a sociedade goiana sobre a CaVID-
19 o governo estadual realizou campanhas publicitárias educativas de como
proceder ao combate ao CaVID-19, tais como: isolamento social, uso de máscaras
e uso de álcool geL

""-)'- Campanha para divulgar a necessidade da vacinação da 1a etapa contra a
" /febre aftosa de 2020, para que o Estado continue a ser uma área livre da

ocorrência da febre aftosa podendo, assim, continuar exportando a sua produção
de carne bovina para outros países. I

/ /~, Cobertura de eventos que tiveram a participação do Excelentissimo Governa-
. dore da Primeira Dama, com equipe de jornalistas, fotógrafos e equipe da live.

í ;'. Cobertura das Iives do Governador que informam à sociedade o que o Poder
Executivo realizou ao longo da semana~, também, anuncia o que será realizado ao
longo da próxima semana. ' ,

D D •

27



• • f

• •
• •
• ••
• ': . ,

, ,

Agência Brasil Central - ABC
A Agência Brasil Central adotou a estratégia e estabelecer parcerias par

realizar suasatividades, tais como:

. Foi dado inicio as primeiras ações do projeto firmado entre a Secretaria de
Cultura do Estado de Goiás - SECULTe aABC, para divulgar a cultura, a história e
as potencialidades das cidades goianas. Inicialmente, foram escolhidas dez
cidades nas quais a TV Brasil Central, as rádios Brasil Central AM e RBCFM farão
matérias com esse teor, que serão posteriormente impulsionadas pelas mídias
digitais .

. O combate à violência contra a mulher motivou a Agência Brasil Central (ABC),
por meio do Comitê contra violência da mulher, e a Secretaria de
Desenvolvimento Social (Seds) a firmarem parceria para desenvolver uma
campanha conjunta sobre o tema. Dividida em cinco temáticas, a campanha
abordou aspectos dos seguintes tipos de violência contra a mulher: física,
patrimonial, moral, psicológica e sexual. Foram produzidas pílulas de áudio e de
vídeo de até um minuto de duração, que foram veiculadas na programação das
rádios Brasil CentralAM e RBCFMe também dentro da grade da TV Brasil Central.

. Foi assinado o Termo de Cooperação Cultural, que renova a filiação da TV Brasil
Central com a TV Cultura, estendendo por 48 meses a cooperação e a parceria
entre as emissoras de televisão .

. Secretaria da Educação e a TV Brasil Central reafirmaram parceria para
produção do "Goiás Bem no Enem" .

. A Agência Brasil Central e a Assembleia Legislativa de Goiás assinaram termo
aditivo ao convênio celebrado pela ABC e aAlego, prorrogando por mais dois anos
parceria que visa cooperação mútua por meio do desenvolvimento conjunto de
ações na área de comunicação, notadamente da televisão.

No que se refere à gestão, destacaram-se as ações da ABC no programa de
controle e transparência no poder público - Compliance, que avançou em seu
processo de implantação e rendeu a nota 70,46 na avaliação do ranking do
Programa de Compliance Público do Estado de Goiás.

Também merecem menção, as ações desenvolvidas pela ABC para
detectar, proteger, tratar e reduzir a transmissão do novo coronavírus, causador
da doença COVID-19, entre os servidores e conter a circulação no âmbito da
Agência, rádios Brasil Central e RBCFMe da TV Brasil Central, além dos serviços do
Diário Oficial e daAdministração da Agência.

AAgência Brasil Central obteve pontuação de 92,86%, obtendo com esse resul-
tado o Selo Ouro de Excelência em Transparência.

Foi Inaugurada a reforma dos estúdios e
redação da Rádio Brasil Central AM/ FM.
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Cobertura de assuntos de interesse da população
que afetam direta ou indiretamente a vida em
comunidade, tanto na capital como no interior

Viagens para cobertura jornalistica em Brasilia e
inaugurações de obras e comemorações nas
cidades do interior do Estado. A grande maioria
acompanhando o Governador do Estado de Goiás'

p--'~, A média de acessos mensal, ao site do Diário
'_'--....:.:", Oficial no penodo de janeiro a julho de 2020

,~~':<SfOide3.427 .302,smilhões

------------------------...,

RS 1O.766.153,96
de arrecadados, pela Imprensa Oficial,
no penodo de janeiro a novembro

/:empresas auditadas
nos Programas
Produzir e Fomentar

,402
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Vice-Governadoria

Proficiência administrativa - visando a eficácia nos procedimentos
administrativos e eficiência no uso dos recursos disponíveis.

Desempenho com compromisso - para, em sinergia com as demais
instituições estaduais, desenvolver competências necessárias ao adequado
desempenho dos servidores quanto ao profissionalismo, compromisso,
disciplina e motivação.

Representação interativa - mantendo esforços para melhoria das condições
internas e dos canais de interação social, tanto para atender à sociedade em
geral, nos diversos tipos de solicitação, quanto para representação,
promoção e divulgação de ações de governo.

Dentre as atividades delegadas ao Vice-Governador está a coordenação do
Programa Goiás de Resultado, instituído pelo Decreto n° 9.446, de 15 de maio de
2019. Este Programa objetiva a gestão de recursos técnicos e institucionais
orientados para a integração das ações e potencialização de resultados na esfera
governamental, racionalização do tempo e emprego de recursos públicos, bem
como ampliação da qualidade no atendimento da rede de serviços públicos
estaduais ou parceiros, com o foco direto na necessidade do cidadão.

O Programa Goiás de Resultados é composto por 08 Diretrizes Estruturantes,
em consonância com 20 Metas estratégicas distribuídas em 32 Entregas que
produzem transformação social por meio de 115 Projetos (ações) executados por
35 Órgãos do Governo, sendo que 06 foram executados no ano de 2020 sendo eles:

Interligação de 150 municipios por fibra óptica, pela Goiás Telecom, desde
o inicio do projeto de Goiás de Resultados.

Interligação do Sistema de Abastecimento de Água de Goiânia e Aparecida
de Goiânia - 2020, pela SANEAGO.

Fortalecimento dos Conselhos Comunitários de Segurança Pública - 2020,
pela Secretaria de Estado de Segurança Pública.

Implantação do Portal Único do Cidadão - 2020, Pela Secretaria de Estado
de Desenvolvimento e Inovação.

r c ;a
o c •

c/ ••
L' ••

ílI • •

• • •

30



•• f

• •
• •
• • Internacionalização do Aeroporto de Goiânia e a homologação para operaç
• ' de voos internacionais - 2020, pela Secretaria de Estado de Industria e Comércio

Tá na Lei - 2020, pela Secretaria de Estado da CasaCivil

Os Projetos são gerenciados por 39 Pontos Focais e 70 Lideres de Resultados,
servidores designados pelos Titulares das Pastas, sendo que a função do Ponto
Focal é de coordenador dos projetos estratégicos inseridos no Programa Goiás de
Resultados e a função do Lider de Resultado é de gerente do projeto, sendo
responsável diretamente pela execução do projeto.

A MISSÃO do Programa Goiás de Resultados é nortear as ações da gestão
pública estadual fomentando a sinergia governamental, a entrega das metas
estratégicas e a produção de resultados com o foco no atendimento da sociedade.

Como LEGADO ,o Programa Goiás de Resultados se propõe a incorporar ao
serviço público do Estado de Goiás as seguintes premissas:

Nova Cultura: serviço voltado ao cidadão acima de tudo;

Governo de Resultados: planejamento que gera economia e eficiência;

Sinergia: produtividade a partir da transversalidade do Governo;

Legado de Longo Prazo: estruturação de dados para politicas públicas de
prevenção;

Paz Sodal: dignidade, qualidade de'vida e prosperidade.

Prindpais Ações:

Biometria Neonatal: Garantia de maior segurança dos nascimentos das crianças
nas maternidades estabelecendo a coleta biométrica dos recém-nascidos e de
suasmães, ainda no ambiente do parto, evitando assim a troca de bebês ou raptos.
O Projeto contempla o primeiro evento de vida do cidadão, que é o nascimento,
abrindo caminho para as respostas do Estado, que poderá atuar de forma
preditiva, preventiva e com eficiência perante as demandas sociais,
representando elemento de inclusão social, ao passo que permitirá a prestação de
serviços públicos essenciais.
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Identificação de Desaparecidos: Com o banco de dados Goiás Biométrico (AFIS :
todos os arquivos de impressões digitais passaram do papel para o sistema virtu L
Dessa forma, o Instituto de ;Identificação de Goiás (II-GO) aderiu a um
sistemática de trabalho mais moderna e inovadora no Pais. Mais de 730 pessoas
que estavam desaparecidas há anos foram identificadas.

, .
Sistema Estadual de Informações Cidadãs (SEIC): O projeto envolve a unificação
dos dados cadastrados pelo cidadão durante seus eventos de vida por meio do
acesso às informações biográficas, biométricas e documentais, partindo do
nascimento, seguido por outros passos, como por exemplo, emissão dos
documentos pessoais, titulo de eleitor, Carteira de Habilitação, entre outros, em
todos os acessos aos serviços públicos estaduais, permitindo que a administração
pública possa adotar ações preditivas de politicas públicas e serviços qae
transformem a vida da população de forma positiva.

RGDigital: Instituição da Carteira de Identidade em meio eletrônico, implantado
por meio do decreto 9.705, publicado no suplemento do Diário Oficial do dia 24 de
agosto de 2020 e está em fase de testes.

Selo Arte: O Selo Arte permite a venda dos alimentos, como lácteos e cárneos,
produzidos de forma artesanal em diversos estados, abrindo oportunidade para o
produtor incrementar sua renda. Goiás é o primeiro estado do Centro-Oeste a
conceder o selo. Três queijarias foram contempladas com o selo (Fazenda
Coqueiral-Corumbá de Goiás, Santa Fé da Lagoinha - Santo Antônio do Descoberto
e Queijaria Lima - Alexânia). Além das queijarias, mais sete estabelecimentos já
estão com projetos aprovados para receberem o selo. A Regularização dos
pequenos produtores rurais, assentamentos e cooperativas, com oferta de
condições que possam aprimorar ainda mais a produção, contribuiu para o
fomento das atividades econômicas no Estado.

Proln UEG: É um dos produtos do Programa Goiás de Resultados que integra a
diretriz Goiás do Desenvolvimento Econômico. O Proln é uma incubadora de
empresas de base tecnológica que incentiva a criação e o desenvolvimento de
pequenas e microempresas industriais ou de prestação de serviços de base
tecnológica ou de manufaturas leves, com infraestrutura básica e qualificação
técnica e gerencial do empreendedor. Atualmente, a incubadora possui 17
empreendimentos vinculados às respectivas áreas de atuação, modalidades e
fases de incubação que recebem todo o apoio do Proln UEG. O Programa está entre
os 300 processos de incubação de universidades do mundo avaliados pela UBI
Index, Global Benchmark, .em Estocolmo, na Suécia. Entre os vários cases de
sucesso que receberam o apoio do Proln estão a Sollaren Inovação em Tecnologia
do Ar, que desenvolveu um equipamento para desinfecção do ar e de superficies'
eficaz no combate ao novo coronavirus; Floê Cosméticos, que produz produtos
veganos e com ingredientes do Cerrado; a Casada Minhoca, produtora de insumos
agroecológicos; e a Brizze Kombucha, que produz bebidas probióticas e a
primeira do segmento em Goiás a obter o registro do Ministério da
Agricultura, Pecuária eAbastecimento.
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RHNet: O Programa Goiás de Resultados reuniu servidores da SEADe da SEDI, qu ~ ~
já fazem parte do governo, para desenvolver novas ferramentas para os Sistema
de Recursos Humanos do Estado de Goiás. Modernização do RHNet beneficia mais
de 160 mil servidores do Estado.

Internadonalização do Aeroporto de Goiânia: O Aeroporto Santa Genoveva
agora pode receber e realizar voos internacionais~ O coordenador do programa
Goiás de Resultados, atuou de modo intenso para a concretização do projeto e se
reuniu com representantes daANAC para agilizar o andamento do processo.

Agroativo: Desenvolvido pela Agrodefesa, o software garante a padronização de
todas as fiscalizações realizadas em Goiás e a correta utilização dos defensivos
agricolas, possibilitando a classificação em graus de conformidade com a
legislação. A ferramenta proporciona mais saúde aos consumidores, mais
segurança para os produtores rurais e aplicadores e a sustentabilidade da
exportação das nossascommodities.

Habitação: Entrega de moradias para população goiana. Desde 2019, o Governo
de Goiás, em parceria com a Caixa, já entregou 3.346 unidades habitacionais,
sendo 1.367 delas só no Entorno do Distrito Federal. Mais de 4,6 mil moradias
estão em construção e 2,5 mil em estágio avançado de execução. A última
entrega foi em Valparaiso, onde 468 familias receberam o beneficio. Outro
número importante é o de imóveis regularizados: 2.120 em 08 cidades do
estado.

Tá na Lei: Possibilita a consulta da legislação vigente em Goiás com apenas um
toque pelo celular, com acesso digital a todas as leis do Estado de Goiás, além de
tornar mais fácil a leitura dos textos juridicos.

Reintegração Sodal: Criado com o objetivo da abertura de 2 mil vagas de
empregos para a população carcerária em Goiás, a partir de convênios com
poderes públicos e iniciativa privada, numa ampliação da empregabilidade e
capacitação profissional no sistema prisional goiano. O projeto também prevê a
criação do Plano Estadual de Empregabilidade para presos em Goiás e a criação do
Distrito Agroindustrial Prisional para abertura de vagas de trabalho carcerário. No
ano de 2020, os detentos de Aparecida de Goiânia confeccionaram mais de 200
jalecos para proteger os servidores do IML de Goiás da Covid-19, as unidades
prisionais do Estado produziram mais de 300 mil máscaras para as forças de
segurança pública; Em Sanclerlândia, diariamente, detentos produzem 800
blocos de cimentos que são utilizados em obras públicas; Nas unidades prisionais
de Itauçu e Araçu, os detentos e detentas trabalharam na obra de reforma das
unidades.
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Novo Licenciamento Ambiental: Projeto é uma exigência legal que garante -;';"'-'-
desenvolvimento econômico, respeitando os recursos naturais. Atualmente, é o
sistema usado pelas administrações públicas de todos os estados brasileiros para
analisar os possíveis impactos de novos empreendimentos - ou ampliações - em
vários aspectos do meio ambiente, desde físicos até socioculturais. O novo
licenciamento inclui novas regulações e reorganização das etapas de emissão das
licenças ambientais, fazendo com que o Estado de Goiás tenha o modelo mais
completo e moderno adaptado àsmedidas legais já descritas na lei.

Sala Lilás: Criação do espaço destinado exclusivamente ao atendimento de
mulheres vítimas de violência. Além disso, são oferecidos, por meio da Secretaria
de Segurança Pública, cursos de capacitação para integrantes das fdrças policiais
para prepará-los para o atendimento inicial das vítimas, de maneira empática e
humanizada. Emoutubro de 2020 foi implantada a 2a Sala Lilás na 1a Coordenação
Regional de Policia Técnico-Científica em Aparecida de Goiânia.

Implantação do Centro de Inteligência Artificial (CEIA): Por meio de uma
parceria entre a Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Goiás (FAPEG),
Secretaria de Desenvolvimento e Inovação (SEDI)e Universidade Federal de Goiás
(UFG), o CEIAestá bem perto de ser totalmente concluído. A unidade oferecerá
aos pesquisadores e envolvidos na área de inteligência artificial, computadores de
última geração, mão de obra técnica e qualificada, estrutura física compatível
com as entregas e bolsas para pesquisadores de alto nível de engajamento. Alguns
produtos que compõem o CEIA, e fazem parte das entregas do Programa Goiás de
Resultados, também estão em fase avançada de implementação e vão
proporcionar resultados financeiros ao Governo de GOlás, evitar fraudes e
sonegação de impostÇ)s. Um dos produtos já entregues é o Chatbot da Covid, uma
espécie de robô virtual, que presta o primeiro atendimento à população com
informações e esclarecimento de dúvidas sobre a Covid-19.

REDESIM: A Rede Nacional para a Simplificação do Registro e Legalização de
Empresas e Negócios é um sistema integrado que permite a abertura, alteração,
baixa e legalização de empresas na Junta Comercial de Goiás. A iniciativa integra
todos os processos com apenas um único envio de documentos para a Junta
Comercial, simplificando procedimentos e reduzindo a burocracia ao mínimo
necessário. Órgãos e entidades federais, estaduais e municipais fazem parte
deste processo previsto para todos os municípios de Goiás. Desde sua implantação
em Goiás, em 2017, 143 municípios aderiram à Rede Sim, sendo 93 na atual
gestão. .

Parceria com o Instituto Mauro Borges (1MB): O objetivo é unificar informações
de forma inovadora, estruturar indicadores, cruzar dados, qualificar a
produtividade, entender a demanda com análises inteligentes, mapear as
necessidades de forma estratificada geograficamente, o que intensificará as
entregas dos projetos inseridos no Programa Goiás de Resultados,
bem como outras entregas governamentais.
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Desenvolvimento e Monitoramento das Metas do Programa
Resultados, prindpais destaques:

As METAS estratégicas dos órgãos estão alinhadas metodologicamente com o
Plano Plurianual 2020-2023, direcionando o Governo para vencer os desafios e
revelar em qual cenário que quer ver o Estado daqui a 03 anos, além de oferecer
um panorama geral das prioridades, bem como medir a capacidade de realização
e eficiência dos serviços.

I

Meta Os 3 "Is" - Integração, Inteligência e Integridade: O objetivo da meta é
reduzir os indicadores gerais de criminalidade para abaixo da média nacional até
2022, diminuindo os crimes e a violência, pela integração, inteligência e
integridade. É composta por 06 projetos dos quais podemos destacar o projeto
"Implementação do sistema de Segurança Pública na área rural" em execução
pela SSPe PM, que em 2020 Goiás foi destaque em policiamento rural com uso de
tecnologia. Ameta está com 50% de execução.

Meta Reinserção Sodal: O Objetivo da meta é desenvolver medidas eficazes para
reestruturação do Sistema Prisional, fortalecendo a ressocialização até 2022. É
composta por 05 projetos dos quais podemos destacar a criação de vagas de
empregos buscando a ressocialização e a diminuição de custos da administração
pública: confecção de uniformes escolares, enxoval hospitalar, tijolos,
manutenção de prédios, etc., em parceria com os órgãos: DGAP, SEDUC,
SANEAGO,OVG, AGEHAB, GOINFRA. Durante a pandemia ocorreu a produção de
mais de 300 mil máscaras de proteção facial que foram distribuídas para os
agentes de segurança pública para o enfrentamento da Pandemia. A meta está
com 14% de execução.

Meta Prevenção Soda I: O objetivo da meta é Implantar e desenvolver a Política
Estadual de Prevenção Social até 2022. É composta por 10 Projetos dos quais
podemos destacar o projeto "Implantação da Sala Lilás" que visa garantir
atendimento de forma qualitativa a todas as mulheres e crianças vítimas de
violência e evitar a revitimização em execução pela SSP e SPTC, bem como
destacamos o projeto "Protocolo de Segurança Escolar e estimulo à cultura da paz
nas escolas" em execução pela SEDUC.Ameta está com 38% de execução.,

Meta Regionalização da Saúde: O objetivo da meta é executar ações de
regionalização dos atendimentos da Saúde até 2022. É composta por 02 projetos
"Implementação de regionalização por meio das policlínicas, favorecendo a
população do interior no acesso a saúde" e "Ampliação do número de leitos por
meio de convênios com os hospitais regionais, reduzindo o prazo de espera para a
internação" em execução pela SES.Podemos destacar a entrega da policlínica no
munidpio de Posse e os andamentos das construções das policlínicas nos
munidpios de: Campos Belos, Formosa, Goianésia, Cidade de Goiás, Mozarlândia,
Pires do Rio, Quirinópolis, Santa Terezinha de Goiás e São Luís de Montes
Belos, bem como os andamentos das construções dos Hospitais Regionais
nos munidpios de Águas Lindas de GOiá's,Jataí e Uruaçu. A meta está com
28% de execução.
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Meta Resposta a Urgência e Emergência: O objetivo da meta é oferecer '~
população um atendimento digno de qualidade nas ocorrências de urgência .
~tnergência até 2022, reduzindo os riscos de mortes e os impactos de internação. _ o
Ecomposta por 04 projetos, dos quais podemos destacar o projeto "Aquisição de ALt,O

avião para transporte aeromédico" em execução pelo Corpo de Bombeiros Militar,
aumentando a capacidade de resposta e reduzindo o tempo de atendimento nas
ocorrências de transporte aeromédico. Ameta está com 09% de execução. .

Meta IDEB Real: O Objetivo da meta é garantir uma estrutura mínima para que os
estudantes da rede escolar estadual tenham dignidade e condições de
proficiência até 2022.É composta por 08 projetos dos quais podemos destacar o
projeto "Goiás TEC - aulas a distância e inovação tecnológica na formação de
alunos e professores.", em execução pela SEDUCe ABC. O referido projeto foi
aprovado pela Assembleia Legislativa de Goiás em Junho de 2020 e permitirá
acesso ao ensino médio a todos, oferecendo no primeiro momento aulas em
unidades escolares da zona rural, distritos e regiões de difícil acesso, ou com falta
de professores de áreas especificas de conhecimento, por meio da transmissão ao
vivo via satélite.

No mês de junho de 2020 foi instituída a Força-Tarefa da Educação, Turismo,
Esporte e Cultura elencando 12 projetos das Pastas SEDUC,SEEL,SECULTe Goiás
Turismo, direcionando para o planejamento de ações coordenadas e proativas, no
curto, médio e lorigo prazo, com melhor aproveitamento dos recursos e
potencialidades disponíveis. Ameta está com 31% de execução.

Meta Conheça Goiás: O objetivo da meta é até 2022, implantar a política estadual
integrada entre o Turismo, Cultura e Esportes, estruturando novos destinos e
produtos tUrlsticos de Goiás e desenvolvendo uma cultura de permanência e
'estruturação promovendo o pertencimento, a geração de legado e o
desenvolvimento de uma cidadania cultural. É composta por 11 projetos dos
quais podemos destacar o projeto "Desenvolvimento do Caminho de Cora
Coralina" em execução pela Goiás Turismo e "Implantação do Instituto de
Promoção da Cultura Estrangeira em Goiânia" em execução pela SECULT.A meta
está com 12% de execução.

Meta Goiás do Empreendedorismo e Renda: O objetivo da meta é criar um
ambiente favorável para dinamizar a economia para os pequenos negócios e
iniciativas empreendedoras, que contribuam para a geração de emprego, renda e
riquezas, até 2022. É composta por 06 projetos dos quais podemos destacar o
projeto "Ampliação do acesso ao crédito com taxas de juros subsidiadas e oferta
de orientação e cursos técnicos", "Programa Goiás Empreendedor" em execução
pela SICe o projeto "Goiás produz mais com a Ciência - laboratórios, doutorados e
sustentação de projetos de pesquisa aplicadas a realidade do mercado" em
execução pela FAPEG.Ameta está com 34% de execução.

,
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Meta iGov Goiás - Inovação e Empreendedorismo: O objetivo da meta é alavanca ~ \J'" (>5
e fortalecer a inovação tecnológica, regionalizando o acesso e a oferta de ensin
relativo à inovação e empreendedorismo, até 2022. É composta por 05 projetos, , -
dos quais podemos destacar o projeto "Ecossistema de Inovação - Campus Party, A Lt,OO

Hackathons, Pitch Gov, DemoDays, Game Challengers)" em execução pela SEDI,
sendo que a edição 2020, realizada de forma digital, foi disponibilizada para 31
paises obteve em um dia 6.000 acessos simultâneos. A meta está com 29% de
execução.

Meta Cadeias Agro Sustentáveis: O Objetivo da meta é viabilizar e fortalecer as
cadeias produtivas do agronegócio até 2022, investindo em tecnologia,
fomentando pesquisas, sustentabilidade e os processos na defesa agricola. É
composta por 04 projetos dos quais podemos destacar o projeto "Certificação
internacional do Estado como zona livre de febre aftosa com suspensão da
vacinação." em execução pela AGRODEFESAe o projeto "Novo modelo do
licenciamento ambiental" em execução pela SEMAD.A meta está com 43% de
execução.

Meta Atração de Novo Negócios: O Objetivo da meta é criar um ambiente
econômico favorável, simplificado e atrativo para atrair novos investimentos,
novos negócios e garantir ganhos liquidos fiscais, fazendo frente aos
investimentos sociais, até 2022. É composta por 06 projetos dos quais podemos
destacar o projeto "Atração de Novos Negócios" em execução pela SICe o projeto
"Interligação do Sistema de Abastecimento de Água de Goiânia e Aparecida de
Goiânia" em executado pela SANEAGO.

No mês de junho de 2020 foi instituída a Força-Tarefa do Desenvolvimento
Econômico Regionalizado de Goiás' visando promover o desenvolvimento
econômico regional inteligente, inovador, sustentável e duradouro, por meio de
um trabalho conjunto dos Órgãos Estaduais que tenham relação direta e indireta
com esse tema. Estão designados as Pastas SIC, SEDI, SEAPA,SEAD, ECONOMIA,
SEMAD,FAPEG,1MBe CODEGO.Ameta está com 53% de execução.

Meta Parcerias e Desenvolvimento: O Objetivo da meta é executar o Plano de
Investimentos, Parcerias e Concessões, aprimorando o crescimento econômico do
Estado de Goiás, até 2022. É composta por 06 projetos dos quais podemos
destacar o projeto "Internacionalização do aeroporto de Goiânia com a
homologação para operação de voos internacionais" executado pela SIC e os
projetos da GOINFRAque possuem como entregas a pavimentação, duplicação,
restauração e construção de pontes em Trechos rodoviários para o turismo e
escoamento da produção. Ameta está com 27% de execução.
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Meta Rede de Oportunidades: O objetivo da meta é executar a Rede ~
Oportunidades, zerando a existência de famílias goianas em situação
vulnerabilidade extrema no Estado de Goiás até 2022. É composta por 06 projeto
dos quais podemos destacar o projeto "Construção de 17.500 Unidades
Habitacionais" em execução pela AGEHABque em de 2020 já entregou 40 casas
em Barro Alto, 34 em Bonfinópolis, 101 em nova Veneza além de receber 122
propostas de convênios habitacionais de 66 municípios Goianos. A meta está
com 23% de execução.

Meta Biometria Cidadã: O Objetivo da meta é facilitar o acesso do cidadão às
politicas públicas de forma integrada durante todo o seu ciclo de V'ida, por meio da
tecnologia biométrica e compartilhamento de bases de dados, até 2022. É
composta por 09 projetos dos quais podemos destacar os projetos "Bebê IPASGO"
e "Biometria Neonatal" em execução peloIPASGO, Secretaria de Saúde, Instituto
de Identificação da Pol1cia Civil que pretende se conectar ao cidadão durante todo
o seu ciclo de vida, buscando dados e informações para oferecer politicas públicas
mais eficientes em um momento tão importante como o nascimento de uma
criança. A nova tecnologia utilizada pelo Governo de Goiás consegue entregar
capturas biométricas com resolução três vezes maior do que os outros leitores que
circulam no mercado. Em seguida, os dados são enviados para o Instituto de
Identificação que prepara a carteira de identidade da criança, garante maior
segurança no processo de identificação dos recém-nascidos e ainda diminui os
riscos de trocas ou roubos de bebês.

O Programa Goiás de Resultados elaborou em conjunto com Órgãos: SEDI,SEAD,
SES,SEDS,SEDUC,DETRAN, IPASGO,Policia Civil, SSPminuta de anteprojeto de lei
e decreto que institui o Sistema Estadual de Informações Cidadãs o qual constitui-
se numa politica de apoio à gestão pública para a formulação de ações
relacionadas aos eventos de vida do cidadão, por meio do acesso às informações
biométricas, digitais e eletrônicas. O Anteprojeto de lei foi aprovado e o decreto
de regulamentação foram publicados ambos em novembro de 2020. A meta está
com 12% de execução.

Meta Municipios Mais Fortes: O objetivo da meta é desenvolver até 2022 uma
carteira de ações destinadas ao aprimoramento institucional dos municípios. É
composta por 02 projetos dos quais podemos destacar o projeto "Fomentar a
captação de recursos no âmbito dos municípios" em execução pela Secretaria
Geral da Governadoria.

O Programa Goiás de Resultados elaborou, em conjunto com a SEDI, Vice-
Governadoria, AGEHAB, CGE, DGAP, SGG, Goiás Turismo, IPHAN, SEMAD, SIC e
Goiás Telecom, uma página web para disponibilizar material expositivo visando
auxiliar os municipios como aderir aos serviços prestados pelos órgãos
supracitados de modo que o resultado é a transformação da vida dos goianos e na
melhoria na ge'stão pública municipal. A meta está com 66% de execução.

(https://www.vicegovernadoria.go.gov.br/18-munic%C3%ADpios-
mais-fortes.html)
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Meta Goiás Digital: O Objetivo da Meta é tornar os serviços públicos de
atendimento ao cidadão digitalizados até 2022. É composto por 10 projetos dos
quais podemos destacar o projeto "Inovação no mecanismo de Compras
Governamentais" em execução pela SEADe "Integração dos sistemas corporativos
do servidor" em execução por 07 Pastas (SEDI, SEAD, PM, BM, GOIÁSPREV,SESe
SEDUC) que cederam servidores da área de Tecnologia da Informação para
elaboração e adequação do sistema de Recursos Humanos do Estado de Goiás
frente as alterações legislativas pertinentes aos servidores públicos. A meta está
com 44% de execução.

Meta Mais Cidadão: O Objetivo da meta é facilitar o acesso do cidadão aos
serviços públicos, por meio da integração e di~italização, com elevação da
participação social, transparência e compliance. Ecomposta por 07 projetos dos
quais podemos destacar o projeto "Transformação de atendimento ao cidadão -
EXPRESSO"executado pela SEAD e SEDI, bem como aos projetos da CGE que
possuem como entregas aumentar a transparência e aprimorar a prestação de

t
contas à sociedade facilitando o controle social e acesso aos novos serviços
públicos. Ameta está com 35% de execução.

A Coordenação do Programa Goiás de Resultados realizou as seguintes
atividades no ano de 2020:

/ "

5á Trilha do Conhecimento118 partidpantes

c c •
Apresentações
de treinamento
para Pontos Focais e
Lideres de Resultados

Apresentações
elaboradas pelo
Programa

Minutas de
Legislação
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Presenciais

Metas
Monitoradas

/ 13 6 Lideres de
, Resultados
" Capacitados

,~~,'1,15 Projetos
:,":"j .' .Monitorados
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A Controladoria Geral do Estado de Goiás atua em dois Programas no Plano
Plurianual de 2020-2023, Programa Compliance Público e o Programa
Participação e Controle Social.

O Programa Compliance Público do Poder Executivo do Estado de Goiás
(PCP), consiste em um conjunto de ações destinadas a assegurar que os atos de
gestão estejam em conformidade com os padrões éticos e legais, de maneira a
fomentar a transparência, as denúncias e combater a corrupção por meio da
responsabilização de empresas e agentes de públicos envolvidos em desvio de
conduta. Um trabalho intenso foi realizado junto aos órgãos com o objetivo evitar
o desperdício do dinheiro público e combater a corrupção de agentes públicos e
priva?os, para levar mais serviços e infraestrutura aos cidadãos goianos.

O PCPem Goiás tem como eixos a ética, a transparência, a responsabilização e a
gestão de riscos, que se somam como estratégias de fomento à transparência, do
combate à corrupção e da eficiência administrativa.

O Programa de Participação e Controle Social visa promover atividades de
fortalecimento da gestão e do controle social, contribuindo de forma efetiva para
a promoção da ética e da integridade das instituições públicas, premissa que se
baseia na perspectiva da transparência ativa, permitindo o devido
acompanhamento das rotinas estatais pela sociedade civil e garantindo o direito
fundamental de acesso à informação. Destaca-se a gestão do Portal da
Transparência.

~OíOC ri!.
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:: ~ Controladoria-Geral do Estado ~\,?~<\~.>!..a• :/0 a. ~~
• r/ " A Controladoria.Geral do Estado de Goiás é o órgão central dos sistemas d ~

o controle interno, correição, transparência e ouvidoria, integrante da- -üo
Administração Direta do Poder Executivo do Estado de Goiás, na forma da Lei n A L\:.

20.491, de 25 de junho de 2019. Destacam-se nas suas competências a defesa do
patrimônio público e a prevenção e o combate à corrupção.

,..

O Programa apresenta também estratégias que objetivam a difusão do
conhecimento relacionado à prevenção da corrupção, contribuindo para a
formulação de políticas públicas sobre o tema. Promove o intercâmbio com outros
órgãos para o desenvolvimento de ações de prevenção e de combate à corrupção,
e de capacitação da sociedade civil para uma atuação preventiva. Ainda nesse
escopo, esta área da CGEatua na obtenção e gestão de informações estratégicas
com a finalidade de subsidiar as atividades :de controle exercidas por esta
Controladoria-Geral, através da produção de conhecimentos que contribuem para
o avanço na coleta e tratamento das informações relativas aos gastos públicos o
que, em última análise, cria as condições estratégicas para que a administração
possa atuar efetivamente na prevenção da corrupção e na construção de cenários
prospectivos acerca das despesas governamentais.
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Controladoria-Geral do Estado

73167283

RS 494.117.735,54
de economia potencial aos cofres públicos,
a partir das atividades de inspeção

análises de
licitações/aditivos

análises de licitações
emergenciais

devido à pandemia

análises de
conselhos de
empresas

20
análises de diárias/

hospedagens

15
análises de

egulamentos de OS

Dos50 órgãos e entidades do poder executivo estadual
submetidos a auditoria baseada em riscos, 38 confirmaram a

implantação do programa, o que equivale a 76%

650
servidores capadtados
em gestão de riscos

1978
pessoas capadtadas
em compliar:-ce.

402
empresas auditadas

nos Programas
Produzir e Fomentar

Noâmbito da Consultoria em Gestão de Riscos a área alcançou o
expressivo resultado de conclusão de consultoria em
38 órgãos de um total de 50 órgãos,

com ampliação de escopo de áreas mapeadas em
12 órgãos (12 de 38)
com dados que apontam mais de

63 milhões de economia e
47 milhões de ingresso de recursos

via melhoria de processos
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Aiência Goiana de Regulação, Controle e ~ ~ a

Fiscalização de Serviços Púb icos - AGR L
AL\!,G

Governança e Gestão

AAgência Goiana de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços Públicos
- AGR é uma autarquia estadual sob regime especial, que possui personalidade de
direito público e está jurisdicionada à Secretaria da Economia do Estado de Goiás,
tendo autonomia técnico funcional, administrativa e financeira, revestida de
poder de policia. A agência é responsável por regular, controlar e fiscalizar o
transporte rodoviário intermunicipal de passageiros, saneamento básico, recursos
hidricos entre outros.

A atual gestão da agência prioriza a utilização de ferramentas tecnológicas para
melhoria do desempenho de suas atividades e consequentemente a melhoria dos
serviços públicos no Estado de Goiás, para tanto aAgência tem como:

Missão: Exercer o poder regulatório, de forma autônoma, garantindo o equilibrio
entre o Poder Público, usuários e operadores dos serviços delegados, em prol da
sociedade.

Visão: ser uma Agência Reguladora reconhecida pela sociedade.
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~1534 fiscalizações de transporte ~

I 12 fiscalizaç~es ~a ~eração
. de energia eletnca
I 24 fi~c~lizações de saneamento

baS1CO

fiscalizações realizadas.1674
36 fiscalizações de bens

desestatizados

68 fiscalizações da distribuição
de energia elétrica

'- Merece destaque a entrega do Marco Regulatório do Transporte
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Valores: honestidade, imparcialidade, transparência, eficiência, credibilidade e
comprometi mento.

Em 2020 aAGR investiu R$ 908.028,70 em ações e fiscalização, in'cremento de
tecnologia e sistemas, bem como no estabelecimento do Marco Regulatório do
Sistema e Transporte do Estado de Goiás.

A agência realizou fiscalizações em todas as áreas de atuação (bens
desestatizados, distribuição de energia elétrica, geração de energia elétrica,
saneamento básico e transporte intermunicipal). As fiscalizações são o
instrumento necessário para verificação da qualidade dos serviços
prestados pelas concessionárias, meio pelo qual a agência define as
medidas necessárias à correção das eventuais irregularidades constatadas.

As fiscalizações na área de bens desestatizados sofreram um impacto negativo
com a epidemia do novo corona virus, já que suas fiscalizações são realizadas "in
loco".
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Goiás Previdência - GOIASPREV
o ano de 2020 foi marcado pelas dificuldades impostas pela pandemia do Covi

19. Entretanto, apesar de todas as limitações, iniciamos o ano implementando as
medidas decorrentes da Reforma da Previdência com a estimativa de aumento da
arrecadação previdenciária em aproximadamente, R$ 40 milhões/mês.

Foi criada a Cartilha Eletrônica contendo as novas regras de aposentadoria
conforme a Emenda da Constituição Federal n° 103/2019 e da Emenda da
Constituição Estadual n° 65/2019, da Reforma da Previdência.

Foram criados grupos de trabalho para realização das adequações da legislação
estadual, LC-66, LC-77 e do SPSM em substituição ao Regime Próprio de
Previdência dos Militares (RPPM), conforme a Lei Federal n° 13.954, de 16 de
dezembro de 2019. Os RPPSainda apresentam, tanto do ponto de vista financeiro
quanto atuarial, grandes desafios a serem superados para que possam garantir,
com sustentabilidade, a concessão e manutenção dos beneficios previdenciários
aos seus segurados e dependentes.

Com o objetivo de atingir o equilibrio financeiro e atuarial foi aprovada a
recriação do Fundo Previdenciário e a regulamentação do Beneficio Especial e
incentivo à migração para a Previdência Complementar. Foi desenvolvido o
Boletim de EstatisticasPrevidenciárias (Edição n° 2) com o objetivo de .dar
transparência aos dados e para a realização dos cálculos atuariais foram utilizadas
ferramentas de última geração. Com o objetivo de atingir o equilibrio financeiro e
atuarial foi aprovada a recriação do Fundo Previdenciário e a regulamentação do
Beneficio Especial e incentivo à migração para a Previdência Complementar. Foi
desenvolvido o Boletim de Estatisticas Previdenciárias e pretende-se fazer
adesão ao Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos
Regimes Próprios de Previdência Social da União.
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Destaques

Ampliado o número de leitos de UTls exclusivos para o tratamento de Covid-19
como medida emergencial para desafogar a rede privada. Desde o dia 23 de junho,
o plano de assistência passou a ter 80 leitos exclusivos no Hospital Garavelo, sendo
32 leitos de UTls e 48 apartamentos/ enfermarias.

Com ajustes de contas e medidas modernas de gestão o panorama financeiro do
Instituto de Assistência dos Servidores do Estado de Goiás foi transformado.
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Instituto de Assistência dos Servidores~"LEo," /
Públicos do Estado de Goiás - IPASGO

Natecnologia da Informação várias ações foram tomadas, dentre elas:

Implantação do serviço de recadastramento de radioacidentados;

Implementação dos serviços do Ipasgo no Portal para o Goiás Digital;

Implementação dos serviços dolpasgo no Portal para o Atende Goiás;

Reestruturação da página de Legislações na Intranet;

Digitalização do processo de pagamento de prestadores (fase de
implantação;

Alterações nos sistemas para evitar bloqueio financeiro dos usuários durante
o penodo da pandemia;

Ampliação de prazo para recadastramento clinico e socioeconômico dos
usuários do Programa de Apoio Social - PAS;

Melhoria na segurança dos sistemas;

/ Inclusão de cadastro para pacientes judicializados no sistema de programas
especiais;

Criação de envio das contas de GTABoXem meio eletrôni~o;

Criação de validações para emissão e apresentação dos procedimentos
relativos ao Covid-19;

Criação de regras para validação de apresentação de contas para evitar
apresentações fora dos padrões do IPASGO;

Melho"ria no cadastro de novos valores de procedimentos garantindo maior
segurança na aprovação de novos valores;
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Instituto de ~ssisfênciados Seruidoras Públicos do Estad
de Goiás -IPaSGO

Criação do módulo para regulação de pacientes em internação clinica;

Inclusão da validação da parametrização do procedimento de transporte
para autorização automática da solicitação quando satisfazer os requisitos
do procedimento, agilizando o atendimento;

Criação do módulo para Regulação de pacientes que necessitam de
transporte para realização de Exames; Criação do módulo para cadastro de
leitos para acompanhamento de pacientes COVIO;

Elaboração do Mapeamento de Riscos identificando Riscos e seus respectivos
Planos de Ações;

Adequação dos sistemas para melhor atendiniento dos pacientes com
COVI019;

Adequação dos sistemas de prestadores para Credenciamento;

/ Adequação dos sistemas e infraestrutura para abertura dolPASGO Clinicas de
Anápolis;

O Ipasgo, nos primeiros meses de pandemia, implantou um processo especial
de antecipação dos pagamentos das faturas da rede credenciada como
forma de reduzir os impactos provocados pelo coronav1rus na área da saúde,
em Goiás;

Iniciou-se em junho, em caráter experimental, o projeto Bebê Ipasgo, que
prevê a inclusão do recém-nascido ao sistema do plano de assistência ainda
na maternidade. Com o novo programa, o bebê sai do hospital com seu
próprio cartão de usuário Ipasgo, podendo realizar todos os procedimentos e
exames médicos necessários sem carência;

/

A transparência e os métodos de Controle Interno aplicados pelolpasgo
foram classificados como referência na Avaliação dos Controles Internos dos:
Órgãos e Entidades realizada pelo Tribunal de Contas do Estado de Goiás
(TCE-GO), em 54 órgãos públicos;

Lançados quatro programas gratuitos de promoção de saúde para seus
usuários. Os projetos prestam atendimentos para prevenir casos de
obesidade e de hipertensão, garantindo uma vida saudável para quem está
na melhor idade e também oferecendo assistência especial às gestantes e
recém-nascidos;
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Rede de atendimento IPASGO

o Ipasgo ampliou a rede de atendimento em saúde na região Sul de Goiás.
Em Itumbiara, os usuários do plano passaram a ter acesso ao serviço em
Unidade de Terapia Intensiva (UTI), no Hospital da Unimed do município, que
agora integra a rede credenciada ao Ipasgo;

A região Sul foi a sexta do Estado a ter a rede de serviços ampliada pela
atual gestão dolpasgo. Em outras sete cidades, das regiões metropolitana,
Sudoeste, Oeste e no Entorno do Distrito Federal, o órgão credenciou mais
de dez novas unidades de saúde;

O Ipasgo estabeleceu um Plano Estratégico para o enfrentamento dos efeitos
da pandemia do Covid-19 para garantir atendimento em saúde aos seus mais
de 600 mil usuários. Os serviços que estão sendo implantados conforme a
evolução da doença no Estado e também com base nos dados estatisticos
apresentados pela Organização Mundial de Saúde (OMS) e Ministério da
Saúde têm o acompanhamento do Ministério Público do Estado de Goiás (Mp.
GO);

Ipasgo zera fila de auditorias periciais para cirurgias bariátricas em 40 dias;

Lançamento do projeto Alô Ipasgo, uma ação informativa sobre os direitos e
deveres dos usuários e prestadores de serviços. O Ipasgo proibe cobrança de
valores e/ou honorários extras por parte dos profissionais e empresas de
saúde credenciados;

Olpasgo disponibilizou 26 tipos de atendimentos pelo site e aplicativo e
mantém canal telefônico para tirar dúvidas durante a pandemia. Ipasgo
orienta beneficiário sobre o que fazer em caso de atendimentos fora de
Goiás;

Ipasgo orienta beneficiários a verificar situação cadastral antes de consultas
e exames;

c c n
D c ~
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Ipasgo promove videochamadas entre usuários hospitalizados e familiares
durante a pandemia de Covid-19;

Ipasgo cria Central de Regulação exclusiva para internações por Covid-19. Os
usuários doi pasgo possuem uma Central de Regulação exclusiva para
atender às demandas de internações para os casos de Covid-19;

Ipasgo adere à campanha para estimular doação de órgãos;

Ipasgo reforça ações do Setembro Amarelo;

Ipasgo orienta sobre consultas pediátricas em tempos de pandemia;
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Instituto de Assistência dos Seruidores Públicos do Esta
de Goiás - IPASGO

Ipasgo Clinicas alcança a marca de 15,5 mil atendimentos em um ano de
funcionamento em Aparecida de Goiânia;

Ipasgo promove 1° Webinar sobre Ética na Saúde;

Inaugurada a terceira unidade do Ipasgo Clinicas;

Ipasgo reúne 500 colaboradores em evento on-line sobre ética e compliance
público;

Novembro Azul: Ipasgo dá dicas de alimentação saudável para prevenção do
câncer de próstata;

Colaboradores do Ipasgo se unem para ajudar mulheres em tratamento de
câncer de mama;

Novembro Roxo: Ipasgo reforça a importância do pré-natal no combate à
prematuridade;

Aplicativo Ipasgo Fácil conta com mais de 100 mil downloads.

Foram atendidas i1.559 mulheres
através do Programa Saúde da Mulher,
nas especialidades de Ginecologia,
Mastologia e Clínico geral.

Os Programas de Prevenção:
Boa Forma, Sob Controle, Vida Plena,
somaram um total de atendimentos:

1 403 40fidnas
• e de grupo.

.
Quantitativo de Atend~",-entos Por Tipo:

C c 11

3 fi O O atendimentos
Uma media de • .. aos Usuários radioaddentados

(cesio 137)
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aos Usuários do
Programa PAS.

Consulta:

1.593.098
Mais de

10.500

Odontológico:

478.404
Internação:

93.347



Secretaria do Governo - SEGOV
O'"\OC~<

Sécretaria de Estado de Governo, SEGOV,é uma pasta de ação política ~~o
administrativa que tem como a função principal estimular o bom relacionament AS
com políticos, lideres classistas, municipalistas e com .a população em geral. P.
maioria das ações realizadas pela Secretaria tem como principal objetivo o reforço A.LEüo
da administração pública estadual, ou seja, trata-se de um órgão auxiliar direto
da Governadoria, uma secretaria-meio da área de gestão. Mastambém com ações
finalisticas, como a celebração e o acompanhamento da execução de convênios
com municipios e ajustes com entidades sem fins :lucrativos, análise e a instrução
de processos administrativos destinados ao pagamento de honorários a advogados
dativos (serviço de assistência judicial). Com relação aos convênios os esforços
foram voltados para a prestação de contas dos mesmos.

[J

r..
~ ::;:

/ . 30.897 serviços de assistência judiciária prestados, com um
/ investimento de R$9.025.233,43.
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A pandemia e consequentes quarentena e desaceleração das motrizes econô-
micas de nosso Pais e Estado, comprometeram a pLena implementação do referido
pLanejamento, mas não impediram a Junta Comercial do Estado de Goiás de
avançar. A agenda de protocolo de processos totaLmente eletrônicos, cuja
primeira fase se completou em novembro de 2019 (abrangendo empresários
individuais, Eirellis e empresas limitadas) foi finalizada em 2020: hoje todos os
demais tipos de empresas podem utilizar o protocolo digital (Socied~des
Anônimas, Consórcios e Cooperativas que não tiverem se modernizado para tanto,
continuam podendo utilizar o protocoLo fisico). Dessaforma, podemos afirmar que
a Juceg disponibiliza protocolos 100% digitais a todos os usuários. Esse novo
procedimento permitiu a extinção de várias etapas, tornou o processo mais ágil e
eliminou grande parte da demanda de mão-de-obra da Juceg para atendimento
presencial, uma vez que o cliente protocola do seu próprio escritório.

Com o mesmo empenho, a impLantação da matriz de controle de riscos do
Programa de Compliance Público foi iniciada em Fevereiro e integralmente
impLementada no mês de JuLho, cabendo a partir dai aos proprietários dos
respectivos riscos acompanharem essa matriz e,ao Comitê SetoriaL, monitorar
esse acompanhamento. Após poucos meses do inicio dos trabalhos, já foram
percebidas várias melhorias nos niveis de risco verificados e nos resultados
obtidos. O caso mais emblemático se refere aos dados referentes aos
atendimentos do SIC - Serviço de Informação ao Cliente: a migração para o
protocolo digital gerou um aumento exponencial do número de soLicitações, o que
acabou saturando o sistema de atendimento telefônico e provocando a perda de
muitas ligações por desistência do usuário - risco identificado durante o processo
de gestão. Para tratar esse risco, foi impLantado um sistema de Atendimento
InteLigente, intensificando os atendimentos via chat e e-mail, com a meta de
reduzir em 50% o número de abandono das ligações até o final de 2020. Com uma
melhor distribuição de demandas nos canais de atendimento e um monitoramento
eficiente, já no mês de Junho, essa redução chegou a 89%, com uma queda de 62%
de abandono de ligações em Janeiro de 2020 para 7% em Junho, redução que foi
mantida no mês de Novembro.

O'"\OC~<
Em Janeiro de 2020, a Junta Comercial do Estado de Goiás firmou convênio ~ ~ O

com o SEBRAE para fins de elaboração do planejamento estratégico anuaL d AS
Autarquia, de acordo com as novas metas traçadas pelo Governo do Estado e
envolvendo coLaboradores de todas as Unidades da Casa, de forma a traçar um
caminho coletivo para o avanço nas meLhorias de nossos processos ea efetividade
de entregas esperadas pelos cidadãos que utilizam nossosserviços.

Junta Comercial do Estado de Goiás -
•
•

r •.
I
I
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Junta Comerci21 do Estado de Goiás - JUCEG

O constante estimulo ao treinamento dos servidores foi intensificado em 2020,
graças às inúmeras possibilidades de cursos online disponibilizados e ao
contingente de colaboradores que aproveitaram tais oportunidades. Nesse ritmo,
em Julho, esse número já alcançava a casa dos 108 servidores qualificados.
Foram promovidos também cursos online internos, com conteúdo técnico dirigido
especificamente à nossa equipe finalistica.

Também na esteira dos eventos online, a participação da JUCEG em eventos do
Registro Mercantil não sofreu com a pandemia e a redução de gastos demanda pelo
Governo: foram 26 eventos com a participação de membros de vários escalões da
Casa, ultrapassando a meta de 2020, prevista em1 O eventos.

Ao sistema de convênios, ferramenta que disponibiliza os dados e imagens da
JUCEG para outros entes governamentais, tornando o acesso mais fácil, rápido,
seguro e menos dispendioso (economizando despesas de correios e fotocópias,
além de horas de trabalho de servidores da Casa), foi acrescentada a parceria com
a Superintendência de Vigilância em Saúde. SUVISA/SES, como também a
Superintendência Regional de Policia Federal no Estado de Goiás. SRIPFIGO em
2020, o que melhora o atendimento através da REDESIM. De 2012, quando o
trabalho foi iniciado, até 2018, foram firmados nove convênios. Atualmente,
portanto, temos 19 entes governamentais conveniados.

~

~oco~o
Outro indicador importante que demonstra que o nivel de atividade da JUCE q.. I

se mantém alto e melhorando em 2020, apesar das limitações impostas pel HAS
realidade do momento: é o tempo médio para abertura de uma empresa em
Goiás foi reduzido de 25:48:30h em 2019 para 11:03:38h em 2020, colocando nosso ALEGO

Estado em terceiro lugar no ranking nacional publicado pelo Ministério da
Economia.

D c:1!I
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Nesta linha também se realizou a primeira edição da "Maratona do Conheci- Cc Co .'••.j.

menta": 7 seminários on line (webinarios) que totalizaram mais de 12 horas de
conteúdo. Esseseventos compõem o conjunto de ações estruturantes planejadas e c IJI •

implementadas pela Secretaria em apoio aos órgãos e foram conduzidos pela c '- •
equipe técnica da SGGe convidados do Ministério da Economia (Governo Federal) e c/:.
do Governo do Estado do Amapá. Nesta iniciativa somaram-se 817 participantes 7 ••
que buscaram ampliar os seus conhecimentos em captação de recursos para os •••
projetos de governo, um número significativo de servidores estaduais que;le ••• /
mostraram comprometidos com o tema, fortalecendo essa rede de agentes
engajados com os projetos governamentais do Estado de Goiás. _

,

•
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Secretaria-Geral da Governadoria ~~,,/
d'\oco~

o trabalho desenvolvido pela Secretaria-Geral da Governadoria baseou- ~ G~ ,o
desde o inicio, nas competências definidas por meio da Lei n° 20.491, de 25 e F . AS
junho de 2019 (Lei da Reforma Administrativa, alterada pela Lei n° 20.820, de 04 d
Agosto de 2020), do Decreto n° 9.557, de 21 de novembro de 2019 que aprovou o
Regulamento da SGG, e recentemente do Decreto 9.682, de 24 de junho de 2020,
que estabeleceu os mecanismos de governança do monitoramento e da avaliação
de obras, ações estratégicas e entregas prioritárias do Governo do Estado de Goiás,
bem como nas diretrizes estratégicas determinadas pelo Governador do Estado.

Neste sentido, destaca-se a seguir parte das principais iniciativas desenvolvidas
pelas equipes da SGG no ano de 2020. São iniciativas realizadas em atenção ao
cumprimento das competências da SGG no apoio ao Governador de Estado e aos
diversos órgãos setoriais de governo, em especial na assessoria em temas de
interesse do estado e no acompanhamento dos projetos prioritários e de captação
de recursos, como subsidio à tomada de decisão, ao acompanhamellto da ação
governamental e do resultado da gestão. .

A partir de janeiro de 2020, foram realizadas "ações estruturantes" direcionadas
a dar sustentação ao trabalho planejado e necessário ao intuito de alavancar os
re~ultados na área de articulação e captação e de monitoramento dos projetos de
captação e prioridades governamentais. Essasações concentraram-se na formação
da Rede de Acompanhamento dos Projetos de Captação de Recursos e
Prioridades Governamentais, na capacitação das equipes das setoriais e na
manutenção de instrumentos de comunicação com os agentes dessa Rede.

Outra ação estruturante desenvolvida a partir de outubro de 2019 e potencia-
lizada a partir de janeiro de 2020, foi o Plano de Capacitação em matéria de
captação de recursos e monitoramento dos projetos prioritários. Vale destacar a
promoção do I Módulo do curso de Captação de Recursos e Plataforma +Brasil, via
Escola de Governo Henrique SantiUo, vinculada à SEAD. O referido módulo foi
promovido em março de 2020, nesta ação foram capacitados 25 servidores, de 19
órgãos do Estado, mobilizados a partir dos integrantes da Rede de Acompanha-
mento de Projetos. Também durante o mês de março, em uma ação dirigida com as
equipes da SESe SGG, foram capacitados 20 servidores das duas secretarias, sobre
o Sistema do Fundo Nacional de Saúde (FNS).

• •::/:
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Secrefaria-Geral da Gouernadoria 'fi: , J( }
~.,.,

Ainda, com o foco no fortalecimento da articulação com os demais entes federa- (~~
dos e com o Governo Federal, esta Secretaria manteve a colaboração junto à Rede~
+Brasil, coordenada pelo Ministério da Economia, a qual vem desenvolvendo
atividades de interesse comum e o desenvolvime~to de ações conjuntas de 4LEO

O

capacitação, melhoria da gestão e de fortalecimento da comunicação e
transparência, relativas àsTransferências da União, operacionalizadas por meio da
Plataforma +Brasil. Vale destacar a capacitação de 2 servidores do Estado de Goiás,
junto ao Governo Federal, como multiplicadores de conhecimento da Plataforma
+Brasil.

Ressalta-se também, o trabalho de monitoramento e assessoramento, aos órgãos
do Estado, realizado pelo Gabinete de Representação de Goiás no Distrito Federal
em conjunto com a Superintendência Central de Captação de Recursos e
Prioridades Governamentais da SGG.

Por fim, destaca-se a adesão desta SGG ao Compliance, cujo objetivo é
delimitar o escopo, conhecer o contexto e definir os critérios de riscos, e assim,
personalizar o processo de gestão de riscos da Secretaria-Geral da Governadoria-
SGG. Isso permitirá um processo de avaliação de riscos eficaz e um tratamento de
riscos apropriado.

Convênio foram firmados
através da captação de Recursos

864 Servidores Capacitados
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Agência Goiana de Infraestrutura e ~~.,') ~.
Transportes - GOINFRA /~lE~' o{o

~~ fóLN~
Os aspectos gerais da gestão no ano de 2020, nesta autarquia, se detêm ao ~{

atendimento das necessidades e interesse público, com a execução de obras civis e A.LE.C>
de infraestrutura, além da fiscalização de vias públicas sob sua administração,
identificação das necessidades e determinação das diretrizes de fiscalização
operacionais, estruturais e administrativas, imprescindiveis ao desenvolvimento e
crescimento econômico do Estado de Goiás, levando sempre em consideração o
objetivo institucional, no âmbito do governo estadual.

Infraestrutura.CivilSustentável R$ 9.947.057,76
/ "

/ Conclusão do ginásio de esportes da Vila Propicio
,"'~ .
. /

Serviços da rede de água pluvial Presidio de Águas Lindas de Goiás - concluido

Ampliação e adequação da sede do DETRAN- concluido

/ Implantação da iluminação pública na Rodovia GO-521, desde a entrada BR-040
até a entrada do Bairro Morada das Graças e em toda a Orla do Lago do Municipio de
Cidade Ocidental

~')' Construção do Centro de Atendimento ao Candidato VAPT-VUPTdo DETRAN,com
pista de provas de direção e CETRANno Autódromo Internacional de Goiânia

C)' Adequação da Praça de Esportes do Setor Pedro Ludovico em Goiânia - 24%
Executada

~ /' Reforma dos Centros de Atendimentos Socioeducativos - CASE'sde Luziânia e
Formosa - em Execução

r. ", "./ Centro de Atendimento Socioeducativo construido -Anápolis - concluido

1','/ Finalização da construção do ginásio de esportes - Vila Propicio CI CI EII

Reforma do Centro Cultural Oscar Niemeyer

Fiscalização e Segurança Viária R$ 2.575.562, 14
,.." .... \.

\/
/

/, .

,/,

1"\ "..
,)

~. ".

70 Viatura para fiscalização rodoviária disponibilizada

486 faixas de fiscalização eletrônica disponibilizado

51,60 KMde rodovia monitoradas sendo elas:

Goiânia/ Aparecida de Goiânia
Goiânia/ Bela Vista
Goiânia/Trindade
Goiânia/Senador Canedo
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Agência Goiana de Infraestrutura e Transportes - GOINFRA\, IJ
. '~/.<lL~~C ,~q«

AGOINFRA busca manter um sistema de ~ransporte seguro, rápido e econômico, q, ~ :
c que assegure mobilidade satisfatória de bens e pessoas e contribua para o I

desenvolvimento econômico do Estado. Em 2019, a manutenção, por promover úO
atividades continuas, beneficia hoje 21.457,3km de rodovias, incluindo as ALE
pavimentadas e as não pavimentadas.

,-,/ Foram realizados a manutenção de 9.423,9 km de rodovias não-pavimentadas e
, 12.033,40 km de rodovias pavimentadas
/'
"'/' 4 pontes de concreto substituidas e 20 pontes de madeira e mistas recuperadas
nas rodovias

/'
" ) i Realizadas 14 intervenções em bueiros e manutenções de 11 aeródromos '
/",

, /, Manteve-se o Gerenciamento de Tráfego Rodoviário de Cargas e Passageiros e as
. equipes de plantão em todas as regiões goianas para atender as emergências

Sinalização conservada:

!~ >'\ Entr. GO-147 (Bela Vista de Goiás) / Entr. GO-139 (Cristianópolis), ','">' Entr. GO-213 / Rio Quente
/~ "

. / GO-139 Caldas Novas / Marzagão; GO.213 Ipameri / Caldas Novas; GO-309 Caldas
- Novas / Pires do Rio

I
Pavimentação da Malha Viária R$ 35.048.913,61

D D
D D
D D
D J
Df:,f
D •

/ /" GO-164entr. GO-164/206 (Quirinópolis),/ entro Br- 452; GO-210 entro GO-452 (Rio ~.
Verde) / entro GO-164 (Santa Helena); GO-210 Turvelândia / entro GO-410 ".
(porteirão); GO- 319 entro BR-452 / Castelândia - 54% executado ~ • •

//;, Sanclerlândia/Entr. GO - 070; Adelândia/ Entr. GO- 326; Anicuns/Sanclerlândia;
, Claudinápolis/ Anicuns; Sanclerlândia/ Buriti de Goiás - 18%executado i -

~

~VI~CI (

'tv

Rodovia Pavimentada Reconstruída
("'.:..
'o,}. GO-173 Britânia / entro BR-070; GO-173 entr.GO-326 (Jaupad/GO) / entro GO-060

Israelândia/GO); GO-326/GO-418 entro GO-324 / Fazenda Nova / entro GO-060 -
40% Executado
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Em andamento a pavimentação das obras:

/";' Entr. GO-517 (Água Fria de Goiás) / Mimoso de Goiás - 5%executado
.....•;/ /

" >" Pilar / Guarinos - 5%executado
' .. ,/:> 'Nova Iguaçu/Santa Terezinha - 32%executado



~OI0C,'
« h . \

FO AS \

Agência Goiana de Infraestrutura e Transportes - GOI~FRli\~,.,o"./V
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, /~ Iporá/São Luis Montes Belos/ Firminópolis - 43 %executado ~ S
D/, ".

/'. Contorno de Rio Verde/Montividiu/ Anel Viário de Rio Verde - 89% executado
/"., .....• ;

, // GO-060 Iporá / SãoLuís dos Montes Belos / Firminópolis - 75% executado

Construção de pontes

/' ) \ Em andamento a construção da ponte jussara/ Jacilândia - 40% executada
/

/- ;,' Construção de uma ponte sobre o Rio Santa Maria, localizado na rodovia GO-236,
- trecho Alvorada do Norte / Flores de Goiás - 90% executada

Bueiro construido
/"

/ GO-060 Iporá / São Luís dos Montes Belos / Firminópolis - entregue 2 bueiros

'/",' GO-080 km 133 (Jaraguá/ Artulândia)
...•..../ ,..

Aeródromo readequado

Solicitado a homologação do aeroporto de Santa Helena de Goiás.

Elaborado projeto executivo de engenharia para pavimentação asfáltica da rodovia
GO-591, trecho: Cabeceiras/Div. GO/MG, GO-132, trecho: Colinas do Sul/Minaçu e
GO-080 trecho: Trevo da BR-153 (Jaraguá/ Artulândia)

Solicitou a homologação do aeroporto de Santa Helena de Goiás

Segurança Rodoviária R$4.281.212, 11

Sala do Centro de Controle de Segurança Viári Reformada - concluído

Rodovia pavimentada iluminada:

Go-060 Goiânia/Trindade
Goiânia/Senador Canedo
Avenida União - Setor Garavelo/Ribeirão dos Dourados
Goiânia/ Nerópolis
Goiânia/lnhumas
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Foi criada uma Reserva Particular do Patrimônio Natural (Damolândia-GO,
RPPNCórregoCapoeirão - Portaria SEMADn°05-2020).
Em2020 foram criados no âmbito do Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio Meia

Ponte e do Comitê da Bacia Hidrográfica dos Rios Corumbá, Verissimo e São
Marcos, Grupos de Trabalho para discussãoda implementação da cobrança pelo
usode recursoshidricos, notadamente a proposição de mecanismose sugestãode
valores para acobrança.
OComitê da Bacia Hidrográfica - CBHMeia Ponte aprovou a Deliberação N°

015, de 01 de julho de 2020 que definiu asdiretrizes para o enfrentamento de
crise hidrica na bacia hidrográfica do rio meia Ponte, a montante de Goiânia,
posteriormente ratificada pelo ConselhoEstadualde RecursosHidricos.
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Em 2020 a Secretaria de Estado de Meio Ambiente de Desenvolvimento
Sustentável atuou na formulação e execução da politica estadual do meio
ambiente, proteção dosecossistemas,dos recursoshidricos e minerais, da flora e
fauna e exercicio do poder de policia sobre as atividades que causem impacto
ambiental.

No que tange à gestão dos recursos hidricos as principais realizações foram: o
apoio e fomento à, realização de reuniões e grupos de trabalho dos Comitês de
BaciasHidrográficas e do ConselhoEstadual de RecursosHidricos; a continuidade
na elaboração dos planos de recursos hidricos nas bacias afluentes ao Rio
Paranaiba; a participação na construção da atualização do Marco Regulatório da
Bacia do rio SãoMarcose a implementação de alocações negociadasde água nas
bacias do Alto Rio Meia Ponte e do Ribeirão Plancó, envolvendo os respectivos
Comitês de Bacias e os usuários de recursos hidricos nos municipios Itauçú,
Inhumas, Ouro Verde, Santo Antônio de Goiás, Brazabrantes, Nova Veneza,
Damolândia, Nerópolis, Goiânia eAnápolis.

Quanto à segurança de barragens, as principais realizações foram: o avanço
na gestão da segurança de barragens, com a implantação e aperfeiçoamento
dos normativos para monitoramentos que visam a diminuição de
ocorrência de acidentes com barragens (Lei Estadual20. 758/2020 e IN001 /2020-
Semad). .

No desenvolvimento sustentável, '\ foi feito um trabalho e melhoria e
modernização normativa com destaque para a regulamentação dasLei Estadual n°
20.694/2019 - Licenciamento Ambiental e a de n° 20.773/2020 - Licenciamento
Ambiental Extraordinário. Foi desenvolvido e implantado o Sistema de
Informações Geográficas Ambientais - SIGA, oficializado por meio da Portaria
85/2020; SEMAD,publicada no DOEdo dia 02/06/2020, com avanços também na
regulamkntação do art. 50, da Lei Estadual n. ° 20.694/2019 (Lei de
Licenciamento), que trata da criação de fundo privado para recebimento de
recursosde compensaçãoambiental.

Infraestrutura e Sustentabiliade
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Secretaria de Estado de Meio Ambiente e~,,';...,1'./,/• ~oco
Desenvolvimento Sustentável ~
Governança e Gestão - SEMAD AS
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Foram realizadas as seguintes atividades referentes ao sistema de barragens t:l,~,

em 2020: Resultados obtidos: Sistema de cadastro de barragens revisado com
inclusão de um cadastro simplificado para barragens menores que 5 ha de espelho
d'água, adequados à nova legislação de segurança de barragens: parâmetros e
fluxogramas decisórios que interferem nas exigências documentais aos
empreendedores; Termos de Compromisso Ambiental (TCAs) do sistema de
barragens adequados; Iniciada a construção da segunda etapa do sistema de
segurança de barragens, direcionado ao monitoramento dos empreendimentos -
elaboração do plano de negócios em parceria com a Gerência de Tecnologia da
SEMAD-GETE.

• ••
• •
••
••. '

A Câmara Temática (CT) do Clima acompanha os Estados e auxilia no diagnóstico
da Polftica do Clima nos Estados e trabalha na criação de uma metodologia para
elaboração do plano de trabalho para ações de mitigação e adaptação às mudanças
climáticas. Um importante resultado dos trabalhos da CT do Clima foi a Carta dos
Estados, que reflete o compromisso assumido pelos Estados na Conferência
Brasileira do Clima de 2019, com auxilio de instituições, como a GIZ e ICLEI.

Em 2020, foi dado continuidade ao convênio firmado com a Agência Nacional de
Águas para Implementação de Atividades de Conservação de Água e Solo, foi
realizado o terraceamento, a readequação de estradas vicinais, o plantio de mudas
em matas ciliares, a capacitação e a mobilização da sociedade local acerca dos
aspetos inerentes à conservação ambiental na Bacia Hidrográfica do Ribeirão João
Leite.

Cfiada 1 Reserva Particular do Patrimônio Natural
(Damolândia/GO, RPPNCórrego Capoeirão - Portaria SEMADn° 05-2020)

Elaborados 13 planos operativos o que corresponde as 13 unidades
de conservação de proteção integral (100%)

o Estado de Goiás possui 4 Comitês de Bacias Hidrográficas -
CBHs instalados e em pleno funcionamento, quais sejam:

Comitê da Bada hidrográfica dos Afluentes Goianos do Baixo Paranaíba
Comitê da Bacia Hidrográfica dos RiosTurvo e dos Bois
Comitê da Bada Hidrográfica do Rio Meia Ponte
Comitê da Bada Hidrográfica dos Rios Corumbá, Veríssimo e

porção goiana do Rio São Marcos

Média de 80 outorgas de uso e recursos hidricos mensais respondidas

•, .
'1 •

• •••• •
2.157 barragens gerenciadas:
79 gerendamento in loco - barragens não cadastradas
2.078 gerendamento eletrônico/in loco - barragens cadastradas

Foram instaladas as 02 estações de monitoramento
hidrológico no Rio Meia Ponte
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Atualmente, a Companhia conta com mais de 5.800 colaboradores diret s

distribuidos na operação de sistemas de água e esgotos em 226 dos 246 municip o
de Goiás, incluindo a cidade de Goiânia, possibilitando, dessa forma,
fornecimento de serviços de abastecimento de água e coleta e/ou tratamento de
esgoto para um grande número de consumidores residenciais, comerciais,
industriais e públicos.

ASaneago busca atender parâmetros como universalização dos serviços de água
e esgotamento sanitário; atendimento às peculiaridades de cada municipio
atendido; sustentabilidade econômico-financeira; gestão transparente;
segurança e regularidade nos serviços prestados.

Destaques:

Quando o assunto é indice de atendimento, por exemplo, a Companhia tem
trabalhado pela universalização do serviço e alcança hoje resultados muito
expressivos, acima da média nacional. Conforme dados de novembro de 2020, a
companhia atende 5,82 milhões de pessoas com água tratada o que representa
97,4% da população abrangida em sua área de atuação enquanto a prestação de
serviços de esgotamento sanitário abrange 3,86 milhões de pessoas perfazendo
um indice de atendimento de esgotamento sanitário 64,6% da população.

Ações de governança - Compliance

Divulgação das Pilulas de Governança;

Implantação da Lei Estadual n° 20.489/2019;

Acompanhamento e gestão do processo ~e atualização das Politicas:

Politica de Prevenção de Conflitos de Interesse;

Politica de Acesso à Informação;

Politica de Patrocinio;

Politica de Prevenção de Atos de Corrupção;

Politica de Segurança da Informação;

Politica de Distribuição de Dividendos;

Politica de Porta Vozes, Comunicação e Divulgação de Informação;

Politica de Não Retaliação;

Politica de Transações com Partes Relacionadas;

Politica de Gestão de Riscos;
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/ Política de Avaliação da Alta Administração;
/

Política de Gestão de Riscos Financeiros eAplicação de Recursos;

Sanaamento de Goiás S/A - SArJE~GO

/ Política de Divulgação de Ato ou Fato Relevante e de Negociação de Valores
Mobiliários; I

/

I Política de Compliance;

o' ,/ Pohtica de Alçadas e Limites da Saneago;
/ ,

• •

•

Política de Responsabilidade Socioambi.ental;
(

Treinamento do Código de Conduta e Integridade, disponibilizado para todos os
empregados, conforme Lei 13.303/2016;

Treinamento daAltaAdministração, conforme Lei 13.303/2016;

Avaliação do Tratamento de Riscosem conjunto com aGerência de Riscos.

Realizações e ações melhorias nos processos contábeis:

Parametrização da Escrituração Cpntábil Digital (ECO)e Escrituração Contábil
Fiscal (ECF) através do sistema SAP/Vtax, com o implemento dos
procedimentos básicos para o envio das obrigações acessórias;

Implantação do Novo Sistema SAPpara os Consórcios Águas Lindas e'Corumbá,
incluindo controle dos Ativos, trazendo padronização, agilidade, qualidade e
automatização nas informações contábeis;

Realização de Treinamentos dos c~laboradores das áreas envolvidas nos proces-
sos relativos a entradas de documentos fiscais, proporcionando a redução de
erros e retrabalhos;

•
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Reforço dos trabalhos junto às demais unidades da Saneago quanto aos prazos
para entradas físicas e autuação dos processos de pagamento, com suporte aos
usuários, o que proporcionou redução no prazo do fechamento contábil mensal
e reduziu a possibilidade de entrada de notas fora do período de competência;

I
I

Contabilização e controle automatizado das remunerações contratuais no Ativo
para registro e amortização das obrigações firmadas em contratos da Saneago
para com qualquer município goiano;

Treinamentos para a equipe, tanto para a atualizações das mudanças normati-
vas contábeis e fiscais o que nos possibilitou uma melhora nos processos; e
dentre esses treinamentos destacam-se: Webinar Series BOO • Impactos
Contábeis oriundos da Covid-19; Webcast com a PWCdas Novas Perspectivas -
Fechamento dos Trimestres 2020; Curso Contabilidade Regulatória e
Indicadores ministrado pela UNIABES; e curso atualizado de retenções
tributárias ministrado pela CENOFISCO;



S2n~2mentode Goiás S/A - SA~JEAGO

Desenvolveu-se a digitalização de processos e documentos arquivados na
Contabilidade, com apoio da Gerência de Controle, Tramitação de Documentos
e Gestão Arquivistica (G-GTD) a fim de alimentar o acervo digital da
Companhia, facilitar o acesso das informações e proporcionar agilidade no
fluxo;

Redução de impressões e uso de papel, proporcionando redução de custos para
a Companhia.

Combate àCovid-19:

/ . Acompanhamento diário de cada empregado infectado pelo coronavirus até sua
completa recuperação;

Distribuição de EPls:1 00.000 máscaras PFF2distribuidas entre os empregados
que laboram com esgoto; 3.000 óculos de proteção; 1.000 protetores faciais;
3.000 macacões impermeáveis; 17.000 máscaras de tecido;

, / . Testagem de cerca de 1500 empregados como forma de prevenção à
disseminação da COVID-19;

," .-
/ Automatização do levantamento de riscos por empregado;

Concessão de beneficios para 93 filhos PCDde 91 empregados da Companhia.

Modernização da gestão:

/

I

Processo de aquisição de computadores desktops, notebooks e monitores -
Criado processo 7399/2020 para aquisição de 800 computadores desktops
(CPU+Monitor), 100 notebooks e 130 monitores, com o objetivo de suprir as
novas demandas destes equipamentos, bem como substituição de
equipamentos já obsoletos;

Informatização da ETAMauro Borges e melhorias na topologia das redes ETA
Mauro Borges e Barragem João Leite - Conclusão da informatização da ETAMauro
Borges, com a estruturação da comunicação de dados e voz no complexo da ETA
interligando o prédio da Administração, Edificio de Cloro, Filtros e Sopradores e
Guarita. Adicionalmente, em projeto conjunto da SUPERV. DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTOEAUTOMAÇÃO(P-SDA/P-GIN/SUTOP) com a COORD. DEADM.
DEREDES(G-CRD/G-GLG/SUTEC), foram implantadas melhorias na topologia das
redes ETAMauro Borges e Barragem João Leite, que agora estão interconectadas
através de enlace de rádio próprio, operando em redundância na comunicação
com nosso datacenter. Ou seja, caso haja qualquer indisponibilidade (ex.:
queima) de um dos modems da operadora Oi, o tráfego será repassado
para o roteador da outra localidade. Adicionalmente, o tráfego da
Barragem está utilizando, por padrão, o link (de maior velocidade) da ETA.
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No ano de 2020, as principais realizações relativas ao Meio Ambiente, pe
Superintendência de Meio Ambiente e Recursos Hidricos foram:

Fundo Socioambiental - FSA: possui como objeto, a execução do plano de
recomposição florlstica que envolve roçagem, coroamento, plantio de mudas
nativas do cerrado Goiano, cercamento e manutenção da área de plantio, em
áreas de nascentes e/ou matas ciliares que compreende a bacia hidrográfica do
Rio Meia Ponte, em 172 propriedades rurais, abrangendo 84 nascentes e
638.542,79 mt de trechos, em 9 (nove) municipios goianos. Foram licitados e estão
em fase de execução dos serviços, 5 municípios (Goianira, Brazabrantes, Santo
Antônio de Goiás, Nerópolis e Damolândia). Osoutros 4 municípios (Nova Veneza,
Ouro Verde, lnhumas e ltauçu) estão em fase final de processo licitatório;

Ser Natureza: ações de recomposição florlstica feitas em parceria com o
Ministério Público, Prefeituras e outras entidades públicas e privadas. Foram
recuperadas em diversos municípios goianos um total de 166 nascentes e 1 trecho;
510.000 m2 de área total de cercamento;' 33.641 mudas de plantas,
plantadas/ doadas; correspondendo ao total de R$ 640,7 mil reais de
investimento;

Perfuração de Poços: Os serviços de perfuração de poços foram realizados nas
seguintes regiões: Norte (33 poços perfurados); Sul (76 poços perfurados); e
Anápolis (21 poços perfurados). Totalizando 130 poços perfurados em 32
municípios goianos, com montante total de vazão obtido de 1.207,59 (335,4l/s);

Educação Ambiental e Ação Sodal: a) Educação Ambiental: As ações de educação
ambiental relativas ao Programa Olho no Óleo, resultaram em 410 atendimentos,
com um volume de 38.852,33 litros de óleo coletados; sendo concedidos R$
19.426,09 total de créditos. Além disso, foram cadastrados 3 (três) novos grandes
geradores, somados com os 410 já cadastrados totalizou 810 (oitocentos e dez)
grandes geradores. Despacho: 50825/2020 b) Ação Social: As ações de educação
social resultaram em 66.382 atendimentos, sendo: 53.217,5 em Goiânia; 10.444
em Anápolis; 2.242 em Pirenópolis; 7 em Vianópolis; 188 em Cavalcante; e 283,5
em Rubiataba;

E no Atendimento ao Cliente, o ano 2020 foi marcado pela pandemia do Covid-
19, e no atendimento geral da Companhia obtivemos uma nova forma de
atendimento jamais experimentado, assim adaptações foram necessárias, como
serviços realizados por agendamento nos atendimentos presenciais e serviços
implementados via chat, contact center e agência virtual, consequentemente os
serviços reduziram drasticamente no presencial e aumentaram nos virtuais,
porém atendemos todos com o mesmo nivel de qualidade;

E foram implementadas ações de segurança contra propagação do
coronavirus, seguindo os protocolos da OMS e Secretaria de Saúde do
Estado de Goias, com isso foram constatados poucas contaminações e
sem nenhum óbito de nossos empregados nas unidades de atendimento
ao cliente.
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Economia de rec~rsos públicos:

Saneamenfo de Goiás S/A. - SAr~EAGO
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Em 25 de agosto de 2020 foi assinado um novo contrato dos serviços de Conta
Center, com implementações de serviços extremamente relevantes, assim
provado por essa pandemia, tais como: serviço de interação via whatsapp,
voicebot, chatbot, novos serviços via URA, cobrança via telefone, SMSe pesquisa
de satisfação do cliente ao custo de R$ 9.701.966,26 (nove milhões, setecentos e
um mil, novecentos e sessenta e seis reais e vinte e seis centavos), sendo que o
contrato anterior era no valor de R$ 18.374.721, 28 (dezoito milhões, trezentos e
setenta e quatro mil, setecentos e vinte e um reais e vinte e oito centavos),
obtendo uma economia anual de R$ 8.672.755,02 ( oito milhões, seiscentos e
setenta e dois mil setecentos e cinquenta e cinco reais e dois centavos)
equivalente a 47% menos no caixa da companhia.

Premiações da SENEAGOEM2020:

Prêmio PNQSCiclo 2020 - Certificado Finalista NíVEL1 - Categoria AMEGSA
-Asmelhores em gestão no saneamento - Distrito Goiás;

Prêmio PNQSCiclo 2020 - Certificado Finalista NíVEL1 - CategoriaAMEGSA
-Asmelhores em gestão no saneamento - Distrito Santa Helena

Reconhecimento do Laboratório Central de Água - P-SBA no Sistema de
Gestão dos laboratorios - NBRISO17025:2017;

(:,) Reconhecimento do laboratório Central de Esgoto - P-SlG no Sistema de
.. ;' Gestão dos laboratorios - NBRISO17025:2017;

~: ," ,
~

Acreditação do Inmetro das análises do laboratório Central de Esgoto -
P-SlG.
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RS 322 MILHOES investidos
na intervenção e melhoria no sistema de
abasteamento de água e esgotamento sanitário

~

57.717
Novos domidlios benefidados
com abastecimento de água

277.577
Hidrômetro e macromedidor
instalados

58.590
Novos domidlios benefidados
com esgotamento sanitário
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Celg Geração e Transmissão S/A - CELG
Prover o Estado de energia que garanta a sustentabilidade de seu crescimento

sócio-econômico de acordo com a abrangência de suas atividades e normas
regulatórias.

Obediência aos preceitos de qualidade e confiabilidade do sistema elétrico,
considerando-se suas concessões e normas do setor elétrico.

Aumento da confiabilidade, da segurança e da oferta do suprimento de ener-
gia elétrica em várias regiões do estado, dentre elas Firminópolis, Itumbiara,
Goiânia eAparecida de Goiânia.
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o Governo do Estado de Goiás sancionou, em 09/06/2000, a Lei n° 13.641,
que autorizou o Poder Executivo a constituir a Agência Goiana de Gás
Canalizado SI A, uma empresa de economia mista.

Ações empresariais e principais desafios: as questões afeitas à logistica de
transporte do gás natural vêm sendo avaliados em profundidade com os agentes
do setor no pais, com uma mobilização de esforços, como é sabido, que conta,
com a ação de todos os sócios da Goiasgás, incluindo o Governo do Estado de
Goiás, que tem feito gestões junto ao Ministério de Minas e Energia, Ministério
do Meio Ambiente, IBAMAe ANP,no sentido de buscar apoio para iniciativa de se
construir um gasoduto de transporte a partir do Gasoduto Bolivia Brasil -
GASBOL,até o Estado de Goiás.
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Agência Goiana de Gás Canalizado SIA - '\~~,.ç~

GOIÁSGÁS ~~o
Infraestrutura e Sustentabiliade

Com vistas à utilização de combustiveis alternativos ao gás natural liquefeito
a Goiasgás, avançou significativamente no processo de desenvolvimento de
Projetos de Gás Natural de Origem Renovável- Biometano, a partir da vinhaça da
cana de açúcar, residuos orgânicos industriais e de residuos de animais.

Destaques:

Definição do plano de trabalho para o desenvolvimento do projeto
Técnico e Econômico para a produção e distribuição de Biometano em
Anápolis;

/ Termo de Confidencialidade assinado com um Grupo Alemão para a
viabilizar uma planta de gás natural através de vinhaça e residuos
agroindustriais em local a definir;

Assinatura do Protocolo de Intenções para a compra de gás natural
através do BIOGNLproduzido no Estado de São Paulo. c' c 11
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Goiás Telecom
• •
• • A Goiás Telecom criada em 18 de abril de 2008 com vista a atender as demandas
• ' do Estado e ser uma empresa estratégica no que tange a Tecnologia da

Informação.

Com um anel de fibra óptica de 614 km, a GT dispõe de uma infraestrutura que
pode atender o Estado em diversas regiões, inclusive as mais remotas e menos
interessantes comercialmente para a iniciativa privada. Sediada em Goiânia está
apta para atender o mercado privado e o Estado.

• • IJ'

••

Desde sua criação, com 12 anos de existência, ainda não havia iniciado a
operação efetivamente. Em 2019, na gestão atual, foi implementado várias ações
para que a mesma desse inicio as atividades para o fim a qual foi constituída.

O momento que vivemos é quase impositivo entender que a tecnologia é
certamente o que o mercado em todos os segmentos tem a demandar para
continuidade dos negócios e convivência social. Está amplamente divulgado a
demanda que a sociedade mundial tem buscado por serviços tecnológicos para
continuar a "vida", tanto no que tange ao trabalho, home office, por exemplo,
bem como o entretenimento, que hoje, por conta da imposição restritiva que o
COVID estabeleceu e que continua promovendo, e que pelo que se mostra, num
horizonte de médio e longo prazo, a necessidade de cuidados que obrigará a
sociedade estar muito mais "in que out" no dia a dia, tanto em relação ao trabalho
como na família.

A empresa se encontra na fase inicial de suas operações, ainda dependendo do
estado para cumprimento de suas obrigações legais e de custeio, mas com
possibilidade no médio e curto prazo sair desse cenário, tendo em vista as
oportunidades comerciais que vem sendo implementada pela alta direção.

Em 2020 a Goiás Telecom implantou como degustação a conectividade aos
órgãos estaduais: Saneago, Companhia de Desenvolvimento Econômico de Goiás,
Agência Goiana de Habitação, Organização das Voluntárias de Goiás, TV Brasil
Central, Secretaria Estadual da Saúde e Batalhão Rural.

Projeto encurtar distância

O projeto tem como objetivo a interconexão de órgãos e entidades públicas e
privadas, por meio de uma estrutura de rede digital (infovia). A inclusão digital
permitirá, nas esferas estadual e municipal, agilizar processos, encurtar
distâncias, modernizar e solucionar problemas de comunicação, reduzir prazos e
custos operacionais no atendimento da população, além de monitorar vias
públicas.

•. ~J •
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•• ••

32 municípios atendido com Projeto Encurtar Distância em 2020, assim o
beneficio chega a 160 municípios goianos, dos quais 17 são executados com fibra
ótica própria e os outros 143 realizados através de parcerias.
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Nessa perspectiva, a Seduc implementau projetas e atividades da palitica
educacianal estabelecida pela PPAbuscando.a educação. plena e a farmaçãa para a
cidadania. E, cam vistas à cancretizaçãa das seus abjetivas, a Seduc cameçau na
mês de fevereiro a elabaraçãa da seu plana estratégica a qual tinha cama meta
definir as estratégias de fartalecimenta da gavernança e de implementação. das
paliticas públicas educacianais sab sua respansabilidade. Na entanto., a
elabaraçãa da plana fai sabrestada em decarrência da suspensão. de atividades
presenciais para canter a disseminação. da Cavid-19. As atividades faram
retamadas na mês de autubro. Embara a plana estratégica não. tenha sido.
cancluida nas primeiros meses da ano. cama prevista, é passivel afirmar que as
discussões realizadas na inicia de sua madelagem influenciaram na implemen-
tação. de prajetas e atividades desenvalvidas na decarrer da ano..

Na PPA, a Seduc ficau respansável par 3Pragramas, cam 22 Ações e cam as
desafias de implementar as paliticas educacianais sab sua respansabilidade e de
fazer isto. em harmania cam sua arquitetura arganizacianal que inclui 40 unidades
descentralizadas e 1029 escolas jurisdicianadas.
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Além disso, é importante mencionar que a gestão orçamentária também é um ~
desafio imposto pela necessidade premente de melhorar a qualidade do gasto em
manutenção e desenvolvimento do ensino. Nesse sentido, foram adotadas diversas
medidas para garantir que os gestores designados como responsáveis pela gestão AL~G

do orçamento alocado nasAções e pelo atingimento das metas fisicas dos produtos
a elas vinculados tivessem o suporte técnico necessário para desempenhar suas
funções. Dessemodo, cumpre dizer que os gestores foram designados por meio de'
Portarias e suas funções foram explicitadas na Instrução Normativa n° 0001 /2020.
A orientação inicial e suporte técnico para a realização de suas atividades foi
oferecida pela Gerência e Planejamento.

Vale destacar que a estrutura organizacional da Seduc foi alterada pela Lei n°
20.820, contemplando 40 Coordenações Regionais de Educação e 1.029
unidades educacionais estaduais (estruturadas em 750 escolas padrão, 148
escolas de tempo integral, 60 escolas privadas com convênio, 58 escolas
militares, 10 escolas quilombolas e 03 escolas indigenas). I

o artigo 25 da Lei n° 20.491, de 25 de junho de 2019, detalha as atribuições da
Seduc, sendo elas: "a formulação e execução da pol1tica estadual de educação; a
execução das atividades de educação básica sob responsabilidade do Poder
Público Estadual; o controle e a inspeção das atividades de educação básica; a
produção de informações educacionais; o desenvolvimento de pesquisa
educacional e a universalização da oferta da educação compromissada com a
municipalização e a crescente melhoria de sua qualidade".

Rede estadual de Goiás é primeiro lugar no Ideb do Brasil.
I 1

Estado se torna, também, única unidade da Federação a bater meta individual
estipulada para 2019 no índice de Desenvolvimento da Educação Básica. Patamar
alcançado (4,8) é superior ao registrado nacionalmente (4,2). Presidente do Inep,
Alexandre Lopes, qualifica conquista de Goiás como "bel1ssimo resultado" ao se
dirigir à Secuc.

Osdados referentes a 2019 levaram em conta a matricula de 7,5 milhões alunos
em 28,8 mil escolas de todo o Brasil. Oldeb, criado a partir de decreto federal em
2007, é divulgado a cada dois anos. Trata-se de um monitoramento da qualidade do
sistema de educação no pais, que relaciona o desempenho dos estudantes em
avaliações externas de larga escala com dados de fluxo escolar. A última
apresentação do Ideb será em 2022, com informações que serão coletadas no ano
que vem. O governo federal trabalha para a implantação de uma nova metodologia
a partir de então.
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Apesar de os anos iniciais e finais do ensino básico estarem majoritariamente
sob a responsabilidade dos municipios, a divulgação do índice também mostrou
que, no caso de Goiás, quanto maior a participação do Estado no sistema de
educação, maior também a nota alcançada. Em relação aos últimos anos, 59,1%
das matriculas de 2019 foram feitas em alguma unidade estadual. Neste quesito,
as unidades da Seduc ficaram em terceiro lugar no Brasil, com nota de 5,3, apenas
dois décimos a menos do que as de São Paulo, que despontou na lista. Vale lembrar
que, neste extrato do estudo, Goiás bate a meta projetada pelo Ministério da
Educação (MEC), de 5,3.

Os dados do Sistema de Avaliação Educacional do Estado de Goiás de 2019
(Saego) indicaram salto de qualidade na rede estadual em 2019, em relação a
2018, mediante comparação dos resultados dos estudantes do 50 ao 90 ano do
ensino fundamental, e da terceira série do ensino médio. Foi justamente no último
ano dos alunos que foi verificado o maior crescimento: 7,6 pontos a mais em língua
portuguesa, passando de 266,8 para 274,4; e 6,9 a mais em matemática, deixando
a casa de 268,1 para alcançar 275 pontos.

Ideb - O indicador é composto por dois tipos de dados: aprovação escolar,
obtidos no Censo Escolar, e desempenho dos estudantes no Sistema de Avaliação
da Educação Básica (Saeb) em língua portuguesa e matemática.

O Ideb é calculado de modo a equilibrar aprovação e desempenho, então o peso
de um afeta o outro. Ou seja, para atingir um bom Ideb, é preciso ter bons
resultados tanto na aprendizagem (desempenho no Saeb) quanto nas taxas de
aprovação.

O Saeb 2019 contou com a aplicação de testes para 7,6 milhões de estudantes
matriculados em 291 mil turmas em todos os sistemas de ensino das cinco regiões
brasileiras. Mais de 70 mil escolas públicas participaram do processo.

Secretaria de Estado da Educação - Seduc
~

Em relação ao Ideb do ensino médio, Goiás puxa a lista dos que apresentara
Di melhor desempenho, superando, inclusive, estados do Sul e Sudeste, com

Espírito Santo, São Paulo e Paraná. Quando se analisam apenas os dados da rede
pública goiana, a nota é de 4,7, superior à meta estipulada de 4,4. Em Goiás, mais
de 82% das matriculas do ensino médio são da rede estadual, de acordo com os
dados de 2019.
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/
/ Termo de Cooperação com o Detran.

Além dessas, as parcerias firmadas com instituições governamentais e não
governamentais nos anos anteriores foram mantidas e dentre essas, as seguintes
instituições se destacam:

• •

•
• o

/

Sec~0íari2 de Esfado da Educaç20 - Seduc

Formação de parcerias

No que se refere ao estabelecimento de parcerias estratégicas, em 2020 fora
firmadas asseguintes parcerias:

Acordo de Cooperação com a Sociedade Brasileira de Cardiologia;

Acordo de Cooperação com a FamiliaAgricola de Uirapuru, e;

Ministério Público Estadual; Tribunal de Justiça de Goiás;

Defensoria Pública de Goiás; Administração Penitenciária;

Instituto BEl; Procuradoria Geral do Estado de Goiás; Saneago;

/ Gabinete de Políticas Sociais do Governo; Secretaria Estadual de Desen-
volvimento e Inovação (SEDI);

Instituto Tecnológico de Goiás (ITEGO); Agência Goiana de Assistência Técni-
.ca e Extensão Rural e Pesquisa Agropecuária (EMATER)e a Central de
Abastecimento de Goiás S.A. (CEASA).

Contexto da Pandemia do Covid-19

c c.'

c c ,
c C lI'l
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Destaca-se que em decorrência da brusca alteração de contexto provocada
pela pandemia de covid-19, a Seduc adotou várias formas alternativas para
manter a comunicação entre todos os elos de implementação da política
educacional do estado de Goiás e também para qualificar seus agentes (dirigentes
e servidores) por intermédio de reuniões, cursos, seminários e suas variantes,
realizados através dos recursos de comunicação e educação a distância como, por
exemplo, curso de capacitação dos tutores educacionais e assessores pedagógicos
das Coordenações Regionais de Educação sobre a temática "devolutivas de planos
de ação" e curso de formação das equipes que atuam nos Centros de Ensino em
periodo Integral (CEPls) a fim de garantir a clareza dos objetivos do novo modelo Cf:III.
pedagógico e de gestão da educação integral em tempo integral. c •c • •

Além disso, a Seduc desenvolveu diversos projetos para prevenir e corrigir a •
,/ .

passado não obtiveram o sucesso esperado, pois o perfil do estudante em distorção •••
idade/ano escolar vem se alterando ao longo do tempo. Diante dessa questão, a
Seduc reelaborou em 2020 a proposta de correção de fluxo dos anos ~
finais do ensino fundamental denominada "Projeto Aprender para Avançar".



• • •••
• •
• • No tocante àsAções realizadas no referido ano destacou-se o Programa
• , Inovação Educação Conectada que seguiu as orientações do Ministério

Educaçãopara a suaimplementação. ASeduc orientou asunidadeseducacionais
elaborarem o Plano de Aplicação Financeiro (PAF)para receberem o recurso da
contratação do plano de internet para uso pedagógico e para melhorar a
infraestrutura interna na unidade escolar. Assim, foi disponibilizado suporte
técnico às unidades escolares para manutenção de infraestruturas de tecnologia
da informação e comunicação por meio do atendimento local e centralizado no
laboratório de manutenção.

Projetos firmados

Foram implementados o Projeto Reformar, o Projeto Equipar e atividades
setoriais do Programa de Acompanhamento da Produtividade dos Servidores
(PROMOVE) liderado pela Secretaria de Estado da Administração (Sead) e
atividades setoriais do Programa Goiás Expresso que consiste no avanço da
disponibilização dos serviços públicos através dos recursos de tecnologia de
informação e comunicação, sendo este último, coordenado pela Secretaria Geral
da Governadoria (SGG) e executado pela Sead e pela Secretaria de
Desenvolvimentoe Inovação(Sedi).

Prindpais números

Em relação à gestão da infraestrutura escolar, a Seduc adquiriu 43 salas de
aulas modulares no inicio do ano de 2020 para atender alunos do ensino
fundamental e médio, o que garantiu a eles maior dignidade com o fim do quarto
turno.

Reconhecendoa necessidadede melhorar o ambiente fisico das escolas para
receber os alunos, a Seduc repassou no inicio de 2020 recursos financeiros aos
Conselhos Escolares de 1.005 unidades escolares em todo estado de Goiás
através do Programa Reformar. Esse Programa destinou recursos para a
manutenção predial e pequenosreparos naestrutura fisica dasunidades escolares
da rede pública estadual. Destaca-seque o recurso destinado a cada escola foi
calculado de acordo como número de alunospor escola.

• No tocante ao aluno atendido pela rede pública de ensino estadual destaca-se
que a Seduc teve, mesmo com as restrições impostas pela pandemia, 561.282
alunos distribuidos entre todos os niveis e modalidades de ensino conforme
registros da meta fisica atingida nas Ações do Programa 1008 - Educação que
Queremos. Dototal de matriculas, 96.024 foram de novos alunos. Caberessaltar
a tendência de queda no ingressode novosalunos com 7,85% de alunos a menos
que no ano de 2019e houve abandonoescolar de 15.538 alunos, conforme dados
do Goiás360. Destacam-seasferramentas tecnológicas e digitais implementadas
para o desenvolvimento da missãoinstitucional da Seduc, em face a pandemia da
Covid 19.
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/ Em relação ao quadro de pessoal, observa-se que do quadro total de servidor ~

[] "administrativos 90,42% dos professores encontram-se nas unidades escolare ,
4,47% em coordenações e 5,11% na administração geral. conformidade co
orientações da Comissão de GestãoAmbiental desta Secretaria.

r '\V/ 35 reforma em unidades escolares atingindo 25 municípios;

('>" Construção de 8 quadras poliesportivas nos seguintes municipios: Aparecida
'- lJe Goiânia, Goiânia, Luziânia e Trindade, com aporte de recuros na ordem de
R$35,3 milhões;

,/,,"
/, Construção de 2 unidades escolares sendo uma em Novo Gama e uma em Rio
, Verde, com investimento de R$ 10,4 milhões;
/,' " I

') Há diversas unidades escolares em reforma/construção, porém ainda não
\..-, ,
concluldas;
/, "

\,/ Mais de 13 mil profissionais da educação capacitados;

Cerca de 48 mil alunos do EJA atendidos com atividades ecucacionais;

\, / Cerca de 3.933 escolas parceiras atendidas com ações educacionais da
Educação Especial;

C~ Cerca de 500 mil alunos atendidos com atividades educacionais, nesse caso
utilizou-se a tecnologia de ensino à distância em face da pandemia do Covid 19;

f.)' Cerca de 41 mil alunos do ensino fundamental e médio atendidos com Educa-
\...ção em Tempo Integral em 149 escolas;
r:,
, ) / Mais de 560 mil alunos beneficiados com Alimentação Escolar, com aporte de
" recursos na ordem de R$ 143 milhões;
- ~

I', Mais de 1.200 alunos atendidos com Bolsa Formação PRONATEC, com aporte
"/de R$ 7,4 milhões;

I)" Mais de 1.000 unidades escolares beneficiadas com Repasse de Recurso
" financeiro, na ordem de R$ 72,5 milhões;

;\~ Cerca de 248 mil alunos do ensino fudamental beneficiados com atividades
para exame de proficiência;

? 467.761 kits uniforme escolar doado, com aporte R$ 23,3 milhões;
~": Cerca de 468 mil alunos atendidos com atividades pedagógicas à distância;
C; Cerca de 13 mil alunos quilombola/indigena/do campo/itinerante

atendidos com ações pedagógicas da educação especial;
O: Cerca de 65 mil alunos beneficiados com transporte escolar;

/)"\ " Cerca de 1.000 unidades escolares beneficiadas com acesso a internet e
~ cerca de 1.254 unidades receberam mobiliários, equipamentos de
Tecnologia da Informação e Comunicação, com aporte de recursos na ordem
de R$ 138 milhões.
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A Universidade Estadual de Goiás - UEGestá em pleno processo de restrutura-
ção iniciado desde o exercicio de 2019. Tal restruturação está alicerçada sob uma A.L£Üo

nova hierarquia de atuação, moldada a partir da edição do Decreto N° 9.593 de 17
de janeiro de 2020, que aprovou o novo Estatuto da Universidade. Cabe destacar,
que a principal mudança institucional do ponto de vista da estrutura, foi o
redesenho de suas unidades de atuação. Passando a adotar um modelo no qual a
UEG está representada em todas as regiões do Estado de Goiás por meio de oito
Campus Regionais. Além do foco de atuação agora direcionado para os aspectos
regionais do Estado, a UEG ainda permanece atuando com suas trinta e três
Unidades Universitárias, ofertando o ensino superior, a pesquisa e as atividades
extensionistas. Também é importante mencionar que outro ponto de grande
mudança foi a adoção do novo modelo de vestibular, já implantado para seleção do
primeiro semestre de 2020.0utro aspecto relevante da restruturação, está
envolto à construção ainda em andamento da nova matriz curricular. Desse modo,
apesar das \imitações e dificuldades impostas pela atual pandemia do COVID-19, a
UEG ainda tem conseguido manter o atendimento à sociedade goiana,
contribuindo para a manutenção do desenvolvimento socioeconômico do Estado
de Goiás.

Universidade Estadual de Goiás - UEG• • r
••
• •• •. ,-

/
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alunos do programa
str;cto senso matriculados

268
alunos de graduação
matriculados

17.178

2 395 vagas
• disponibilizadas para:

Reingresso,
Transferência Interna,
Transferência Externa e
Portadores de Diploma de Curso de Graduação

30 municípios beneficiados
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284 artigos científicos publicados
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Desenvolvimento Econômico

Com a Reforma Administrativa promovida pela Lei Estadual n° 20.820, de 04 de
agosto de 2020, a Rede de Institutos Tecnológicos passou a ser denominada e
redistribuída em Escola do Futuro do Estado de Goiás (EFGs), vinculadas à
Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovação - SEDI, e Co'légios
Tecnológicos do Estado de Goiás (Cotecs), vinculados à Secretaria de Estado da
Retomada - SER. Desde então, a SEDI e a SER têm trabalhado na separação
administrativa e pedagógica destas unidades de ensino. Assim, a SEDI passou a
manter 6 (seis) Escolas do Futuro, contemplando os municípios de Aparecida de
Goiânia, Mineiros, Santo Antônio do Descoberto, Valparaíso de Goiás e Goiânia
(com duas escolas).

As EFGs têm como proposta de trabalho atender as demandas inerentes à
formação de profissionais técnicos com perfil voltado para o domínio de
tecnologias inovadoras (de base tecnológica). As principais formações técnicas na
área de Tecnologia serão em Inteligência Artificial, Robótica, Big Data, Data
Science e Internet das Coisas (loT).

Foi colocado em operação o Laboratório de Inovação de Goiás, que é um
ambiente destinado a fomentar, engajar, apoiar e desenvolver a inovação com
foco DOe NOcidadão, com o propósito de contribuir para mudar o mindset da TI do
Estado.

Uma parceria entre o Governo do Estado de Goiás e a União, levou internet via
satélite a 1,8 mil familias de assentamentos rurais do Estado. Aação, realizada em
conjunto pela SEDI e pela Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuária e
Abastecimento - SEAPA, contemplou as comunidades de dez assentamentos
goianos. ,

O Governo de Goiás disponibilizou dados de comércio exterior ao alcance de
todos. Investidores, gestores públicos, empresários, empreendedores,
acadêmicos, estudantes ou qualquer cidadão passaram a ter acesso às
informações e dados do comércio exterior, balança comercial do Brasil e de Goiás,
de forma simplificada.

A secretaria, em parceria com o Instituto Campus Party -ICP, abriu inscrições em
agosto para o credenciamento de ONGse/ou instituições do Estado com interesse
em participar da instalação do Projeto Include. Os laboratórios de robótica são
voltados para educação e desenvolvimento tecnológico de crianças e
adolescentes, de 10 a 18 anos.
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famílias de assentamentos rurais do
Estado com internet via satélite
1Oassentamentos contempLados

210 municipios goianos estão
atendidos com a tecnologia 4G

85,4% do total de municípios goianos

R$ 27,5 MILHÕES
investido em tecnologia para atender as necessidade de
comunicação de dados em um ano de pandemia e isolamento

143 partidpantes no 3° FÓRUM EDUCAÇÃO DO FUTURO
- A EDUCAÇÃO PÓS-COVID: Um Olhar Sobre a
Educação Superior

2 9 O cursos em andamento, 1.821 turmas e 36.981
alunos atendidos no ano de 2020, discriminado,
conforme apresentado abaixo:

Superior: 5 cursos, 38 turmas e 1.046 alunos
Técnico: 35 cursos, 189 turmas e 7.614 alunos
Qualificação Profissional: 92 cursos, 674 turmas e 15.478 alunos
Capadtação/Atualização: 144 cursos, 902 turmas e 14.521 alunos
Pronatec: 14 cursos Técnicos, 18 turmas e 199 alunos
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53 painéis, palestras e workshop ministrados
por 113 palestrantes no painel Goiás
durante a Campus Party Digital Goiás 2020



Fundação de Amparo à Pesquijsa do
Estado de Goiás - FAPEG
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Desenvolvimento Econômico . (

A Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Goiás (Fapeg) é um órgão A Lt.
0

0

jurisdicionado à Secretaria de Desenvolvimento e Inovação, conforme Lei n°
20.491, de 25 de junho de 2019, que trata da organização administrativa do Poder
Executivo e dá outras providências. No' âmbito de sua competência, a Fapeg
adotou um conjunto de ações a partir da nova gestão iniciada em 2019, com o
objetivo de proporcionar maior transparência, agilidade na execução de suas
atividades e eficácia na entrega dos serviços prestados à sociedade, com escopos
voltados à Ciência, Tecnologia e Inovação, destacando-se atividades de criação de
banco de dados para implementação do Centro de Síntese - que tem como objetivo
extrair informações inteligentes dos projetos, do Lattes e de outras bases de dados
científicas e de inovação -, que serão utilizadas para tomadas de decisões.

Novos desafios sugiram com o advento da pandemia causada pelo Coronavírus e
para que não houvesse paralisação nas atividades desenvolvidas pela Fapeg, foram
adotadas estratégias para cumprimento do isolamento social - em conformidade
com as orientações técnicas editadas por meio de decretos governamentais -, sem
comprometer a continuidade dos serviços prestados à sociedade, minimizando os
atendimentos presenciais e a adoção do sistema de teletrabalho. Neste período,
foram promovidas diversas lives com aparticipação de especialistas das diferentes
áreas de abordagens, bem como da Alta Direção, gerentes e técnicos, que foram
ao encontro das ações da Fapeg de modo a informar, orientar e dispor de
ferramentas para aproximação do usuário aos serviços prestados pelo Órgão.

Utilizando-se desses meios virtuais, foram realizados diversos eventos, dentre os
quais destacam-se: Semana da Capacitação do Programa Centelha Goiás:
atividade de integração com vários parceiros do ecossistema goiano de inovação e
o repasse de informações sobre os procedimentos para aplicação dos recursos
financeiros disponibilizados pelo Governo de Goiás aos selecionados, bem como
esclarecer dúvidas sobre contratação, prazos, prestação de contas e relatórios
técnicos; Nerd Empreendedor: bacharelado em Inteligência Artificial na
Universidade Federal de Goiás (UFG) e o Centro de Excelência em Inteligência
Artificial (Ceia), no qual foram apresentados os painéis "Inovações no combate à
Covid-19", e "Adaptações da Educação Durante a Pandemia: o que vem depois? ";
Como fica o cenário da inovação em 20207 Este evento foi promovido pela Ninho
Desenvolvimento Empresarial, com a participação do Presidente da Fapeg e outros
convidados, discutindo a organização dos processos de inovação, investimentos
públicos e privados, além de outras abordagens como a Portaria n° 1122 do
Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações (MCTIC), que define
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as prioridades referentes aos projetos de pesquisa, de desenvolvimento dJ~ f)~~~I\S - ",

tecnologias e inovações, para alinhar a atuação ministerial ao Plano Plurianual da\ . .' \ / J
União (PPA) 2020-2023 e alcançar os objetivos e metas estabelecidos nos \....'1:;to/
programas finalisticos. Participação da Diretoria Cientifica e de Inovação da Fapeg ~
na mesa virtual "Pesquisas com foco na Saúde Coletiva," da 4a Jornada Cientifica
da Secretaria da Saúde (SES-GO),em que foram apresentadas dezenove pesquisas
cientificas desenvolvidas durante apandemia causada pela Covid-19, discorrendo
sobre a atuação da Fapeg e de editais que contemplam a área da saúde, com
objetivo de identificar projetos de pesquisa e inovação em todas as áreas do
conhecimento produzidas no Estado que possam contribuir para reduziros
impactos da pandemia de Covid-19.

Como atividades promovidas pelo Comitê Permanente para Questões da Mulher
e Diversidade da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Goiás (Fapeg),
foram realizadas lives com os temas "Familia e Relações Violentas e
Empoderamento da Mulher" e "O que é o Comportamento Suicida e o que
Podemos Fazer para Ajudar" .

Neste primeiro ano do ciclo do PPA, foram conduzidas as ações de
implantação do Centro de Excelência de Inteligência Artificial do Estado de Goiás
(Ceia) e do Centro de Excelência em Agricultura Exponencial (Ceagre), que teve as
atividades iniciadas em março deste ano e fará parte do Polo de Inovação do
Instituto Federal Goiano (IF Goiano) em Rio Verde - primeira unidade a conquistar
o credenciamento Embrapii em Goiás. O principal objetivo da Fapeg com esse
apoio é potencializar a infraestrutura já existente do parque tecnológico do IF
Goiano de Rio Verde, que contará, ainda, com um prédio que está sendo
construido no centro dessa cidade, em área cedida pela Prefeitura, para o
funcionamento do hub de negócios, que é uma espécie de vitrine onde
acontecerão os shows cases para demonstrar conceitos e tecnologias aplicados à
agropecuária. Para esse projeto, está previsto o valor de R$15.000.000,00 a
serem desembolsados até 2023.

Ainda neste periodo de análise, foram lançadas as diversas chamadas públicas
para projetos das áreas de inovação, tecnologia desenvolvimento, comércio
exterior, meio ambiente, entre outras, visando o desenvolvimento do Estado, bem
como o enfrentamento aos efeitos da pandemia de Covid19. Chamadas essas em
parceria com diversas instituições de fomento a ensino e a pesquisa, do Brasil e do
exterior.

•
•

1 •

• •• •

300
bolsas de mestrado
concedidas

100
bolsas de doutorado
concedidas

10
bolsas de pós-doutorado
concedidas

• •
• • •• ••

123profissionais altamente qualificados para o mercado de trabalho realizaram
suas defesas com bolsas concedidas pela Fapeg, sendo 94 pesquisadores com
títulos de Mestres e 29 como Doutores
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Continuram OS pagamentos de chamadas públicas anteriores, referentes a ',\\/\

bolsas de Mestrado, Doutorado e bolsas para desenvolvimento de projetos de
pesquisa. Para incrementar a receita destinada aos fomentos concedidos pela
Fundação, foram realizados, também neste ano, articulações com agências de
fomentos e diversos segmentos da sociedade para captar novos recursos e
garantir a continuidade das açõesde formação de recursoshumanosem pesquisa
e inovação.

No último mês do ano, a Alta Administração participou de vários eventos, dos
quais a inauguração do Centro Multiusuário de Pesquisa de Bioinsumos e
Tecnologias em Saúde (CMBiotecs) do Instituto de Patologia Tropical e Saúde
Pública (IPTSP),da UniversidadeFederal de Goiás(UFG),que teve, também, apoio
financeiro desta Fundação; da inauguração do Hospital das Clinicas (HC-UFG),
donovo prédio da Fundação de Apoio à Pesquisa (Funape) e do Centro de
Excelência deAgricultura Exponencial.

•• f
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RS4.843.249,37
aplicados em pesquisa em CTal.

o Estado de Goiás possui
4 Comitês de Bacias Hidrográficas - CBHs
instalados e em pleno funcionamento, quais sejam:
• Comitê da Bada hidrográfica dos Afluentes Goianos do Baixo Paranaiba
• Comitê da Bada Hidrográfica dos RiosTurvo e dos Bois
• Comitê da Bada Hidrográfica do RioMeia Ponte
• Comitê da Bada Hidrográfica dos Rios Corumbá, Verissimo e

porção goiana do Rio São Marcos I

•

RS13.901.441,98
investidos em inovação e popularização da ciência
• 69 projetos
• 132 bolsas de pesquisa aplicada
• 1 laboratório equipado
• 2 centros de excelência
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Secretaria de Estado de Agricultura,
Pecuária e Abastecimento -SEAPA
Infraestrutura E Sustentabiliade

No exercicio de 2020 teve início a implantação do PPA2020 - 2023. No referido
PPAforam atribuidas diversas ações que impactam o desenvolvimento do Estado
de Goiás, à Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuária e Abastecimento.
SEAPA.

Apesar dos desafios enfrentados em 2020, o agro não parou as atividades e
mostrou sua força para a retomada econômica de Goiás. Foram aprovadas 56
cartas consulta do FCO, em um total de R$ 43,8 milhões, com expectativa de
geração de 75 novos empregos diretos no Estado de Goiás. O montante deve
contemplar produtores de pequeno e pequeno-médio porte.

I

Houve também entrega do Selo Arte para Queijarias Artesanais - A Seapa e a
Agrodefesa, em conjunto com representantes da cadeia produtiva do 'leite e
instituições ligadas à agropecuária, se mobilizaram para ampliar a produção de
queijos artesanais e gerar oportunidades na retomada econômica de Goiás.

Tivemos a elaboração Manual de Boas práticas para funcionamento de feiras
considerando a essencialidade das feiras livres para o abastecimento da população
e renda dos pequenos produtores, o Manual foi produzido para auxiliar os feirantes
e os consumidores em relação aos procedimentos a serem adotados nas feiras
livres de hortifrutigranjeiros durante a pandemia da Covid-19. A iniciativa "Feira
Segura" foi reconhecida internacionalmente, sendo apresentada em publicação
da Associação Norte-Americana de Funcionários dos Transportes das Cidades
(Nacto, da sigla em inglês) como uma das estratégias para a mitigação do risco de
contaminação pelo coronavirus.

Foram entregues 9 distribuidores de calcário, por meio do Contrato de Repasse
1021470-61 / Convênio: 814074/2014. Os equipamentos possibilitarão a correção
da acidez do solo, melhorando a produtividade e aumentando a renda dos
produtores.

Em prol do bem estar da sociedade Goiana durante a pandemia em 2020 foram
entregues cestas básicas à familias de assentamentos e acampamentos rurais.
Como ação integrante da Campanha de Combate à Propagação do Coronavirus, a
Seapa viabilizou, conjuntamente com a Agência Goiana de Assistência Técnica,
Extensão Rural e Pesquisa Agropecuária (Emater), a Secretaria de Segurança
Pública (SSP), a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS), o Gabinete de
Politicas Sociais (GPS) e a Organização das Voluntárias de Goiás (OVG), a entrega
de 256 toneladas de cestas básicas para familias em situação de vulnerabilidade
social de 287 assentamentos e acampamentos localizados em 91 municipios.
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• ' Alavancamento da psicultura através da doação de 32 tanques-rede e alevinos

de tilápia para 11 familias que integram a Associação de Aquicultores do Parque
Aqu1cola Conquista (AAQUIPAC)de Minaçu, na região Norte do Estado. Ação faz
parte do programa O Agro é Social, desenvolvido por meio de parceria entre
Seapa, Emater e Gabinete de Políticas Sociais.

Trabalho conjunto com cervejaria valoriza APL da mandioca goiana. O Governo
de Goiás e a Ambev (multi nacional do setor de bebidas) assinaram no dia 4 de
agosto Protocolo de Intenções para fortalecimento da cadeia produtiva da
mandioca. A empresa vai criar uma marca de cerveja goiana a partir da fécula da
mandioca, como parte das ações de fortalecimento da economia, geração de
emprego e renda no Estado. A parceria gerou emprego e renda para pessoas em
situação de vulnerabilidade social.

A Seapa compõe o comitê gestor goiano do Plano Estratégico 2017/2026 do
Programa Nacional de Vigilância para a Febre Aftosa. Dentre as ações
desenvolvidas em 2020, destaca-se o 11 Fórum Goiás Livre de Febre Aftosa Sem
Vacinação, realizado de forma virtual e transmitido gratuitamente pelo canal do
Youtube da Seapa.

aprovadas 56 cartas consulta
do FeD, em um total de RS 43,8 MILHÕES
Entrega da habilitação de 3 plantas para a produção de queijos artesanais
. Acompanhando mais de 20 projetos em tramitação e em desenvolvimento,
mapeando as potencialidades regionais do Estado de Goiás

Foram entregues 9 distribuidores de calcário

Entrega. de 256 toneladas de cestas básicas para familias em
situação de vulnerabilidade sodal
. 287 assentamentos e acampamentos localizados em 91 muniápios

3 2 tanques-rede e alevinos de tilápia

para 11 familias que integram a Assodação de Aquicultores do Parque Aqulcola
Conquista (MQUIPAC)de Minaçu, na região Norte do Estado
. Previsão de investimento de 1,8 milhão para fomentar a pisdcultura na região

2 2 O tonel~das de matéria-primada futura cerveja de marcagoiana,
,mandIoca, foramadquiridaspelaAmbevde agricultoresfamiliares

•
•
•

.'J •

••• •• •
• • ••••

98 vistorias técnicas e
entregues 98 titulas definitivos de domínios de terras
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Agência Goiana de Defesa AgropecuáriaAGRODEFESA
Infraestrutura e Sustentabilidade

A Agrodefesa busca a produtividade agrícola, desenvolvendo programas
sanitários para que as diversas culturas, tais como a soja, citrus, algodão, videira
dentre outras, não sejam prejudicadas pelas pragas que tanto atrapalham a
produtividade e a exportação. Nesse contexto, a Agrodefesa está sempre
aprimorando e buscandonovastecnologias, desenvolvendo programassanitários e
fiscalizando para que haja alta produtividade e recordes de produção agrícola,
para que nossos produtos tenham condições de atender os mercados mais
exigentes.

_r--.---;~::--~-'
.'~:..;'. ..J. ,'J .~ -1 M I L H A O de Guias de Trânsito Animal emitidas

vacinados
contra Brucelose

9 8 DlO de propriedades rurais do Estado, com rebanho bovino e bubalino,
7( com coordenadas geográficas no SIDAGO

1.782.209 +1.220
bezerras bovinas bubalinas

8 7 propriedades rurais com realização do estudo de
eficiência vacinal contra a febre

. 435 amostras, para atendimento aos compromissos de
certificação sanitária firmados com a União Europeia (UE)

3 5 7 estabelecimentos rurais aprovados pelo Sistema Brasileiro de
Identificação e Certificação de Bovinos e Bubalinos -SISBOV, para
manutenção das exportações de carne bovina para a União Europeia c c

52.241 termos de fiscalizações expedidos em fiscalizações e inspeções
em estabelecimentos comerciais, propriedades e indústrias

r=-.

61.373 Termos de fiscalizações de animais, produtos e subprodutos de
origem animal, produtos e subprodutos de origem vegetal,
agrotóxicos e seus componentes e afins, com Barreiras fixas e
com equipes volantes.

,~, ..
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análises realizadas entre Exames para diagnósticos
de doenças veterinárias. microbiologia, parasitologia e
auto vacinas; análises de qualidade dos alimentos; análise
de sementes e classificação de Produtos de Origem Vegetal

25.275
I
I

I
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Agência Goiana de Assistência Técnica,
Extensão Rural e Pesquisa Agropecuária
- EMATER
Desenvolvimento Econômico

Tendo como objetivos: o fornecimento de assistência técnica, a extensão rural e
pesquisa agropecuária, o desenvolvimento rural sustentável, desenvolvimento de
tecnologias a produção de mudas e sementes de qualidade, a capacitação de
produtores rurais, a qualificação de servidores, com o desenvolvimento de
conhecimento e habilidades, o incentivo à proatividade e gestão por resultados e a
finalização das obras e reforma do Complexo de Inovação, a EMATER,em 2020
atuou nas seguintes frentes:

Continuidade nas obras e reformas do Complexo de Inovação;

Continuidade no Programa de Demissão Voluntária - PDV;
/.

Continuidade no desenvolvimento de atividades técnicas por meio de convênios
firmados com as Prefeituras Municipais;

/ ..

. Prospecção de novos convênios federais para aquisição de veiculos, notebooks,
tabletes, implementos agricolas, dentre outros;

1'-
/ Gestão rigorosa nos contratos de compras e licitações;

/ Gestão por resultados com avaliações de desempenho por metas individuais e
regionais;

Expansão da metodologia da Rede de Inovação Rural com foco na elaboração do
Balanço Social, Econômico e Ambiental;

/ Expansão na produção de mudas e sementes geneticamente melhoradas;

Ampliação do selo de identificação geográfica de APLs com grande impacto na
Agricultura Familiar.

c C 111
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RS 43.307 ,58
investidos na produção de sementes

170.980 KG
de sementes produzidas

16.842 mudas produzidas

RS 175.780,71
investidos na capacitação de produtores

1.424
produtores capadtados

1 6 6 2 fami.lias d~ ~rodutores
• . ruralS asslstldas~ ~

,\:\ I, f
~\ ~w {/ /P
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11 1 9 9 anál~seslaboratoriais
• reahzadas
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As Centrais de Abastecimento de Goiás S.A (CEASA-GO) é uma empresa de

economia mista criada em 1970 constituída nos termos dalei n° 5.577, de 20/10/75
e regulamentada pelo Decreto n° 70.502, integrante do Sistema Nacional de
Centrais Abastecimento - SINAC.A necessidade da criação do complexo em Goiás
ocorreu em decorrência da precária comercialização dos hortifrutigranjeiros, sem
qualquer norma oficialmente instituída e condições adequadas de operacionali-
zação da comercialização, sem garantias.

Desenvolvimento Econômico

i
f> I

Centrais de Abastecimento de Goiás S/~
CEASA

• • w
••
• •• •. '

Em 2020, a CEASA desenvolveu ações no sentido de instalar, implantar,
administrar Centrais de Abastecimento e Mercados destinados a orientar e
disciplinar a distribuição e colocação de hortigranjeiros e outros produtos
alimenticios ou serviços atípicos do comércio atacadista de hortigranjeiros.
Participar dos planos e programas de Governo para a produção e abastecimento
em nível regional e nacional, promovendo e facilitando o intercâmbio de mercado
com as demais Unidades do Sistema, bem como a entidades vinculadas ao setor,
através, inclusive, de participação acionária. Buscou firmar convênios, acordos,
contratos com pessoas físicas ou jurídicas, de direito público ou privado, nacionais
e pesquisas dos processos, condições e veiculos de comercialização de gêneros
alimenticios, abrangidos por sua competência operacional.

Revitalização da Rua da Mandioca no GNPCfoi realizado dentro do projeto e
concluída no prazo previsto atendendo antiga reclamação de produtores rurais e
comerciantes que atuam naquela região do entreposto comercial da CEASA-GO
por trazer solução ao odor gerado pelo resíduo resultante do beneficiamento da
mandioca, além de inibir futuros estragos da pavimentação.

Apesar do impacto da pandemia Covid 19, os resultados observados
apresentaram-se acima do planejado. Pelos relatórios de execução/planejamento
no inicio do exercicio vislumbrava-se atendimentos na ordem de 70
familias/entidades. Entretanto, ao final do exercicio, foi observado número de
atendimentos mensais superior a 500.

•
•
•

• •

RS 481.629,69 investidos na
revitalização da Central

• •• •
• • ••• •

5 O O famílias com doação de alimentos ao mês
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Secretaria de Indústria, Comércio e
Serviços - SIC
Desenvolvimento Economico

Por meio da Lei Estadual nO20.417/2019, foi promovido a cisão da Secretaria de
Desenvolvimento Econômico, Cientifico e Tecnológico e de Agricultura, Pecuária e
Irrigação - SEDe instituida a Secretaria de Indústria, Comércio e Serviços/SIC.
Desde então, a SIC vem cumprindo seu papel e dando saltos consideráveis com
relação aos objetivos propostos, principalmente para o ano de 2020, projetando o
Estado de Goiás rumo ao desenvolvimento econômico e social.

Em Goiás, dados do Cadastro Geral de Emprego e Desemprego- Caged, divul-
gados no mês de dezembro pelo Ministério da Economia, revelam a recuperação de
vários setores da economia com a retomada de contratações. Os números indicam
que o Estado está em destaque na Região Centro-Oeste do Brasil na geração de
empregos, no acumulado de janeiro a novembro de 2020 apresentou saldo
positivo de 28.200 empregos, ficando à frente de Mato Grosso, Mato Grosso do
Sul e Distrito Federal. Com os números registrados em novembro, o Estado
recupera os empregos perdidos nos meses mais críticos da pandemia - março,
abril e maio, quando sofreu queda de 30.211 vagas. Somente a soma dos
saldos positivos alcançados nos meses de junho, julho, agosto, setembro,
outubro e novembro atinge a marca de 28.200 empregos, número que coloca
Goiás na sexta posição nacional, ficando atrás de Santa Catarina, Paraná, São
Paulo, Pará e Minas Gerais.

Conforme a pesquisa Industrial Mensal Regional (PIM), divulgada pelo IBGEem
novembro, o setor industrial do Estado de Goiás alcançou crescimento de 2,5% no
último mês de setembro. Destaca-se que, de acordo com os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e Instituto Mauro Borges (1MB), o
Produto Interno Bruto (PIB) da indústria de Goiás resultou em crescimento de 6%
no terceiro trimestre de 2020, comparado com o mesmo período de 2019.

De acordo com análise estatistica da Junta Comercial do Estado de Goiás
(Juceg), Goiás registrou o melhor mês de outubro dos últimos cinco anos na
abertura de firmas, com 2.375 novas empresas registradas, contra 2.094 em
igual período de 2019; 1.707 em 2018; 1.402 em 2017 e 1.286 em 2016.

Saldo positivo de

28. 2 OO empregos gerados

postos de trabalho11. 2 5 8 entre janeiro e novembro
na indústria

\•..-----------------------------
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Em 2020, foram realizados 4 eventos para assinatura de protocolos
intenções. Noevento realizado em fevereiro foram assinados44 protocolos c
empresas que serão instaladas em 27 municipios diferentes. Das empres
instaladas, o destaque fica por conta da Cervejaria Imperial que efetivará
investimentos da ordem de R$ 900.000.000,00, gerando cerca de 1.600
empregos diretos e indiretos na cidade de Jatai. No evento realizado em maio
foram firmados novos 24 protocolos para investimentos totais em torno de
R$1.170.000.000,00 em 20 municipios diferentes. Odestaque foi a empresa do
ramo de mineração Amarillo Mineração, que se implantará em Mara Rosa,com
aporte de aproximadamente R$ 600.000.000,00 e geração de 3.450 novos
empregos diretos e indiretos. No evento realizado em agosto, foram assinados
mais 23 protocolos de intenções para instalação de novosempreendimentos com
investimentos de R$1.600.000.000,00 e geração de 16.900 novos empregos
diretos e indiretos em 12 municipios diferentes. A empresa Enercom Energias
Renováveis será implantada em Luziânia, com investimentos na ordem de
R$250.000.000,00 e geração de mais de 1.500 empregos diretos e indiretos, o
que contribuirá para que o estado atinja um patamar mais elevado de
fornecimento de energia para a população de Goiás, por meio da geração de
energia em placas fotovoltaicas. Noevento realizado em novembro contou com a
participação de 44 empresas, que firmaram compromisso de realizar investi-
mentos de mais de R$ 4.865.000.000,00 em 22 municipios, gerando
aproximada-mente 26.900 empregos diretos e indiretos. A CAOAinvestirá cerca
de R$1.500.000.000,00 nomunicipio deAnápolis, em uma linha de montagem de
um novo produto, possibilitando a criação de 6.000 novas vagas de empregos
diretos e indiretos.

• • f

• •
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Outro Índice de crescimento que mereceu destaque foi em relação as
exporta-ções. No levantamento do Ministério da Economia, Goiás ocupa a 11a

posição no ranking dos estados que mais exportaram no mês de novembro. No
periodo entre janeiro e novembro a situação é melhor e Goiásé o 8° na pauta de
exportações.

Comrelação ao setor mineral, a mineração em Goiásé responsávelpor 175 mil
empregos diretos e indiretos e conta com 346 estabelecimentos constituÍdos, o
que representa 4,24% dasempresasextrativas de mineral noPaÍs. •

•

Crescimento de 6% do Produto Interno Bruto (PIB)
da indústria de Goiás no terceiro trimestre de 2020

•
1'1 •
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Setor industrial do Estado de Goiás alcançou
crescimento de 2,5%' segundo o IBGE
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Mesmo ante a crise mundial provocada pela pandemia, Goiás, por meio d ~ ,j .
Secretaria de Indústria, Comércio e Serviços, vem batendo recordes d . AS
exportações e crescimento devido, em especial, ao trabalho desenvolvido junto
às embaixadas e aos paises parceiros, com grande importância para
missões internacionais. Soma-se a isso o trabalho com foco na atração de
investimentos estrangeiros, responsável pela vinda de grandes nomes como
Mitsubishi, John Deere, Johnson& Johnson,Hyundai, Pfizer para Goiás.

Com relação aos incentivos para as pequenas empresas e o fomento ao
empreendedorismo, no periodo de janeiro a novembro de 2020, foram aprovados
67 projetos de viabilidade econômico e financeira referente aos Programase
Subprogramasdo PRODUZIR.

Quanto ao Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste (FCO),
entre janeiro e novembro de 2020, foram aprovados R$ R$ 2.443.000,00. Com
isso foram gerados 7.164 empregos diretos com 659 cartas-consulta aprovadas.
Essesrecursos ajudaram muito a retomada das atividades econômicas goianas,
mostrando a importância do FCOparao desenvolvimento do Estadode Goiás.

Já o programa GoiásEmpreendedor/Microcrédito disponibilizou um montante
de R$ 613.215,98 em contratos de crédito, atendendo empreendedores de 21
municipios goianos. Coma oferta da Linha Emergencial para permissionários do
transporte escolar no valor de R$ 9.000,00 e com juros subsidiados, o Programa
foi responsável pela viabilização de 382 contratos de crédito, num valor total de
R$3.438.000,00 até o momento.

2.375 novas empresas registradas em
outubro de 2020, 5° maior do país

Goiás ocupa a 11a posição no ranking dos estados
que mais exportaram no mês de novembro

175. MIL. empregos di~etos c:. indiretos
; na area de mlneraçao

Goiás Empreendedor/Microcrédito disponibilizou

RS 3.438.000,00 até o momento

382 contratos de crédito
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03 Readequaçãoda
Expansãodo
Microproduzir para
o Produzir
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06 Expansões

08 Reenquadramentos
da Implantação

O 1 Reenquadramentos
da Expansão

Aprovados 67 projetos de viabilidade econômic
e financeira referente aos

Programas e Subprogramas do PRODUZIR:

28 Implantações 13 Implantações do
Comexproduzir

01 Implantação do
Logproduzir

02 ImpLantaçõesdo
Microproduzir

03 Expansãodo
Microproduzir

01 Expansão
Comexproduzir

O1ReLocaLização

• I
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Previsão de investimentos na ordem de
1,27 bilhões de reais e geração de

4.506 empregos diretos e uma projeção de
concessão de incentivos, na ordem de

R$ 11,5 bilhões de reais, até o ano de 2.032.
•

Aprovados do Fundo Constitucional

2 443 000 00 de Financiamento do. . ,
Centro-Oeste (FCO)

. . .
:. . .
.. :1 •
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Com isso foram gerados
7. 164 empregos diretos com
659 cartas-consulta aprovadas

\.._-------------------
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Goiás Turismo - Agência Estadual de Turl,

Destaques:

Operação Araguaia, com ações de orientação aos turistas, inibindo a aglomera-
ção de pessoas ao longo do rio durante a temporada de férias.

Crescimento no número de cadastros novos e de renovações desde o inicio da
pandemia. De janeiro a dezembro de 2020 foram registrados 2.198 novos
cadastros e 1780 renovações, totalizando 3.978 cadastros. No mesmo período
de 2019 foram feitos 415 novos registros e 257 renovações. De março a julho de

'2020, mesmo durante a emergência sanitária e com os empreendimentos
turísticos fechados, o número de novos cadastros em Goiás aumentou 85% em
relação ao mesmo período do ano passado. Somando os que fizeram o cadastro
pela primeira vez e as renovações, no ano passado foram 672 e agora, 3.978
registros. Mais que o quintuplo de 2019. Devido a Pandemia do coronavirus e a
liberação das linhas de crédito especiais oferecidas pelo governo para o Turismo,
fornecidas pela Goiás Fomento, que exigiam o Cadastro de Prestadores de Serviços
Turisticos como pré-requisito para a liberação do crédito, e ainda, a alta se deve
também aos mutirões de renovação realizados pela equipe do Cadastur em Goiás,
mesmo estando em teletrabalho. O Cadastur Goiás alcançou primeiro lugar no
ranking nacional de cadastros novos e renovações, conforme noticiado pelo
Ministério do Turismo.

A Goiás Turismo atuou diretamente para a contratação - em parceria com aSES -
de hotéis para hospedagem de servidores da área da saúde em linha de frente ao
enfrentamento do novo coronavirus em Goiânia, resultando no programa Hotéis
Mais Saúde que beneficiou os profissionais com a contratação de 92 quartos.

Dentro da Comissão de Turismb da Assembléia Legislativa do Estado foi criado
grupo de trabalho para a inclusão de pessoas com deficiência no Turismo goiano. A
Goiás Turismo integra a comissão, com o objetivo de criar politicas públicas para
garantir acessibilidade aos PCDs(Pessoascom Deficiências) nos principais destinos
turísticos do Estado.

As redes sociais da Goiás Turismo foram utilizadas para a transmissão de lives
com representantes das 10 Regiões Turísticas do Estado, dos segmentos
turísticos, gestores municipais e especialistas sobre ações focadas na superação
da crise e pós-pandemia, com planejamento para médio e longo prazo. Desde o
inicio da pandemia, essa modalidade de trabalho ajudou a ouvir demandas e
divulgar as ações do Governo para empresários e profissionais do setor, além de
ajudar na promoção do Estado.

É importante destacar que foi verificado aumento do número de
seguidores nas redes sociais da Goiás Turismo e crescente Engajamento.
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Aautarquia planejou ações focadas no pós-crise: marketing de Goiás, promoç- ~c;3a

dos atrativos turísticos, trabalhar pela regionalização, consultorias a s ~
empresários por meio de parcerias com o "Sistema S". - .

A Goiás Turismo, contando com a parceria da Associação Caminho de Cora
Coralina e ajuda de empreendedores e voluntários de cidades e povoados à beira
do Caminho, reforçou a sinalização nos 300 quilômetros do percurso para a
reabertura da trilha para turistas. O Caminho de Cora Coralina retoma as
atividades depois de ficar sem receber visitantes oficialmente durante cinco
meses, por causa da pandemia do novo coronavirus.

Foram publicados pelo Observatório do Turismo 41 Boletins Especiais de
Panorama do Turismo em Goiás frente à Covid-19, monitorando semanalmente o
impacto da pandemia no setor no Estado. Os estudos permanecerão sendo
publicados durante todo o período de pandemia. Também foram entregues pelo
Observatório do Turismo de Goiás, responsável por pesquisas quantitativas e
qualitativas em eventos do Governo de Goiás, particulares e alternativos, base
para o Boletim de Dados anual, pesquisas realizadas antes da pandemia.

Produção de Estudos Estatisticos de Dados Relevantes do Estado de Goiás,
Pesquisa Comparativa dos Indicadores de Satisfação dos Festivais Gastronômicos
em parceria com o Sebrae e o Boletim de Dados 2019, pelo Observatório, além de
relatórios, artigos cientificos, publicações e apresentações em congressos
nacionais e internacionais. Eainda Inventários da Oferta Turística de Trindade, Rio
Quente, Paraúna e Santa Rita do Araguaia, pesquisas Goiânia Mostra Artesanato e
Baixa Temporada em Pirenópolis, Censo Hoteleiro de Caldas Novas e de Rio
Quente, Carnaval Antigo, Carnaval dos Amigos, Carnaval de Três Ranchos e Pós-
Carnaval 2020, Planejamentos Estratégicos de Cristalina e Corumbá de Goiás e
Dossiê das Cachoeiras de Goiás e das Folias de Cristalina.

A autarquia, em parceria com a GoiásFomento, disponibilizou linhas de crédito
especificas para empresários do ramo de Turismo, em que a Goiás Turismo
articulou a criação e auxiliou na divulgação e acesso aos financiamentos junto ao
Trade Turístico Estadual.

A Goiás Turismo participou das articulações pela internacionalização do
Aeroporto Santa Genoveva, que duraram um ano. Todas as exigências da Anac e as
adaptações fisicas foram pront,amente atendidas e o aeroporto de Goiânia agora
tem capacidade de movimentar 6 milhões de passageiros por ano, que vai
beneficiar, principalmente, o Turismo, a indústria, o comércio e o agronegócio do
Estado.
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• • A Agência Estadual de Turismo assinou convênios com o Ministério do Turism
• , com repasses de valores vultosos, para criação de infraestrutura e sinalização

Caminho de Cora Coralina e ainda para qualificação de prestadores de serv1ço
gestores das 10 Regiões Turísticas de Goiás. Assinados contrato de repasse
convênio para a retomada do Turismo em 2021 que somam quase R$ 5 milhões. A
autarquia firmou contrato de repasse de R$ 3,9 milhões com a Caixa Econômica
Federal para investimento em infraestrutura turistica. Os recursos do Ministério
do Turismo foram viabilizados por emendas parlamentares.

A Goiás Turismo fez convênio com o Serviço de Apoio às Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae) de R$ 1 milhão, para o "Projeto de Retomada, Inovação e
Fortalecimento das Regiões Turísticas do Estado de Goiás pós-pandemia", para
beneficiar os 79 municipios turisticos goianos.

Garantidos R$ 886 mil para investimentos na implantação de infraestrutura
turistica no Parque Estadual de Terra Ronca, graças à emenda impositiva de
bancada.

Realizadas parcerias com duas provas off road que unem divulgação do Estado e
solidariedade. Dois destinos turisticos de Goiás entraram na rota do maior rally das
Américas que, por causa da pandemia do novo coronavirus, se transformou no
Rally da Solidariedade, levando acesso gratuito à medicina de qualidade e
fomentando a economia em comunidades carentes. OSertões 2020, instalou duas
unidades de Telemedicina no Norte goiano para beneficiar a população local
durante um ano e doou cerca de 58 toneladas em cestas básicas com alimentos
comprados de pequenos produtores da região.

OMitsubishi Motorsports 2020 mostrou Goiás quando os competidores encara-
ram um trajeto de 200 quilômetros por estradas vicinais nos arredores de
Goiânia, passando por Senador Canedo, Caldazinha e Bela Vista de Goiás,
Brazabrantes e Inhumas, enfrentando desafios em meio às belezas naturais da
região. O foco da temporada é a solidariedade e a ajuda ao comércio local, onde
foram comprados todos os itens. Cada inscrito doou uma cesta básica e itens de
higiene pessoal de prevenção ao coronavirus. Para cada cesta arrecadada, a
Mitsubishi Motors doou outra igual às instituições de caridade das cidades onde o
evento passou.

Criada força-tarefa do governo estadual comandada pela Goiás Turismo para
conter aglomerações nos municipios turisticos. A autarquia reúne Policia Militar,
Corpo de Bombeiros, Ministério Público, Agência Goiana de Regulação, Controle e
Fiscalização de Serviços Públicos e prefeituras em ações de orientação e
conscientização da população, reforço na fiscalização para assegurar o
cumprimento de protocolos sanitários de prevenção contra a Covid-19, maior
patrulhamento nas rodovias e inspeção ambiental.

•
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Goi~sTurismo - Aeência ESt2du21 de Turismo

RealizadaemGoiânia, de forma semi-presencial, a 100a Reunião do Fornatur.
Os gestores de Turismo dos estados brasileiros fizeram um balanço das ações e
resultados de 2020 e debateram as estratégias para a retomada do Turismo em
2021, tão prejudicado pela pandemia do novocoronavirus. Oencontro contou com
a participação de representantes do Ministério Turismo, de entidades como a
ConfederacaoNacional deMuni~ipios, da iniciativa privada e da aviação.

O governo de Goiás, por meio do Observatório da GoiásTurismo, realizou o
segundoseminário somostodosGoiás,com atemática.

o
Assumida a administração do Centro Cultural Oscar Niemeyer. Minireform ~

administrativa do Governo do Estado, Lei n° 20.820, transferiu a Diretoria d
espaço cultural para a Goiás Turismo, em agosto de 2020. Mesmoem tempo d
pandemia, a nova gestão começou a implementar projetos, firmar parcerias e
criar atrações, reabrindo o local para a comunidade, mantendo todos os
protocolos e distanciamento social recomendados.

• •
n

"Retomada do Turismo protagonismo do empreendedorismo goiano", o
encontro contou com a participação de renomados profissionais para discutir o
futuro do turismo no Estado. Aconteceu no último dia 07 e 08 de dezembro de
2020, no formato de webinar, em que os participantes puderam conhecer mais
sobre: Eventos; Gastronomia; Vitivinicultura; Produção Cultural; Artesanato;
Associativis~o e NegóciosTuristicos.

A' Goiás Turismo apoiou o Abeta Summit 2020, congresso brasileiro de
Ecoturismo e turismo de aventura, o evento é realizado desde 2003, sendo o
principal da cadeia produtiva do turismo de natureza no Brasil. É um dos mais
importantes fóruns de discussões do setor e reúne empresários e gestores
públicos, consultores, acadêmicos, ativistas, jornalistas, guias e condutores de
atividades em ambiente naturais. Goiásfoi destaque sendocapa da revista Abeta,
que trouxe anúncio dosprincipais atrativos da região daChapadadosVeadeiros.
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O ano de 2020 é atípico em face da crise econômica ocasionada pela COVID-1

exigindo da gestão pública ações emergenciais de apoio às empresas goianas A Lt,C,o

visando superação do atual cenário de pandemia pela qual atravessa o país. As
ações desenvolvidas pela GoiásFomento em consonância com as políticas públicas
governamentais no sentido de atenuar os impactos econômicos provocado pela
redução do nível das atividades produtivas, passa pela criação de linhas de crédito
emergenciais com recursos próprios e de repasses de fontes federais de
financiamento. Para a mitigação de riscos a GoiásFomento aderiu ao PRONAMPE,
além da formalização de convênios de cooperação técnica e financeira com fundos
garantidores como o FAMPE do Sebrae Nacional e com a Associação de Garantia
de Crédito de Goiás - AGC.

7
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Nesse sentido, foram criadas linhas de crédito com juros subsidiados para o
atendimento às microempresas, em especial, para capital de giro visando a
manutenção do fluxo financeiro das empresas.

Foram instituídas linhas de crédito em parceria com instituições federais como
o FUNGETUR - Fundo Geral do Turismo e através de programas como o PNMPO -
Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado em parceria com a
Caixa Econômica Federal e, do PRONAMPE - Programa Nacional de Apoio a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

Parcerias

Foi firmada parceria entre o Governo de Goiás por meio da GoiásFomento, e o
Sebrae-GO para oferecer orientação aos micro e pequenos empresários goianos
nas fases pré-crédito, durante os desembolsos do financiamento e no pós-crédito.

Na fase pré-crédito, o empreendedor faz curso on-line gratuito, na modalidade
Ensino a Distância (EAD), denominada Oficina de Crédito Consciente. Na segunda
fase, já com o contrato assinado, é promovida consultoria gratuita por meio do
Sebrae. O objetivo é prestar orientação em todas as fases da contratação do
financiamento, de forma a otimizar os resultados do negócio.

A parceria com o Sebrae é "muito importante", porque algumas linhas de
financiamento operadas pela agência são do tipo crédito orientado, que exigem do
tomador que ele passe por uma capacitação. São os casos do Microcrédito
Orientado, que disponibiliza até R$ 21 mil, e é destinado a microempreendedores
individuais (MEl) e microempresas, e também do Crédito Produtivo, uma linha
subsidiada. "Com essa parceria, estamos atendendo a determinação do no
sentido de facilitar o acesso ao crédito".

A GoiásFomento, firmou convênio com a Associação Comercial, Industrial e de
Serviços do Estado de Goiás (Acieg) e o Instituto de Estudo de Protesto de
Titulos do Brasil Seção Goiás (IEPTB-GO), cujo principal objetivo é
facilitar o acesso ao crédito por parte dos micro e pequenos empresários
goianos, a partir da solução de débitos cartorários.

95

c C Eil

c c ,
c c,i~

c c'.
c Q •



r.r . ",.-,r- ,,.-..- ..-~ .1'. F', l -. r ,. F ••.

PNMPO - CAIXA

._--~~
/Cér',\()r

l<,,',',' Y4~'-:<'.<~: / 0,,/ ILáq-'
(,' I, ~(U-lf,,5 '
'I}> , ,
1\" (f) I", Y C; ,I, 'n " "r J

\,'(" " " "... ~( , ' y;.

\<">i~i:-~',':51
"'''~-'lJi~~OCO(~ J--

.. AS

O Governo de Goiás, através da Secretaria de Indústria, Comércio e Serviç -~
(SIC) e da GoiásFomento, recebeu o repasse no valor de R$ 20 milhões da Caixa ALEGo

Econômica Federal para operar o Microcrédito Orientado no Estado. Os recursos
serão destinados a microempreendedores individuais (MEl), autônomos e

1

microempresas com faturamento anual de até R$ 360 mil. A linha de crédito é
destinada a despesas de capital de giro e investimentos, inclusive despesas fixas,
como folha de pagamento de pessoal, um dos principais problemas hoje das firmas
devido à crise econômica causada pela pandemia do coronavírus e pela suspensão
da maior parte das atividades produtivas.

•••
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O valor do empréstimo do Microcrédito Orientado é de até R$ 21 mil por
tomador, com seis meses de carência e 36 meses para o pagamento. A taxa de juros
cobrada é inferior à da média praticada no mercado. OMicrocrédito Orientado da
GoiásFomento terá juro a partir de 1,12% ao mês se o tomador contratar com o
fundo de aval, seguro garantia ou outro tipo de garantia.

CASAG- Caixa de Assistência dos Advogados de Goiás

Por meio da Secretaria de Indústria, Comércio e Serviços e a GoiásFomento, o
Governo de Goiás formalizou com a Caixa de Assistência dos Advogados de Goiás
(Casag) parceria com a implantação de posto de atendimento da Casagpara apoiar
os associados nas solicitações de crédito junto à GoiásFomento, no Centro de
Excelência da entidade no Jardim Goiás, em Goiânia.

Os advogados inscritos na Casag terão 50% de desconto na taxa de abertura de
cadastro (TAC), em todas as linhas de crédito disponibilizadas pela Agência que,
por sua característica de instrumento de fomento, opera com juros bem inferiores
aos praticadas no mercado. O prazo para pagamento pode chegar a 48 meses, com
12meses de carência, dependendo da operação de crédito.

PRONAMPE

O Governo de Goiás por meio da GoiásFomento, somente no primeiro mês de
operação do empréstimo com recursos do Programa Nacional de Apoio às Micro e
Pequenas Empresas e Empresas de Pequeno Porte - Pronampe, desembolsou
R$39 milhões em empréstimos, beneficiando 309 micro e pequenos empresários
goianos.

No programa, as empresas podem obter até R$ 100 mil, dependendo do seu
faturamento. A taxa máxima de juros é Taxa Selic mais 1,25%ao ano. As parcelas do
empréstimo deverão ser quitadas no prazo máximo de 36 meses, incluído o período
de carência, que é de oito meses.
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Turismo - FUNGETUR

m
~o~co<:o

O Governo de Goiás, por meio da GoiásFomento, disponibilizou um monta t . AS
de R$ 60 milhões para o setor de turismo linhas de crédito se destinam a apo a
esse segmento que foi duramente afetado pela pandemia da Covid-19. São bare . o
restaurantes, pousadas, hotéis, agências de viagem e promotoras de eventos, ALEG

entre outras empresas. Todos essessegmentos, e muitos outros vinculados ao setor
do turismo, podem ter acesso às linhas de crédito ofertadas a taxas de juros
subsidiadas.

A linha de crédito para capital de giro puro destinado às empresas do setor de
turismo opera com juro de 5%ao ano mais o INPC, 60 meses para pagar e 12 meses
de carência. Existem ainda financiamentos para investimentos e aquisição de
equipamentos. Para investimento em obras civis, o prazo de pagamento pode
chegar até a 20 anos, com 5 anos de carência.

Em parceria com a Goiás Turismo, a GoiásFomento criou a linha crédito GF
Turismo Microcrédito Orientado Guias de Turismo, que será operacionalizado
com recursos do Fundo Geral de Turismo (Fungetur), repassados pelo Ministério
do Turismo. Essa modalidade vai financiar o capital de giro dessa categoria de
profissionais em Goiás. Os beneficiados devem estar inscritos e regulares no
Sistema Nacional de Cadastro dos Prestadores de Serviços Turísticos (Cadastur).

Fundo de Aval do Sebrae

Por meio da GoiásFomento, assinou convênio com o Serviço de Apoio àsMicro e
Pequenas Empresas (Sebrae Goiás) e passará a operar o Fundo de Aval para Micro
e Pequenas Empresas (Fampe). Por meio do aval concedido pelo Fampe, a
Agência de Fomento vai poder realizar até R$ 36 milhões em operações de
crédito. Essevalor facilitará o acesso ao crédito por parte dos pequenos negócios
de Goiás, que estão prejudicados pela pandemia do novo coronavfrus.

O Fundo de Aval para Micro e Pequenas Empresas - Fampe, concede aval
complementar aos pequenos negócios, quando esses não possuem todas as
garantias necessárias para obter um financiamento. Ele é destinado ao
microempreendedor individual (MEl), à microempresa e às empresas de pequeno
porte com faturamento bruto anual de até R$4,8 milhões de reais.
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GarantiGoiás

[J Por meio da GoiásFomento, e a Associação de Garantia de Crédito de Goiás
(GarantiGoiás) firmou termo de parceria para prestação de garantia aos clientes
da instituição financeira, em modelo semelhante ao de um fundo de aval, como o
Fundo de Aval das Micro e Pequenas Empresas (Fampe) do Sebrae. A prioridade
será para operações do crédito produtivo rural, mas outros segmentos também
serão atendidos.

Aempresa cliente da instituição financeira a ser atendida por esta garantia terá
de apresentar proposta, que será avaliada e, posteriormente, caso sua
documentação esteja regularizada, ela se tornará associada da GarantiGoiás, que
é uma Sociedade Garantidora de Crédito (SGC). Esta situação será utilizada para
garantir operações de crédito.

O valor minimo para garantia do crédito rural é de R$ 5 mil, sendo que o valor
máximo por associado é de R$ 160 mil. O aval cobre 80% do valor do empréstimo,
da mesma forma como opera o Fampe. Já com relação aos microempreendedores
individuais, o valor é de até R$ 24 mil. Para a microempresa é de até R$ 56 mil; e
para a pequena e a média empresa, de até R$ 80 mil.

FINEP - Agência Brasileira de Inovação

O Governo de Goiás, por meio da GoiásFomento, está retomando a operação
das linhas de crédito Inovacred e Inovacred Express da Financiadora de Estudos
e Projetos (Finep) que estava suspensa para remodelagem do programa. A Finep é
uma empresa pública do Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações e
Comunicações (MCTIC), que atua em toda a cadeia da inovação. No momento, a
Agência de Fomento tem disponiveis R$ 15,9 milhões para a operacionalização
dos programas Finep no Estado.

Um dos produtos ofertados, o Fineplnovacred, financia treinamentos,
aquisição de tecnologia, desenvolvimento conjunto com Instituições de Ciência e
Tecnologia (ICTs), compra e desenvolvimento de softwares, consultoria,
equipamentos, matéria-prima, licenças-patentes, testes/certificados, serviços
de terceiros, entre outros. Também são operacionalizados os programas Finep
Inovacred 4.0, Finep Inovacred Conecta, Finep Inovacred Expresso, Finep
Aquisição Inovadora, entre outros.
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• , A GoiásFomento credenciou três empresas emissoras de cartão private label para
emissão de cartão de crédito na modalidade pré-pago, a ser utilizado nos
desembolsos das operações de crédito. As principais bandeiras, VISA, MASTER e
ELO foram adotadas, alcançando a maioria dos estabelecimentos fornecedores
comerciais, industriais e de serviços no Estado de Goiás.

•••
• •
• •
• • Cartão Fomento

A implementação do cartão tem como objetivo facilitar a utilização dos recursos
pelos usuários, possibilitando maior efetividade nas auditorias de aplicação de
recursos objeto dos financiamentos, principalmente na modalidade de capital de
giro, visto que, a chave da nota fiscal ou imagem do documento é informado
eletronicamente por meio de aplicativo próprio para smartphone, disponibilizados
nas lojas google play e aplle store.

contratos
foram gerados

Mais de

104 MILHÕES
5 MIL

de recursos
contratados

em160 . , .
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foram gerados e/ou mantidos

10M ILempregos
distribuídos em todas as regiões do Estado
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Programa Especial para Mulheres

A criação do programa Mulher Empreendedora proporcionou à GoiásFomento o
aumento em 139% o volume de recursos liberados para o público feminino. Com a
pandemia e as limitações do trabalho presencial, o programa permitiu que esse
público tivesse acesso a linha essencial de financiamento, tão necessário para a
manutenção do fluxo de caixa e a abertura de novas oportunidades de negócios
com a migração para o comércio eletrônico.

~eência de Fomento da Goiás s/a - GOI~SFOMErJTO
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Técnicos da GoiásFomento, da Secretaria de desenvolvimento e Inovação ~ JJ C
(Sedi), Fapeg, empresários e projetistas participaram de treinamento por AS
videoconferência, promovido pela Financiadora de Estudos e Projetos (Finep) para
a apresentação dos produtos e procedimentos atualizados das operações
descentralizadas da empresa. A Finep é uma empresa pública do Ministério da
Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações (MCTIC), que atua em toda a
cadeia da inovação. !

c

A ação deu tão certo que esse público passou a representar 46,6% dos clientes
da GoiásFomento, entre março a 31 de outubro, quando chegou ao fim o Programa
Mulher Empreendedora. Nesse período a agência liberou R$ 27,84 milhões para
empresas com mulheres na administração. Os números são bem superiores aos de
2019, quando, no mesmo período, a Agência liberou para elas R$ 11,67 milhões
em operações de crédito.

Transporte Escolar

o Governo de Goiás, por meio da Secretaria de Indústria, Comércio e Serviços
(SIC), liberou R$ 3,168 milhões em empréstimos para 352 pequenos empresários
goianos que atuam no transporte escolar e que estão com suas atividades
paralisadas desde o mês de março quando se iniciou a pandemia pelo novo
coronavirus. I

Acriação dessa linha de crédito especial foi uma decisão do governo para ajudar
nesse momento de crise os empresários de todas as regiões do Estado. Cada
permissionário pode solicitar até R$ 9 mil. No total foram disponibilizados R$ 18
milhões para o atendimento de até 2 mil trabalhadores do transporte escolar,
com 12 meses de carência, 48 meses no total para pagamento, com juros 0,8% ao
mês.
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Companhia de Desenvolvimento Econôm~ ,
de Goiás - CODEGO ~~.'\ C~<o

L-l

Missão - Promover o desenvolvimento econômico regional de forma susten- . o
tável, mediante a diversificação da economia, para diminuição da desigualdade ALtO

social e geraçãode empregose renda.

Visão - Ser referência na atração de investimentos, oportunizando ambientes
de negócios favoráveis, promovendo soluções criativas e inovadoras, com
excelência para contribuir com a diminuição das desigualdades regionais em
Goiás.

Valores: Goianidade, Responsabilidade,Confiança, Ética, Transparência, Em-
patia, Lealdade, Respeito, Diálogo, Comprometimento, Trabalho em equipe e
União.

Parao alcance da missãoe visão, tem como proposta de valor: a objetividade
nos processos, relacionamentos de longo prazo, relações de confiança,
infraestrutura e logistica, bem como a responsabilidade ambiental, e o
fornecimento de água e esgoto com qualidade e perenidade, às industriais
instaladas nosdistritos.

Interesse público subjacente àsatividades empresariais

ACODEGO detém áreas localizadas em distritos, polose condominios empresa-
riais, disponiveis àsindústrias que queiram seinstalar no Estadode Goiás,sãoeles:

Distrito Industrial de Anápolis - DAIA I Distrito Industrial de Anápolis - DAIA
NORTE;

Distrito Industrial de Catalão - DIMIC;

Distrito Industrial de Itumbiara _ DIAGRI Distrito Industrial de Porangatu;

Distrito Industrial de Goianira;

Distrito Industrial de Senador Canedo - DASC;

Distrito Industrial de Senador Canedo - DISC;

Distrito Industrial de Aparedda de Goiânia - DAIG;

Distrito Industrial de Rio Verde 1- DARV I;

Distrito Industrial de RioVerde 11-DARV11Distrito Industrial de Morrinhos;
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Distrito Industrial de Goiás;

Distrito Industrial de Goianésia - DAlGODistrito Industrial de Rubiataba;

Distrito Industrial de Abadiânia;
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Comp2nhi2 de Dasenlfol1fimento Econômico de Goiás - CO ~.,

Distrito Industrial de Mineiros 1-DAIMI;

Distrito Industrial de Mineiros 11- DAIM11Distrito Industrial de Orizona;

Distrito Industrial de Caldas Novas Distrito Industrial de Piracanjuba;

Distrito Industrial de Pontalina.

Atuação

Considerando a missão da Companhia e visando a incrementação de políticas
públicas no Estado de Goiás, a CODEGOatua no setor de disponibilização de áreas
para instalação de indústrias nos polos, distritos e condomínios de sua
propriedade. A Companhia também é responsável pelo fornecimento de água e
tratamento de esgoto das empresas instaladas em seus domínios.

Infraestrutura no DAIA

Pavimentação

Drenagem

Eletrificação

Iluminação

Abastecimento de água

Captação de água

Poços artesianos

,-, , '~---..------~------

~,'

C D ;;

Estação de Tratamento de água Rede de Esgoto

Estação de Tratamento de Esgoto ,

Administração

Pórtico de Acesso
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RamosdeAtividades no DAIA 1';;; ô c\!;;.:s ,
. RamosdeAtivida~e -.far~a~êuti~os; quími~os?alimentíc!os; materiais plás- ~_'\\j

tICO, papel e papelao; mdustna mmeral; maqumas e equIpamentos; metal; -~c)o
serviços auxiliares; construção civil; transporte; têxtil; gestão de resíduos; A L

madeireiro; moveleiro; soluções ambientais, automobilístico; indústria de
grãos; lavanderia; materiais elétricos; materiais hospitalares; produtos de
higiene pessoale produtos de perfumaria.

No DAtAestá instalado o segundo maior polo farmoquímico do Brasil,
composta por 18 empresas, dentre elas está instalada a maior empresa de
genéricos da América Latina, o Laboratório Teuto. Outro destaque é a
Neoquímica do grupo Hipermarcas. O Distrito possui muitas empresas em
destacando-se, a montadora Hyundai, Champion, Granol, DHL Logística,
Colatex eMidway.

Sustentabilidade

• • r

••
• •• •.'

Como propósito de mitigar osefeitos do período de estiagem, a Companhia
de Desenvolvimento Econômico de Goiás (Codego) vem promovendo ações
para minimizar osimpactos dacrise hídrica e fornecimento de água.

Vem sendo realizadas sistematicamente revisões em todo o sistema de
abastecimento do Daia, com reparaçãodasperdashidráulicas.

Essetrabalho acarretou no incremento de quase 6% no abastecimento,
mesmo durante o período de seca, evitando o colapso do serviço. O
planejamento da estatal para 2021, inclui a reestruturação e ampliação de todo
o sistema deabastecimento de águado Daia, que fornece águatratada para mais
de 150 indústrias, além de 52 bairros da região sul deAnápolis, que atende 17%
da populaçãodo município.

Projeto Pró-ÁguaCODEGO

Este ano foi lançado o projeto Pró-Água Codego, em parceria com a
Prefeitura de Anápolis, para ampliar de forma responsável a disponibilidade
hídrica e garantir para nospróximos anosoabastecimento de água.

Na primeira etapa, o programa realizou o plantio de mais de 3 mil mudas,
dentro da proposta de reflorestamento. Na sequência, em discussão com os
órgãos ambientais, o objetivo é criar Áreas de Proteção Ambiental (APAs).
Assim, regiões degradadas e de nascentes serão recuperadas, monitoradas e
protegidas. Um trabalho de conscientização sobre a preservação também tem
sido realizado junto aosmoradorese empresáriosda região.

•
•
•
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empregos
gerados16.093

o

I'/~o 151 empresas
,"~ ,~' . abastecidas
.) .

Companhia de Desenlfohrimento Econômico de Goiás - CO

Consumo:
.)/ .. 26 MIL m3/dia

/\" , Município de Anápolis - Saneago

p\ 5 2 bairros da região Sul de Anápolis
\s~~:;' são abastecidos pelo sistema da Codego

Mais de~~~~.:;~24M IL famílias são abastecidas pelo
" '. /' / Sistema DAIA,

o que representa 17%da população de Anápolis
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Capacidade de bombeamento: 280litros/s

- _._- _._ ..~-

Barragem da lagoa de
captação de água bruta
Área inundada: 9. 171 m1
Volume acumulado: 10.617 ml

- - --- -- ---- --- - - ~-~-~

Barragem de Regularização
de vazão (pulmão):
Área inundada: 50.816 ml
Volume acumulado: 141.429 m3



Tubulação da rede que
interliga a captação e
Estação de Tratamento de
Água - ETA:400 mm

2 reservatórios de
alvenaria: 5.000 m3 cada,
totalizando 10.000m3 ou
10.000.000 litros

I

I

Tubulação da rede de distribuição ETA-DAIA:500 mm
( ..••.....••_, ~"')

r)~-~rCapacidade de bombeamento: 300 litros/s c:~~
'- ':" - volume permitido pela outorga '?=:c o
~~- ~A-
-.-! \ /\ 3 reservatórios "elevados": 500 m3 cada, {((&ff
v':.!)/ totaLizando 1500 m3 ou 500.000 litros v~

Medidas emergenciais adotadas pela CODEGO
para evitar o colapso do abastecimento hidrico.

o Revisão de todo o sistema de producão,
evitando o desperdicio de 1.200 m3

~: Incremento de quase 6% no abastecimento mesmo
durante o penodo de seca e com a estrutura no Limite

",,"r
r ~~ tcv-\Perfuração de poços artesianos, com elevação
,"::-~:pe -' da capacidade de abastecimento da CODEGO,
,'------": -~ em 70 m3/hora" -J •.-._,c: .-:.:---- -----.)
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Secretaria de Estado da Retomada

Sua criação representa a decisão do Governo de Goiás em buscar soluções para
garantir a recuperação econômica antes do fim da pandemia, priorizando as
pessoas que mais precisam do apoio e da atenção do Estado, sendo este um dos
principais fatores que justificam o nascimento e permanência da Secretaria. A
Retomada assumiu algumas funções das Secretarias de Desenvolvimento Social,
Desenvolvimento Econômico e Inovação e da Indústria e Comércio e construiu
parceria ampla, que inclui outras secretarias e órgãos do Estado e de instituições
externas ao Governo de Goiás, estabelecendo conexões também com projetos
relacionados à economia criativa, arranjos produtivos locais (APLs), cooperativas
e artesanato, visando acelerar o desenvolvimento regionaL

~OTOCO« o
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A Secretaria de Estado da Retomada é a primeira estrutura com status d ~
secretaria do pais que possui, como objetivo principal, retomar a economia n f
pós-pandemia. Foi criada pela Lei N° 20.820/20 e promove ações para o
desenvolvimento do e~prego e renda e para estimular o empreendedorismo
através de capacitação', qualificação e fortalecimento ao micro e pequeno
empreendedor, promovendo o crescimento econômico e social dos/as goianos/as
mais vulneráveis.

• [J

• •

• o
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Todos os projetos e programas da Retomada são baseados na identificação de
oportunidades que podem contribuir para a recuperação econômica e social de
Goiás. Seusprincipais eixos de trabalho são:

fortalecimento da economia goiana através de conexões estratégicas;

capacitação e qualificação profissional;
- /

apoio para acesso ao mercado de trabalho;

preservação e fortalecimento das micro e pequenas empresas, das
atividades artesanais e da economia criativa;

estimulo e promoção do emprego e da renda.

Para tanto, as ações já estão sendo tomadas para mitigar os impactos e retomar
o crescimento, apostando nas inovações, capacitações e na disponibilização de
crédito para os grupos mais afetados como o Programa Mais Crédito, com o
objetivo de fornecer, em conexão com a GOIASFOMENTOe outros parceiros,
ferramentas para que micro e pequenas empresas organizem e negociem suas
dividas de natureza comercial.

Na primeira etapa do programa, em parceria com Associação Comercial,
Industrial e de Serviços do Estado de Goiás - ACIEGforam realizados atendimentos
presenciais disponibilizando bancas de conciliação, consultoria financeira pelo
SEBRAE,disponibilização de linhas de crédito e outras ferramentas facilitadoras
para negociação.
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Atualmente, o Programa Mais Crédito, em parceria com a Fecomércio, e ~ '. ~ s
sendo executado no interior, com a opção de atendimento remoto e presenci L
Desta forma, continuaremos o trabalho de estimulo à economia no próximo an
para absorção dos trabalhadores que perderam seus empregos devido à pandemia.

• • r
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Para incrementar a oferta de trabalho e a demanda de mão de obra foi
desenvolvido o Programa Mais Emprego, que visa promover a re(qualificação) e
(re)colocação de trabalhadores no mercado de trabalho. Além disso, o programa
cria conexões visando a qualificação profissional, para que trabalhadores goianos
ocupem vagas de emprego nas atuais e futuras empresas e indústrias em operação
no Estado de Goiás. Antes de sua criação o SINEoferecia em média 360 vagas.
Porém, de agosto à novembro de 2020, o SINE ofereceu 7.856 vagas, o que
c,orresponde à, aproximadamente em 100 dias da existência da Secretaria, um
aumento de 15%do total de vagas ofertadas em 2019.

Foi criado o Programa Mais Emprego até você - COTEC (Colégio Tecnológico)
Móvel, que possibilitou levar a estrutura da capacitação e qualificação profissional
gratuita à regiões vulneráveis.

Foi criado o Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar constituido
com a Parcerias Público-Privadas (PPP), facilitando o acesso às informações por
parte das grandes empresas acerca de setores vulneráveis do Estado (ex: Artesãos,
Agricultores Familiares ... ); A Secretaria de Estado da Retomada teve a sua 10 PPP
firmada com a AMBEV, envolvendo a SEAPAe a EMATERpara produção de uma
cerveja regional de mandioca.

Foi feito um mapeamento dos artesãos do Estado para o desenvolvimento do
Sistema do Artesanato Goiano. Foram visitados e cadastrados os artesãos
localizados nos municipios de Olhos D'Água, Pirenópolis, Mineiros, Chapadão do
Céu, Morrinhos, Caldas Novas e Rio Quente.

Foi criado o CERART- Centro de Referência do Artesanato do Estado de Goiás
para que atua como um ponto de encontro para produtores, gestores, agentes e
entusiastas do artesanato e da economia criativa. Além de ser um polo de
produção e disseminação do conhecimento, através de cursos de qualificação
profissional na área, visando difundir o saber/fazer dos mestres artesãos e
possibilitar um espaço para exposições e vendas.

Foi feito um trabalho de estruturação da CARTAGO- Cooperativa dos Artesãos
de Goiás - Artesãos goianos cooperados podem divulgar, comercializar e
representar oficialmente o artesanato goiano em todo o Estado.

I
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Secretari~ de Estado da Retomada

Foi criado o Selo do Artesanato Goiano, um selo único, que garantirá a origem dos
produtos artesanais goianos, estimulando a busca pela excelência da cadeia
produtiva do setor, além de promover o acesso à mercados.

Foi criado o Coopera Goiás, em parceria com o Sistema OCB/GO, que reúne ações
para o fortalecimento das cooperativas, por meio de conexões para consultorias,
palestras, acompanhamento de processos constitutivo e estruturação de redes de
cooperação.

o SINE ofereceu 7.856 vagas,
o que corresponde à, aproximadamente em 100 dias da
existência da Secretaria, um aumento de 15% do totaL
de vagas ofertadas em 2019

4.467 trabalhadores inseridos/reinseridos no
mecado de trabaLhopeLaintermediação do SINE

I

Variação relativa entre as admissões e os
desligamentos, entre janeiro a novembro
de 2020, fechou com saldo de 2,30%,
segundo dados do CAGED
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o ano de 2020 foi marcado por ações de contingenciamento para o enfrenta-~~x a
mento à pandemia do coronavírus (Covid-19). a. ~ {\s

Foi instituído, no âmbito da Secretaria de Estado da Saúde, o Centro de Ope- o
rações de Emergência em Saúde Pública (COE), como uma unidade operacional de ALbü

trabalho de caráter extraordinário e temporário, para a gestão das ações nos
âmbitos da vigilância em saúde e assistência. O COE se reúne semanalmente e
dentre tomadas de decisões, a equipe elabora semanalmente o Boletim
Epidemiológico sobre o Covid-19. Em2020 foram formulados 39 Boletins.

Sobre o Painel Covid-19:

• ': 'o.
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O boletim com as notificações da SES-GOfoi informatizado e realiza o processa-
mento dos dados a partir dos sistemas do Ministério da Saúde (e-SUSVE e Sivep
Gripe). Eventuais diferenças são justificadas por ajustes nas fichas de notificação
pelos municípios, como por exemplo, a atualização do local de residência da
pessoa.

Para conferir os detalhes dos casos e óbitos confirmados, suspeitos e descar-
tados, acesse o painel Covid-19 do Governo de Goiás por meio do link

http://covid19.saude.go.gov.br/

Sobre os dados:

Desde as primeiras confirmações de doença pela Covid-19, a SES-GOdivulga
boletins diários com atualizações sobre os casos confirmados e óbitos. Osnúmeros
são dinâmicos e passíveis de mudanças após investigação mais detalhada de cada
situação. Os boletins são elaborados a partir dos dados inseridos nos sistemas e-
SUSVE e SIVEPGripe, do Ministério da Saúde, pelas diversas instituições de saúde
cadastradas no Estado, conforme endereço de residência informado pelos
usuários.
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Os dados podem ser alterados para mais ou para menos conforme investigação
das Vigilâncias Epidemiológicas Municipais e atualização das fichas de notificações
pelos municípios nos sistemas oficiais. Diante de eventuais inconsistências nos
números, estes serão atualizados a partir das correções feitas pelas cidades nos
sistemas de notificação.

Outro canal de comunicação da Saúde é o por meio do instagram: saudegoias, os
dados são atualizados diariamente sobre os casos de coronavírus em Goiás, de
Fóruns de Saúde, Ferramentas para Enfrentamento da Covid-19, Mesa Redonda,
Campanhas de Vacinação.
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Alémdas ações contingenciais executadas no ano de 2020, diversas outr;: a~õe k'~
de controle da SES foram atendidas, destacamos algumas: Elaboração d
orçamento 2020, Plano Estadual de Saúde (PES) de 2020-2023, a Programação
Anual de Saúde (PAS)2020, monitoramento diário das realizações e metas físicas
do PPA 2020-2023 SES, atualização da Carta de Serviços, Programa Goiás de
Resultados, Otimização de Processos, Gestão de Riscos, Planejamento
Estratégicos, Formulação do Regulamento, Relatórios com os atos oficiais e
controle de recursos estaduais e federais sobre o Covid-19 e Retomada do Processo
de Planejamento Regional Integrado para o Estado de Goiás.

A Rede estadual de Saúde ganha reconhecimento para além das fronteiras do
pais, com a Certificação Internacional do Centro de Terapia Intensiva (CTI) do
Hospital Estadual Alberto Rassi (HGG), pela agência de Calidad Sanitária de
Andalucia (ACSA), uma das mais renomadas instituições de certificação da
Europa. O Certificado da ACSA se I soma à acreditação máxima da Organização
Nacional de Acreditação, a ONA3 - Acreditação com Excelência, titulo que o
Hospital mantém desde 2018.

O Estado de Goiás foi escolhido para participar do Seminário Internacional de
Segurança do Paciente, o qual ocorreu dias 18 e 19/11/2020.

O Planejamento Estratégico da SESfoi finalizado em meados de junho de 2020
por meio do Projeto de Fortalecimento da Gestão Estadual do SUS e o Mapa
Estratégico das 27 SESentregue em novembro.

Participação de diversos técnico no Seminário ~e Apresentação do Planeja-
mento Estratégico das 27 SES: Resultados e Perspectivas pelo Hospital Oswaldo
Cruz no dia 25 de novembro.

Com a finalização do Planejamento destacamos o inicio do monitoramento dos
Projetos Estratégicos por meio da ferramenta em julho de 2020 dos: Programa
Goiás Policlínicas; Programa Goiás Hospitais; Projeto Redução da Mortalidade
Infantil Projeto Imuniza Goiás; Projeto Prontuário Integrado do Paciente;
Projeto Impressão Sustentável; Projeto Integra Goiás; Projeto Desospitaliza
Goiás; Projeto Ampliação dos Leitos de Saúde Mental; Projeto Sistema
Hiperdia; Projeto Ampliação do Hemocentro; Projeto Fortalecimento da
Gestão; Projeto Provimentos Médicos; Projeto Centro de Formação de
Gestores; Projeto Judicialização Integrada; Projeto Plano de enfrentamento
ao Covid19 em Goiás; Projeto Plano Estadual de Regulação; Projeto Doenças
Negligenciadas e Projeto Saúde Móvel.

Estratégias Enfrentamento do novo Coronavirus COVID 19

Implantação de hospitais de campanha para atendimento de pacientes com Covid-
19 em Goiás nas seguintes localidades: Águas Lindas de Goiás, Porangatu, Goiânia,
Luziânia e Formosa, São Luiz de Montes Belos, Itumbiara e Jatai.
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Secretaria da Saúde
Hospitais beneficiados com recurso para COVID 19:

. Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavirus - Hospital São
Marcos em Itumbiara;

. Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavirus - Hospital
Regional de Luziânia;

. Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronav1rus - Hospital
Municipal de Formosa;

. Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavirus - Hospital de
Águas Lindas;

. Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavirus - Hospital
Municipal de São Luis de Montes Belos;

. Hospital São Cottolengo;

. Laboratório Estadual de Saúde Pública Dr. Giovanni Cysneiros - LACENISES-
GO;

. Hospital das Clinicas Dr. Serafim de Carvalho - Jatai;

. Hospital Fernando Cunha Júnior - Hospital do Servidor Público;

. Hospital Padre Tiago na providência de Deus - em Jatai;

. Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavirus - Hospital de
Porangatu;

. Hospital Estadual de Doenças Tropicais Dr. Anuar Auad - HDT;

. Hospital de Urgências de Trindade - HUTRIN;

. Hospital Estadual de Jaraguá Sandino de Amorim - HEJA;

. Hospital de Urgências de Anápolis - HUANA;

Ampliação e implementação da Rede de Vigilância Epidemiológica Hospitalar
(aquisição de equipamentos e insumos): Ampliado os NVEHsem mais 3 Hospitais:
HCAMPGoiânia, HEJA- Jaraguá e HUANA-Anápolis.
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•• 39 BoletinsepidemiológicosCOVID-19.
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Elaboração do Plano Estadual de Contingência para o Enfrentamento da Doença
pela COVID-19.

8 Capacitações realizadas com o nível central (SUVISA), 18 Regionais de Saúde e
135 municipios (484 participantes) sobre Atualização do Guia de Vigilância de
COVID-19.

Envio de relatórios diários de casos de COVID-19 em Goiás para o Ministério da
Saúde.

15 Capacitações com os Núcleos de Vigilância Epidemiológica dos Hospitais
Estaduais e Hospitais de Campanha.

Elaboração de documentos norteadores para o enfrentamento da COVID-19: 17
informes técnicos; 3 notas técnicas; 1 nota informativa.

Participação na construção do Protocolo de Biossegurança para retorno das
atividades presenciais nas instituições de ensino do Estado de Goiás.

Condução das reuniões do Centro de Operações de Emergências - Coronavírus
(40 até o momento).

Designados técnicos da GVE para a função de apoiadores das Regionais de
Saúde.

Adquiridos equipamentos e mobiliários com o objetivo de estruturar os novos
leitos do Hospital de Urgências deAnápolis Dr. Henrique Santillo - Huana.

Aquisição, via importação direta, de forma emergencial de unidades de ventila-
dores mecânicos, para fins de operação e funcionamento de Hospitais de
Campanha e Hospitais Estaduais.

Contratação de empresa para prestação de serviços de consultoria e logística
de transporte aéreo e importação e seguro de ventilador pulmonar mecânico,
entrega será em território Italiano, visando o atendimento à emergência em saúde
pública.

Expansão de leitos de unidades de terapia intensiva - UTI e leitos de enfermaria

92 diárias no Atlantica Hotels Internacional Brasil Ltda (Comfort Suites
Flamboyant) por 60 dias, para profissionais da área da saúde que trabalham na
linha de frente ao enfrentamento do COVID-19.

500 unidades de filtro anti-bacteriano e anti-viral de única utilização, para
uso em ventiladores mecânicos.
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Plano de Enfrentamento ao Covid-19: 246 municipios (100%) enviaram.

Transparência da Regulação Estadual: Mapa de Leitos:
OMapa de Leitos apresenta à comunidade, de forma transparente e em
t~mpo real, a situação de todos os leitos SUS,Gerais e UTI das unidades
hospitalares da Secretaria de Estado da Saúde.

Leitos Covid-19 implantados:

UTI: 1.959
Enfermaria: 2.479

UTI: 4.150
Enfermaria: 6.953

Solicitações Covid-19 reguladas:

Secret2ria da Saúde

Distribuição de leitos nos hospitais sob gestão do Estado de Goiás:

- UTI adulto: 79,740"

- un pediátrica: 59,82%

- Destinados ao Covid-19: 61,63%

- Covid-19 UTI: 75,53%

- Covid-19 Enfermaria: 49,25%

Policlínicas Concluídas ou em andamento:

• Posse e Goianésia - Inaugurada
• Quirinópolis - 97%da obra executada
• Formosa - 95% da obra executada
• Cidade de Goiás - 91%da obra executada
• São Luísde Montes Belos - 88%da obra executada

Obras Concluídas ou em andamento:

• Construção do Hospital Uruaçu - 93%da obra executada
• Reforma e ampliação da Unidade Básica de Saúde - Setor 111 -

Aguas Linda~de Goiás - concluída
• Reforma do Hospital de Doenças Tropicais - HDT-

68%da obra executada
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211.16 6 atendimentos com medicação
de alto custo realizado

4.900 atendimentos com medicamentos, equipamentos e insumos,
em cumprimento de ações judiciais e
15.856 atendimentos pelo termo de cooperação técnica
com MP/GO, com investimentos mais de R$ 183 milhões

60
Centros de Atenção Psicossocial ou
Serviço de Residência Terapêutica atendido,
com recursos em R$4.302.849,48

100%
dos municípios atendidos com
cofinanciamento medicamentos farmácia
básica mais de R$ 31 milhões investidos

Cerca de 8 milhões investidos na inovação de tecnologia
e informações estratégicas em saúde

r

68 Campanhas educativas em vigilância sanitária,
ambiental e saúde do trabalhador realizada

Maisde 7.800 fiscalizações e
Inspeção Sanitária e Ambiental realizada

Cerca de 184 mil exame de diagnóstico
laboratorial em doenças e agravos realizado

c c "
c c ;a
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Cerca de 1.900 atendimentos pelo SIATErealizado e

108 atendimentos aeromédicos e UTI aéreo realizado

5 O9 leitos hospitalares disponibilizado com cofinandamento,
com investimento de mais de R$ 49 milhões
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I5 .45 O atendimentos odontológico realizados

46 .74 7 atendimentos a dependente quimico realizados

2 4 . 9 O1 atendimentos ambulatorial no CREMICrealizados

,. 2 .3 7 9 pacientes radioacidentado monitorados

-:~/0 13. 3 2 3 atendimentos ambulatorial no CAPSI

Mais de 1,4 milhões de atendi mentos ambulatorial
e ! ou hospitalar realizados

,f/ . 571 órgãos e tecidos transplantados

---------------------------....

r

Cerca de 60 mil coberturas da triagem neonatal
(teste do olhinho, pezinho, orelhinha, coraçãozinho, linguinha) monitoradas

Mais de 1,4 milhões de kits e saúde bucal distribuidos

1. 5 3 3 Equipes de Saúde da familia implantada! confinanciadas - ESF

3 64 7 atendimentos em tratamento do consumo de álcool e
• outras drogas pelo CEATe Comunidades Terapeuticas

614 pacientes atendidos nos serviços de saúde
de média e alta complexidade

Foram repassados cerca de R$ 69 milhões aos 246 municípios,
para atendimento de serviço de saúde regionalizada via financiamento
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Secretaria da Saúde
Controle de doenças e agravos

Vacinação extramuros em modo Drive Thru durante o período de campanha de
vacinação Contra Influenza para o grupo prioritário de idosos.

Dos 246 municípios do Estado, 194 atingiram cobertura vacinal geral maior ou
igual a 90%, representando uma homogeneidade de 78,86%. Contudo, não houve
alcance da cobertura vacinal preconizada para todos os grupos prioritários.

Na intensificação de vacinação contra Sarampo, Goiás totalizou 151.130 doses
aplicadas para o público de 20 a 49 anos. Para a população de crianças de um ano a
cobertura vacinal acumulada até maio de 2020 é de 57,03%.

EmGoiás, a cobertura vacinal total para influenza alcançou o índice de 94,03%,
sendo que a meta preconizada pelo Ministério da Saúde é de no mínimo 90%. Dos
grupos prioritários atingiram a cobertura: Trabalhadores de Saúde (103,46%),
Indígenas (225,06%) e Idosos (126,19%). Os demais ficaram abaixo da meta
preconizada: crianças de 6 meses a menores de seis anos (65,16%), gestantes
(82,02%) Puérperas (88,11%), adultos com faixa etária de 55 a 59 anos (74,33) e
indivíduos com comorbidades (85,19%).

Realização de 18 ações prevenção e controle em 1ST-Aids, através de reuniões
de avaliação com Macro Regionais e apoio institucional em Qualificação de
Notificações, Execução de Teste Rápido, Manejo Clínico de Infecções Sexualmente
Transmissíveis, Profilaxia Pré- Exposição do HIV,Sistema de Monitoramento Clínico
de PessoasVivendo com HIV e sistema SISLOBLABe Manifestações Dermatológicas
em PessoasVivendo Com HIV.

As Campanhas de conscientização foram feitas através de mídias sociais para
prevenção e detecção precoce de hepatites virais.

3.503 casos de hepatite investigados.
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Indústria Química do Estado de Goiás
IQUEGO

Atual diretoria da IQUEGO vem empreendendo esforços na consolidação do
plano de recuperação econômico e produtivo. Tem como instrumento norteador
os dispositivos da Lei n° 13.303 de 30/06/2016, lei das estatais e Decreto n° 9.402
de 07/02/2019, que dispõe sobre as regras de governança e o tratamento
diferenciado para as empresas estatais de menor porte.

A IQUEGO tem como missão produzir medicamentos e produtos para a saúde
visando salvaguardar as demandas do Ministério da Saúde, Secretarias de Saúde
Estaduais e Municipais e demais instituições que atendam ou administrem o
serviço de saúde pública, gratuita e/ou filantrópica.

Para resolver o problema encontrado pela atual gestão, foi elaborado um plano
de recuperação da Iquego, que tem como premissa alavancar novas oportunidades
de negócios.

Compõe o plano de recuperação desta empresa, a contratação de Parceria de
Desenvolvimento Produtivo - PDP,com transferência tecnológica com objetivo de
recompor o portfólio desta empresa. Nestas parcerias os investimentos para
execução dos projetos, ocorrerão, tão somente por conta do parceiro privado,
que ao associar-se com a IQUEGO, acessará o mercado público (SUS), durante todo
periodo de internalização da tecnologia de produção, através da dispensa de
licitação fundamentada no ART.24 DALEI DELICITAÇÕES- LEI 8666/93 (incisos VIII
e XXXII), prerrogativas legais que assistem esta Indústria Quimica do Estado de
Goiás.

Neste contexto, atualmente encontra em análise na Procuradoria Geral do
Estado de Goiás - PGE/GO, dois chamamentos públicos que trata:

1. Chamamento Público N°. 001 /2019 - Processo SEIn° 201900055000087

Realização de Chamamento Público para Licenciamento e/ou comercialização
de medicamentos antirretrovirais com transferência de tecnologia para
atendimento dos programas de Vigilância, Prevenção e Controle das IS"f, do
HIV/ Aids e das Hepatites Virais do Ministério da Saúde, (em consulta na PGE
2019000550000867) .
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Este projeto tem como benefício contribuir para a execução das politicas ~
públicas de saúde no pais, a partir da inovação cientifica e tecnológica na
produção de Medicamentos par? tratamento de infecções por retrovirus; redução
da vulnerabilidade do Sistema Unico de Saúde - SUSa longo prazo, evitando ficar
refém do monopólio e/ou oligopólio internacional no fornecimento de
medicamentos e/ou produtos estratégicos para a saúde; racionalização e redução
de preços de produtos estratégicos para saúde pública em todo pais na medida em
que serve como regulador de preço de mercado; comprometimento do parceiro de
internalizar e desenvolver novas tecnologias estratégicas de valor agregado para a
inovação produtiva do complexo industrial farmacêutico brasileiro e ainda,
alavancar o desenvolvimento sustentável da produção de medicamentos e
produtos para a saúde deste importante laboratório público oficial, aumentando
seu portfólio com a inclusão de novos produtos extremamente rentáveis, dando
sustentabilidade produtiva e financeira para a Iquego.
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Em fase de seleção de Candidatos.

2. Chamamento Público N°. 002/2019 - Processo SEIn° 201900055000086

Realização de Chamamento Público para licenciamento e/ou comercialização
de medicamentos oncológicos com transferência de tecnologia para atendimento
à Politica Nadional de Atenção Oncológica do Sistema Único de Saúde, (em
consulta na PGE201900055000086).

Este projeto tem como beneficio contribuir para a execução das politicas
públicas de saúde no pais, a partir da inovação cientifica e tecnológica na
produção de medicamentos para o tratamento de doenças crônicas não
transmissiveis (DCNT) - degenerativas, mentais, e oncológicos, dentre outros;
reduzindo a vulnerabilidade do Sistema Único de Saúde - SUS a longo prazo,
evitando ficar refém do monopólio e/ou oligopólio internacional no fornecimento
de medicamentos e produtos estratégicOS para a saúde; racionalização e redução
de preços de produtos estratégicos para saúde pública em todo pais na medida em
que serve como regulador de preço de mercado, comprometimento do parceiro de
internalizar e desenvolver novas tecnologias estratégicas de valor agregado para a
inovação produtiva do complexo industrial farmacêutico brasileiro e ainda,
alavancar o desenvolvimento sustentável da produção de medicamentos e
produtos para a saúde deste importante laboratório público oficial, aumentando
seu portfólio com a inclusão de novos produtos extremamente rentáveis, dando
sustentabilidade produtiva e financeira para a Iquego.

119

c C G
C C ,.

C C '



'ndúsíri2 Químic2 do ESt2do de Goiás - IQUEGO
o projeto se encontra naAnálise de proposta de Candidatos.

Outro projeto em andamento é a Parceria Público-Privada «>, pois combate
parte dos problemas estruturais por meio de um projeto de compartilhamento de
riscos e ganhos, pactuado em forma de colaboração de finalidade lucrativa, qual
seja: o ente público propõe às empresas privadas que invistam em obras e serviços
públicos, inclusive na forma de produtos, além da sua responsabilidade de gestão
e operação do parque industrial da IQUEGO,da mesma forma, o parceiro acessará
o mercado público (SUS), durante todo periodo da parceria público e privada,
através da dispensa de licitação fundamentada no ART.24 DA LEI DELICITAÇÕES-
LEI 8666/93 (incisos VIII e XXXII).

É um modelo "ganha-ganha" onde alQUEGO recebe investimentos e portfólio e
o parceiro privado consegue alcançar o mercado público de medicamentos com
todas as facilidades e vantagens inerentes ao Laboratório Público Oficial.
Importante salientar que, nesta alternativa, os resultados advindos da operação
fabril permitirão a amortização do passivo da IQUEGO.

Além disso, estrategicamente, como política de governo, a PPPnos ajudará a
manter o único Laboratório Público do Centro-Oeste do Brasil, que tem, entre
outras potencialidades, situação geográfica privilegiada em termos de logística,
capacidade para produzir mais de 1,7 bilhão de unidades de medicamentos ao ano
e prerrogativas tributárias e de comercialização diferenciadas.

Desta forma, formulamos uma modelagem de parceria na qual manteremos o
controle institucional, patrimonial e decisório, tão importantes para o
atendimento das demandas fundamentais do SUS, com investimento, agregação
de conhecimento, agilidade e eficiência de um parceiro privado, por todo o
período da vigência do contrato de concessão. Isso é fundamental no caso da
indústria farmacêutica já que ela, por ser muito dinâmica e competitiva, exige
investimentos constantes e velocidade no processo de tomada de decisões.

Acreditamos que a associação entre o público e o privado, via um projeto de
parceria, é fundamental e necessária para a IQUEGOe será um grande e decisivo
passo na direção de sua modernização, racionalização, aperfeiçoamento do
processo fabril e ampliação de sua abrangência logística, resultando na
concretização de seus propósitos como empresa pública e em sua perenidade.

4. Chamamento Público N°. 005/2019 - Processo SEIn° 202000055000065

Foi assinada parceria estratégica com transferência de tecnologia de produtos
prioritários para o Sistema Único de Saúde (SUS), a serem registrados em nome da
INDUSTRIAQUíMICADO ESTADODEGOIÁSS.A. (IQUEGO) e adquiridos do Parceiro
Tecnológico durante as etapas de absorção do conhecimento, respeitando os
marcos regulatórios em vigor, contemplando medicamentos e plataformas
tecnologias estratégicas para o Produto Alcool etilico em Gel e na forma líquida
visando o atendimento as necessidades da Pandemia.
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~s~eprojeto ~~ fabricação e comerc.ializaçãodas pre,:ara.çõesanti~sépti~asou~:oç~~j3....'~.'r,,-:, \
samtIzantes fOl Implementado em vIrtude da emergencIa de saude publica _ I

internacional relacionada à pandemia causada pelo coronavirus (SARS-CoV-2), -v' \. /
contribuindo no atendimento daspolíticas públicas emergenciais na prevenção do A~!i:.Ç'S /
combate ao Coronavírus.
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Já está em fase de fabricação e comercialização os seguintes produtos: Álcool
Gel: 440g , 1Le 5L- Antisséptico para asmãos;Álcool líquido: 1L, desinfetante de
usogeral.

Convênio com faturamento bruto de R$ 76.220,29 ja recebidos, ainda sem
divisão de lucro líquido.

Commais de R$ 280.976,03 entregues a receber de diferentes instituições no
Brasil.

5 -Chamamento Público - ProcessoSEIn°202000055000003

Projeto de implementação de transferência de plataformas tecnológicas,
biotecnológicas e quimioterápicas para fabricação autônoma e independente de
medicamentos e insumos estratégicos, prioritariamente, destinados ao Sistema
único de Saúde - SUS,objetivando a produção de medicamentos para Doenças
Crônicas não Transmissíveis (DCNT) - Degenerativas, Mentais, Produtos
Oncológicosentre outros, nostermos da Lei n.° 13.303/2016.

Este projeto tem como beneficio contribuir para a execução das políticas
públicas de saúde no país, a partir da inovação científica e tecnológica na
produção de medicamentos para o tratamento de doenças crônicas não
transmissíveis (DCNT) - de~enerativas, mentais, e oncológicos; redução da
vulnerabilidade do Sistema Unico de Saúde - SUSa longo prazo, evitando ficar
refém do monopólio e/ou oligopólio internacional do fornecimento de
medicamentos e produtos estratégicos para a saúde; racionalização e redução de
preços de produtos estratégicos para saúde pública em todo país na medida em
que serve de regulador de preço de mercado; comprometimento do parceiro de
internalizar e desenvolver novastecnologias estratégicas de valor agregadopara a
inovação produtiva do complexo industrial farmacêutico brasileiro e ainda,
alavancar o desenvolvimento sustentável da produção de medicamentos e
produtos para a saúdedeste importante laboratório público oficial, aumentando o
portfólio com a inclusão de produtos extremamente rentáveis, dando
sustentabilidade produtiva e financeira para a Iquego.
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Produtos prospectados neste projeto: Bicalutamida 50 mg; Cabazitaxel 40
mg/ml; Cisplatina 1 mg/ml e 0,5 mg/ml; Citarabina 100 mg/ml, injetável;
Epirrubicina 2 mg/ml; Exemestano 25 mg; Fluoruracila 50 mg/ml, injetável;
Gencitabina 1 g, injetável e 200 mg, injetável; Irinotecano 20 mg/ml, injetável;
Metotrexato 25 mg/ml, injetável e 100 mg/ml, injetável; Palonosetrona 0,05
mg/ml, injetável; Pemetrexede 100mg, injetável e 500mg, injetável; Vincristi~
1 mg/ml, injetável e 0,5 mg/ml, injetável; Voriconazol 50 mg, 200
comprimido e 200mg, injetável.
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Etapas do projeto para o ano de 2020: Elaboração de Termo de Referência;
Publicação do Chamamento Público; Apresentação de proposta e manifestação de
interesse (Parceiro); Análise das propostas.

6-Termo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação.

Projeto de Desenvolvimento e produção em escala piloto de formulações
liquidas e semissólidas contendo o repelente sintético DEET,de combate a insetos.
Este projeto será REALIZADO em parceria da Iquego com a FUNAPE :E UFG. A
duração do projeto é de 36 meses a partir da data de assinatura do contrato.

O uso de repelentes de insetos é uma das medidas profiláticas mais eficazes
para o controle da transmissão de determinados virus de grande importância na
saúde .pública (dengue, febre amarela, filariose, chikungunya, zika). Como
exemplo recente do impacto dessas arboviroses na saúde pública pode-se citar a
ocorrência de quadros graves como a microcefalia por infecção congênita com
zika virus(4.222 casos em 2016). O desenvolvimento de formulações seguras e
efetivas contendo esse ativo repelente é de grande interesse público e beneficiará
crianças, idosos e gestantes, que estão entre as mais vulneráveis às doenças
veiculadas por mosquitos. Esta produção industrial de formulações com base no
DEET apresenta também, custo reduzido, segurança aumentada e efetividade
elevada. Além disso, o desenvolvimento destas novas formulações permitirá
também o depósito de patente e da escrita de artigos cientificos de alto fator de
impacto, tendo em vista a relevância e importância do tema. Ainda, a parceria
poderá resultar no registro, produção e comercialização dos produtos pela própria
Iquego, uma vez que terá o direito à exclusividade na exploração econômica dos
ativos desenvolvidos no âmbito desta parceria, aumentando assim, o portfólio de
medicamentos e produtos deste laboratório farmacêutico.

Desenvolvimento e produção em escala piloto de formulações liquidas e
semissólidas contendo o repelente sintético DEET.
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Em 2020, a SSP-GOtrabalhou de forma integrada nos niveis estratégico, tático e
operacional, publicado o Decreto n° 9.690/2020, que aprovou o Regulamento da
SSP-GOe trouxe as competências das Unidades Administrativas que compõem a
Pasta, assim como, das Unidades que compõem os órgãos a ela subordinados:
Policia Militar do Estado de Goiás - PMGO, Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goiás - CBMGOe Policia Civil do Estado de Goiás - PCGO.

<. ..:)
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Secretaria de Estado de Segurança Públ"~...,~~. ,.~o
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SSP-GO recebeu significativo aporte financeiro oriundo de transferências na
modalidade Fundo a Fundo, pelo Fundo Nacional de Segurança Pública - FNSPao
Fundo Estadual de Segurança Pública - FUNESP,que serão aplicados em diversos
projetos dos eixos "Enfrentamento à Criminalidade Violenta" e "Valorização dos
profissionais de Segurança Pública", com destaque para a aquisição de soluções
tecnológicas, armamentos e munições, viaturas de resgate pré-hospitalar,
tecnologias de coleta de dados e cadeia de custódia, equipamentos hospitalares;
e, a realização inovadora de um curso de Doutorado para os profissionais de
Segurança Públi'ca.

A Secretaria de Estado da Segurança Pública do Estado de Goiás também foi a
primeira anfitriã do SENASPItinerante, que percorrerá as cinco regiões do pais em
busca de estratégias para fortalecer o setor. A escolha da capital goiana ocorreu
devido o destaque, em Segurança Pública, do Estado de Goiás, no cenário nacional,
ao liderar o ranking de combate à criminalidade, conforme reconheceu o Ministro
da Justiça e Segurança Pública.

Dentre os projetos prioritários apresentados para captação de recursos de obras,
ações estratégicas e entregas de Governo estão a finalização das construções do
Instituto Médico Legal - IML de Águas Lindas de Goiás (SPTC), da Delegacia de
Policia de Piracanjuba (PCGO)e da Delegacia de Policia de Morrinhos (PCGO).

Dentro do Programa Goiás de Resultados, a SSP-GOtambém realizou entregas
importantes, à população goiana, para reduzir os indicadores gerais de
criminalidade para abaixo da média nacional, reduzir os indices de crimes contra a
vida e patrimônio atuando no combate à corrupção e ao crime organizado em suas
origens, implantar a Politica Estadual de Prevenção da Criminalidade e
Violência, e, fortalecer a prevenção social integrada.

A Carta de Projetos da Pasta é monitorada continuamente e inclui: a criação da
Central de Exames Papiloscópicos do Instituto de Identificação da PCGO; a
modernização do Instituto de Identificação do Estado de Goiás; a inovação
tecnológica da Unidade de Policia Judiciária Especializada no Enfrentamento à
Corrupção; o fortalecimento da Coordenação de 1 Operações e Recursos
Especiais COREI GT3 da PCGO; a manutenção de programas educativos (como o
Programa Educacional Bombeiro Mirim - PROEBOM e o Choqueano Mirim); a
expansão da implantação da Salas Lilás em municipios como Aparecida de Goiânia,
Luziânia e Anápolis; e, o avanço do Goiás Biométrico (Projeto de
Identificação de Desaparecidos da PCGO), dentre outros.
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Além dos projetos citados, o desenvolvimento de um Sistema de Monitoramen o
e Análise de Integrantes de Organizações Criminosas teve relevo em todo o
Estado de Goiás. OSISORCRIM,totalmente desenvolvido pela Superintendência de
Inteligência Integrada da SSP-GO,sem custos até o momento, teve como objetivo
principal instituir base única de integrantes de organizações criminosas que atuam
no Estado de Goiás, possibilitando análises de vínculo, mapeamento da atuação,
comparação com manchas criminais e compartilhamento da informação acerca da
atuação das Organizações Criminosas entre asAgências de Inteligências. OSistema
já se encontra em funcionamento e com capacidade para otimizar a resposta das
unidades de inteligência para investigação de integrantes de organizações
criminosas atuantes no Estado de Goiás.

Resultados Positivos: A implantação da Política de Segurança Pública, baseada no
tripé INTELIGÊNCIA, INTEGRAÇÃO E INTEGRIDADE, por meio de iniciativas
inovadoras que tem garantido a integração das Instituições de Segurança Pública e
dos sistemas de Inteligência, com foco na redução da criminalidade e violência no
Estado de Goiás, estão delineados em dados estatísticos positivos para o período de
janeiro a dezembro de 2020, em relação ao mesmo período de 2019.

Omonitoramento dos indicadores criminais prioritários da SSP-GOapontam para
uma redução geral em ocorrências de roubo à instituição financeira (redução de
100,00%), roubo de veiculo (redução de 40,95%), roubo a transeunte (redução de
35,33%), roubo em residência (redução de 33,22%), furto em residência (redução
de 31,78%), furto de veiculo (redução de 31,24%), roubo em comércio (28,30%),
estupro (redução de 26,29%), latrocínio (redução de 22,41%), roubo de carga
(redução de 18,34%) e homicídio (redução de 9,11%).

Ao estruturar e modernizar as Unidades de Segurança Pública de todo o Estado
de Goiás, investindo em avanços tecnológicos para a constituição de uma rede
integrada de inteligência à serviço da preservação da Ordem Pública e da Paz
Social, os dados estatísticos apontam para um planejamento integrado, refletido
em avanços para cada RISP(Regiões Integradas de Segurança Pública), composta
por um conjunto de AISP (Áreas Integradas de Segurança Pública) de nosso
Estado, com relevo para: redução de 40,61% de roubo de veiculos na 1a RISP
(Goiânia); redução de 46,15% de roubo em residência na 2a RISP (Aparecida de
Goiânia) e de 45,27% de roubo em comércio; redução de 100,00% de lesão
corporal seguida de morte na 7a RISP(Iporá) e na 13a RISP(Posse); e, redução de
100,00% de lesão corporal seguida de morte e de roubo a instituição financeira na
8a RISP (Rio Verde), juntamente com uma redução de 64,67% de roubo em
comércio na 3aAISP(Anápolis); redução de 58,90% de roubo a transeunte e 55,17%
de roubo em comércio na 4a RISP(Cidade de Goiás); redução de 44,52% de roubo
em residência naSa RISP(Luziânia); redução de 100,00% de latrocínio na 9a RISP
(Catalão), na 10a RISP(Ceres), na 14a RISP(Jataí); redução de 57,14% na 11a RISP
(Formosa) e de 50,00% na 6a RISP(Itumbiara), juntamente com 48,60% de roubo
em residência e 48,00% de roubo de veiculas; redução de 100,00% de roubo de
carga na 10a RISP(Ceres); redução de 60,00% de estupro na 12a RISP
(Porangatu) e de 52,17% na 11a RISP (Formosa); dentre outras
reduções expressivas.
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S~c~at~ri2 de Estado de Ssgur2nç2 Públic2
Pacto Goiano pelo Fim da Violência Contra a Mulher do Estado de Goiás

A Secretaria de Estado da Segurança Pública do Estado de Goiás também
mostrou avanço no combate à violência doméstica com a disponibilização da
ferramenta Alerta Maria da Penha, no aplicativo Goiás Seguro, que permite que
qualquer pessoa possa, por meio do celular, acionar a Policia Militar para ajudar
mulheres em situação de violência doméstica. A partir da sanção da Lei n° 20.868,
de 07 de outubro de 2020, foi criado, na estrutura da Policia Militar do Estado de
Goiás, o Batalhão de Policia "Maria da Penha" na Cidade de Goiânia, a quem
competirá, sem prejuízo de outras atribuições, realizar o atendimento policial
militar de natureza preventiva, em todo o Estado de Goiás, às mulheres
identificadas como vítimas de violência doméstica e familiar.

As atividades de policia judiciária e apuração de infrações penais também se
destacaram em Goiás com 35.404 inquéritos com autoria definida e com a
realização de grandes operações:

/ Operação Escobar (contra organização criminosa acusada de praticar os crimes
de agiotagem, extorsão, estelionato e lavagem de dinheiro na grande Goiânia);

/ Operação Fraudare (com prisões realizadas em decorrência de estelionatos,
lavagem de dinheiro e falsificação de documentos envolvidos na venda de carros de
luxo em diversas cidades do Estado);

/ Operaçao Hércules (que apurou esquema de organização criminosa acusada de
fraudar contratos licitatórios da Prefeitura de Silvânia;

/ '

Operação Zerando a Banca (que desarticulou organização criminosa especiali-
zada em jogos de azar e contrabando na cidade de Rio Verde e região);

Operação Card Seeking (que resultou na prisão de suspeitos pela prática de
golpes na Capital);

Operação Data Saving (que investigou golpes utilizados com dados de servido-
res públicos federais no Entorno do Distrito Federal);

Operação Incessante (com a apreensão de mais de 100 quilos de drogas em
Jataí);

Operação Força Centrifuga 111 (destinada à prisão de homicidas em Goiânia,
Aparecida de Goiânia, Anápolis e Caldas Novas);

~/ Operação Crepitus (para apuração de crimes contra a Ordem Econômica envol-
vendo a estocagem ilegal de combustíveis);

Operação Divisas (contra o roubo de gado na região de Cachoeira Alta);

Operação Sofisma (que investigou fraudes de superfaturamentos em contr
de agências públicas);
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Operação Valet (destinada à apuração dos crimes contra a fé pública, lavagem
de dinheiro e corrupção na região de Catalão);

/ Operação Fármaco (para investigação de compras superfaturadas de medica-
mentos pela prefeitura de Montes Claros de Goiás);

/ Operações Guardiões da Inocência e Luz da Infância IV (de combate à porno-
grafia infantil em Goiânia, Trindade, RioVerde e Distrito Federal);

/-

,/ Operação Barcelona (deflagrada para combater o tráfico de drogas em Goiás);
Operação Redenção (que desarticulou organização criminosa de tráfico de drogas
em Goianira);

_" Operação Sanitatem (para o combate à venda e distribuição de medicamentos
falsos em vários Estados);

Operação BackDoor 11 (que apurou esquemas de corrupção no IPASGO);
Operação Mais Respeito (que resultou na prisão de vários suspeitos por violência
doméstica);

Operação Voucher (que combateu o recebimento ilegal de auxilio emergencial
do Governo Federal); dentre outras.

Policia Técnico-Cientifica - SPTC

Polícia Técnico-Científica - SPTC, no presente Exercicio, por meio de suas 22
Unidades de Atendimento, 58.575 atendimentos realizados, tanto pelo Instituto
de Criminalistica Leonardo Rodrigues, localizado em Goiânia (33.946
atendimentos), quanto pelas Coordenações iRegionais distribuidas pelo Estado
(com 24.629 atendimentos); além, dos 58.661 laudos emitidos ao cidadão
solicitante ou às autoridades goianas, para constituir apurações policiais, judiciais
e elucidação de crimes.

Instituto de Medicina Legal emitiu 47.885 Laudos conclusos

A SPTC, por meio da Seção de Engenharia Forense (SENG/ICLiR)de seu Instituto
de Criminalistica Leonardo Rodrigues (ICLiR), atuou de maneira eficaz e salutar no
rompimento da Barragem da represa de Pontalina, mitigando danos e apurando as
causas do acidente; e, inaugurou a sede da 14a Coordenação Regional de Policia
Técnico-Cientifica (14aCRPTC - Luziânia), responsável pelas operações de
Medicina Legal (IML) e de Perícia Criminal na parte Sul e Oeste da Região Integrada
de Desenvolvimento do Entorno do Distrito Federal (RIDE-DF), sendo a 3a maior (do
interior do Estado).
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No cenário atual de Pandemia, a Policia Técnico-Científica fez parte da iniciativ ~o',.;
do Governo do Estado de Goiás, vacinando os idosos (pessoas com 60 anos ou mais), c
os trabalhadores da área da Saúde, e demais grupos prioritários contra a Influenza, AL~P

em estrutura montada com o sistema no estilo "drivethru". Promoveu ainda
campanha de vacinação de H1N1, não apenas para os seus servidores como também
para os profissionais terceirizados e os demais servidores que trabalham na linha de
frente das áreas finalísticas da Segurança Pública, além da participação na
campanha de vacinação da Operação "Obrigado Caminhoneiro", realizada em
Postos de Combustíveis de Hidrolândia, Anápolis, Catalão, Rio Verde e Jataf.

Proteção aos Direitos do Consumidor

Como destaque no cenário atual de Pandemia, a SSP-GOampliou sua capacidade
de atendimento ao consumidor goiano, por meio, também, da Superintendência de
Proteção aos Direitos do Consumidor - PROCON,que incrementou seus canais de
acesso ao cidadão 3 com 10 novas linhas disponibilizadas, no ramal 151,
resultando, tal modernização em 260.521 atendimentos prestados.

Além da continuidade das atividades repressivas com a realização de 4.623
diligências fiscais, representando o aumento de 40,03% comparado ao mesmo
período de 2019.

O Governo de Goiás, por meio da Secretaria de Estado da Segurança Pública,
será o primeiro a oferecer curso de Doutorado para os seus profissionais, na área de
. Direitos Humanos. O projeto prevê a formação de turma fechada com 50 vagas e
está na fase de edital. Destaca-se, ainda, a bonificação de 3.820 armas de fogo
apreendidas e 4.449 mandados de prisão cumpridos, o que resultou no
pagamento de R$ 1.146.000,00 pelas armas e R$ 1.334.500,00 pelos mandados.
Desse modo, a SSP-GO consolida a sua política de integração das policias e
valorização dos agentes de Segurança Pública, à proporção que melhor atende à
sociedade goiana.
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4. 8 8 .7veiculos disponibilizados e· 2aeronaves
disponibilizadas

2 5 6 câmeras de videmonitoramento
insta ladaslmantidasf

1..2 3.0 equipamentos de proteção
• · individual adquiridos

2 7 servidores do Procon capacitados

8.502 fiscalizações para repressão ao
descumprimento do coe realizada

.. .,"141,/
eventos educativo para consumidor e
fornecedor realizado

141 organizações criminosas
foram desarticu ladas
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presenciais na modalidade de
Ensino a Distância;

profissionais de Segurança Pública
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• • If:

• •...,

••••
• I~ -

,r ,~ "
1" •.•••. ',""' C

I.. .::; ~J 1t

53 reuniões comunitárias
,

442 2 7 9 visitas a comunidade e
• ao comércio realizada

178 unidades da PMGOreaparelhada

45 9 armamentos adquiridos

1.857 Policiais Militar Capacitados

12 .7 7 8 efetivos Policial Militar

2.044.348 patrulhamentos pela PMGOrealizados

8 84. 9 8 3 abordagens pela PMGOrealizadas

4.996 ações de apreensão de arma/munição realizadas

49 .386 bloqueios e Blitz realizados

16.957 ações de apreensão de droga realizadas

11 3 7 2 servidores da PMGOatendidos
• em prevenção e controle da saúde

Reforma e Adequação do Comando da Academia
da Policia Militar (Goiânia)

5.467 veiculos recuperados

4. 7 O4 foragidos recapturados

7 5 4 811 pessoasabordadas
• em atitude suspeita

490 989 veiculos fora"'!, ig~almente,
• abordados e vlstonados
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Polícia Civil

Em integração, as Forças de Segurança Pública
retiraram de circulação

54.037 ,80 quilos
de drogas i1ídtas, dentre maconha,

cocaina, crack e skunk;

Apreendidas Cerca de 1.4011.049 3.024 viaturas
armas de fogo prisões realizadas disponibi lizadas

pela Polida Civil

Cerca de'2 3 7 9 oper~ções de rep~e~são e inve~tigação
• ' ao cnme e aos cnmmosos realizadas

1.033
Equipamentos de
proteção individual
e coletivo adquiridos

2.110
Palestras realizadas
do programa escola

sem drogas
I'

" \

6.397
Servidores da PCGO
assistidos por equipe
multidisdplinar e

620
servidores capadtados

Construção de Delegacias
33 Delegada Regional de Anápolis
Delegada de Polida de Morrinhos
Delegada Piracanjuba

- -"- ~_. - - ~-

Unidade da Policia Civil Reformada ou Ampliada
Reforma 43 Delegada de Polida (Aparecida de Goiânia)
Ampliação da 263 Delegada de Polida (Goiânia)
Reforma da 203 Delegada Distrital de Polida (Goiânia)

, Reforma da Unidade Delegada Estadual de Investigação
de Homicidios (Goiânia)

/ Reforma e Ampliação da Delegada (Pirenópolis)
Reforma da Delegada de Policia (São Luis de Montes BeLos)
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Em 2020, a população goiana também contou com o trabalho de Defesa Civil d ~ ~!I'-S
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goiás - CBMGO.

A Constituição da República Federativa do Brasil, de 1988, atribuiu ao Corpo de
Bombeiros Militar a execução de atividades de defesa civil, além de outras
atribuições estabelecidas em lei. Por conseguinte, a Constituição do Estado de
Goiás trouxe em seu texto que, além das atividades de defesa civil.

Cabe ao Corpo de Bombeiros Militar a prevenção e o combate a incêndios, as
ações de busca e salvamento, o desenvolvimento de atividades educativas
correlatas, bem como as análises de projetos e inspeção de instalações de proteção
contra incêndio e pânico. Fundamentados na nobreza desta missão, ano após ano
esta Corporação tem buscado desempenhá-la com afinco, focados na busca da
excelência por meio de treinamentos, aparelhamento e doutrinação da tropa.

Nessesentido o CBMGOatuou em diversas frentes na batalha contra a COVID-19.
Equipes da corporação fizeram a desinfecção de locais de aglomeração de público
em todo Estado. Em Goiânia, por exemplo, o trabalho começou nos terminais e
plataformas do Eixo Anhanguera com a aplicação de produtos químicos que
higienizam a superficie e dificulta a propagação da doença por meio do contágio
dos usuários do transporte público.

Internamente foi implantada a Central de Controle da Covid-19 do CBMGOpara
monitorar os casos da doença entre os bombeiros militares goianos e seus

. familiares, além de traçar medidas preventivas, com o uso obrigatório de máscara
dentro dos quartéis. Garantir a segurança dos profissionais que estão na linha de
frente no combate à pandemia foi uma das prioridades do Comando Geral da
Corporação no ano de 2020. Em todas as ações, o Corpo de Bombeiros Militar tem
contado com o apoio fundamental do Governo de Goiás e de entidades da
sociedade civil. Recebemos doações de máscaras e reforçamos a compra de
materiais e equipamentos de proteção individual.

Em parceria com a Organização de Voluntárias de Goiás (OVG) e o Gabinete de
Politicas Sociais, o Corpo de Bombeiros Militar não mediu esforços na
arrecadação e distribuição de cestas básicas para famílias em situação de
vulnerabilidade social. O objetivo foi promover segurança alimentar a todos os
lares goianos.

Já a Banda Sinfônica do CBMGO levou arte e cultura aos cidadãos com o projeto
Abraço Musical 193. Desde o inicio das medidas de isolamento social, os militares
músicos do Corpo de Bombeiros Militar se apresentaram em diversas regiões de
Goiânia e cidades do interior. Sem aglomerações, levaram boa música às pessoas,
tocando canções e alegrando a noite dos moradores, além de transmitir mensagem
de paz e esperança durante este período tão dificil de nossa história.

Mesmo com as limitações das atividades de ensino tivemos um total de
574 concluintes nos mais diversos cursos de especialização, formação e
estágios realizados sob a coordenação do Comando da Academia e Ensino
Bombeiro Militar. Foram 11 cursos na modalidade EAD e 06 cursos na
modalidade presencial.
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As operações especiais que fazem parte do calendário oficial da Corporaçã ~ J
com por exemplo a Operação Férias que ocorre todos os meses de Julho, e q e
neste ano foi suspensa por força do Decreto n. 9.674/2020, contou com a presenç
do CBMGO realizando ações preventivas e de controle para evitar o descumpri-
mento das regras de isolamento nos principais pontos turísticos do Estado.

As ações preventivas e as ocorrências de resgate lideraram os atendimentos dos
bombeiros militares durante a Operação Carnaval 2020, onde registrou-se 2.742
ocorrências atendidas. Foram desenvolvidas ações intensivas com reforço diário
de 500 bombeiros em 100 postos avançados de monitoramento, além dos
atendimentos realizados pelos quartéis operacionais. Todos os quartéis do Estado,
em especial das cidades turísticas, estiveram empenhados em garantir a segurança
dos foliões durante o feriado.

A Operação Cerrado Vivo desencadeada durante todo o período de estiagem
teve como novidades o reforço na utilização de drones para monitorar áreas
sujeitas ou em propagação de incêndios, que se intensificam devido a baixa
umidade do ar e aumento da temperatura.

Os aparelhos transmitiram imagens para a sala de controle, que foi montada
para cruzar dados de satélite do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE).

Uma ação que não pode ficar de fora desta síntese é a parceria do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Goiás (CBMGO) com o Banco de Leite Humano do
Hospital Materno Infantil, para desenvolvimento do Programa Amamentar -
~ROAMA, ativo deste o ano de 2012, por iniciativa da Fundação Dom Pedro 11,
entidade de assistência social do CBMGO.O PROAMApromove a coleta em domicilio
do excesso de leite materno daquelas mulheres que desejam doar para filhos de
mães que por algum motivo não conseguem amamentar.

Em 2020 foram feitas 803 coletas em domicílio.

Mesmo em meio as restrições para realização de reuniões presenciais, o CBMGO
por meio do seu Escritório Permanente de Compliance Público do CBMGO- EPCP
manteve o ritmo das atividades visando cumprir com as diretrizes do Programa
estabelecido pelo Governo Estadual. Um dos grandes marcos no ano passado foi a
elaboração e publicação da Norma Administrativa n. 27, de 22 de julho de 2020,
que tem por finalidade regular as atribuições e competências do EPCP,bem como
de consolidar o Programa de Compliance Público no âmbito da Corporação.

Por fim, apesar das dificuldades que afetaram substancialmente a liberação dos
recursos orçamentários e financeiros, o Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Goiás conduziu suas ações de forma a manter os atendimentos em todo o território
goiano, sem perder o foco de se fortalecer para melhor proteger o cidadão.
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6 9 .9 7 5 resgates realizados

32.076
18.375

ações preventivas de
acidente realizadas

ocorrências de busca
e salvamento

13 775 .interve~ções em incêndios
• florestaIs e urbanos

9 8 9 ações específicas de defesa dvil

2 3 3 intervenções em 2 ocorrências
envolvendo produtos perigosos

19 8 .3 3 9 inspeções técnicas

(incluindo atendimentos de Credenciamento,
apuração de denúncias, análise de projetos, vistorias de
funcionamento e de Certificação Prévia)
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614 equipamentos operacional
adquiridos
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o ano de 2020 foi intensamente marcado pela Pandemia de COVID-19, declarad ~o . p..~
pela OMS, em 11 de março de 2020. Com isso, o Estado de Goiás, por meio d
Decreto n° 9.633, de 13 de março de 2020, declarou situação de emergência em . CC
saúde pública. Diante de tamanho desafio, nos seis meses seguintes, todo o esforço ALb'

institucional foi direcionado para as ações relacionadas à prevenção e combate ao
coronavirus.

Nesse contexto, a DGAP instituiu o Comitê de Gerenciamento de Crises, com
atuação direcionada para: a saúde do servidor; a saúde do custodiado;
monitoramento diário de casos suspeitos e confirmados através de report
instantâneo; compra e distribuição de insumos, EPI, itens de higiene e limpeza e
desinfecção e adaptações e obras de infraestrutura. Em relação a saúde do servidor
ocorreram antecipadamente a vacinação contra H1N1 e foram realizados mais de
5.000 testes.

Quanto aos custodiados, aplicou-se mais de 7.000 testes, do total de 22.102,
1.796 casos foram confirmados, 1.702 já recuperados e 05 óbitos. Observa-se,
portanto, que a contaminação no âmbito do sistema prisional ficou abaixo de 10%o
que colocou Goiás entre os Estados com menor indice de contaminação de
custodiados no pais.

Outro ponto relevante diz respeito aos custos destas medidas, que foram
custeados com recursos federais e próprios, além de doações recebidas do
Judiciário, MP,sociedade civil e outras entidades.

Desta forma, a DGAP se organizou para não onerar o Tesouro Estadual com as
despesas relacionadas ao combate e prevenção do covid-19. Além disso, primou-se
pela racionalidade no processo de compra de forma a minimizar as chances de
desperdício ou a falta de suprimentos. Providenciou-se adaptações de
infraestrutura no Complexo Prisional, Centro de Triagem e Semiaberto com a
instalação de Posto Médico local, com o intuito de isolar e tratar melhor os casos
infectados e suspeitos. As reformas foram executadas no prazo de 10 dias com a
utilização de mão de obra carcerária. Em parceria com a GOINFRA, acelerou-se as
obras do Presidio de Águas Lindas, iniciada no ano de 2011.

A Unidade foi inaugurada no dia 6 de agosto para que pudesse ser destinado ao
tratamento de presos infectado e o isolamento em casos suspeitos da região do
entorno do Distrito Federal, caso fosse necessário. As Unidades prisionais foram
aparelhadas para realização de audiências por videoconferência e instalados
parlatórios para visitas de advogados e familia sem contato pessoal. O órgão
avançou ao alcançar o 2° lugar no ranking estadual de transparência, elaborou
seu planejamento estratégico para o período, elaborou o manual de identidade
visual e na manutenção corretiva e reformas das Unidades Prisionais, além de
impulsionar processos licitatórios para ampliação de outras Unidades, com
recursos federais. No ano de 2020, 15 pequenas Unidades Prisionais
foram fechadas com o objetivo de otimização logistica, de pessoas,
custeio e segurança. Foram implementadas 7 unidades
exclusivamente femininas e 1 LGBT.
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• • Aparelhamentos estritamente relacionados às áreas de segurança, como arma
• I munições e outros, só foram retomados no último trimestre, tendo em vista que as

aquisições prioritárias foram destinadas as áreas de saúde. No âmbito da segurança
o maior desafio relacionou-se à manutenção da ordem, posto que a pandemia
causou sentimento de animosidade entre os detentos, porém, a segurança interna
e da sociedade foi preservada. A ampliação do trabalho carcerário sofreu algum
impacto em razão das restrições trazidas pela pandemia, ainda assim, houve
expressivo aumento em relação ao exercicio de 2019 e a meta de 2020 foi
superada. Pelo exposto, conclui-se que a pandemia covid-19 deu a tônica das
principais ações desenvolvidas no âmbito do sistema prisional em 2020, contudo, os
êxitos das ações adotadas se destacam em dois aspectos principais: baixo índice de
contaminação e óbito e baixíssimo impacto financeiro ao Tesouro Estadual. Além
disso, em que pese todo o impacto organizacional trazido pela pandemia, o órgão
alcançou avanços na gestão, ressocialização e a segurança prisional foi garantida.
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1.742 reeducandos matriculado em Rede de Ensino

2 2 9 O8 2 2 8 refeições fornecidas aos reeducando
• • ao custo de R$ 69.038.760,83

14 2 6 O servidores e recuperandos atendidos com
• ações prevenção/promoção e atenção à saúde

22. 102 reeducandos assistidos no sistema prisional

2.498 presos capacitados em cursos profissionalizantes

5.647 reeducandos monitorados com tornozeleira eletrônica

330 viaturas disponibilizadas para o sistema prisional

945 servidores na área prisional capacitado

1 449 reeducandos trabalhando na Administração Pública e
• na Iniciativa Privada

655 vagas Criada em Unidade Prisional são elas:

312 (Aguas Lindas de Goiás), 15 (Araeu), 37 (Barro Alto), 4 (Campos Belos), 9 (Catalão),
12 (Inhumas), 27 (Iporá), 4 (Ituaçu), 40 (Luziânia), 24 (Minaçu), 24 (Mineiros),
6 (Mozarlândia), 22 (Planaltina), 60 (Porangatu), 17 ( Posse), 6 (Rialma), 8 (Serranópolis),
28 (Uruaçu)

Unidade Prisional atendida com manutenção predial são elas:
Jussara; Anápolis; Itumbiara; Aparecida de Goiânia e Inhumas
valores Investidos é de R$ 2.074.423,70

...._---------------------------
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o Departamento Estadual de Trânsito do Estado de Goiás (DETRAN/GO)se~O
empenhou na prestação de serviços de excelência no atendimento ao cidadão, ~ J p..S
implementando politicas públicas para um trânsito seguro e humanizado. Houve
investimentos em tecnologia para que o DETRANpudesse trabalhar da melhor üC
forma neste período critico de Pandemia.Mesmodiante do cenário instalado pelo A L£.
COVID-19, o atendimento presencial aos usuários do DETRAN permaneceu
inalterado, onde foi realizado o novosistemade agendamento prévio para todos os
atendimentos, resultando mais fluidez e evitando aglomerações dentro da
Autarquia.

Destaques:
/.

/ Foi implantado o CRLV-E,com eliminação da impressão e envio de boletos e
documentos;

/ Realizaçãode projetos inovadores como a PlacaMercosul, integrando a basede
dadoscomSSPe JUCEG,visandoprevenir fraudes.

Foram disponibilizadas

4..014 vagas para o Programa CNHSocial;

3. 18 O.12 6 atendimentos presenciais;

3.517 ..397 auto atendimentos por meio do site e app

9 Og..5 3 9 tele atendimentos através do 154

522.318 CNHemitidas

102.424 exames de Legislação de Trânsito aplicados

168.660 exames de Prática de Direção realizados

21..660 metros quadrados de sinalização viária horizontal
implantada em 16 municípios goianos e 494 sinalização
viária vertical implantada em 7 municípios;

Como objetivo de trazer alivio ao bolso do cidadão, no exercicio de
2020, houve a redução de R$ 91.000.000,00 entre as taxas de vistorias,
emplacamento e revisões de contratos.
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A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social traz como missão AL&/

institucional "Promover e coordenar as Políticas Públicas de Assistência Social, de
garantia de direitos e de igualdade e inclusão de mulheres, negros, índios, ciganos,
pessoas com deficiência, crianças e adolescentes, pessoas idosas e população
LGBT, por meio de ações integradas e descentralizadas de proteção e inclusão
social" .

Partindo desta missão, a Secretaria tem desenvolvido ações que contribuem de
fato para a promoção da igualdade e garantia de direitos.

Como destaque das ações da Assistência Social, as ações de capacitação
continuada, o apoio técnico e o assessoramento aos municípios quanto às ações de
Proteção Social Básica, Especial, destinadas aos diversos segmentos da sociedade,
público alvo da Secretaria (idosos, pessoas com deficiência, crianças e
adolescentes, mulheres, população LGBT,negros, comunidades tradicionais, além
da população em situação de vulnerabilidade e risco social) foram executadas
apesar da pandemia de Covid 19, iniciada em março de 2020 e que persiste até o
momento, que exigiu um apoio maior à população mais vulnerável e,
paradoxalmente, impôs mais dificuldade a esseatendimento.

. No campo da Integração Social e Defesa e Promoção dos Direitos Humanos foram
desenvolvidas ações de promoção e garantia dos direitos humanos na busca da
inclusão e igualdade de direi~os à pessoa com deficiência, altistae à pessoa idosa.
Em uma das ações, foram emitidos milhares de passes livres do deficiente e do
altista e de passaporte do idoso.

Em parceria com órgãos e instituições, como o Ministério Público do Trabalho
(MPT-GO), Defensoria Pública (DPE-GO), OVG, Pastoral do Migrante, Policia
Rodoviária Federal, ABIN, OAB-GO, Ministério Público Estadual desenvolvemos
campanhas e políticas públicas para assegurar o pleno exercicio dos direitos das
pessoas e populações com algum tipo vulnerabilidade social, como população
LGBTI+, população em situação de rua, migrantes, refugiados, apátridas, vítimas
do tráfico de pessoas, do trabalho escravo e de violências de toda ordem.

Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social- SEDS
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A população jovem, principalmente dos Programas Passe Livre Estudantil e
Jovem Aprendiz, participou de cursos de capacitação, como o Programa Jovens
de Futuro.

ASEDScoordenou e deu suporte administrativo e técnico ao Comitê Intersetorial
de Acompanhamento e Monitoramento de Política para a População em Situação de
Rua no Estado de Goiás (Ciamp-Rua/GO), ao Comitê Estadual de Atenção ao
Migrante, Refugiado e Apátrida, Enfrentamento ao Tráfico de Pessoase Erradicação
do Trabalho Escravo no Estado de Goiás e ao Comitê Estadual de Combate àTortura.
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Com o Programa Passe Livre Estudantil obtivemos como resultado "-

favorecimento de estudantes sem recursos financeiros próprios ou de familiare
para o acesso à educação, auxilio na formação de profissionais que possam vir a
colaborar com o desenvolvimento do Estado e incentivo de jovens e adultos a
continuarem ou retornarem aos estudos.

Com o programa Jovem Aprendiz foi possível a colocação de adolescente no
mercado de trabalho, o que possibilitou a inclusão social e produtiva do
adolescente, a diminuição da evasão escolar, o aumento da renda familiar e a
melhoria da qualidade de vida.

/ Durante o ano centenas de entidades e hospitais filantrópicos receberam Auxílio
Financeiro, recursos destinados para complementação nutricional de seus usuários
e para pagamento de contas de água e energia elétrica, alcançando crianças,
adolescentes, idosos, pessoas enfermas, deficientes, pessoas com vínculos
familiares rompidos ou fragilizados, pessoas com dependência em substâncias
psicoativas, dentre outros, atendidas nas entidades filantrópicas.

/ >. A Secretaria de Desenvolvimento Social realizou, por meio de parceria com a
Caixa Econômica Federal, a locação de tendas que foram instaladas em algumas
agências onde houve maior circulação de pessoas. As tendas acomodaram os
beneficiários do Programa Bolsa Familia e Programa Auxilio Emergenciais
mantendo o distanciamento entre as pessoas, evitando aglomerações nas portas
das agências da Caixa Econômica Federal e, consequentemente, a disseminação do
coronavírus.

~,
/ Nos citados locais foram disponibilizados álcool em gel, máscara, apoio na
organização de filas para proporcionar o distanciamento adequado, bem como
conscientização da população quanto aos cuidados necessários para se evitar a
disseminação do COVID-19.

/ Através da SEDS também foi ,possível a distribuição de 420 mil cestas de
alimentos às famHias em situação de vulnerabilidade .

.~ ..

/ Mesmo' na pandemia, os trabalhadores municipais do SUAS (Sistema Único de
Assistência Social) puderam contar com orientação e apoio técnicos da SEDSem
relação aos temas de responsabilidade da equipe estadual do SUAS, que inovou e
ampliou suas ações remotamente, atingindo a todos os municípios do Estado.

/.

/ Os webnários abordaram os temas: Violência contra a criança e adolescente;
,erradicação do trabalho infantil, fortalecimento da garantia de direitos da pessoa
'idosa, com participação de profissionais de outras unidades federativas.

/ Foram realizados assessoramento técnico e capacitações virtuais de modo a
efetivar a rede socioassistencial para o enfrentamento ao Covid-19. A equipe
técnica estadual produziu material informativo (folders, boletins)
para disseminação de informações e orientações.
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o combate à violência doméstica também foi feito por meio de encontro6:~;\}'USf%
virtuais, com implementação de plataforma virtual de capacitação online de cursW'( " {\S .

para profissionais que atuam no enfrentamento à violência doméstica, na Reded~' =
Assistência Social e de Educação. Também foram realizadas campanhas " <" o
permanentes de canais de denúncias de violências contra as mulheres, população ALEG

negra e povosde comunidades tradicionais, bem como o monitoramento doscasos
de violência doméstica noEstado.

Nas comunidades tradicionais foi realizado o mapeamento e diagnóstico,
atividades de segurança alimentar e prevenção da Covid 19, com apoio de
distribuição de cestasbásicas,máscarase álcool em gelo

De forma integrada o atendimento socioeducativo é importante para
redesignação do adolescente na sociedade, resgatando valores ,e implementado
politicas educacionais efetivas. Asaçõesvinculadas ao Programa NovaChance aos
Jovens permeiam a missãoinstitucional de socioeducaçãoatrelada aesta pasta. As
intervenções realizadas pelo Plantão Interinstitucional propiciaram, em sua fase
investigatória, a triagem dos adolescentes que cometeram ato infracional, que
cumprem medida socioeducativa de privação de liberdade em umaunidade CASE.

Em continuidade às medidas socioeducativas e visando a proteção do
adolescente, a Casa Semiliberdade permitiu a reinserção gradativa dos
adolescentes na comunidade. A oferta da educação formal, de cursos de
capacitação e o acessoaosserviçosde saúdena região onde está situada permitiu
ao adolescente vislumbrar outras possibilidades no convivio social. Como intuito
de dar prosseguimento as medidas socioeducativas, o assessoramentoquanto ao
cumprimento das medidas em meio aberto representou a possibilidade de
favorecer a convivência social norteada pela verificação do efetivo beneficio
trazido à comunidade e a formação do adolescente. Resultou-seem eficiência no
trabalho e melhor atendimento aos objetivos da socioeducação a realização da
capacitação dosservidores.

• Cerca de 3..700 Passaportes do Idoso emitidos.
1..900 vagas disponibilizadas a adolescentes atendidos pelo

Programa Jovem Cidadão.
• Mais de 2..089 Passes Livre emitidos para pessoas com

deficiência, incluindo para os autistas.
• Mais de 427 entidades e hospitais com auxílio nutricional (pão e leite)
• Mais de 2 mil contratos do Programa Jovem Aprendiz,

em 209 muniápios .
• Cerca de 57 mil estudantes atendidos Passe livre Estudantil.
• Cerca de 420 mil familias atendidas com cesta de alimento.
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A gestão está marcada pela busca incessante da redução do déficit habitacional
do Estado e da retomada de obras paralisadas com o objetivo precípuo de levar
moradia digna e de qualidade para as familias de baixa renda em todo o Estado.
Ademais, promovemos a construção e a reforma de equipamentos comunitários,
que são espaços de integração e convivência social, consequentemente, possuem o
caráter preventivo e de minimização dos efeitos de vulnerabilidade social.

Foram investidos este ano mais de R$ 29 milhões pelo Governo de Goiás para a
construção de moradias e equipamentos comunitários,

2.255
unidades habitacionais entregues
em 10 Municípios Goianos levando
dignidade e melhores condições
de habitabilidade

equipamentos comunitários, sendo Conselhos
Tutelares, Creche e Sala de Velório
Conselho Tutelar - Bonópolis
Conselho Tutelar - Rubiataba
Construcão de Creche - Setor Rubiatabinha (Rubiataba)
lar de Idoso Construido - Ivolândia
Sala de velório - setor juliana (Bonfinopolis)
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escrituras em 04 Municípios
Goianos, são eles:

Aparecida de Goiânia 35 escrituras
Caiapônia 23 escrituras
Goiânia 1.597 escrituras
Jaupaci 8 escrituras

r

1.663
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o ano de 2020 foi extremamente desafiador para todo o serviço público no ~~/'\2CÜ{

Estado de Goiás, exigindo adaptações e muita criatividade, também por conta da q, JO
pandemia causada pelo Novo Coronavírus - COVID-19. IAS

Sobretudo para área da cultura, a qual historicamente possui grandes realizações 4L "00

por meio de eventos e espetáculos que costumam reunir grande público, na ordem E

de milhares de pessoas. Foram fechados espaços, museus, teatros, casas de
espetáculos etc, entretanto, a Secretaria de Estado de Cultura de Goiás fez a
cultura goiana alcançar públicos antes desconhecidos por meio de ações culturais
desenvolvidas e disponibilizadas pela Internet.

Diante do cenário de isolamento social nossasunidades administrativas e culturais
foram bastante promissoras em disponibilizar ao público, desta vez não somente o
público goiano, mas também a qualquer pessoa do planeta com acesso à rede
mundial, conteúdos de qualidade e entretenimento cultural com inúmeras
atividades.

Destaques

• Realização da 21 a Edição do Festival Internacional de Cinema e Video
Ambiental - FICA 2020, em ambiente 100% on-line, por meio das seguintes
plataformas: www.fica.go.gov.br. canal do Youtube da Secretaria de Estado de
Cultura e plataforma ZOOM, com oficinas, mesas de debates, palestras, exibição e
premiação de 37 filmes nacionais e internacionais .

• Pagamento de "restos a pagar" dos editais do Fundo de Arte e Cultura - FAC de
2018, na ordem de R$ 3.976.184,40 .

• Finalização da obra de Restauração da Igreja Nossa Senhora da Conceição, na
cidade de Jaraguá, iniciada em outubro de 2018 e concluída em 26 de novembro de
2020.

• Na área de Artes Visuais a Secretaria de Cultura do Estado vem mantendo ativas
diversas ações culturais, a exemplo de aulas por meio da Escola de Artes Visuais
(EAV), que funciona no Centro Cultural Octo Marques, e atualmente realiza o
projeto "Residência Artistica - Ateliê Livre". A atividade teve início em fevereiro
deste ano, com a seleção de 14 artistas residentes feita por meio de regulamento.
Em decorrência da pandemia, os alunos são atendidos de forma remota, com todo
suporte necessário para o bom desempenho dos trabalhos.

• A Assembleia Legislativa do Estado de Goiás autorizou e o Chefe do Poder
Executivo efetuou a transferência, por meio do Fundo de Arte e Cultura do Estado
de Goiás - FAC,do montante no valor de R$ 120.000,00 a título subvenção social
ao Museu Casa de Cora Coralina de acordo com a lei 20.853 de 04 de setembro de
2020.
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o. o fomento à cultura e a valorização da classe artística se tornou proeminente ~
o em 2020 por meio das ações determinantes adotadas sobre os recursos recebidos

do Ministério do Turismo - Secretaria Especial da Cultura, decorrentes da Lei Aldir
Blanc, a qual disponibilizou recursos na ordem de R$ 39.285.000,00 para
pagamento de renda emergencial mensal aos profissionais da Cultura,
R$9.879.493,00 para pagamentos de editais, chamadas públicas, prêmios,
aquisição de bens e serviços vinculados ao setor cultural e outros instrumentos e
R$ 10.645.910,74 de reversão dos Munidpios em favor do Estado de Goiás.

,r, '"
/. Literatura Encenada 2020 Sucessode público, a Literatura encenada pela atriz
Pollyana Bento, vem trazendo alegria de muitas crianças durante esse período de
isolamento social para prevenção contra o corona vírus, todo o conteúdo online.
Assim como o SCULT-Kids, esta ação também integra o Projeto Cultura em Casa,
criado pela Secretaria de Estado de Cultura, para garantir entretenimento e
cultura às crianças goianas, através de plataformas digitais da secretaria. Toda a
quarta-feira vai ao ar às quinze horas, histórias interativas, onde as crianças
visualizam bichinhos se movimentando por trás da tela e o melhor de tudo isso é
que todo final de história tem um ensinamento ético e moral. De fevereiro a
dezembro, foram realizadas 46 edições do projeto.

• •

•

; .

/~- ".

/. Secult Kids 2020 foi uma ação voltada para as crianças com o intuito de levar
, diversão e conhecimento. Esta ação integra o Projeto Cultura em Casa, criado
pela SECULTGoiás para garantir entretenimento e cultura àscrianças goianas, por
meio de plataformas digitais, durante a pandemia de Covid-19. Em meio a um
cenário colorido, os bonecos de fantoches, representados por Lilica e João, que
são servidores da pasta, apresentam, de forma alegre e envolvente, dentro de
histórias infantis, algumas reflexões sobre ética e comportamento na formação do
indivíduo, visando o desenvolvimento moral das crianças. De julho a dezembro,
foram realizadas 20 edições do projeto.

/'"
. /. Projeto "Em Casa" tem sido a porta para a interação com nosso público,

trazendo a oportunidade para artistas que estavam previamente agendados para
2020 mostrar suas mais recentes produções. Vídeos de curta duração tem sido
produzidos para alimentar a plataforma Youtube da Secretaria de Estado da
Cultura. O público visitante da Vila Cultural Cora Coralina continua tendo acesso,
mesmo que virtualmente, à exposições de arte ou conhecer um pouco dos
processos de criação e produção de artistas consagrados e jovens artistas
emergentes. Neste projeto, estão abarcadas três tipos de ação. O "Cultura em
Casa", que apresenta um jovem artista ao cenário cultural da cidade, em mostra
virtual. O "Ateliês Goianos" faz uma visita a ateliês de artistas goianos
consagrado~ do grande público e por fim a "Artistas na Vila", traz montagens de
exposições que estavam agendadas para a Vila Cultural Cora Coralina para o ano de
2020 e permite que o público possa acessá-las virtualmente, até que as mostras
voltem a normalidade e possam ser visitadas fisicamente.
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Com o surgimento da Pandemia do novo Corona Virus, os projetos que estavarT1,)~OZa
previstos para o exercicio de 2020 foram bastante prejudicados e não fora~ ~
executados em suas totalidades. Algumas ações foram implementadas a part~r
do mês de agosto com os protocolos de segurança estabelecidos pelo Ministério
da Saúde e OMS. ~-_f\_!-5&/

Destaques

Inicio das atividades do Centro de Referência Paralimpico, em parceria com
o CPB (Comitê Paralimpico Brasileiro), no Centro de Excelência do Esporte.
Goiânia passou a ser uma das 14 cidades brasileiras a contar com o projeto. A
principio foram abertas 200 vagas para quatro modalidades (vôlei sentado,
atletismo, natação e parabadminton). Há projetos para a inclusão de bocha e
goalball.

Revitalização geral do gramado do Estádio Serra Dourada, visando a disputa
do Campeonato Brasileiro. Trabalho havia sido realizado pela última vez no final
da temporada de 2017.

Revitalização geral do gramado do Estádio Olimpico Pedro Ludovico
Teixeira. Também foi criada uma sala para o uso de VAR(sigla de assistente de
árbitro de video, em inglês) e foram feitas adaptações para os protocolos de
segurança sanitária elaborados pela CBF, para receber jogos do Campeonato
Brasileiro.

Revitalização do piso do Ginásio Rio Vermelho. Local estava interditado
desde o inicio de 2019 por falhas estruturais, mas foi colocado em condições e
voltou a receber competições, como Campeonato Brasileiro de Ginástica de
Trampolim, e abrigar aulas da iniciação esportiva e paradesporto.

Retomada das aulas de natação e hidroginástica no Parque Aquático, que não
contava com atividades desde 2016. Com a revitalização de uma das piscinas o
local vem atendendo turmas da iniciação esportiva e do paradesporto.

Lançamento do Pró-Atleta 2020, contemplando 600 atletas goianos de alto
rendimento, de oito a 35 anos, escolhidos a partir de critérios técnicos, junto a
federações esportivas e através de entrevistas presenciais, assim como
prestações de contas dos atletas contemplados em 2019.

Distribuição de kits esportivos para prefeituras. Em 2020 a Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer já fez a entrega de kits esportivos a 25 prefeituras.
Cada kit é composto por materiais esportivos de diferentes modalidades, como
futebol de campo, futsal, vôlei e basquete. Estes materiais são utilizados tanto
para projetos sociais quanto para turmas de iniciação esportiva destes
municipios.
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Instalação de duas caixas de brita no Autódromo Internacional de GOiânia.~ ~
Ayrton Senna. As obras foram realizadas em pontos estratégicos, após as áreas Q., '- f.\'S
de escape das curvas O e 1, trazendo maior segurança a pilotos em provas de
automobilismo e motociclismo. Também foi realizada a pintura de fachadas da CO
ala dos boxes, arquibancadas, muretas, áreas de cronometragem, cabines de AL~ )

imprensa e demais fachadas.

Retomada do automobilismo em 2020, com provas da Stock Car, Goiás Super-
bike e Copa Truck. Outras categorias já reservaram datas até o fim desta
temporada.

Recuperação dos aquecedores das piscinas da praça do Setor dos Funcioná-
rios. O local recebe aulas de hidroginástica e natação. Também foi realizado o
trabalho de manutenção e limpeza da praça, que também abriga aulas de
ginástica artistica, ginástica funcional e futsal.

Entrega de 1000 kimonos para alunos das turmas de karatê na Região do
Entorno do Distrito Federal. Material vai atender crianças e adolescentes de
Novo Gama, Luziânia, Valparaiso de Goiás e Águas Lindas de Goiás.

Retomada das obras na Praça de Esportes do Setor Pedro Ludovico, com
orçamento de R$ 4,4 milhões e previsão de entrega para abril de 2021. O
complexo esportivo vai abrigar, além do campo de futebol, quadras
poli esportivas , piscinas e pista de atletismo, com estruturas para salto em
distância e salto em altura.

Instalação do cinema drive-in no estacionamento do Estádio Serra Dourada.
Parceria ofereceu boa opção de lazer e entretenimento para a população, com
todos os protocolos de segurança sanitária para o combate à transmissão de
Covid-19, além de arrecadar alimentos para familias em situação de
vulnerabilidade social, por meio do ingresso solidário.

Apoio a eventos esportivos

Copa Brasil Body Classic - Musculação e fisiculturismo (24 e 25 de outubro)
'Evento de fisiculturismo realizado no Teatro Madre Esperança Garrido, que
reuniu cerca de 600 pessoas, sendo 340 atletas.

Superliga C de vôlei masculino (3 a 7 de novembro) O Ginásio Rio Vermelho
foi sede de um dos grupos da competição nacional. Cinco times, de Goiás,
Distrito Federal e Pará duelaram entre si. Competição marcou o retorno do Rio
Vermelho ao calendário de eventos sportivos.

Volta Ciclistica de Goiás (4 a 8 de novembro) Competição de ciclismo de es-
trada passou pelas cidades de Caldas Novas, Rio Quente, Pires do Rio e Ipameri.
Foram seis etapas realizadas.

•.
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Amistoso de Flag Football (21 de novembro) Amistoso regional de flag footbal
feminino (modalidade similar ao futebol americano). O Goiânia Rednecks
recebeu o Brasília Selvagens no Estádio Olímpico.

Campeonato Goiano de Natação - Categorias Mirim/Petiz (27 e 28 de novem-
bro) Evento marcou a volta da modalidade ao calendário de competições em
Goiás. Disputa no Sesi Ferreira Pacheco reuniu nadadores de 9 a 12 anos e
também contou para o Campeonato Nacional de Integração.

Campeonato Goiano de Basquete (27 a 29 de novembro e 5 e 6 de dezembro)
Ginásio Rio Vermelho recebeu rodada do Campeonato Goiano de Basquete, que
reuniu quatro equipes, e d~pOl$ t.a~b~m sediou pqrtJd~ da semifinal e disputa
de terceiro lugar. !.C::: .'-; " ';,. •.... t. .:'

j ': -.. : . - . ~ '. ~~ • ~ - • ~ .•
. .í)) I~ \.' , ri ~. '. .... • , •

Volta a Correr Unimed (28 8e ifovembro) Corridá de rua realizada no circuito
do Autódromo InternaciÓn-àl de .âbiânia Ayrton Senna.' Inscrições dos atletas. .~
arrecadaram 700 litros~ de leite, que foram enca'm-inhados para a OVG
(Organização das Voluntárlª~ dê Goiás).~ ": _ "_ :

'- . _ .. ,;,"~J "-'" . -- -. I
Operação Golden Chainsaw - Air Soi~'(6d;d~~e-níbro) Evento de Air Soft no

Serra Dourada, que arrecadou cerca de 500 cestas básicas com as inscrições dos
participantes. Alimentos foram revertidos para famílias em situação de
vulnerabilidade social.

Campeonato Goiano de Ciclismo (6 de dezembro) Campeonato Goiano Crite-
rium de Ciclismo foi realizado na Praça Civica, com seis provas disputadas pela
manhã.

Campeonato Goiano de Natação - Categorias Infantil, Juvenil, Júnior e
Senior (12 a 13 de dezembro) Disputa no Sesi Ferreira Pacheco reuniu
competidores acima dos 13 anos. Competição também contou para o
Campeonato Nacional de Integração.
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OFíCIO MENSAGEM Nº ~02, /2021

Goiânia, "'5 de lf'V~'-'9 de 2021.

A Sua Excelência o Senhor
Deputado Lissauer Vieira
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
Palácio Alfredo Nasser
74019-900 Goiânia/GO

Assunto: Mensagem de abertura da sessão legislativa de 2021.

Senhor Presidente,

1 Em consonância com o disposto no inciso VIII do art. 37 da Constituição do
Estado de Goiás, remeto à Assembleia Legislativa a presente mensagem. Ela está acompanhada
do Relatório de Realizações Governamentais em anexo, relativo ao exercício de 2020, por
ocasião da abertura da sessão legislativa anual.

2 O relatório consolida os resultados vinculados aos Programas e Produtos do PPA
no ano de 2020, um ano desafiador, em especial, pelo agravamento da crise econômica e social
em virtude da pandemia causada pela COVID-19. E, mesmo com uma multiplicidade de
obstáculos, de forma responsável e transparente, avançamos em setores prioritários para o
Governo.

3 Além do balanço das ações realizadas no ano findo, são descortinados projetos
norteadores para que o Estado de Goiás continue avançando nas melhorias já alcançadas nas
áreas da educação, da saúde, da segurança pública, da assistência social, da infraestrutura e da
sustentabilidade, bem como do fortalecimento da economia. Com relação a este último tópico,
busca-se um equilíbrio nas contas públicas, com amparo de planejamentos ágeis e flexíveis para
a consolidação de bons resultados e para transformar Goiás em um estado melhor para todos
os goianos e um modelo para todo o país.

4 O ano de 2020 foi um período de muito amadurecimento. O Governo sempre
adotou medidas de combate à corrupção, de redução dos indicadores de criminalidade, de
investimento na saúde e na educação, bem como de desenvolvimento de ferramentas de
acesso aos serviços públicos.

5 Não obstante o contexto de lenta recuperação econômica, tanto no cenário
mundial quanto no nacional, a receita própria do Estado de Goiás teve uma evolução
significativa em dois anos e conseguiu saltar de R$ 19 bilhões, em 2018, para R$ 22 bilhões, em



6 Não se desconhece a queda na receita tributária no primeiro semestre, mas a
arrecadação do ano de 2020 fechou com um crescimento de 6%, ou seja, de 1,24 bilhão de
reais. Dessa forma, é inequívoco que os esforços empreendidos até agora apresentam
resultados satisfatórios, inclusive, na oferta de serviços públicos. Quanto a eles, nesta
mensagem, destaco as principais ações governamentais em 2020, para que esse Parlamento e a
sociedade goiana tomem conhecimento do que foi executado.

7 Cumpre registrar que a harmonia entre os Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciário tem sido a condição fundamental para o. bom funcionamento do Estado. A
concretização de diversas metas pela nossa gestão só foi possível porque houve - e continua
havendo - intercâmbio e apoio entre esses Poderes.

SíNTESEDASREALIZAÇÕESEM 2020 - EIXOSEM DESTAQUE

1-GOIÁS DA RESPONSABILIDADEFISCAL

8 A Secretaria de Estado da Economia, apesar dos diversos desafios e das
dificuldades impostas pela pandemia, entregou à população ações contundentes. São exemplos
o desenvolvimento de ferramentas de acesso aos serviços públicos, o combate à corrupção, a
diminuição da sonegação, a revisão de benefícios fiscais e a constante revisão orçamentária.
Tudo isso contribuiu para que a arrecadação fechasse o ano de 2020, como já afirmado, com
um crescimento de 6%, e o ICMS, principal imposto estadual, com 4,65%.

9 A economia do Estado segue impulsionando a inovação e a renovação
tecnológica. O Programa de Desenvolvimento Regional - PROGOIÁSoferece crédito outorgado
sem financiamento. Trata-se de um novo modelo de incentivos fiscais do Estado e foi criado
com o propósito de diversificar a indústria goiana, reduzir as desigualdades sociais, atrair
investimentos e, por consequência, gerar empregos e renda à população.

10 Uma das metas do Governo de Goiás é manter o equilíbrio fiscal e recuperar a
capacidade de pagamento ao Tesouro Nacional. Segue-se com o propósito de realizar operação
de crédito com garantias da União e retomar investimentos necessários à execução de políticas
públicas.

11 Destaca-se também o impacto positivo aos cofres estaduais em decorrência da
atuação preventiva e proativa da Procuradoria-Geral do Estado - PGE, que resultou na
arrecadação de R$ 128.786.737,46 e na economia de R$ 16.542.851.924,01. Atuação relevante
e positiva que é sempre consubstanciada no apoio à execução das políticas públicas
governamentais.

11 - GOIÁS DA GOVERNANÇA EDA GESTÃOTRANSFORMADORA

12 A Secretaria de Estado da Administração - SEAD atendeu eficientemente aos
propósitos do governo de fortalecer a capacidade do Estado para a promoção de seu
desenvolvimento sustentável, além do trabalho de estruturação da gestão patrimonial, das
ações voltadas para os servidores públicos, e do fornecimento de coordenação das políticas de
gestão da administração estadual. Mas essa secretaria fez bem mais: atuou fortemente no
incentivo e no fomento ao voluntariado, em especial para minimizar os danos trazidos pela
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pandemia da COVID-19. A SEADauxiliou na distribuição de cestas báS~~/i~;higie o
limpeza e de EPls às famílias vulneráveis, inclusive aos que vivem em comu~s quilombolas
e assentamentos rurais. Além disso, entregou refeições gratuitas à população em situação de
rua.

13 A Secretaria de Estado da Casa Civil finalizou a primeira etapa do Programa
Revisa Goiás, que tem como pilares a agilidade, a simplicidade e a inovação. Com o propósito
de desburocratizar e reduzir o excesso de normas que criam entraves às pessoas jurídicas e às
físicas no Estado, o Governo de Goiás revogou 639 decretos de caráter normativo que, ao longo
do tempo, perderam efeito prático ou foram substituídos por novas medidas, assim se
tornaram desnecessários. Destaca-se, também, a publicação do Decreto nº 9.697, de 16 de
julho de 2020, que regulamenta a Lei Complementar nº 33, de 1º de agosto de 2001, bem como
a criação do aplicativo Tá na Lei que possibilita a consulta à legislação vigente em Goiás com
apenas um toque pelo celular. Tem-se, então, respectivamente, a regulamentação da LCnº 33,
de 2001, que permite que os atos normativos sejam elaborados, processados, redigidos,
alterados e consolidados com maior eficiência, efetividade e eficácia, e um amplo acesso digital
a todas as leis do Estado de Goiás.

14 O Programa Goiás de Resultados executou projetos e ações de grande relevância
para o Estado no ano de 2020. Entre eles, destacam-se: a implantação do portal único do
cidadão, a interligação do sistema de abastecimento de água de Goiânia e Aparecida de Goiânia
e a atuação para a concretização da internacionalização do aeroporto de Goiânia e a
homologação para operação de voos internacionais.

15 Por meio do Programa Compliance Público - PCP, que tem como eixos a ética, a
transparência, a responsabilização e a gestão de riscos, o governo segue na aplicação de
estratégias de combate à corrupção e de prestação de serviços eficientes.

16 Em 2020, a Agência Goiana de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços
Públicos - AGR investiu R$ 908.028,70 em ações de fiscalização, incremento de tecnologia e de
sistemas, bem como no estabelecimento do Marco Regulatório do Sistema e Transporte do
Estado de Goiás.

17 Com ajustes de contas e medidas modernas de gestão, o panorama financeiro do
Instituto de Assistência dos Servidores do Estado de Goiás - IPASGO foi transformado. Na
tecnologia da informação, entre as ações adotadas, destacam-se as alterações nos sistemas
para evitar bloqueio financeiro dos usuários durante o período da pandemia, a adequação dos
sistemas para o melhor atendimento dos pacientes com COVID-19 e o lançamento de quatro
programas gratuitos de promoção de saúde para os usuários no intuito de prevenir casos de
obesidade e de hipertensão. Tem-se buscado garantir uma vida saudável para quem está na
melhor idade e oferecer assistência especial às gestantes e aos recém-nascidos.

18 O IPASGO ampliou a rede de atendimento em saúde na região sul do Estado. Em
outras sete cidades, da região metropolitana, credenciou mais de dez novas unidades de saúde.
O instituto disponibilizou, ainda, 26 tipos de atendimentos pelo site e pelo aplicativo e manteve
o canal telefônico para tirar dúvidas durante a pandemia.

19 O panorama de pandemia não impediu o avanço da Junta Comercial do Estado
de Goiás - JUCEG. Em 2020, ela passou a disponibilizar protocolos 100% digitais a todos os
usuários, por esse motivo o processo hoje é mais ágil e eficiente. Como exemplo, cita-se o
tempo médio para a abertura de uma empresa em Goiás, que foi reduzido de 25h48min30s em
2019, para llh3min38s, em 2020. Isso coloca nosso Estado em terceiro lugar no ranking
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nacional, de acordo com publicação do Ministério da Economia. Goiás r~fstr~~~'
de outubro dos últimos cinco anos na abertura de firmas, com 2.37~ e e~
registradas.

111- GOIÁS DA INFRAESTRUTURAEDA SUSTENTABILlDADE

20 Entre os trabalhos executados pela Agência Goiana de Infraestrutura e
Transportes - GOINFRA, destaca-se a manutenção de 9.423,9 km de rodovias não-
pavimentadas e 12.033,40 km de rodovias pavimentadas. Essa ação ilustra a constante busca
de um sistema de transporte seguro, rápido e econômico.

21 No desenvolvimento sustentável, houve melhoria e modernização da legislação
pertinente. Foi criada uma Reserva Particular do Patrimônio Natural em Damolândia/GO.
Foram instaladas duas estações de monitoramento hidrológico no Rio Meia Ponte.
Acrescentam-se a realização do terraceamento, a readequação de estradas vicinais, o plantio
de mudas em matas ciliares, a capacitação e a mobilização da sociedade local acerca dos
aspectos inerentes à conservação ambiental na Bacia Hidrográfica do Ribeirão João Leite.

22 A Saneamento de Goiás S/A - SANEAGO, em sua gestão transparente, segue
executando com excelência os serviços de água e esgotamento sanitário. Também não deixou -
e não deixa - de estar atenta à sustentabilidade econômico-financeira e de realizar ações para
o equilíbrio ambiental.

23 No que diz respeito ao índice de atendimento, a SANEAGO está acima da média
nacional. A companhia atende 5,82 milhões de pessoas com água tratada, o que representa
97,4% da população abrangida em sua área de atuação. Por seu turno, a prestação de serviços
de esgotamento sanitário abrange 3,86 milhões de pessoas, com um índice de atendimento de
esgotamento sanitário de 64,6% da população.

IV - GOIÁS DA EDUCAÇÃOPLENA

24 Na área da Educação, Goiás tem avançado muito, alcança resultados expressivos
e serve de modelo de ensino público para o resto do país. A rede estadual de educação de
Goiás é o primeiro lugar no índice de Desenvolvimento da Educação Básica - IDEB, foi a única,
em toda a Federação, a bater a meta individual estipulada para 2019 no IDEB. O patamar
alcançado, de 4,8, é superior ao registrado nacionalmente, que é de 4,2. Em relação ao IDEB do
ensino médio, Goiás está na lista dos que apresentaram melhor desempenho, supera, inclusive,
os estados do Sul e do Sudeste.

25 Para se adaptar ao contexto da pandemia, a Secretaria de Estado da Educação -
SEDUC adotou várias alternativas para manter a comunicação entre todos os componentes da
política educacional do Estado de Goiás. Nesse contexto, foram dispensados esforços para
qualificar seus agentes por intermédio de reuniões, cursos e seminários, realizados pelos meios
de comunicação e de educação à distância.

26 Entre as ações realizadas no ano de 2020 pela SEDUC, despontam o Programa de
Inovação Educação Conectada. As unidades educacionais foram orientadas a elaborar o Plano
de Aplicação Financeiro - PAF, para o recebimento do recurso da contratação do plano de
internet para uso pedagógico e da melhoraria da infraestrutura das unidades escolares. Além
disso, com o propósito de amparar as famílias mais vulneráveis, mais de 560 mil alunos foram
beneficiados com alimentação escolar, o que requereu recursos na ordem de R$ 143 milhões.
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27 . Ainda quanto à oferta das nec~ssárias. e, :ficientes CO~(nÇÕ~~~hsin. f 'GO
meio do Programa Reformar, a SEDUC repassou, no iniCIO de 2020, recui"~ncelros aos
Conselhos Escolares de 1.005 unidades educacionais em todo Estado de Goiás, para a melhora
do ambiente físico delas. Cerca de 1.000 unidades escolares foram beneficiadas com o acesso à
internet e 1.254 unidades receberam mobiliários, equipamentos de tecnologia de informação e
comunicação.

28 A Universidade Estadual de Goiás - UEG foi reestruturada. Atualmente a UEG
está representada em todas as regiões do Estado de Goiás por meio de 8 Câmpus Regionais.
Com o foco de atuação direcionado para os aspectos regionais do Estado, a UEG oferta o ensino
superior, a pesquisa e as atividades extensionistas em suas 33 unidades universitárias.

29 Apesar das já conhecidas limitações e das dificuldades impostas pela atual
pandemia da COVID-19, a UEG tem conseguido manter o atendimento à sociedade goiana,
contribuindo para a manutenção do desenvolvimento socioeconômico do Estado de Goiás.
Como exemplo de trabalho bem desenvolvido em 2020, tem-se a disponibilização de 2.395
vagas para reingresso, para transferência interna, externa e de portadores de diploma de curso
de graduação.

v - GOIÁS DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

30 Goiás cresceu muito economicamente e crescerá ainda mais, o atual cenário
econômico é fruto de investimento em uma economia forte, com empreendedorismo e
inovação.

31 Na área de desenvolvimento e inovação, 1,8 mil famílias de assentamentos rurais
do Estado foram beneficiadas com internet via satélite. Para reforçar a tecnologia no ano de
pandemia e isolamento, foram investidos RS 27,S milhões para atender às necessidades de
comunicação de dados.

32 O agronegócio também merece destaque no ano de 2020. Foram aprovadas 56
cartas de consulta do Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste - FCO, em um
total de R$ 43,8 milhões. Por isso, geraram-se empregos diretos no Estado de Goiás. Nove
distribuidores de calcário foram entregues aos goianos. Frisa-se ainda que o Governo de Goiás
e a Ambev assinaram um protocolo de intenções para o fortalecimento da cadeia produtiva da
mandioca. Foi criada uma marca de cerveja goiana produzida com fécula da mandioca. Com
isso, fortalecem-se a economia, a geração de emprego e a renda no Estado.

33 Ainda com relação à geração de empregos, Goiás se destacou na Região Centro-
Oeste do Brasil e, de janeiro a novembro de 2020, apresentou o saldo positivo de 28.200
empregos. Conforme pesquisa Industrial Mensal Regional - PIM, divulgada pelo IBGE em
novembro, o setor industrial do Estado de Goiás alcançou o crescimento de 2,5% no mês de
setembro. De acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE e do
Instituto Mauro Borges - 1MB, o Produto Interno Bruto - PIB da indústria de Goiás cresceu 6%
no terceiro trimestre de 2020, comparado com o mesmo período de 2019. Com relação ao
setor mineral, a mineração de Goiás é responsável por 175 mil empregos diretos e indiretos.

34 Quanto às exportações, conforme levantamento do Ministério da Economia,
Goiás ocupa a 11ª posição no ranking dos estados que mais exportaram no mês de novembro.
No período entre janeiro e novembro, a situação é melhor, e Goiás é o 8º na pauta de
exportações.
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35 No intuito de atenuar os impactos econômicos provoéadqs.~~ reu o
nível das atividades produtivas, a Agência de Fomento de Goiás S/A -'~OM T ~L o
consonância com as políticas públicas governamentais desenvolveu diversas açoes
emergenciais de apoio às empresas goianas. Foram criadas linhas de crédito emergenciais com
juros subsidiados, para o atendimento às microempresas, em especial, para a obtenção de
capital de giro e a manutenção do fluxo financeiro das empresas. No primeiro mês de operação
do empréstimo com recursos do Programa Nacional de Apoio às Micro e Pequenas Empresas e
Empresas de Pequeno Porte - PRONAMPE, o Governo de Goiás desembolsou R$ 39 milhões em
empréstimos, com benefícios a 309 micro e pequenos empresários.

36 A Secretaria de Estado da Retomada - SERfoi a primeira estrutura criada com o
status de secretaria do país com o objetivo principal de retomar a economia no período pós-
pandemia. Os projetos e os programas da SERsão baseados na identificação de oportunidades
que podem contribuir para a recuperação econômica e social de Goiás. Seus principais
propósitos são: fortalecer a economia goiana por meio de conexões estratégicas, propiciar a
capacitação e a qualificação profissional, apoiar o acesso ao mercado de trabalho, preservar e
fortalecer as micro e pequenas empresas, além de estimular a promoção do emprego e da
renda.

VI- GOIÁS DA SAÚDE INTEGRAL

37 No ano de 2020, como bem se sabe, a gravidade da emergência causada pela
COVID-19 exigiu a concretização enfática da proteção à saúde pública. Nesse contexto, o
propósito primordial do Governo de Goiás sempre foi minimizar os reflexos da pandemia, que
são sabidamente bem danosos. Assim, foram - e permanecem sendo - concentrados esforços
para adotar medidas de melhoria da prestação de ações e de serviços públicos de saúde no
Estado de Goiás.

38 Instituiu-se, no âmbito da Secretaria de Estado da Saúde - SES, o Centro de
Operações de Emergência em Saúde Pública - COE, unidade operacional de trabalho de caráter
extraordinário e temporário para a gestão das ações voltadas à vigilância em saúde e à
assistência. Em 2020, foram formulados 39 Boletins Epidemiológicos sobre a COVID-19.

39 Desde as primeiras confirmações de doença pela COVID-19, a SES divulga
boletins diários com atualizações sobre os casos confirmados e os óbitos. Os boletins são
elaborados com amparo de dados dos sistemas e-SUSVE e SIVEPGripe, do Ministério da Saúde.

40 Em virtude da grave crise na área da Saúde, decorrente da pandemia de COVID-
19, diversos hospitais do Estado foram beneficiados com recursos e foram implantados
hospitais de campanha para o atendimento de pacientes com a doença nas seguintes
localidades: Águas Lindas de Goiás, Porangatu, Goiânia, Luziânia, Formosa, São Luiz de Montes
Belos, Itumbiara e Jataí. Foi ampliada e implementada a Rede de Vigilância Epidemiológica
Hospitalar. O Hospital de Campanha para Enfrentamento do Coronavírus - HCAMP, em Goiânia,
é referência na assistência de casos de COVID-19. Implantaram-se 1.959 leitos de UTI e 2.479
leitos de enfermaria específicos para o tratamento dessa doença.

41 Foram concluídas as obras das policlínicas dos Municípios de Posse e de
Goianésia, e estão em fase final de execução as obras das policlínicas dos Municípios de
Quirinópolis, de Formosa, de Goiás e de São Luis de Montes Belos.
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42 Além das ações contingenciais executadas pela SES no~~~.,.~ '~~<jiy)
merecem nota: a elaboração do orçamento 2020, Plano Estadual de Saúde - ~20~
a Programação Anual de Saúde - PAS 2020, o monitoramento diário das realizações e metas
físicas do PPA 2020-2023 SES, a atualização da Carta de Serviços, o Programa Goiás de
Resultados, a otimização de processos, a aplicação da gestão de riscos, a emissão de relatórios
com os atos oficiais e o controle de recursos estaduais e federais sobre a COVID-19, também a
retomada do Processo de Planejamento Regional Integrado para o Estado de Goiás.

VII- GOIÁS DA PAZ

43 Sabe-se que a violência é uma questão que vai além da segurança e que
representa desafios sociais e econômicos. A segurança pública segue o modelo iniciado nesta
gestão, com foco na prevenção e na repressão à criminalidade, pautado no tripé integração,
inteligência e integridade. Com iniciativas inovadoras, tem-se garantido a integração das
instituições de segurança à população e dos sistemas de inteligência, com o intento de reduzir a
criminalidade e as outras formas de violência no Estado de Goiás.

44 A Secretaria de Estado da Segurança Pública - SSPtrabalha de forma integrada
nos níveis estratégico, tático e operacional. A SSP recebeu significativo aporte financeiro
proveniente de transferências na modalidade Fundo a Fundo: do Fundo Nacional de Segurança
Pública - FNSP ao Fundo Estadual de Segurança Pública - FUNESP.Os valores serão aplicados
em diversos projetos dos eixos "Enfrentamento à Criminal idade Violenta" e "Valorização dos
profissionais de Segurança Pública". Essa secretaria continua investindo fortemente na maior
qualificação dos profissionais e na aquisição de novos e modernos equipamentos de tecnologia
e de inteligência, armamentos, munições, viaturas de resgate pré-hospitalar, entre outros de
grande importância para boa atuação na área. Há de se destacar que o Governo de Goiás, por
meio da SSP, será o primeiro a oferecer um curso de doutorado para os seus profissionais, na
área de Direitos Humanos. O projeto prevê a formação de turma com 50 vagas e está na fase
de edital.

45 A SSPde Goiás está em evidência no cenário nacional por liderar o ranking de
combate à criminalidade, com reconhecimento expresso do Ministro da Justiça e Segurança
Pública. Foi a primeira anfitriã do SENASPItinerante que percorrerá as cinco regiões do país em
busca de estratégias para fortalecer o setor.

46 No Programa Goiás de Resultados, a SSPtambém realizou entregas importantes
à população goiana. Em linhas amplas, reduziu os indicadores gerais de criminalidade, com a
colocação deles abaixo da média nacional. Assim houve queda nos índices de crimes contra a
vida e contra o patrimônio. Tem sido também eficiente a atuação no combate à corrupção e ao
crime organizado em suas origens. Nesse cenário, ainda é merecedora de atenção a
implantação da Política Estadual de Prevenção da Criminalidade e Violência, além do
fortalecimento da prevenção social integrada.

47 No campo da segurança pública, as ações e os ganhos não param. Houve a
criação de projetos como a Central de Exames Papiloscópicos do Instituto de Identificação da
Polícia Civil - PCGO, a modernização do Instituto de Identificação do Estado de Goiás, a
inovação tecnológica da Unidade de Polícia Judiciária Especializada no Enfrentamento à
Corrupção, o fortalecimento da Coordenação de Operações e Recursos Especiais CORE/GT3 da
PCGO e o desenvolvimento do Sistema de Monitoramento e Análise de Integrantes de
Organizações Criminosas - SISORCRIM. Este último foi incrementado sem custos até o
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momento e seu objetivo principal é instituir a base única de integránt~rganiZa e GO

criminosas que atuam no Estado de Goiás. O SISORCRIM possibilitará análises de vínculo,
mapeamento da atuação, comparação com manchas criminais e compartilhamento da
informação acerca da atuação das organizações criminosas entre as agências de inteligência.

48 O monitoramento dos indicadores criminais prioritários da SSP apontam para
uma redução geral em ocorrências de: roubo à instituição financeira (100%), roubo de veículo
(40,95%), roubo a transeunte (35,33%), roubo em residência (33,22%), furto em residência
(31,78%), furto de veículo (31,24%), roubo em comércio (28,30%), estupro (26,29%), latrocínio
(22,41%), roubo de carga (18,34%) e homicídio (9,11%). Essa redução da violência se deu em
praticamente todos os tipos de crimes e traz à população goiana uma sensação de mais
segurança.

49 Tem havido um significativo avanço no combate à violência contra a mulher.
Inicialmente, evidencia-se a disponibilização da ferramenta Alerta Maria da Penha, no
aplicativo Goiás Seguro, que permite que qualquer pessoa possa, por meio do celular, acionar a
Polícia Militar para ajudar mulheres em situação de violência doméstica. Acrescenta-se que,
com a sanção da Lei nº 20.869, de 7 de outubro de 2020, foi criado, na estrutura da Polícia
Militar do Estado de Goiás, o Batalhão de Polícia Maria da Penha, em Goiânia. Entre outras
competências, cumpre a ele realizar o atendimento policial militar de natureza preventiva, em
todo o Estado de Goiás, às mulheres identificadas como vítimas de violência doméstica e
familiar.

50 Nas atividades da polícia judiciária de apuração de infrações penais, também
houve um destaque em Goiás. Foram 35.404 inquéritos com a autoria definida e a realização de
grandes operações.

51 Em integração, as forças de segurança pública retiraram de circulação 54.037,80
quilos de drogas ilícitas, entre maconha, cocaína, crack e skunk. Foram apreendidas 1.049
armas de fogo, efetuadas cerca de 3.024 prisões e realizadas mais de 2.370 operações de
repressão e investigação ao crime.

52 A Polícia Técnico-Científica realizou 58.575 atendimentos e emitiu 58.661 laudos
para constituir apurações policiais, judiciais e a elucidação de crimes. O Instituto de Medicina
Legal, por sua vez, emitiu 47.885 laudos conclusos.

53 A Superintendência de Polícia Técnico-Científica, por meio da Seção de
Engenharia Forense - SENG/ICLR, de seu Instituto de Criminalística Leonardo Rodrigues - ICLR,
atuou de maneira eficaz e salutar no rompimento da barragem da represa de Pontalina.
Mitigou danos e apurou as causas do acidente. Também inaugurou a sede da 14ª Coordenação
Regional de Polícia Técnico-Científica - 14ª CRPTC/Luziânia, responsável pelas operações de
Medicina Legal e de Perícia Criminal na parte Sul e Oeste da Região Integrada de
Desenvolvimento do Entorno do Distrito Federal, a 3ª maior do interior do estado.

54 Com o cenário atual de pandemia, a SSPampliou sua capacidade de atendimento
ao consumidor goiano, por meio, também, da Superintendência de Proteção aos Direitos do
Consumidor - PROCON. Incrementaram-se seus canais de acesso ao cidadão com 10 novas
linhas disponibilizadas, no ramal 151, com 260.521 atendimentos prestados. Destaca-se,
também, o aumento em 40,03%, em relação ao ano de 2019, das atividades repressivas com a
realização de 4.623 diligências fiscais.
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56 A Diretoria-Geral de Administração Penitenciária - DGAP instituiu o Comitê de
Gerenciamento de Crises. Sua atuação direciona-se à saúde do servidor e do custodiado, com o
monitoramento diário de casos suspeitos de COVID-19 e dos já confirmados, por meio de report
instantâneo, para a compra e a distribuição de insumos, EPls, itens de higiene, limpeza,
desinfecção, adaptações e obras de infraestrutura. Com as medidas de prevenção, a
contaminação no âmbito do sistema prisional ficou abaixo de 10%, e Goiás está entre os
estados com menor índice de contaminação de custodiados no país.

57 A parceria da DGAP com a GOINFRA possibilitou que as obras do Presídio de
Águas Lindas, iniciadas no ano de 2011, fossem concluídas. As unidades prisionais foram
aparelhadas para a realização de audiências por videoconferência e instalados parlatórios para
visitas de advogados e familiares sem o contato pessoal. A DGAP alcançou o 22 lugar no ranking
estadual de transparência, elaborou seu planejamento estratégico para o período e, entre
outras medidas, impulsionou processos Iicitatórios para a ampliação de outras unidades com
recursos federais.

58 O Departamento Estadual de Trânsito - DETRAN, por sua vez, implantou o CRLV-
E, com a eliminação da impressão e o envio de boletos e documentos. Patrocinou projetos
inovadores como o da Placa Mercosul, com a integração da base de dados do DETRAN com a
SSPe a JUCEG, para prevenir fraudes. Adiciona-se algo que traz alívio ao bolso do cidadão: no
exercício de 2020, reduziu-se o valor de R$ 91.000.000,00 entre as taxas de vistorias,
emplacamentos e revisões de contratos.

VIII- GOIÁS DA INCLUSÃO

59 O Estado de Goiás segue firmemente com a promoção de políticas sociais
voltadas à inclusão e à emancipação dos grupos socialmente vulneráveis.

60 A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDS buscou relevantes
parcerias com órgãos e instituições, como o Ministério Público do Trabalho, a Defensoria
Pública, a Organização das Voluntárias de Goiás, a Pastoral do Migrante, a Polícia Rodoviária
Federal, e Ministério Público Estadual. Essa integração tem possibilitado o desenvolvimento de
campanhas e de políticas públicas para assegurar o pleno exercício dos direitos das pessoas e
das populações com algum tipo vulnerabilidade social, como a população LGBTI+, a população
em situação de rua, os migrantes, os refugiados, os apátridas e as vítimas do tráfico de pessoas,
do trabalho escravo e de violências.

61 Por meio da SEDS,muitos foram os feitos voltados ao bem-estar de seguimentos
sociais merecedores da devida atenção, e o que vem a seguir é apenas uma ilustração.
Concretizou-se a distribuição de 420 mil cestas de alimentos às famílias em situação de
vulnerabilidade. Emitiram-se cerca de 3.700 passaportes do idoso, mais de 2.089 passes livres a
pessoas com deficiências, inclusive aos autistas, também cerca de 57 mil estudantes foram
atendidos pelo Passe Livre Estudantil. Foram disponibilizadas 1.900 vagas a adolescentes
atendidos pelo Programa Jovem Cidadão, e realizaram-se mais de 2 mil contratos do Programa
Jovem Aprendiz. Enfatiza-se que a colocação do adolescente no mercado de trabalho tem
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possibilitado a inclusão social e produtiva do adolescente, a diminÜi~evasãch'~~i ;~~t;;6.<..
:~mento da re;;a r::;~i:ràe:o::~~:.r~au::eq:~:i:::r~t::a:i::blicasde doaçãoforama~
e assinadas por procuradores do Estado. Esseprocesso propiciou o alcance à moradia o ~
de várias famílias goianas de menor renda. \.. -4lS:
63 A Agência Goiana de Habitação - AGEHAB, por meio de uma gestão inova EÜ

c

tem fortalecido sua rede de parcerias com os municípios, o governo federal, construtoras e
organizações da sociedade civil. Segue com o propósito de reduzir déficit habitacional do
Estado e de retomar as obras paralisadas, para levar moradia digna e de qualidade às famílias
de baixa renda. Foram entregues 2.255 unidades habitacionais em 10 municípios goianos. Os
investimentos do Governo na construção de moradias e na aquisição de equipamentos
comunitários suplantaram R$ 29 milhões.

64 Avanços importantes foram promovidos em diversas áreas, mas principalmente
naquelas mais prementes. Por isso, em reforço a essa atuação, afianço que o Executivo
estadual seguirá trabalhando com responsabilidade, com transparência e com seriedade para:
i) progredir na modernização da máquina pública rumo à prestação de serviços sempre com
mais qualidade; ii) atrair investimentos; iii) simplificar leis e processos; iv) avançar nas políticas
públicas, com o princípio norteador da equidade; v) moralizar a máquina pública e manter o
Estado de Goiás mais equilibrado e transparente, com a desburocratização e a constante
revisão orçamentária; vi) desenvolver a paz e garantir a segurança aos goianos; vii) regionalizar
a saúde e melhorar seu atendimento; e vii) proporcionar uma educação de qualidade,
promovendo o acesso, a permanência e a aprendizagem com equidade.

65 Dou por cumprida a atribuição constitucional a que me reportei no início deste
expediente. Resta-me desejar a Vossa Excelência e aos demais parlamentares um profícuo
trabalho na sessão legislativa que se inicia.

Atenciosamente,

SECC/GERA T/LR
202100004008555
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