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Esmdo do Golas

DE 2016.

Politica Estadual de Formacdo e Capacitagdo
ada de Mulheres para o Mundo do Trabalho.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituigao Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica instituida a Politica Estadual de Formagao e Capacita¢giao Continuada de
Mulheres para o Mundo do Trabalho no Estado de Goias.

Artigo 2° - Constitui objetivo da Politica Estadual de Formagédo e Capacitagao Continuada
de Mulheres para o Mundo de Trabalho:

| — a formacédo técnica das mulheres em todas as areas profissionais que compdem o
Mundo do Trabalho estabelecidas as prioridades de acordo com a demanda tanto das
mulheres quanto do préprio mercado de trabalho;

Il — a viabilizagdo do pleno acesso das mulheres ao mundo do trabalho, com qualidade
profissional, inclusdo social, autonomia e independéncia econémica.

Paragrafo unico - Para a realizagdo dos objetivos referidos neste artigo, serao dadas as
oportunidades as mulheres de:

1 — cursos, projetos e programas, de forma interdisciplinar e multidisciplinar, devendo se
priorizar as chefes de familia ou as vitimas de violéncia doméstica ou familiar, podendo
ser estabelecidas parcerias publico-privadas para sua realizagao;

2 — tematicas sobre desenvolvimento do empreendedorismo, gestdo publica § privada,
finangas, e direitos humanos e trabalhistas, entre outros.
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Artigo 3° - A Politica Estadual de Formagao e Capacitagdo Continuada de Mulheres para
o Mundo de Trabalho tera metas estabelecidas de acordo com os dados do ultimo censo
oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) sobre mulheres chefes de
familia ou vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Artigo 4° - O Poder Executivo fica autorizado, por meio de mecanismos e ferramentas de
comunicagao, com percentual especifico de sua publicidade institucional destinado a esse
fim, a divulgar a Politica Estadual de Formagdo e Capacitagdo Continuada de Mulheres
para 0 Mundo do Trabalho, bem como a garantia do acesso gratuito a esta.

Paragrafo (nico - As vagas reservadas em conformidade com o disposto no “caput” deste
artigo serao destinadas, prioritariamente, as chefes de familia ou as vitimas de violéncia
doméstica ou familiar. '

Artigo 5° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei para seu cumprimento em até
60 (sessenta) dias contados de sua vigéncia.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PLENARIO GETULINO ARTIAGA - PALACIO ALFREDO NASSER,em  DE ~ DE 2016.

Deputado Estadual
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JUSTIFICATIVA

Iniciamos nossa justificativa informando que no passado, as mulheres exerciam apenas o
papel de esposas, maes e donas de casa, enquanto o trabalho era uma funcéo
extremamente masculina. Porém, houve a necessidade de as mulheres passarem a
trabalhar para ajudarem seus maridos.

Comegou, entdo, uma luta contra preconceitos e discriminagées que, com muito sacrificio
e forca de vontade, vem aos poucos, se transformando em conquistas femininas. De forma
compassada, as mulheres vem lutando por seus espagos e a igualdade entre os sexos.

Apb6s procedermos a um arduo estudo que teve como objetivo analisar o processo de
insercao da mulher no mercado de trabaiho e, dessa forma, conhecer a histéria da inser¢ao
feminina no mercado e sua evolugdo, identificar as dificuldades e conquistas femininas
durante o processo de inser¢dao no mercado de trabalho € que decidimos pela apresentagao
do presente Projeto de Lei.

Infelizmente hoje ainda had muita desigualdade de salario entre homens e mulheres
inseridas no mercado de trabalho em que pese muitas delas também exercerem o papel de
lideranga. O presente projeto busca ser mais uma ferramenta a ser colocada a disposicao
das mulheres com o objetivo de auxilia-las no mercado de trabalho sendo mais uma
possibilidade de capacitacao profissional que se colocara a servigo feminino.

Pelo exposto, a presente proposi¢ao tem relevancia, motivo pelo qual requer se aprovacgao
da matéria.

PLENARIO GETULINO ARTIAGA - PALACIO ALFREDQ NASSER ,em DE DE 2016.
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DE 2016.

Politica Estadual de Formagdo e Capacitagéo
ada de Mulheres para o Mundo do Trabatho.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da
Constituigao Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica instituida a Politica Estadual de Formagdo e Capacitagdo Continuada de
Mulheres para o Mundo do Trabalho no Estado de Goias.

Artigo 2° - Constitui objetivo da Politica Estadual de Formagao e Capacitagdo Continuada
de Mulheres para o Mundo de Trabalho:

| - a formagao técnica das mulheres em todas as areas profissionais que compdem o
Mundo do Trabalho estabelecidas as prioridades de acordo com a demanda tanto das
mulheres quanto do proprio mercado de trabalho;

Il — a viabilizagao do pleno acesso das mulheres ao mundo do trabalho, com qualidade
profissional, inclusao social, autonomia e independéncia econémica.
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Paragrafo Gnico - Para a realizagdo dos objetivos referidos neste artigo, serao dadas as
oportunidades as mulheres de:

1 — cursos, projetos e programas, de forma interdisciplinar e multidis‘ciplihar, devendo se
priorizar as chefes de familia ou as vitimas de violéncia doméstica ou familiar, podendo
ser estabelecidas parcerias publico-privadas para sua realizagao;

2 - tematicas sobre desenvolvimento do empreendedorismo, gestao publica g privada,
finangas, e direitos humanos e trabalhistas, entre outros.
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Artigo 3° - A Politica Estadual de Formagéo e Capacitagéo Continuada de Mulheres para
o Mundo de Trabalho tera metas estabelecidas de acordo com os dados do uitimo censo
oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) sobre mulheres chefes de
familia ou vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Artigo 4° - O Poder Executivo fica autorizado, por meio de mecanismos e ferramentas de
comunicagdo, com percentual especifico de sua publicidade institucional destinado a esse
fim, a divulgar a Politica Estadual de Formagdo e Capacitagdo Continuada de Mulheres
para o Mundo do Trabalho, bem como a garantia do acesso gratuito a esta.

Paragrafo tnico - As vagas reservadas em conformidade com o disposto no “caput” deste
artigo serdo destinadas, prioritariamente, as chefes de familia ou as vitimas de violéncia
doméstica ou familiar.

Artigo 5° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei para seu cumprimento em até
60 (sessenta) dias contados de sua vigéncia.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PLENARIO GETULINO ARTIAGA - PALACIO ALFREDO NASSER,em  DE ~ DE 2016.
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JUSTIFICATIVA

Iniciamos nossa justificativa informando que no passado, as mulheres exerciam apenas o
papel de esposas, maes e donas de casa, enquanto o trabalho era uma fungéo
extremamente masculina. Porém, houve a necessidade de as mulheres passarem a

trabalhar para ajudarem seus maridos.

Comecou, entdo, uma luta contra preconceitos e discriminagdes que, com muito sacrificio
e forga de vontade, vem aos poucos, se transformando em conquistas femininas. De forma
compassada, as mulheres vem lutando por seus espagos e a igualdade entre os sexos.

Apbs procedermos a um arduo estudo que teve como objetivo analisar o processo de
inser¢éo da mulher no mercado de trabalho e, dessa forma, conhecer a histéria da insergao
feminina no mercado e sua evolugao, identificar as dificuldades e conquistas femininas
durante o processo de inser¢do no mercado de trabalho é que decidimos pela apresentagao
do presente Projeto de Lei.

Infelizmente hoje ainda ha muita desigualdade de salario entre homens e mulheres
inseridas no mercado de trabaltho em que pese muitas delas também exercerem o papel de
lideranca. O presente projeto busca ser mais uma ferramenta a ser colocada a disposi¢ao
das mulheres com o objetivo de auxilia-las no mercado de trabalho sendo mais uma
possibilidade de capacitagao profissional que se colocara a servigo feminino.

Pelo exposto, a presente proposi¢ao tem relevancia, motivo pelo qual requer se aprovagéao

da matéria.

PLENARIO GETULINO ARTIAGA - PALACIO ALFREDQ

/

NASSER,em DE DE 2016.
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PROCESSON.° ; 2016001951
INTERESSADO : DEPUTADO LUIS CESAR BUENO

ASSUNTO . Institui a politica estadual de formagéo e capacitacdo

continuada de mulheres para o mundo do trabalho.

RELATORIO

Versam os autos sobre projeto de lei, de autoria do ilustre
Deputado Luis César Bueno, instituindo a politica estadual de formacao e
capacitagdo continuada de mulheres para o mundo do trabalho.

A1

Considerando que o presente projeto visa o mesmo objetivo

do Projeto de Lei n°. 139, de 27 de abril de 2016 (Processo n°. 2016001225),

| de autoria da ilustre Deputada Adriana Accorsi, solicitamos que os autos sob

| enfoque sejam apensados aos autos do processo retrocitado, nos termos do
i art. 111, § 2°, do Regimento Interno desta Casa. E o relatério.

SALA DAS COMISSOES, em”zjde de 2016.

Deputado SANT. GOMES
Rel kor X

Mtc/Lpe



COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAOQO
A Comissdo de Constitui¢fio, Justica e Redagéio Aprova

o parecer do Relator FAVORAVEL 4@ Lpimiarnes
Processo N° /9 s/ 5

Sala das Comissdes Deputado Solon Amaral
Em L7 | ofF /2016.







ASSEMBLEIA p DO ESTADO DE GOIAS
Alameda dos Buritis, n.231, Setor Qeste, Goidnia-GO, CEP 74.115-970
Telefones: (62) 3221-3022 Fax: 3221-3375

Site: www.al.go leg br

Oficio n® 762-P
Goiania, 14 de setembro de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor
Governador do Estado de Goias ’
MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

Senhor Governador,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para os devidos fins, o incluso autégrafo de lei
n® 339, aprovado em sessdo realizada no dia 13 de setembro do corrente ano, de autoria dos
Deputados DELEGADA ADRIANA ACCORSI e LUIS CESAR BUENO, que institui a

politica estadual de formagiio e capacitagio continuada de mulheres para o mercado de
trabalho.

Atenciosamente,

r ‘ DE SOUSA
- PRESTDENTE -




¥ ESTADO DE GOIAS
%' ASSEMBLEIALEGISLATIVA

AUTOGRAFO DE LEI N° 339, DE 13 DE SETEMBRO DE 2016.
LEIN® .DE DE DE 2016.

Institui a politica estadual de formacio e
capacitagdio continuada de mulheres para o
mercado de trabalho.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do
art. 10 da Constituigdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a politica estadual de formagio e capacitagfio continuada de
mulheres para o mercado de trabalho.

Art. 2° A politica estadual ora instituida objetiva, especialmente:

I — incentivar a formagéo técnica das mulheres em todas as areas de atuacfio
profissional;

Il — estimular o acesso das mulheres ao mercado de trabalho;

IIT - estimular qualidade profissional, inclusfio social, autonomia e independéncia
econdmica.

Art. 3° A politica estadual de formagdo e capacitagiio continuada de mulheres para
o mercado de trabalho sera desenvolvida, especialmente, por meio de agdes educativas e
informativas divulgadas especialmente por meios de cursos, projetos, programas de formagdo
interdisciplinar ¢ multidisciplinar, devendo-se priorizar as mulheres chefes de familia ou as
vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Paragrafo Unico. As agBes serdo desenvolvidas por meio da colaboracfio entre o
Poder Publico Estadual e a sociedade civil organizada.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrio a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias consignadas no orgamento vigente, conforme estabelecido no art. 3° da Lei
Complementar n° 112, de 18 de setembro de 2014.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

ASSEMBLEIA LEf
setembro de 2016,

GOIAS, em Goiénia, 13 de

-1° SECRETARIO - ' -2° SECRETARIO -
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